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1. Vorbemerkungen

1.1 HSK-Zeitraum 2014 bis 2022

Die Stadt Suhl befindet sich mindestens seit Giber 20 Jahren in der Haushaltssicherung und hat
seitdem bereits mehrere Konzepte zur Haushaltssicherung und -konsolidierung erarbeitet und
umgesetzt. Die Aufstellung der Haushaltsplane erfolgte in der Regel auf der Grundlage der
genehmigten Haushaltssicherungskonzepte (HSK).

Das seit 2014 vorliegende HSK (2014-2023) wurde gemaR § 4 Abs. 4 ThirKDG jahrlich fortge-
schrieben, jeweils vom Stadtrat beschlossen und von der Rechtsaufsichtsbehérde genehmigt.
Der Prozess wurde teilweise auch durch einen externen Berater (2. Fortschreibung) begleitet
und der Konsolidierungskatalog erweitert. Mit Genehmigung vom 22.11.2019 wurde der Zeit-
raum der Haushaltskonsolidierung bis einschlieflich 2025 verlangert.

In der 5. bis 7. Fortschreibung (2019 - 2021) waren die Auswirkungen einer Einkreisung in ei-
nen umliegenden Landkreis enthalten (MaRnahme Nr. 64 und 65). Mit der 8. Fortschreibung
im Jahr 2022 wurden diese MalRnahmen auf Null gesetzt, weil der Haushaltsausgleich aus ei-
gener Kraft flir das Jahr 2025 dargestellt werden konnte.

Die 8. Fortschreibung des Haushaltssicherungskonzeptes bis 2025 wurde gemall § 4 Abs. 4
ThirKDG mit Bescheid des TLVWA vom 30.11.2022 genehmigt.

Inhaltlich wird auf die jeweiligen Berichterstattungen zu den Fortschreibungen 1 bis 8 verwie-
sen.

1.2  Vorlage der 9. Fortschreibung des HSK der Stadt Suhl im Haushaltsjahr 2023

Im Rahmen der Erarbeitung des Haushaltsplanes fiir 2023 einschlieBlich des Finanzplanungs-
zeitraums bis 2026 unter Berlicksichtigung aller prognostizierter Einnahmen inklusive der zu
erwartenden Mehreinnahmen im Rahmen des kommunalen Finanzausgleichs ab 2024 sowie
auf der Ausgabenseite zu veranschlagender Kostensteigerungen (allgemeine Kostensteigerun-
gen infolge der Inflation, Erhohung der Ansédtze bei den Ausgaben fiir soziale Sicherung, Per-
sonalkostensteigerungen aufgrund des Tarifabschlusses 2023 u. a.) wurde deutlich, dass ein
Haushaltsausgleich aus eigener Kraft in den Folgejahren ohne weitere KonsolidierungsmaR-
nahmen nicht moglich sein wird.

Das aktuelle Haushaltssicherungskonzept beinhaltet den Zeitraum bis 2025. Entsprechend der
Vorschriften des Haushaltsrechtes (§ 4 ThirKDG sowie Regelungen der VV Haushaltssiche-
rung) muss der Haushaltsausgleich zum Ende des Konsolidierungszeitraumes (bis 2025) aus
eigener Kraft erreicht werden.

Um diese Vorgaben erfiillen und das Konsolidierungsziel erreichen zu kénnen, wurde ein er-
weiterter MaBnahmenkatalog erarbeitet.
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Dieser beinhaltet folgendes zusatzliches Konsolidierungspotential:

2024
476.600

2025
1.815.260

2026
1.805.260

Jahr

Konsolidierungspotential in €

In der nachfolgend beigefiigten Ubersicht sind die neuen KonsolidierungsmaRBnahmen darge-
stellt, die in den MaRnahmenkatalog (Gliederungspunkt 8. Anlage XVII) aufgenommen wur-
den.

Mit dem MaRnahmenkatalog wird das folgende Konsolidierungspotential aufgezeigt:

- indenlJahren 2014-2022 umgesetzt: 45.794 T€
- indenJahren 2023-2025 noch umzusetzen: 22.218 T€
- Verbesserung zur 8. Fortschreibung: 2.208 T€

Im Ergebnis der weiteren umfangreichen Konsolidierungsbemiihungen kann ein Haushalts-
ausgleich ab 2025 aus eigener Kraft sowie eine ,freie Finanzspitze”i. H. v. 746 T€ in 2025 und
i. H.v. 1.005 T€ in 2026 erreicht werden.

Steht der Kommune eine solche ,freie Finanzspitze” zur Verfiigung, wird die Kommune in die
Lage versetzt, Eigenmittel zur Finanzierung von Investitionen bereitzustellen. Das Erreichen
einer ,freien Finanzspitze” ist somit Voraussetzung, um dauerhaft eine geordnete Haushalts-
wirtschaft fihren zu konnen.

Dariiber hinaus werden - mit Blick auf das Jahr 2027 - die Investitionsschulden der Stadt Suhl
(ohne die eingemeindeten Ortsteile Schmiedefeld und Gehlberg) per 31.12.2026 vollstandig
getilgt sein.

Ab dem Haushaltsjahr 2027 entfallt somit ein Tilgungsbetrag von ca. 1.700 T€, der jahrlich
nicht mehr aufzubringen ist. Damit ist ein weiterer ,,Meilenstein” im Hinblick auf die Sicher-
stellung der dauernden Leistungsfahigkeit erreicht.

Die neuen MaRRnahmen sind mit ihrem Konsolidierungspotential in die Haushaltsplanung 2023
mit den Finanzplanungsjahren 2024-2026 aufgenommen. Auch wenn der Konsolidierungszeit-
raum im Haushaltsjahr 2025 endet, sind die Mallnahmen dariiber hinaus fortzusetzen, um die
dauerhafte Leistungsfahigkeit zu erreichen.

Ifd. Nr. | MaBnahme Konsolidierungspotential in €
2024 2025 2026
66. Verschiebung Projekt Biichereigarten
von 2025 auf (mind.) 2027 10.000
67. Kiindigung Vertrag MKGD
7um 31.12.2023 32.000 32.000 32.000
68. Streichung Touristische Buslinie iiber mittleren Renn-
steig 12.000 12.000 12.000
Wiederaufnahme in Planung 2027
69. SchlieBung Kegelbahn Tivoli
ab 2025 Einsparung Unterhaltungskosten 9.000 9.000
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Ifd. Nr. | MaBnahme Konsolidierungspotential in €
2024 2025 2026
70. Anpassung Entgeltordnung Waffenmuseum
ab 2024 Eintrittspreiserhéhung auf 9,00 € - It. akt. 100.000 100.000 100.000
Kalkulationsentwurf
71. Erhohung des Hebesatzes
Grundsteuer Bum 15 v. H. 156.000 156.000 156.000
ab 2024 von aktuell 460 v. H. auf 475 v. H.
72. Anhebung des Hundesteuersatzes
ab 2024 Erh6éhung um 1 € pro Monat 20.000 20.000 20.000
=>von 72 auf 84 € p. a.
73. Reduzierung Zuschuss EB KDS 150.000 150.000 150.000
Untersetzung It. Anhang
74. Neukalkulation Musikschule
letzte Kalkulation erfolgte zum 27.11.2015 - Neukalku- 25.000 25.000
lation - Annahme 10%ige Steigerung (d. Ansatzes)
75. Neukalkulation VHS
letzte Kalkulation erfolgte zum 28.11.2016 - Neukalkula- 9.500 9.500
tion - Annahme 10%ige Steigerung (d. Ansatzes)
76. Neukalkulation Stadtbiicherei
letzte Kalkulation erfolgte zum 05.06.2019 - Neukalkula- 3.960 3.960
tion - Annahme 10%ige Steigerung (d. Ansatzes)
77. Hortgebiihren-Neukalkulation
ab Schuljahr 2024/25 - Annahme 10%ige Steigerung 6.600 20.000 20.000
78. Personalkosten-Einsparung 750.000 750.000
zu lfd. | Reduzierung Sachkostenzuschiisse Kita's
Nr. 16 | aufgrund sinkender Kinderzahlen - aktuelle Priifung zu 300.000 300.000
mogl. SchlieBung von Einrichtungen
zu lfd. | Budgets Jugendférderplan
Nr. 17 | Begrenzung des Zuschusses ab 2025 auf 1 Mio. € p. a. 163.800 163.800
79. Mitarbeiter-Parkplatze Stadtverwaltung Suhl 7000 7000
aktuell 144 € p. a. / ab 2025 Erh6hung auf 240 € p. a. ) )
80. Anwohner-Parkausweise
aktuell 30 € p. a. / ab 2025 Erhéhung auf 75 € p. a. 27.000 27.000
zu Ifd. | Anpassung Entgeltordnung Tierpark
Nr. 28 | letzte Kalkulation erfolgte zum 01.07.2016 - Neukalkula- 20.000 20.000
tion - Annahme 8%ige Steigerung (d. Ansatzes)
Gesamt 476.600 | 1.815.260 | 1.805.260
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2. Ergebnisplan bis 2025

a a a1 a a Erldu-
Ergebnisplan 9. Fortschreibung HSK 2023 / Konsolidierungszeitraum bis 2025 t;_f;
Ansdtze Planungs- Planungs-
Ergebnisse einschl. Ansatz datef datef Konto-
Ifd. Ertrzaisb- ugiﬁﬁgandj\jrt;n ) Nachtrige o
N (gem. §2 Abs. 1 ThiirGemHV-Doppik) 2021 2022 2023 2024 2025
in€
1. | laufende Ertrage aus Verwaltungstatigkeit:
a)| + Steuern und dhnliche Abgaben 35.614.530,16 37.444.630 38.133.150 36.039.880 36.919.100] 40
+zuwendungen, allgemeine Umlagen und 44.402.647,13| 50.258.660] 58.331.560| 56.417.970| 54.661.720] 41
b)| sonstige Transferertrage
o + Ertrage der sozialen Sicherung 13.611.151,46 16.689.430 16.265.160 16.303.300 14.749.170 42
d)| + offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 5.297.075,59 6.100.410 5.990.050 6.234.390 6.277.930 43
e)| + privatrechtliche Leistungsentgelte 2.556.545,58] 3.569.020 3.518.070 3.515.690 3.504.560 4431:22
f)] + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 3.702.053,22 3.569.380 3.209.770 3.237.080 3.214.760 442
2) + Erho.hung des Bes.tandes an fe.rtlgen und 0,00 0 0 0 0
unfertigen Erzeugnissen und Leistungen
- Vermlnderung de.s Bestandes.an fertigen und 0,00 a 0 0 o
unfertigen Erzeugnissen und Leistungen
h)| +andere aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 452
i)l +sonstige laufende Ertrage 4.786.511,14 5.152.100] 3.282.950 3.308.580 3.205.400 46
.| Summe der laufenden Ertrage aus
j) Verwaltungstitigkeit [Summe Nr.1 a) bis 1 i)] 109.970.514,28| 122.783.630 128.730.710, 125.056.890, 122.532.640
5 laufende Aufwendungen aus
" | Verwaltungstatigkeit:
a)| — Personalaufwendungen 29.625.906,40 30.509.920, 33.126.210| 34.607.310, 33.890.080 50
b)| —Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 51
o ~ Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 8.306.781,88] 9.684.200 11.265.160| 10.328.630] 8.965.010 52
— Abschreibungen auf immaterielle 5300-
d) Vermodgensgegenstinde des Anlagevermégens, 7.382.267,05  7.614.860  8.158.670  8.212.800  8.209.730 .soc’
auf Sach- sowie auf Finanzanlagen 5399
— Abschreibungen auf Vermogensgegenstande
e)| des Umlaufvermdogens, soweit diese die liblichen 0,00 0 0 0 0 5394
Abschreibungen Uberschreiten
| ~2uwendungen, allgemeine Umlagen und 19.299.195,42|  22.935.170| 23.055.490, 20.994.090 20.724.990| 54
sonstige Transferaufwendungen
g)| —Aufwendungen der sozialen Sicherung 41.956.248,86| 46.480.150 47.230.870, 46.162.240|  45.384.400 55
h) — sonstige laufende Aufwendungen 6.565.509,00 5.861.200 6.773.430 5.768.620 5.616.920 56
j)| Summe der laufenden Aufwendungen aus 113.135.908,61] 123.085.500 129.609.830] 126.073.690, 122.791.130
Verwaltungstatigkeit [Summe Nr. 2 a) - 2 h)]
3, | laufendes Ergebnis aus Verwaltungstatigkeit -3.165.394,33  -301.870,  -879.120, -1.016.800  -258.490
[Saldo der Nr. 1 j) und 2 )]
4. | +Zins- und sonstige Finanzertrage 520.698,23 599.300 584.540 351.300 351.300 47
5. | —Zins- und sonstige Finanzaufwendungen 441.019,29 120.860| 114.660| 84.710] 70.770 57
6. | Finanzergebnis (Saldo der Nr. 4 und 5) 79.678,94 478.440 469.880, 266.590 280.530
7. | ordentliches Ergebnis (Summe Nr. 3 und 6) -3.085.715,39 176.570 -409.240 -750.210 22.040
8. | +auRerordentliche Ertrage 936,24 0 0| 0 0 499
9. | —aulRerordentliche Aufwendungen 85.405,35 0 0 0 0 599
10.| auBerordentliches Ergebnis (Saldo Nr. 8 und 9) -84.469,11 0 0 0 0
Jahresergebnis vor Beriicksichtigung der
Verdanderung des Sonderpostens fiir Belastungen
11.| aus dem kommunalen Finanzausgleich und vor -3.170.184,50 176.570 -409.240 -750.210 22.040
der Verdnderung der Riicklagen
(Summe der Nr. 7 und 10)
— Einstellungen in den Sonderposten flr
12.| Belastungen aus dem kommunalen 0,00] 0 0 0 0 591
Finanzausgleich
+ Entnahmen aus dem Sonderposten fiir
13.| Belastungen aus dem kommunalen 0,00 0 0 0 0 491
Finanzausgleich
Jahresergebnis vor Beriicksichtigung der
14.| Verdnderung der Riicklagen -3.170.184,50 176.570 -409.240 -750.210 22.040

(Saldo Nr. 11, 12 und 13)
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Ergebnisplan 9. Fortschreibung HSK 2023 / Konsolidierungszeitraum bis 2025

Erldu-

terg.
. A.nsé'tze Planungs- Planungs-
Ergebnisse einschl. Ansatz Konto-
Ifd. Ertrags- und A9fwandsarten . Nachtrige daten daten o
N (gem. §2 Abs. 1 ThirGemHV-Doppik) 2021 2022 2023 2024 2025
in€
15.| —Einstellung in die allgemeine Riicklage 936,24 0 0 0 0 592
16.| + Entnahme aus der allgemeinen Riicklage 85.405,35 0 0 0 0 492
17| = Eir}ste!llung in die zweckgebundene 0,00 a 0 0 0 S04
Kapitalrlcklage
18, + En.tnah‘me aus der zweckgebundenen 0,00 0 0 0 0 94
Kapitalrlcklage
Jahresergebnis vor Verdnderung der
19.| zweckgebundenen Ergebnisriicklage -3.085.715,39 176.570 -409.240 -750.210 22.040
(Saldo Nr. 14, 15, 16, 17 und 18)
20l Einstf.zllting in die zweckgebundene 0,00 a 0 0 0 o3
Ergebnisricklage
1. + Entna.hr?e aus der zweckgebundenen 0,00 0 0 0 0 93
Ergebnisricklage
22.| Jahresergebnis (Saldo Nr. 19, 20 und 21) -3.085.715,39 176.570 -409.240 -750.210, 22.040
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3. Finanzplan bis 2025

Finanzplan 9. Fortschreibung HSK 2023 / Konsolidierungszeitraum bis 2025

Erldu-

(Summe der Nr. 7 und 10)

terung
Ansdtze Planungs- Planungs-
Ergebnisse einschl. Ansatz & & Kto.-
Ifd. Einzahlungs- und euszahlungsarte'n Nachtrige daten daten nr.
N (gem. §3 Abs. 1 ThiirGemHV-Doppik) 2021 2022 2023 2024 2025
in€
1. | laufende Einzahlungen aus Verwaltungstatigkeit:
a) | *Stevernund dhniiche Abgaben 34.700.533,77) 37.755.470, 38.738.280 36.039.880 36.919.100 60
p) | 2Zuwendungen, allgemeine Umlagen und sonstige| 39 g 655 911 46260310 53.478.040| 51.386.620  49.475.020 61
Transfereinzahlungen
¢ | *Einzahlungen der sozialen Sicherung 14.754.090,25|  17.370.030| 16.209.680 16.303.300  14.749.170| 62
g) | * Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 2.183.670,03  8.819.560,  5.836.930  6.078.360  6.122.540 63
o) | *+Privatrechtliche Leistungsentgelte 2.519.235,70  3.569.020,  3.640.630  3.515.690  3.504.560 641
f) | *+Kostenerstattungen und Kostenumlagen 377420698  3.698.340  3.215.690  3.239.060  3.216.740 642
+ Erhohungen des Bestandes an fertigen und
g) | unfertigen Erzeugnissen und Leistungen 0,00 0 0 0 0
—Verminderungen des Bestandes an fertigen und 0.00 0 0 0 0
unfertigen Erzeugnissen und Leistungen !
h) + andere aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 es2
& i) | +sonstige laufende Einzahlungen 1.987.449,20  2.388.800|  2.384.290  2.345.930  2.342.150 ‘o
Q
=i Summe der laufenden Einzahlungen aus
.20
’;‘_-5 j) Verwaltungstitigkeit [Summe Nr. 1 a) bis 1 )] 99.548.041,84 119.861.530, 123.503.540 118.908.840, 116.329.280
o 2. | laufende Auszahlungen aus Verwaltungstatigkeit:
o —
S a) Personalauszahlungen 29.093.305,18  30.429.180 33.048.810| 34.529.910 33.812.680 70
[7}
el —
§ b) Versorgungsauszahlungen 0,00 0 0 0 o n
[
D - — - - -
3| ) | ~Auszahlungen fir Sach- und Dienstleistungen 7.903.528,85  9.682.990| 11.263.950| 10.357.600  9.263.980 72
T
2 - - -
HE) Zuwendungen, allgemeine Umlagen und sonstige| g g4 631 58l 27.541270| 22.827.180 21.288.770  20.758.190 74
& Transferauszahlungen
= - i i
£|¢) | ~Auszahlungen der sozialen Sicherung 41.877.14553  45.998.120 46.615.870  46.162.240 45.384.400 75
§ 7611-
O f) — sonstige laufende Auszahlungen 4.181.818,24 5.909.050 6.437.350 4.968.470 4.816.890| 7694,
7699
Summe der laufenden Auszahlungen aus
g) | Verwaltungstatigkeit 102.900.429,38| 114.560.610 120.193.160 117.306.990 114.036.140
[Summe der Nr. 2 a) bis 2 f)]
Saldo der laufenden Ein- und Auszahlungen aus
3. | Verwaltungstatigkeit -3.352.387,54 5.300.920 3.310.380 1.601.850 2.293.140
[Saldo der Nr. 1 j) und 2 g)]
4. | +Zins-und sonstige Finanzeinzahlungen 454.162,31 599.300 584.540 351.300 351.300 67
5 —Zins- und sonstige Finanzauszahlungen 292.081,12 441.660 484.660 84.710 70.770 77
Saldo der Zins- und sonstigen Finanzein- und -
6. auszahlungen (Saldo der Nr. 4 und 5) 162.081,19 157.640 99.880 266.590| 280.530
7, | Saldo der ordentlichen Ein- und Auszahlungen -3.190.306,35  5.458.560,  3.410.260  1.868.440  2.573.670)
(Summe der Nr. 3 und 6)
+aulerordentliche Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 669
— auBerordentliche Auszahlungen 0,00 0 0 0 0 7695
Saldo der auBerordentlichen Ein- und
10. Auszahlungen (Saldo der Nr. 8 und 9) 0,00 0 g 0 0
Saldo der ordentlichen und auBerordentlichen
11.| Ein- und Auszahlungen -3.190.306,35| 5.458.560 3.410.260 1.868.440 2.573.670
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Finanzplan 9. Fortschreibung HSK 2023 / Konsolidierungszeitraum bis 2025

Erlau-

(Summe der Nr. 11 und 14)

terung
Ansdtze Planungs- Planungs-
Ergebnisse einschl. Ansatz & & Kto.-
Ifd. Einzahlungs- und euszahlungsarte.n Nachtrige daten daten nr.
Nr. (gem. §3 Abs. 1 ThurGemHV-Doppik) 2021 2022 2023 2024 2025
in€
12.| +Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
a) | *Einzahlungen aus Investitionszuwendungen 7.511.404,49| 15.486.630,  7.400.520  3.849.540  3.127.350 68t
b) + Einzahlungen aus Beitragen und dhnlichen 66.103,73 15.800 90.900 8.100 4.500 682-
Entgelten 683
0 + Elnzahl'ungen aus (?I.er VerauBeruﬂng von 0,00 0 0 0 o esa
immateriellen Vermoégensgegenstanden
d) + Einzahlungen aus der VerauRerung von 39.345,52 0 0 0 o ess
Sachanlagen
o) +.E|nzahlungen aus der VerduRerung von 0,00 1.120.000 0 0 o ess
Finanzanlagen
f + Eln.zahlutlgen aus sonstigen Ausleihungen und 0,00 0 0 0 0 es7
Kreditgewahrungen
+ Einzahlungen aus der VerauRerung von Vorraten
g) 529.028,12 241.000 355.200 271.630 30.000| 688
f, h) | +sonstige Investitionseinzahlungen 16.887,02 150.000 0 0 0 66295'
-
= Summe der Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
=1
=§ i) [Summe der Nr. 12 a) bis 12 h)] 8.162.768,88 17.013.430 7.846.620 4.129.270 3.161.850
'5 13.| —Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
B = - -
g a) Aus%_ahlungen furfﬂen Erwerb von immateriellen 448.649,82 998.500 711.900 358.860 299.620 781,
4 Vermoégensgegenstanden 784
= — Auszahlungen fiir den Erwerb von Sachanlagen
b) 11.773.758,09| 20.204.820 8.659.830 1.128.650 1.390.720, 785
c) | —Auszahlungen fiir den Erwerb von Finanzanlagen 85,27 0 0 0 0 786
d) - Au§zahlu“ngen flr sonstige Ausleihungen und 0,00 0 0 0 o 787
Kreditgewahrungen
o) — Auszahlungen fur den Erwerb von Vorraten 63.975,15 0 21.630 0 o 788
f — Sonstige Investitionsauszahlungen 7,60 0 0 0 0 778995,
Summe der Auszahlungen aus
g) | Investitionstatigkeit 12.286.475,93) 21.203.320 9.393.360 1.487.510 1.690.340
[Summe der Nr. 13 a) bis 13 f)]
Saldo der Ein- und Auszahlungen aus
14. Investitionstiitigkeit [Saldo der Nr. 12 i) und 13 g)] -4.123.707,05| -4.189.890 -1.546.740 2.641.760 1.471.510
15,| Finanzmitteliberschuss / Finanzmittelfehlbetrag | ;31401340 1.268.670  1.863.520  4.510.200  4.045.180
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Finanzplan 9. Fortschreibung HSK 2023 / Konsolidierungszeitraum bis 2025

Erlau-

(Summe der Nr. 15, 25 und 28)

Seite 9

terung
Ansdtze Planungs- Planungs-
Ergebnisse einschl. Ansatz & & Kto.-
Ifd. Einzahlungs- und Auszahlungsarten Nachtrige daten daten nr.
Nr. (gem. §3 Abs. 1 ThurGemHV-Doppik) 2021 2022 2023 2024 2025
in€
16, Einzahlgngen au‘s der Aufnahme von 0,00 0 0 0 o 69
Investitionskrediten 692
+ Einzahlungen aus der Aufnahme von Krediten fir
a) Investitionen und 0,00 0 0 0 0
Investitionsférderungsmalnahmen
+ Einzahlungen aus der Aufnahme von Krediten flr
energetische Sanierungs- und- . N 0,00 0 0 0 0
b) | UnterhaltungsmaBnahmen, die keine Investitions-
und InvestitionsférderungsmaBnahmen sind
17.| Auszahlungen zur Tilgung von Investitionskrediten 2.110.981,99 2.058.560 1.928.270 1.868.440 1.827.410 72;
— Auszahlungen zur Tilgung von Krediten flr
a)l Investitionen und 2.110.981,99 2.058.560 1.928.270 1.868.440 1.827.410
Investitionsforderungsmalnahmen
— Auszahlungen zur Tilgung von Krediten fir
energetische Sanierungs- und' . N 0,00 0 0 0 0
b) | UnterhaltungsmaRnahmen, die keine Investitions-
und InvestitionsforderungsmaBnahmen sind
Verdnderung der Investitionskredite
= 18. (saldo der Nr. 16 und 17) -2.110.981,99 -2.058.560 -1.928.270 -1.868.440 -1.827.410
X : ; 693-
%o 19, +-E|n-z'f1r_1.lun‘gen aus der Aufnahme von Krediten zur 0,00 0 0 0 o eoa
i Liquiditatssicherung 796
"
a0 _ ) : 696,
£ 5. 'Au'sz.a.hlur?gen zur Tilgung von Krediten zur 0,00 0 0 0 o 793
H Liquiditatssicherung 794
e Veranderung der Kredite zur Liquiditadtssicherung
S| 21. 0,00 0 0 0 0
g 2 (Saldo der Nr. 19 und 20)
" 122.| —zunahme der liquiden Mittel 109.237.989,04| 137.474.260| 131.934.700 123.389.410, 119.842.430
23.| +Abnahme der liquiden Mittel 118.500.991,33| 138.264.150| 131.999.450, 120.747.650 117.624.660
Verdnderung der liquiden Mittel
24, (saldo der Nr. 22 und 23) 9.263.002,29 789.890 64.750 -2.641.760 -2.217.770
Saldo der Ein- und Auszahlungen aus
25.| Finanzierungstatigkeit 7.152.020,30 -1.268.670 -1.863.520 -4.510.200 -4.045.180
(Summe der Nr. 18, 21 und 24)
697,
Einzahlungen aus durchlaufenden Geldern, 6990
26.| fremden Finanzmitteln und ungeklarten 1.073.016,01 0 0 0 0| o00-
Zahl 3 6999
ahlungsvorgangen 00
797,
Auszahlungen aus durchlaufenden Geldern, 7990
27.| fremden Finanzmitteln und ungeklarten 911.022,91 0 0 0 0| o000-
Zahl 5 7999
ahlungsvorgangen 900
Saldo der Ein- und Auszahlungen aus
28, durchlaufer:den Geldern, frem?en Finanzmitteln 161.993,10 0 0 0 0
und ungekldrten Zahlungsvorgiangen
(Saldo der Nr. 26 und 27)
29, Kontrollrechnung 0,00 0 0 0 0
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4. Finanzierungsbedarf im Ergebnishaushalt bis 2025

Jahr

2013 - 2022

2023

2024

2025

Stand Ende
Konsolidierungszeitraum

ohne BDZW

Jahresergebnis (Ifd. Nr. 22) =
Finanzierungsbedarf ohne
Bedarfszuweisung ab 2022

Verdnderung Ergebnisvortrag ohne
BDZW (Bilanzposten P 1.4)

Nebenrechnung in €:

€ €
76.870.753 76.870.753
-3.854.120 65.564.423
-2.465.080 63.099.343
22.040 63.121.383
63.121.383

Jahresergebnis mit BDZW BDZW*** Jahresergebnis ohne BDZW
-409.240| 3.444.880 -3.854.120
-750.210| 1.714.870 -2.465.080
22.040 0 22.040
5.159.750

Der Ergebnishaushalt ist nach § 18 ThiirGemHV-Doppik aufgrund der Ergebnisvortrage insgesamt im Konsolidierungszeitraum ausgeglichen.

Jahresergebnis 2013
Jahresergebnis 2014
Jahresergebnis 2015
Jahresergebnis 2016
Jahresergebnis 2017
Jahresergebnis 2018
Ergebnisvortrag aus Eingemeindung
Jahresergebnis 2019
Jahresergebnis 2020
Jahresergebnis 2021
vorauss. Jahresergebnis 2022

Summe der vorzutragenden
Jahresergebnisse

vorbehaltlich der Jahresabschlussprifung

6.817.119 €
49.534.935 €
2.928.082 €
6.640.309 €
6.180.745 €
4.387.706 €
-43.258 €
454.814 €
4.556.016 €
-3.085.715 €
-1.500.000 €

76.870.753 €

Jahresabschluss noch nicht abschlieBend aufgestellt , voraussichtl. Jahresfehlbetrag

aus der Eingemeindung war ein negativer Ergebnisvortrag fiir den BgA Winterwelt zu Glbernehmen




Seite 12



€T 23S

5. Finanzierungsbedarf im Finanzhaushalt bis 2025

Darstellung Finanzierungsbedarf im Finanzhaushalt

Jahr Saldo ordentliche und Saldo Verdnderung Finanzierungsbedarf zum Konsolidierungspotential Finanzierungsbedarf insgesamt veranschlagte BDZW kumulierter Fehlbetrag /

auBerordentliche Ein- und Investitionskredite Haushaltsausgleich insgesamt It. 9. Fortschreibung HSK L (inkl. MaBnahmen 9. It. 9. Fortschreibung HSK 2 Uberschuss

Auszahlungen (ordentliche Tilgung) |(ohne MaRBnahmen 9. Fortschreibung HSK )

(ohne Konsolidierungspotential 8. Fortschreibung HSK )

Fortschreibung HSK sowie ohne

Bedarfszuweisung (BDZW))

€ € € € € € €
2021° -13.085.399 -2.110.982 -15.196.381 9.895.093 -5.301.288 0 -3.444.880
2022 -6.399.381 -2.291.706 -8.691.087 10.653.975 1.962.888 0 -1.481.990
2023 -6.966.757 -1.928.280 -8.895.037 6.932.137 -1.962.890 3.444.880 0
2024 -6.946.847 -1.868.440 -8.815.287 7.100.417 -1.714.870 1.714.870 0
2025 -5.611.667 -1.827.410 -7.439.077 8.185.337 746.260 0 746.260
Summe
-19.525.271 -5.624.130 -25.149.401 22.217.891 -1.714.870 5.159.750
2023 - 2025
Ergebnis *°

AW ON R

nur Potentiale, die Auswirkungen auf den Ausgleich des Finanzplanes bis 2025 haben
Betrag Bedarfszuweisung 2023 enthalt Ausgleich Fehlbetrag VJ 2021
flr 2022 Werte It. vorlaufiger FR per 18.07.2023
unter Einbeziehung aller KonsolidierungsmalRnahmen verbleibt ein Defizit zum Erreichen des Haushaltsausgleiches im Finanzplan des verbleibenden Konsolidierungszeitraumes in
Hohe von 1.715 T€ zzgl. dem Ausgleich des Fehlbetrages aus 2021 i. H. v. 3.445 T€
Der Finanzierungsbedarf beinhaltet ausschlieflich die Hohe der zum Ausgleich des Jahres 2024 erforderlichen Bedarfszuweisung. Der fiir 2023 ausgewiesene Finanzierungsbedarf ist
durch den Uberschuss der FR 2022 gedeckt.
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6. Haushaltsausgleich

Anlage 5 b zu § 1 Abs. 2 Nr. 6 und § 19 Abs. 4 ThiirGemHV-Doppik
Zusammensetzung und Entwicklung des Saldos der liquiden Mittel und der Kredite zur Liquiditatssicherung im Konsolidierungszeitraum
hier nur ordentliche und auBerordentliche Ein- und Auszahlungen

Ergebnis vorl. Ergebnis Ansatze Plandaten Plandaten
Haushalts- Haushalts- Haushalts- erstes zweites
vorvorjahr vorjahr jahr * Haushalts- Haushalts-
folgejahr folgejahr
Ifd. 2021 2022 2023 2024 2025
Nr. in€
Saldo laufende Ein- und Auszahlungen
4 . 1.856.410 -3.444.878 -1.481.990 0 0
zum 31.12. des Haushaltsvorjahres
5 + |Korrektur des Vortrages 0 0 0 0 0
Saldo der ordentlichen und aulRerordentlichen Ein- und
6 +|Auszahlungen -3.190.306 4.254.596 -34.620 153.570 2.573.670
(§ 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 11 ThirGemHV-Doppik)
zuziiglich Bedarfszuweisung des Landes 0 3.444.880 1.714.870 0
ibt Saldo d dentlich d au dentlichen Ein-
ergibt Saldo der ordentlichen und auBerordentlichen Ein 3.410.260 1.868.440 2.573.670
und Auszahlungen
PlanméRige Tilgung von Krediten fiir Investitionen und
7 - .\ R . 2.110.982 2.291.706 1.928.270 1.868.440 1.827.410
InvestitionsforderungsmaBnahmen (ohne Sondertilgungen)
Saldo der ordentlichen Ein- und Auszahlungen zum 31.12. des
8 -3.444.878 -1.481.988 0 0 746.260

Haushaltsjahres

* zur Vermeidung von Rundungsdifferenzen auch die Ergebnisse Vorjahr (analog der Ansétze) auf volle Zehner gerundet




Seite 16



LT @3S

7. Ubersicht zur Beurteilung der dauernden Leistungsfihigkeit (Berechnung der "freien Finanzspitze") bis 2025

Ergebnis vorl. RE Ansatze Plandaten Plandaten
Haushalts- Haushalts- Haushaltsjahr erstes zweites
IL':' vorvorjahr vorjahr Haushalts- Haushalts-
' Stand 23.06.2022 folgejahr folgejahr
in€
1 2 3 4 5
Jahr 2021 2022 2023 2024 2025
1 Saldo der ordentlichen und aufRerordentlichen 3.190.306 4.954.506 5 i 1.868.440 5 573.670
Ein- und Auszahlungen (§ 3 Abs. 1 Nr. 11 ThirGemHV-Doppik) T U T U R
abziiglich ———— el ]
2 Auszahlungen zur planmaRigen Tilgung von bereits genehmigten
2.110.982 2.291.706 1.928.270 1.868.440 1.827.410
Investitionskrediten (§ 3 Abs. 1 Nr. 17 ThirGemHV-Doppik)
3 Einzahlungen aus Bedarfszuweisung 0 0 3.444.880 1.714.870 0
laufende Auszahlungen aus kreditdhnlichen Rechtsgeschaften,
4 soweit nicht im Saldo der ordentlichen Ein- und Auszahlungen nach 0 0 0 0 0
§ 3 Abs. 1 Nr. 11 ThirGemHV-Doppik enthalten
5 | = freie Finanzspitze -5.301.288 1.962.890 -1.962.890 -1.714.870 746.260
abziglich
6 Auszahlungen zur planmaRigen Tilgung von geplanten, aber noch
nicht genehmigten Investitionskrediten (§ 3 Abs. 1 Nr. 17 0 0 0 0 0
ThiirGemHV-Doppik)
= verbleibende Finanzspitze
7 -5.301.288 1.962.890( -1.962.890| -1.714.870 746.260

(ziel in allen Jahren: > 0)
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1. Aufgaben - Einzelaufstellung

2022 2023 2024 Summe 1 = Summe der Ifd. Aufwendungen aus dem Haushaltsplan des Vorjahres
Summe 2 = Summe der Ifd. Aufwendungen aus dem Haushaltsplan des Planjahres
123.085.500| 129.609.830| 126.073.690|summe 3 = Summe der Ifd. Aufwendungen aus dem Haushaltsplan des Folgejahres (soweit bekannt)
Produkt- |Beschreibung der Aufgabe prozentualer Anteil der Aufwendungen der| Personal-* Begriindung, ob und in welchem Umfang die Aufgabe notwendig ist
ziffer jew. Produktziffern im Verhaltnis zu
Summe 1 - Summe 2 - Summe 3 - bestand (Anz. |ausgaben
Vorjahr Planjahr Folgejahr Beschéftigter) [im Planjahr
im Planjahr in€
2022 2023 2024 2023 2023
11 Innere Verwaltung 10,27 10,42 11,02 135,330 9.906.880
111100 |Verwaltungsfithrung/Unterstiitzung der Verwaltungsfiihrung 0,62 0,56 0,58 6,700 771.370|Pflichtaufgabe: zur Sicherstellung der Verwaltungsablaufe
o Leitung der Gesamtverwaltung und Dezernate Es ist keine Reduzierung maoglich.
111110 |Verwaltungsfiihrung/Biiro OB 0,42 0,17 0,18 4,000 197.380|Pflichtaufgabe: zur Sicherstellung der Verwaltungsablaufe
e Leitung der Gesamtverwaltung und Dezernate Es ist keine Reduzierung maoglich.
¢ Unterstutzung und Begleitung der Ortsteilbeirate und
Ortsteilblrgermeister
111120 |Offentlichkeitsarbeit 0,08 0,07 0,07 1,000 44.870|Pflichtaufgabe (Bsp. § 40 ThirkO)
¢ Pressearbeit Es ist keine Reduzierung méglich.
o Amtliche Bekanntmachungen
111130 [Stadtrat/Ausschiisse 0,29 0,28 0,29 2,000 346.990|Pflichtaufgabe zur Sicherstellung der Gremienarbeit der Stadt Suhl inkl. der
¢ Angelegenheiten des Stadtrates und der Ausschiisse Aufwendungen fir ehrenamtliche Tatigkeit
¢ kommunaler Sitzungsdienst (siehe Teil | ThiirkO)
siehe MaBnahmekatalog Nr. 26
111140 (Ortsteilverwaltung 0,23 0,24 0,26 3,550 234.660 | Pflichtaufgabe: zur Sicherstellung der Verwaltungsabldufe in den Ortsteilen
o Durchfiihrung von Birgerberatungen und -sprechtagen
in den Ortsteilen
* Zusammenarbeit und Koordinierung mit den Amtern der
Stadtverwaltung und den Ortsteilbiirgermeistern
¢ Koordinierung der Arbeitnehmer des 2. Arbeitsmarktes
in den Ortsteilen
111150 |Stddtepartnerschaften/EU-Koordination 0,03 0,04 0,04 1,000 33.660[notwendige freiwillige Aufgabe:
 konzeptionelle Vorbereitung/Koordinierung der Begriindung siehe Anlage Il
Zusammenarbeit mit den Partnerstadten
111160 |Ehrenamtl. Gremien/Beirite/Beauftragte 0,01 0,01 0,01 9.000|Pflichtaufgabe nach ThirkO:
¢ Angelegenheiten der Beirate der Stadt Suhl Hauptsatzung in Verbindung mit der Geschéaftsordnung der Stadt Suhl
Der derzeitige Umfang ist erforderlich.
111500 (Gleichstellung 0,03 0,03 0,04 0,500 39.190|Pflichtaufgabe gemaR § 15 Thiringer Gleichstellungsgesetz

o rechtspflichtige und allgemeine Aufgaben der
Gleichstellungs-, Auslander- und Frauenbeauftragten,
kommunale Beschwerdestelle nach Thiiringer
Gleichbehandlungsgesetz

Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.
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Produkt- |Beschreibung der Aufgabe prozentualer Anteil der Aufwendungen der| Personal-* Begriindung, ob und in welchem Umfang die Aufgabe notwendig ist
ziffer jew. Produktziffern im Verhaltnis zu
Summe 1 - Summe 2 - Summe 3 - bestand (Anz. |ausgaben
Vorjahr Planjahr Folgejahr Beschéftigter) [im Planjahr
im Planjahr in€
2022 2023 2024 2023 2023
111600 ([Personal-, Schwerbehinderten-, Jugend- und 0,03 0,03 0,03 0,500 32.430(Pflichtaufgabe gemdR ThirPersVG und SGB IX
Auszubildendenvertretung Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.
e Wahrnehmung der Mitbestimmungs- und
Beteiligungsrechte nach dem ThiirPersVG und SGB IX
e Interessenvertretung der Beschaftigten
112100 ([Personalangelegenheiten 0,06 0,01 0,01 12,000 300.050|Pflichtaufgabe zur Sicherung des Personalbestandes der Stadtverwaltung, zur
e Aus- und Fortbildung Gewdbhrleistung der Aufgabenerfiillung notwendig
¢ Personaleinsatz, -betreuung und -abrechnung Der derzeitige Umfang ist erforderlich.
siehe MaBnahmekatalog Nr. 19, 39, 63
112110 |Aus- und Fortbildung 0,39 0,42 0,44 0,600 423.840|Pflichtaufgabe zur Sicherung des Personalbestandes der Stadtverwaltung, zur
¢ Vorbereitung und Durchfiihrung der Ausbildung von Gewidbhrleistung der Aufgabenerfiillung notwendig
Nachwuchskraften Der derzeitige Umfang ist erforderlich.
¢ Organisation der Fortbildung des Personals
» Vorbereitung und Durchfiihrung von Praktika/Betreuung
von Praktikanten
112120 ([Personaleinsatz, -betreuung und -abrechnung 0,97 0,85 1,00 6,650 933.120|Pflichtaufgaben zur Aufrechterhaltung des Dienstbetriebes
¢ Personalplanung und operatives Controlling
e Personalsachbearbeitung, Begriindung, Anderung und
Beendigung von Beschéftigungsverhaltnissen
¢ Entgeltberechnung und Anweisung zur Auszahlung
einschlieBlich Abfiihrung und Meldung von Lohnsteuer
und Sozialabgaben
¢ Unfall-, Arbeits- und Gesundheitsschutzangelegenheiten
¢ Entgeltberechnung fir Dritte
112200 |Offentlich geforderte Beschiftigung 0,46 0,19 0,22 0,400 242.630|Pflichtaufgabe firr die Stadt Suhl als zustandiger Aufgabentrager im Vollzug
¢ Bedarfsermittlung an Beschéftigungsmalnahmen sowie des SGB I
Planung, Vorbereitung und Abrechnung der
MaRnahmen
113000 |Organisation der Verwaltung 0,39 0,36 0,41 5,580 334.780|Pflichtaufgabe zur Sicherung eines ordnungsgemaRen Dienstablaufes und

¢ Regelung des Dienstbetriebes

e Erarbeitung von Dienst- und Organisationsanweisungen
¢ Organisationsberatung und -entwicklung

¢ Durchfiihrung von Organisationsuntersuchungen

o Stellenplanung, -bewertung und -bemessung

effektiver Strukturen der Verwaltung, Ermittlung eines korrekten
Stellenbedarfs der Amter und Einrichtungen und somit zur
ordnungsgemalen Stellen- und Personalkostenplanung als Bestandteil der
Haushaltsplanung
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Produkt-

Beschreibung der Aufgabe

prozentualer Anteil der Aufwendungen der

Personal-*

Begriindung, ob und in welchem Umfang die Aufgabe notwendig ist

ziffer jew. Produktziffern im Verhaltnis zu
Summe 1 - Summe 2 - Summe 3 - bestand (Anz. |ausgaben
Vorjahr Planjahr Folgejahr Beschéftigter) [im Planjahr
im Planjahr in€
2022 2023 2024 2023 2023
114100 (Zentrales Gebaudemanagement Pflichtaufgabe: Absicherung der materiellen und technischen Basis fur
¢ Planung und Durchfiihrung werterhaltender Verwaltung, Schulen u. a. kommunale Einrichtungen
MaRnahmen und Reparaturen, Sicherung der
Funktionsfahigkeit der technischen Anlagen
¢ Koordinierung der Belegung und Nutzung der Gebdude
und Rdumlichkeiten einschl. Abschluss von Miet-, Pacht-
und Nutzungsvertragen mit Dritten
e Planung und Uberwachung der Betriebskosten
114110 (Gebdudemanagement 1,00 1,22 1,46 10,875 529.850
(Aufgabe siehe Leistung 114100)
114120 (Baudurchfiihrung 0,30 0,21 0,35 5,350 263.920(Pflichtaufgabe
¢ Vorbereitung, Durchfiihrung und Abrechnung von stadtischen Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.
BaumalRnahmen (Investitionen, komplexe Instandsetzungsmalnahmen)
fur alle stadtischen HochbaumaRnahmen
114200 [Liegenschaften 0,47 0,33 0,35 5,025 318.560|Pflichtaufgaben gemaR Thiringer Kommunalordnung,
¢ Verwaltung der stadtischen Grundstiicke, Grundstiicks- Verkehrsflachenbereinigungsgesetz und weiterer Spezialnormen
verkehr und sonstige Grundstiicksaufgaben wie:
- Ankaufs-, Verkaufs- und Tauschvertrage siehe MaBnahmekatalog Nr. 21, 22, 23, 32
- Vorkaufsrechte, Negativbescheinigungen
- Miet-, Pacht- und Erbbaurechtsvertrage, sonstige freiwillige Aufgaben Miet- und Pachtvertrage
Vertrage, Gestattungen siehe Anlage Il
- Grunddienstbarkeiten, Baulasten
- Vermogensrecht/Vermogenszuordnung
- Bearbeitung der Vorgénge nach dem Entschadigungsgesetz
- Aufbereitung der Unterlagen zur StraRenreinigungsgebiihr
- Stellungnahme fiir Bauvoranfragen bzw. Bauantrage
114400 ([Technikunterstiitzte Informationsverarbeitung 1,07 1,44 1,40 11,700 843.560|Pflichtaufgabe zur Aufrechterhaltung des Dienstbetriebes zwingend

e Betreuung, Koordinierung, Beschaffung von
Telekommunikations-Einrichtungen

e Hardware, Software, IT-Sicherheit

e Erarbeitung und Aktualisierung von DV-Konzepten,
Vertragsabschliisse und Vertragsmanagement; Lizenzrechte

¢ Koordinierung und Durchfiihrung von Schulungen

¢ Rechnerbetrieb, Anwenderbetreuung, Fehleranalyse und
Fehlerbehebung

¢ Datensicherung

« technische Administration - Internet/Intranet

* Digitalisierung der Verwaltung

notwendig
Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.
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Produkt-

Beschreibung der Aufgabe

prozentualer Anteil der Aufwendungen der

Personal-*

Begriindung, ob und in welchem Umfang die Aufgabe notwendig ist

ziffer jew. Produktziffern im Verhaltnis zu
Summe 1 - Summe 2 - Summe 3 - bestand (Anz. |ausgaben
Vorjahr Planjahr Folgejahr Beschéftigter) [im Planjahr
im Planjahr in€
2022 2023 2024 2023 2023
114500 ([Sonstige zentrale Dienste
darunter:
114510 [Verwaltungsarchiv 0,06 0,05 0,06 1,100 69.080| Pflichtaufgaben auf der Grundlage gesetzlicher Regelungen, u. a. Thiringer
¢ Annahme, Verwahrung und Kassation von Archivgesetz
Verwaltungsschriftgut Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.
o Bereitstellung der angeforderten Unterlagen fir die
jeweiligen Verwaltungs- bzw. Abgabestellen
o Mitwirkung und Anleitung in Fragen der Aktenordnung
und des Aktenplanes
114520 (Zentraler Fuhrpark 0,20 0,26 0,27 1,500 76.570(Pflichtaufgabe: Absicherung dienstlicher Aufgaben
® Betreuung der Fahrzeuge im zentralen Fuhrpark, Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.
Absicherung von Fahrten, Bereitstellung von Fahrzeugen
fur Selbstfahrer
114530 [Versicherungen 0,47 0,47 0,46 0,300 20.450| Pflichtaufgabe: Erfiillung der Versicherungsangelegenheiten insgesamt ist
e Erarbeitung/Aktualisierung von Versicherungsvertriagen zwingend erforderlich
¢ Regelung und Koordinierung der Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.
Versicherungsdienstleistungen
® Bearbeitung von Schadensfallen
114550 [Sonstige zentrale Dienste 0,29 0,23 0,24 5,900 298.000 |Pflichtaufgaben: Postbearbeitung - notwendige Arbeitsgrundlage fir die
® Poststelle Verwaltung
* Tresen Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.
114600 (Zentrale Beschaffung 0,10 0,10 0,11 1,850 129.330|Pflichtaufgabe zur Wahrnehmung des laufenden Dienstbetriebes

¢ Vorbereitung, Durchfiihrung, Auswertung von Ausschrei-
bungsverfahren nach der Vergabeverordnung (VgV) und
Unterschwellenvergabeordnung (UVgO)

¢ Vorbereitung und Durchfiihrung von Submissionen nach VOB

¢ VVergabe von Auftragen zur Beschaffung von Waren und
Dienstleistungen
¢ Zentrale Lagerverwaltung von Bliromaterial

Der derzeitige Umfang ist erforderlich.
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Produkt-
ziffer

Beschreibung der Aufgabe

prozentualer Anteil der Aufwendungen der

jew. Produktziffern im Verhaltnis zu

Personal-*

Summe 1 -

Vorjahr

2022

Summe 2 -
Planjahr

2023

Summe 3
Folgejahr

2024

bestand (Anz.
Beschéftigter)
im Planjahr
2023

ausgaben
im Planjahr
in€

2023

Begriindung, ob und in welchem Umfang die Aufgabe notwendig ist

116000

Finanzen

¢ Haushaltsangelegenheiten und Geschaftsbuchhaltung:
- Erstellung Haushaltssatzung und Haushaltsplan

- Kredit- und Schuldenmanagement

- Bearbeitung stadtischer Steuerangelegenheiten

- Geschaftsbuchhaltung inkl. Anlagenbuchhaltung

- Erstellung Jahresabschluss/Bilanz

¢ Zahlungsabwicklung

- Abwicklung des baren und unbaren Zahlungsverkehrs
- Finanzkontenbuchhaltung

- Debitoren-, Kreditorenbuchhaltung

- Verwaltung der Finanzmittel/Liquiditatsplanung und -sicherung

- Archivierung der Belege

- Mahn- und Vollstreckungswesen

o Steuern und Abgaben

- Aufstellung von Abgabensatzungen

- Festsetzung und Erhebung kommunaler Steuern, Gebiihren und

Beitrage
- Stundung, Niederschlagung und Erlass von Forderungen

2,02

1,79

34,950

2.493.970

Pflichtaufgabe: Verwaltung des kommunalen Vermoégens und der Finanzen
gem. Thiringer Gesetz Uber die kommunale Doppik (ThirKDG) und der
Thuringer Gemeindehaushaltsverordnung-Doppik (ThiirGemHV-Doppik)

siehe MaBnahmekatalog Nr. 41, 43, 44

117100

Steuerung des Haushaltsvollzugs, Controlling,

Investitionscontrolling

« Koordinierung und Uberwachung der
Haushaltsdurchfiihrung

¢ Mittelbewilligungen, -freigaben,- sperren

¢ Berichtswesen/u. a. Berichterstattung zur
Haushaltsdurchfiihrung

¢ betriebswirtschaftliche Steuerung

e Erarbeitung, Fortschreibung und Auswertung von
Haushaltssicherungskonzepten

e Investitionscontrolling

0,16

0,16

0,17

3,500

202.060

Pflichtaufgabe: Verwaltung des kommunalen Vermégens und der Finanzen
gem. Thiringer Gesetz Gber die kommunale Doppik (ThirKDG) und der
Thiringer Gemeindehaushaltsverordnung-Doppik (ThiirGemHV-Doppik)
Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.

117200

Beteiligungscontrolling

¢ Bearbeitung aller kontinuierlichen Rechte und Pflichten
der Stadt Suhl als Gesellschafter

o Erstellung des Beteiligungsberichtes

o Strategien zur Weiterentwicklung der kommunalen
Beteiligungen

¢ Bearbeitung von gesellschaftsrechtlichen
Verdnderungen in der Beteiligungsstruktur

0,05

0,08

0,11

1,000

51.900

Pflichtaufgabe: notwendige Aufgabe zur Steuerung der stadtischen
Unternehmen auf Grundlage der ThiirkO, keine Reduzierung moglich
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Produkt-
ziffer

Beschreibung der Aufgabe

prozentualer Anteil der Aufwendungen der
jew. Produktziffern im Verhaltnis zu

Personal-*

Summe 1 -
Vorjahr

2022

Summe 2 -
Planjahr

2023

Summe 3
Folgejahr

2024

bestand (Anz.
Beschéftigter)
im Planjahr
2023

ausgaben
im Planjahr
in€

2023

Begriindung, ob und in welchem Umfang die Aufgabe notwendig ist

118000

Rechnungspriifung

e Durchfiihrung der gesetzlich vorgeschriebenen und
Ubertragenen Prifungen

¢ Priifung des Jahresabschlusses

¢ Priifung der Zahlungsabwicklung sowie Kassenpriifungen

¢ Priifung der Verwaltung auf OrdnungsmaRigkeit,
ZweckmaRigkeit und Wirtschaftlichkeit

¢ Baupriifungen

¢ Prifung nach Auftrag des Stadtrates oder des
Oberblrgermeisters

¢ Prifung Eigenbetrieb

0,25

0,25

0,33

4,000

335.570

Pflicht zur Bildung eines Rechnungspriifungsamtes nach § 21 Abs. 1 ThiirkDG
Aufgaben in § 22 ThirKDG geregelt

119000

Recht

® Rechtsberatung, -auskiinfte und -dokumentation
innerhalb der Verwaltung

¢ Stadtratsarbeit (Teilnahme an Sitzungen, Prifung von
Vorlagen und Beschlissen, Erarbeiten und Priifung
beim Erlass von Satzungen)

e gerichtliche und auRergerichtliche Vertretung in
Rechtssachen (u. a. Widerspruchsverfahren, Prozess-
fuhrung und verwaltungs- und zivilrechtliche Vertretung)

¢ Abgabe und Erarbeitung von Willenserklarungen und
Vertragsprifungen

¢ Vorbereitung der Wahl ehrenamtlicher Richter
(fur Amtsgericht, Verwaltungsgericht)

¢ Beratung bei Kalkulation von Gebiihren und Entgelten

¢ Betreuung der Schiedsstelle

0,33

0,32

0,34

3,800

330.090

Pflichtaufgabe:

Als Stabsaufgabe zwingend notwendig fiir die Beratung aller Fachamter und
des Stadtrates sowie zur Vertretung der Stadt bei Rechtsstreitigkeiten,
sowohl bei Gericht, als auch vor der Widerspruchsbehorde. Eine zu starke
Einschrankung der Aufgabe wiirde erhebliche Probleme fir die
Rechtssicherheit der Tatigkeit der Amter und des Stadtrates bedeuten.

12

Sicherheit und Ordnung

7,61

7,83

8,45

107,420

7.006.060

121100

Statistik

¢ Erfullung von statistischen Verpflichtungen gegentiber
dem Statistischen Bundesamt und dem Landesamt fiir
Statistik

¢ Bearbeitung statistischer Anfragen, Erteilung von
Auskinften und Erstellung von Prognosen

e Erarbeitung wahlstatistischer Auswertungen

0,15

0,11

0,11

0,520

31.810

Pflichtaufgabe nach Thiringer Statistikgesetz
Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.

121200

Wahlen

¢ Vorbereitung und Durchfiihrung der Europa-,
Bundestags-, Landtags-, Kommunal-, Stadtrats- und
Burgermeisterwahlen sowie Ortsblrgermeister-
und Ortschaftsratswahlen

0,02

0,02

0,02

0,510

25.150

Pflichtaufgaben gemaR entsprechendem Wahlgesetz
Der derzeitige Umfang ist erforderlich.

121210

Europawahlen
(Aufgabe siehe Leistung 121200)

0,00

0,00

0,04




LT 23S

Produkt- |Beschreibung der Aufgabe prozentualer Anteil der Aufwendungen der| Personal-* Begriindung, ob und in welchem Umfang die Aufgabe notwendig ist
ziffer jew. Produktziffern im Verhaltnis zu
Summe 1 - Summe 2 - Summe 3 - bestand (Anz. |ausgaben
Vorjahr Planjahr Folgejahr Beschéftigter) [im Planjahr
im Planjahr in€
2022 2023 2024 2023 2023
121220 (Bundestagswahlen 0,00 0,00 0,00
(Aufgabe siehe Leistung 121200)
121230 ([Landtagswahlen 0,00 0,00 0,05
(Aufgabe siehe Leistung 121200)
121240 |Kommunalwahlen 0,01 0,00 0,08
(Aufgabe siehe Leistung 121200)
122100 (Sicherheit und Ordnung 0,47 0,55 0,58 9,125 563.720|Pflichtaufgaben gemaR Ordnungsrecht
 Durchfiihrung von UberwachungsmaRnahmen zur Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.
Einhaltung der 6ffentlichen Sicherheit und Ordnung
¢ Vollzug Ordnungsbeho6rdengesetz und der
entsprechenden Verordnungen
¢ sonstige ordnungsbehordliche Aufgaben
e Untere Waffenbehorde
e Untere Fischereibehorde
¢ Untere Jagdbehorde
¢ Abarbeitung der erlassenen Anordnungen zur
Stilllegung von Kraftfahrzeugen
122200 (BuBgeldstelle 0,36 0,33 0,35 4,080 300.010|Pflichtaufgaben gemaR Gesetz Uiber Ordnungswidrigkeiten und Satzung der
o Durchfiihrung von Ordnungswidrigkeitenverfahren nach Stadt Suhl
Anzeigen der Fachbehorden der Stadtverwaltung, Es ist keine Reduzierung moglich.
anderer Behérden und Amter sowie von Biirgern
¢ Verfahren bei allgemeinen Ordnungswidrigkeiten freiwillige Aufgabe der BuRgeldstelle - FlieBverkehr (Blitzer) sieche Anlage Il
¢ Verfahren bei Ordnungswidrigkeiten im ruhenden
Verkehr und FlieBverkehr zur Verbesserung der sieche MaBnahmekatalog Nr. 9
Verkehrssicherheit und Durchsetzung des Larmaktionsplanes
122300 [Personenstands- und Einwohnerwesen, Ausweise und sonstige 0,04 0,04 0,04 0,250 48.080 [ Pflichtaufgaben gemal Personenstandsgesetz und Melderecht
Dokumente Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.
¢ Personenstandswesen
e Untere Aufsichtsbehorde
¢ Meldewesen
122310 |Personenstandswesen 0,25 0,23 0,25 4,025 270.580|Pflichtaufgaben geméaR Personenstandsgesetz

o Ausstellung von Urkunden und Bescheinigungen aus
Geburts-, Heirats-, Familien- und Sterbeblichern

o Durchfiihrung von EheschlieBungen, Prifung der
Rechtswirksamkeit von EheschlieRungen im Ausland

® Beurkundung von Geburten und Sterbeféllen

¢ Wahrnehmung von Aufgaben nach dem
Lebenspartnerschaftsgesetz

Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.
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Produkt- |Beschreibung der Aufgabe prozentualer Anteil der Aufwendungen der| Personal-* Begriindung, ob und in welchem Umfang die Aufgabe notwendig ist
ziffer jew. Produktziffern im Verhaltnis zu
Summe 1 - Summe 2 - Summe 3 - bestand (Anz. |ausgaben
Vorjahr Planjahr Folgejahr Beschéftigter) [im Planjahr
im Planjahr in€
2022 2023 2024 2023 2023
122320 |Einwohnerwesen 0,42 0,45 0,48 6,865 386.970|Pflichtaufgaben gemaR Melderecht
® An-, Um- und Abmeldungen Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.
¢ Antrag auf Ausstellung von Fiihrungszeugnissen und
Auskiinften aus dem Gewerbezentralregister ¢ An-, Um- und Abmeldungen - erhdhter Bedarf durch
e Erteilung von Melderegisterauskiinften, Ausweisen und Erstaufnahmeeinrichtung
anderen Dokumenten
* Antragsbearbeitung fiir Personalausweise und Passe
e Fiihrung und Auskunftserteilung aus dem Pass- und
Ausweisregister
® pass- und personalausweisrechtliche MaBnahmen
122400 |[Gewerbeangelegenheiten 0,18 0,17 0,19 3,430 214.420(Pflichtaufgaben gemalk Gewerberecht
¢ Vollzug der Gewerbeordnung und der gewerblichen Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.
Nebengesetze einschlieRlich Uberwachung von
Gewerbebetrieben
¢ Vollzug von Handwerksrecht, Gaststattenrecht,
Nichtraucherschutz, Laden&ffnungszeiten u. a.
122500 [Aufenthaltsrecht Auslander (einschlieBlich Asylbewerber und 0,15 0,17 0,18 3,250 194.670|Pflichtaufgabe nach § 71 AufenthG

Fliichtlinge)

¢ Vollzug des AsylVfG mit allen dazugehdorigen
Nebengesetzen und Durchfiihrungsverordnungen

¢ Vollzug des Aufenthaltsgesetz

 Vollzug des FreizigG/EU

¢ Antragsbearbeitung auf Arbeitsgenehmigung

¢ Entscheidung Uber Teilnahme von Ausléandern an
Integrationskursen

¢ Vollzug des Staatsangehdrigkeitsrechtes als untere
Verwaltungsbehorde

durch Erstaufnahmeeinrichtung in erhhtem Umfang erforderlich
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Produkt-
ziffer

Beschreibung der Aufgabe

prozentualer Anteil der Aufwendungen der

jew. Produktziffern im Verhaltnis zu

Personal-*

Summe 1 -

Vorjahr

2022

Summe 2 -

Planjahr

2023

Summe 3
Folgejahr

2024

bestand (Anz.
Beschéftigter)
im Planjahr
2023

ausgaben
im Planjahr
in€

2023

Begriindung, ob und in welchem Umfang die Aufgabe notwendig ist

123100

Verkehrsrechtliche Anordnungen und Genehmigungen

Vollzug der Straenverkehrs-Ordnung

¢ Vorbereitung, Planung und Anordnung zur Aufstellung,
zum Abbau oder zur Anderung von Verkehrszeichen
und Einrichtungen

o Erteilen von Ausnahmegenehmigungen nach StVO

¢ Bearbeitung von Erlaubnissen fiir Veranstaltungen auf
offentlichem Verkehrsgrund

¢ Erhebung der Sondernutzung im Rahmen
verkehrsrechtlicher Manahmen

¢ Durchfiihren von Verkehrsschauen

¢ Mitarbeit, Prifung und Erarbeitung von Stellungnahmen
zu Anfragen der Tréager offentlicher Belange

e Erlaubnisse im Personen- und Giiterverkehr
Parkausweise/Parkkarten

® Bearbeitung von Antrégen und Ausstellung von
Parkausweisen und Parkkarten

0,10

0,10

0,11

2,080

121.110

Pflichtaufgabe nach dem Thiringer StraRengesetz
Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.

123300

Fahrerlaubnisse

e Ersterteilung, Erweiterung, Umschreibung,
Ersatzausstellung und Verldngerung Fihrerschein

e Erteilung internationaler Fiihrerschein

e Erteilung und Verldngerung Fahrgastbeférderung

¢ Neuerteilung Fahrerlaubnis

* Riickgabe Fahrerlaubnis, behordl. und gerichtlicher Entzug

Fuhrerschein

e Fahrerkarte fiir Lenk- und Ruhezeiten/Berufsfahrer-
Qualifikation

¢ Registerfuihrung, Prifauftrage, Abgleich KBA

o Durchfiihrung von Uberwachungs- und
VerwaltungszwangsmalRnahmen

0,17

0,18

0,19

3,280

194.270

Pflichtaufgaben gemaR StraRenverkehrs- und Zulassungsrecht
Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.

123400

Zulassungen und Abmeldungen von Fahrzeugen

e Zulassung und Abmeldung von Fahrzeugen im
StraBenverkehr

e Erteilung von EG-Einzelgenehmigungen,
Betriebserlaubnissen, nationalen und internationalen
Zulassungsbescheinigungen sowie
Ausnahmegenehmigungen

¢ Zuteilung von Kennzeichen sowie Feinstaubplaketten,
Fahrzeug-Registerfiihrung, Tarnkennzeichen

« Durchfiihrung von Uberwachungs- und
VerwaltungszwangsmalRnahmen

0,29

0,32

0,34

6,005

350.820

Pflichtaufgaben gemaR StraRenverkehrs- und Zulassungsrecht
Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.
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Produkt- |Beschreibung der Aufgabe prozentualer Anteil der Aufwendungen der| Personal-* Begriindung, ob und in welchem Umfang die Aufgabe notwendig ist
ziffer jew. Produktziffern im Verhaltnis zu
Summe 1 - Summe 2 - Summe 3 - bestand (Anz. |ausgaben
Vorjahr Planjahr Folgejahr Beschéftigter) [im Planjahr
im Planjahr in€
2022 2023 2024 2023 2023
123500 ([Verkehrsiiberwachung 0,14 0,11 0,13 3,000 147.420|Pflichtaufgaben gemaR Stralenverkehrsrecht
MaRnahmen zur Kontrolle der Einhaltung von Ge- und Verboten im Die Aufgabe ist im vollem Umfang notwendig.
ruhenden StraRenverkehr
» Kontrolltatigkeiten im Stadtgebiet von Suhl
¢ Ahndung von VerstoRen
® AbschleppmaRBnahmen
124100 ([Veterindrwesen, Lebensmitteliiberwachung 0,35 0,23 0,24 4,000 263.010(Pflichtaufgaben gemaR Lebensmittelrecht und Tierschutzgesetzen
Lebensmitteliiberwachung Es ist keine Reduzierung maoglich.
e Einfuhruntersuchungen von Lebensmitteln und Tieren
o Fleischhygiene
Tierschutz
o tierseuchenrechtliche Aufgaben
o Tierkorperbeseitigung
e Tierarzneimittelliberwachung
¢ Erndhrungsnotfallvorsorge
124200 (Tierauffangstation 0,11 0,13 0,13 2,000 93.810(Pflichtaufgabe nach Tierschutzrecht
¢ Verwaltung und Betrieb der Tierauffangstation Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.
¢ Aufnahme, Betreuung, Versorgung und Vermittlung von
Fund- und Abgabetieren sowie amtlich eingewiesenen
Tieren in der Stadt Suhl
126000 ([Brandschutz Pflichtaufgaben nach Brand- und Katastrophenschutzgesetzen
* Beseitigung allgemeiner Stérungen der 6ffentlichen Sicherheit und Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.
Ordnung
¢ Brandbekdampfung
¢ Durchfiihrung umweltschiitzender und
gefahrenbeseitigender MaRnahmen
® Rettung aus Brandgefahr und Notlagen
o funktionsfahige Vorhaltung der Fahrzeuge und Geréate
¢ Aus- und Fortbildung des eigenen Personals und Dritter
¢ Abgabe von Stellungnahmen an Dritte
¢ Brandschutzerziehung und -aufklarung
¢ brandschutztechnische Priifung und Beurteilung eines
Objektes
o Gefahrenverhiitungsschau
* Wartung und Reparatur von Feuerloschern
¢ Bereitstellung eines Brandsicherheitswachdienstes fur
Veranstaltungen
126010 |Feuerwehr 2,15 2,20 2,21 29,000 2.073.560
(Aufgabe siehe Leistung 126000)
126020 |Tunnelfeuerwehr 1,47 1,70 1,78 25,000 1.639.560

(Aufgabe siehe Leistung 126000)
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Produkt- |Beschreibung der Aufgabe prozentualer Anteil der Aufwendungen der| Personal-* Begriindung, ob und in welchem Umfang die Aufgabe notwendig ist
ziffer jew. Produktziffern im Verhaltnis zu
Summe 1 - Summe 2 - Summe 3 - bestand (Anz. |ausgaben
Vorjahr Planjahr Folgejahr Beschéftigter) [im Planjahr
im Planjahr in€
2022 2023 2024 2023 2023
127000 ([Rettungsdienst 0,63 0,64 0,81 Pflichtaufgaben nach Brand- und Katastrophenschutzgesetzen
¢ Mitgliedschaft im Rettungsdienstzweckverband Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.
Sudthiringen
® Betreuung der auf stadtischem Gebiet befindlichen
Funkstationen des BOS-Gleichwellenfunkes fiir den
Gleichwellenfunk Sudthiiringen
128000 (Zivil- und Katastrophenschutz 0,15 0,14 0,14 1,000 87.090 |Pflichtaufgaben nach Brand- und Katastrophenschutzgesetzen
¢ Erarbeitung und Durchfiihrung von MalRnahmen, um Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.
Katastrophengefahren vorzubeugen und abzuwehren
e Leitung des Katastrophenschutzeinsatzes
e Erarbeitung und Durchfiihrung von MalBnahmen zum
Schutz der Zivilbevélkerung in Krisen- und Notfallen/
Bekdampfung von aulerordentlichen Schadens-
ereignissen im Spannungs- und Verteidigungsfall
¢ Wassersicherstellung, Erndhrungssicherstellung
20 Schultrdgeraufgaben, allgemeine Schulverwaltung 0,04 0,04 0,11 0,000 0
201000 |Allgemeine Schulverwaltung (Vorprodukt) 0,04 0,04 0,11 Pflichtaufgabe nach dem Thiringer Schulgesetz
o Sicherstellung des Schul- und Unterrichtsbetriebes
- Schultrégeraufgaben (Unterhaltung Spielplatze an Schulen - Hortbeitrage
Kleinreparaturen und TUV im Eigenbetrieb, dariiber hinausgehende siehe MaBnahmekatalog Nr. 13
MaRnahmen Schulverwaltung)
- Gastschulbeitrage Zuschisse Schulverpflegung
- Schulverwaltung siehe MaBnahmekatalog Nr. 14
- Sportkoordinator
21 Schultrégeraufgaben - allgemeinbildende Schulen 2,83 2,95 2,84 14,500 784.410
211100 |Grundschule Heinrichs 0,32 0,47 0,33 1,425 83.510(Pflichtaufgabe nach dem Thiringer Schulgesetz
o Sicherstellung des Schul- und Unterrichtsbetriebes Es ist keine Reduzierung maoglich.
durch Bereitstellung der Raumlichkeiten, Einrichtungen,
Lehr- und Unterrichtsmittel Personalkostenbeteiligung Hort gemaR § 1
¢ Erhebung der Hortgeblihren ThirHortBVO
e Sachausgaben Hort
e Festsetzung der Hortgebuhren Umfang im Rahmen der Schulnetzplanung notwendig
e Sicherung des Schulsekretariats
211200 |[Grundschule Lautenberg 0,15 0,16 0,16 1,005 37.530
(Aufgabe siehe Leistung 211100)
211300 |Grundschule Himmelreich 0,35 0,35 0,35 1,260 60.470
(Aufgabe siehe Leistung 211100)
211400 |[Grundschule Ringbergschule 0,28 0,29 0,29 1,400 77.500

(Aufgabe siehe Leistung 211100)
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Produkt- |Beschreibung der Aufgabe prozentualer Anteil der Aufwendungen der| Personal-* Begriindung, ob und in welchem Umfang die Aufgabe notwendig ist
ziffer jew. Produktziffern im Verhaltnis zu
Summe 1 - Summe 2 - Summe 3 - bestand (Anz. |ausgaben
Vorjahr Planjahr Folgejahr Beschéftigter) [im Planjahr
im Planjahr in€
2022 2023 2024 2023 2023
212000 |Jenaplanschule 0,34 0,33 0,33 2,000 106.400|Pflichtaufgabe nach dem Thiringer Schulgesetz
¢ Realisierung der Aufgaben als 6rtlicher Schultrager Es ist keine Reduzierung moglich.
o Sicherstellung des Schul- und Unterrichtsbetriebes
durch Bereitstellung der Raumlichkeiten, Einrichtungen, Personalkostenbeteiligung Hort gemaR § 1
Lehr- und Unterrichtsmittel ThirHortBVO
¢ Sachausgaben Hort (einschl. Hortgebiihren)
o Sicherung des Schulsekretariats Umfang im Rahmen der Schulnetzplanung notwendig
212100 |Staatl. Gemeinschaftsschule Lautenberg 0,28 0,29 0,28 1,440 78.590 |Pflichtaufgabe nach dem Thiringer Schulgesetz
e Realisierung der Aufgaben als ortlicher Schultrager Es ist keine Reduzierung maoglich.
o Sicherstellung des Schul- und Unterrichtsbetriebes
durch Bereitstellung der Raumlichkeiten, Einrichtungen, Umfang im Rahmen der Schulnetzplanung notwendig
Lehr- und Unterrichtsmittel
e Sicherung des Schulsekretariats
216100 |Regelschule Paul Greifzu 0,29 0,36 0,33 1,300 67.500
(Aufgabe siehe Leistung 212100)
216300 |Regelschule Schmiedefeld ImPuls 0,31 0,17 0,25 1,420 77.940
(Aufgabe siehe Leistung 212100)
217010 |Friedrich-Konig-Gymnasium Haus 1 und Haus 2 0,44 0,44 0,43 2,550 132.420
(Aufgabe siehe Leistung 212100)
217020 |Friedrich-Konig-Gymnasium Haus 3 0,09 0,09 0,09 0,700 62.550
(Aufgabe siehe Leistung 212100)
22 Schultrdgeraufgaben - Forderschulen 0,60 0,62 0,61 3,200 190.510
221100 |Regionales Forderzentrum 0,40 0,42 0,41 0,950 78.940 |Pflichtaufgabe nach dem Thiringer Schulgesetz
e Realisierung der Aufgaben als ortlicher Schultrager Es ist keine Reduzierung moglich.
o Sicherstellung des Schul- und Unterrichtsbetriebes
durch Bereitstellung der Raumlichkeiten, Einrichtungen, Umfang im Rahmen der Schulnetzplanung notwendig
Lehr- und Unterrichtsmittel
e Sicherung des Schulsekretariats
221200 |Dombergschule 0,20 0,20 0,21 2,250 111.570
(Aufgabe siehe Leistung 221100)
23 Schultrégeraufgaben - berufliche Schulen 0,42 0,54 0,45 2,175 135.740
231000 [Staatliches Berufsbildungszentrum (SHL-ZM)/Berufsschule fiir 0,42 0,54 0,45 2,175 135.740|Pflichtaufgabe nach dem Thiringer Schulgesetz

Biichsenmacher

 Realisierung der Aufgaben als ortlicher Schultrager
fir GKBBZ und Buichsenmacherberufsschule

o Sicherstellung des Schul- und Unterrichtsbetriebes
durch Bereitstellung der Raumlichkeiten, Einrichtungen,
Lehr- und Unterrichtsmittel

e Sicherung des Schulsekretariats

Es ist keine Reduzierung moglich.
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Produkt-
ziffer

Beschreibung der Aufgabe

prozentualer Anteil der Aufwendungen der

jew. Produktziffern im Verhaltnis zu

Personal-*

Summe 1 -

Vorjahr

2022

Summe 2 -

Planjahr

2023

Summe 3 -
Folgejahr

2024

bestand (Anz.
Beschéftigter)
im Planjahr

2023

ausgaben
im Planjahr
in€

2023

Begriindung, ob und in welchem Umfang die Aufgabe notwendig ist

24

Schultrigeraufgaben - Schiilerbeférderung, Sonstiges

0,84

0,89

0,95

5,333

320.140

241000

Schiilerbeférderung

¢ Realisierung der Aufgaben als drtlicher Schultrager fir
die Schiilerbeférderung

e Erstattungen von Gemeinden/Zuweisungen Land

¢ Kosten der Schilerbeférderung

e Sachausgaben fir Schilerfahrkarten

0,55

0,55

0,56

0,200

11.240

Pflichtaufgabe nach dem Thiringer Schulgesetz
Es ist keine Reduzierung moglich.

243000

Sonstige schulische Aufgaben

* Realisierung der Aufgaben als ortlicher Schultrager u. a. fur
die Vorhaltung der Jugendverkehrsschule und
Verkehrserziehung der Schiiler und die Medienstelle
(als Bestandteil der Stadtbiicherei - Medienzentrum)

0,27

0,33

0,38

4,9083

295.900

Pflichtaufgabe: Erfullung der Schultrageraufgaben
Es ist keine Reduzierung méglich.

243010

Jugendverkehrsschule
(Aufgabe siehe Leistung 243000)

0,00

0,01

0,00

243020

Medienzentrum
(Aufgabe siehe Leistung 243000)

0,02

0,01

0,00

0,225

13.000

25

Wissenschaft, Museen, Zoologische Garten, Botanische Girten

1,66

1,81

1,87

23,000

1.374.380

252100

Waffenmuseum

» fachgerechte Bewahrung des Kulturgutes, Pflege
und Erhaltung des Sammlungsbestandes

¢ Organisation von Sonderveranstaltungen und
Ausstellungen

¢ museumspadagogische Betreuung

* Pflege nationaler und internationaler Kooperations-
beziehungen zu Instituten, Museen, Verbdnden,
Vereinen, Partnern aus der Wirtschaft und
Fachverlagen

notwendige freiwillige Aufgabe: Begriindung
siehe Anlage Il

252110

Waffenmuseum
(Aufgabe siehe Leistung 252100)

0,45

0,45

0,46

5,600

364.030

252120

Magazin Waffenmuseum
(Aufgabe siehe Leistung 252100)

0,18

0,20

0,21

2,750

164.290

252200

Fahrzeugmuseum
¢ Fordermittelbereitstellung fir Sach- und Personalkosten-
zuschusse fir die Betreibung des Museums

0,05

0,05

0,05

notwendige freiwillige Aufgabe: Begriindung
siehe Anlage Il
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Produkt-
ziffer

Beschreibung der Aufgabe

prozentualer Anteil der Aufwendungen der
jew. Produktziffern im Verhaltnis zu

Personal-*

Summe 1 -
Vorjahr

2022

Summe 2 -
Planjahr

2023

Summe 3
Folgejahr

2024

bestand (Anz.
Beschéftigter)
im Planjahr
2023

ausgaben
im Planjahr
in€

2023

Begriindung, ob und in welchem Umfang die Aufgabe notwendig ist

252300

Stadtarchiv

o fachliche Beratung fiir anbietungspflichtige
aktenfiihrende Stellen

» Ubernahme, Bewertung und ErschlieRung sowie
Bestandsverwaltung und Pflege des Archivgutes

o offentlichkeitswirksame Auswertung und
Présentation von Archivgut

¢ Informations-, Beratungs- und Benutzerdienste,
Ausstellung beglaubigter Kopien aus
Personenstandsregister

0,22

0,24

0,24

2,900

166.900

Pflichtaufgaben auf der Grundlage gesetzlicher Regelungen, u. a. Thiringer
Archivgesetz
Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.

252400

Galerie

¢ Anmietung und Bewirtschaftung der Raumlichkeiten
fur den Galeriebetrieb

 Bereitstellung von Personal- und Sachkosten

o Mitwirkung beim Ausstellungskonzept

0,02

0,05

0,04

16.000

notwendige freiwillige Aufgabe: Begriindung
siehe Anlage Il

253000

Tierpark

® Prasentation von Tieren

o Bereitstellung und Unterhaltung der Tieranlagen mit
AuBenflachen, Freigehegen, Griinanlagen

¢ Verwaltung des Tierbestandes (Kauf, Verkauf,
Tausch, Fang, Auswilderung)

 Bereitstellung von Informationsmaterial/Werbung

¢ Organisation und Durchfiihrung von Veranstaltungen

¢ Organisation und Durchfiihrung von schulischen
Fihrungen im Rahmen des Biologieunterrichtes,

¢ Haltung und Zucht vom vorm Aussterben bedrohter
Tierarten

¢ artgerechte Haltung und Versorgung des Tierbestandes

¢ Prasentation von Arten und Lebensrdumen des
Biosphdrenreservats Vessertal-Thiiringer Wald

e Umweltbildung

* Bereitstellung einer touristischen Attraktion fiir den
Erholungsort Suhl (siehe MaRBnahmeplan (Erholungsort)

¢ Erholungsfunktion fiir die Stadt Suhl und das Umland

0,74

0,83

0,86

11,750

663.160

notwendige freiwillige Aufgabe: Begriindung
siehe Anlage Ill

Die Bereitstellung von Erholungs- und Lernorten fiir die Bevélkerung ist
Bestandteil der Daseinsfiirsorge der Kommune.

siehe MaBnahmekatalog Nr. 28, 30

26

Theater, Musikpflege, Musikschulen

0,87

0,74

0,77

9,000

631.430

262000

Forderung der Musikpflege

¢ Durchfiihrung von Konzerten und Veranstaltungen
e Forderung von Choéren

¢ Forderung von Kinder- und Jugendkonzerten

* musikpadagogische Angebote

0,10

0,09

0,09

notwendige freiwillige Aufgabe: Begriindung
siehe Anlage llI

sieche MaBnahmekatalog Nr. 8
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Produkt- |Beschreibung der Aufgabe prozentualer Anteil der Aufwendungen der| Personal-* Begriindung, ob und in welchem Umfang die Aufgabe notwendig ist
ziffer jew. Produktziffern im Verhaltnis zu
Summe 1 - Summe 2 - Summe 3 - bestand (Anz. |ausgaben
Vorjahr Planjahr Folgejahr Beschéftigter) [im Planjahr
im Planjahr in€
2022 2023 2024 2023 2023
263000 |Musikschule 0,77 0,64 0,68 9,000 631.430[notwendige freiwillige Aufgabe: Begriindung
¢ Bereitstellung von Bildungsangeboten in Form von siehe Anlage Il
Elementar-, Instrumental-, Ensembleunterricht fur alle
Lebensalter siehe MaBnahmekatalog Nr. 37, 38
¢ instrumentale Weiterbildung z. B. fiir Kindergartnerinnen
¢ Begabtenférderung
» Ubernahme projektbezogener Bildungsaufgaben im
Blndnis mit Schulen, Kinderheimen, Férder- und
Jugendeinrichtungen u. a.
¢ Durchfiihrung von Veranstaltungen und Konzerten
¢ berufs-/studienvorbereitende Ausbildung
27 Volkshochschulen, Biichereien, u. a. 1,14 1,11 1,09 12,550 742.280
271000 |Volkshochschule 0,52 0,54 0,48 4,400 271.390(Pflichtaufgabe: Einrichtung der Erwachsenenbildung nach dem Thiringer
* erwachsenenpidagogisch - methodische Planung/ Erwachsenenbildungsgesetz (ThEBG)
Durchfiihrung und verwaltungstechnische Bearbeitung
von Kursen, Projekten, Veranstaltungen in den 50 % freiwillig gemaR Anlage | zur Begriindung des Art. 1 § 3 ThirFAG -
Fachbereichen: Kategorisierung freiwilliger Aufgaben
- Politik, Gesellschaft, Umwelt siehe Anlage Il
- Fremdsprachen, Integrationskurse nach BAMF- und
ESF-Richtlinien
- Gesundheit, Kunst und Kultur siehe MaBnahmekatalog Nr. 18, 36
- berufliche Weiterbildung, Bildungsberatungsstelle
(Kurse zur Informatik, kaufmannischen und
betriebswirtschaftlichen Bildung)
- VHS-Lernzentrum Lesen und Schreiben, Grundbildung
- externe Schulabschlisse
272000 |Stadtbiicherei 0,61 0,57 0,61 8,150 470.890|Pflichtaufgabe: Einrichtung der Bildung

e Erflllung der Aufgaben als Informations-, Bildungs-
und Kultureinrichtung

¢ bedirfnisorientierte und differenzierte Bereitstellung
und Vermittlung von Medien

e Unterstiitzung von Aus-, Fort- und Weiterbildung,
Vermittlung von Informations- und Medienkompetenz,
Forderung der kulturellen Bildung

e Beitrag zur Lese- und Sprachférderung

e Zusammenarbeit mit Einrichtungen und Gruppen des
kulturellen, wissenschaftlichen, sozialen und schulischen
Lebens in der Stadt Suhl

50 % freiwillig gemaR Anlage | zur Begriindung des Art. 1 § 3 ThiUrFAG -
Kategorisierung freiwilliger Aufgaben
siehe Anlage llI

sieche MaBnahmekatalog Nr. 31
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Produkt-
ziffer

Beschreibung der Aufgabe

prozentualer Anteil der Aufwendungen der
jew. Produktziffern im Verhaltnis zu

Personal-*

Summe 1 -
Vorjahr

2022

Summe 2 -

Planjahr

2023

Summe 3
Folgejahr

2024

bestand (Anz.
Beschéftigter)
im Planjahr
2023

ausgaben
im Planjahr
in€

2023

Begriindung, ob und in welchem Umfang die Aufgabe notwendig ist

28

Heimat- und sonstige Kulturpflege

0,19

0,18

0,17

2,420

139.830

281000

Heimat- und Kulturpflege, Kulturférderung

¢ Forderung von Vereinen, Kontaktpflege

¢ Forderung der Ortsteile

¢ Veranstaltungsplanung und -durchfiihrung,

o offentliche und eigene Veranstaltungstatigkeit, Jubilden
« Presse- und Offentlichkeitsarbeit

0,11

0,09

0,10

2,120

119.720

281010

Foérderung von Vereinen
(Aufgabe siehe Leistung 281000)

0,02

0,01

0,01

281020

kulturelle Veranstaltungen
(Aufgabe siehe Leistung 281000)

0,06

0,08

0,05

0,300

20.110

281030

sonstige Kulturférderung
(Aufgabe siehe Leistung 281000)

0,00

0,00

0,00

notwendige freiwillige Aufgabe: Begriindung
siehe Anlage Il

31

Soziale Hilfen nach SGB und AsylbLG

20,43

18,76

1

9,06

28,534

1.613.580

311000

Grundversorgung und Hilfen nach SGB XII

¢ Aufteilung und Umbuchung der hier geplanten Ertrage
und Aufwendungen (Personal- und Sachkosten) auf die
entsprechenden Produkte der Produktgruppe 311

0,05

0,03

0,03

Pflichtaufgabe

siehe MaBnahmekatalog Nr. 33

311100

Hilfe zum Lebensunterhalt (HLU)

o flir Personen auRerhalb des SGB Il, die nur
voriibergehend erwerbsgemindert, nicht Gber der
Altersgrenze sind oder Anspruch auf den Barbetrag zur
personlichen Verfligung innerhalb von Einrichtungen
haben

¢ Priifung der Anspruchsvoraussetzungen und
rechtmaRigen Gewdhrung auf Hilfe zum Lebensunterhalt

o Feststellung der personlichen und wirtschaftlichen
Verhaltnisse der nachfragenden Personen,
Unterhaltsprifung und Forderung

* Zusammenarbeit mit anderen Sozialleistungstragern
oder Einrichtungen

e sozialpadagogische Einzelfallhilfe

¢ Widerspruchsbearbeitung und Fiihren von
Klageverfahren

¢ Kostenerstattung und Kostenersatz

0,12

0,11

0,12

1,800

138.250

§ 17 SGB XII rechtl. normierter Anspruch auf Leistungen der Sozialhilfe,

Pflichtaufgabe im eigenen Wirkungskreis nach
§ 1 Abs. 1 Satz 2 ThirAGSGBXII
Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.

311110

HLU - Laufende Leistungen
(Aufgabe siehe Leistung 311100)

0,58

0,46

0,47

311120

HLU - Einmalige Leistungen an Empfinger laufender Leistungen
(Aufgabe siehe Leistung 311100)

0,00

0,01

0,01

311130

HLU - Einmalige Leistungen an sonstige Leistungsberechtigte
(Aufgabe siehe Leistung 311100)

0,00

0,00

0,00




L€ ?13S

Produkt- |Beschreibung der Aufgabe prozentualer Anteil der Aufwendungen der| Personal-* Begriindung, ob und in welchem Umfang die Aufgabe notwendig ist
ziffer jew. Produktziffern im Verhaltnis zu
Summe 1 - Summe 2 - Summe 3 - bestand (Anz. |ausgaben
Vorjahr Planjahr Folgejahr Beschéftigter) [im Planjahr
im Planjahr in€
2022 2023 2024 2023 2023
311200 [Hilfe zur Pflege (7. Kapitel SGB XII) 0,10 0,11 0,09 2,700 131.190|& 17 SGB XlI rechtl. normierter Anspruch auf Leistungen der Sozialhilfe,
¢ Priifung der Anspruchsvoraussetzungen und
rechtmaRigen Gewahrung Pflichtaufgabe im eigenen Wirkungskreis nach
¢ Koordinierung mit entsprechenden Einrichtungen § 1 Abs. 1 Satz 2 ThiirAGSGBXII
und Kostenzusage Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.
¢ Vollzug der anwendbaren Teile des
Pflegeversicherungsgesetzes
¢ Sozialpddagogische Einzelfallhilfe
o Widerspruchsbearbeitung und Fiihren von Klageverfahren
* Kostenerstattung und Kostenersatz
311201 |Pflegegeld (§ 64a SGB XII) 0,01 0,01 0,02
(Aufgabe siehe Leistung 311200)
311210 [H&usliche Pflege (§ 64b SGB XII) 0,02 0,02 0,02
(Aufgabe siehe Leistung 311200)
311220 |Verhinderungspflege (§ 64c SGB XIl) 0,00 0,00 0,00
(Aufgabe siehe Leistung 311200)
311230 |Pflegehilfsmittel (§ 64d SGB XII) 0,00 0,00 0,00
(Aufgabe siehe Leistung 311200)
311240 |MaRnahmen zur Verbesserung des Wohnumfeldes (§ 64e SGB XII) 0,00 0,00 0,00
(Aufgabe siehe Leistung 311200)
311241 |Hilfe zur Pflege - angemessene Aufwendungen fiir die Pflegeperson 0,00 0,00 0,00
(Aufgabe siehe Leistung 311200)
311244 |Hilfe zur Pflege - Kosteniibernahme fiir Heranzieh. einer besonderen 0,00 0,00 0,00
Pflegekraft (Finanzier. des sog. Arbeitgebermodells)
(Aufgabe siehe Leistung 311200)
311245 |Hilfe zur Pflege - Hilfsmittel 0,00 0,00 0,00
(Aufgabe siehe Leistung 311200)
311250 |Andere Leistungen (& 64f SGB XII) 0,00 0,00 0,00
(Aufgabe siehe Leistung 311200)
311260 |Entlastungsbetrag Pflegegrade 1-5 0,00 0,00 0,00
(Aufgabe siehe Leistung 311200)
311270 [Teilstationare Pflege (§ 64g SGB XIlI) 0,00 0,00 0,00
(Aufgabe siehe Leistung 311200)
311280 (Kurzzeitpflege (§ 64h SGB XIlI) 0,00 0,00 0,00
(Aufgabe siehe Leistung 311200)
311290 (Stationédre Pflege (§ 65 SGB XII) 1,10 1,00 0,95

(Aufgabe siehe Leistung 311200)
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Produkt- |Beschreibung der Aufgabe prozentualer Anteil der Aufwendungen der| Personal-* Begriindung, ob und in welchem Umfang die Aufgabe notwendig ist
ziffer jew. Produktziffern im Verhaltnis zu
Summe 1 - Summe 2 - Summe 3 - bestand (Anz. |ausgaben
Vorjahr Planjahr Folgejahr Beschéftigter) [im Planjahr
im Planjahr in€
2022 2023 2024 2023 2023
311300 |Eingliederungshilfe fiir behinderte Menschen
Wurde mit Wirkung vom 01.01.2020 aus dem SGB XII herausgeldst und
in das SGB IX integriert.
Neue Zuordnung in der Produktgruppe 316
311310 |Leistungen zur medizinischen Rehabilitation 0,00 0,00 0,00
(Aufgabe siehe Leistung 311300)
311311 |Versorgung m. Korperersatzstiicken und orthopad. Hilfsmitteln unter 0,00 0,00 0,00
180 €
(Aufgabe siehe Leistung 311300)
311320 |Hilfe zu einer angemessenen Schulbildung 0,00 0,00 0,00
(Aufgabe siehe Leistung 311300)
311340 |Leistungen in anerkannten Werkstatten fiir behinderte Menschen 0,00 0,00 0,00
(Aufgabe siehe Leistung 311300)
311350 |Nachgeh. Hilfe z. Sicherg. d. Wirksamkeit d. drztl. o. drztl. verordn. 0,00 0,00 0,00
Leistungen u. z. Sicherung der Teilhabe des behind. Menschen am
Arbeitsleben
(Aufgabe siehe Leistung 311300)
311360 |Leistungen zur Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft - Hilfsmittel 0,00 0,00 0,00
(Aufgabe siehe Leistung 311300)
311362 |Heilpadagogische Leistungen fiir Kinder 0,00 0,00 0,00
(Aufgabe siehe Leistung 311300)
311363 [Hilfen zum Erwerb praktischer Kenntnisse und Fihigkeiten (Aufgabe 0,00 0,00 0,00
siehe Leistung 311300)
311366 |Hilfen zu selbstbest. Leben in betreuten Wohnmogl. u. zwar in einer 0,00 0,00 0,00
eig. Wohnung, einer Wohngemeinschaft, einer Wohneinr. (einschl.
AuRenwohngruppe)
(Aufgabe siehe Leistung 311300)
311367 |Hilfen zur Teilhabe am gemeinschaftl. und kulturellen Leben (Aufgabe 0,00 0,00 0,00
siehe Leistung 311300)
311370 |Familienentlastender Dienst 0,00 0,00 0,00
(Aufgabe siehe Leistung 311300)
311400 |[Hilfe zur Gesundheit 0,02 0,02 0,02 0,020 19.150|§ 17 SGB XII rechtl. normierter Anspruch auf Leistungen der Sozialhilfe,

o Hilfe zur Verhiitung und Fritherkennung von Krankheiten

e Gewahrung von finanziellen Hilfen fiir
Krankenbehandlung

e Hilfen zur Familienplanung, Schwangerschaft, Mutterschaft
und Sterilisation

Pflichtaufgabe im eigenen Wirkungskreis - § 1 Abs. 1 Satz 2 ThirAGSGBXI|
Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.
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Produkt- |Beschreibung der Aufgabe prozentualer Anteil der Aufwendungen der| Personal-* Begriindung, ob und in welchem Umfang die Aufgabe notwendig ist
ziffer jew. Produktziffern im Verhaltnis zu
Summe 1 - Summe 2 - Summe 3 - bestand (Anz. |ausgaben
Vorjahr Planjahr Folgejahr Beschéftigter) [im Planjahr
im Planjahr in€
2022 2023 2024 2023 2023
311500 |Sonstige Hilfen in anderen Lebenslagen 0,01 0,00 0,00 0,100 2.930(§ 17 SGB Xl rechtl. normierter Anspruch auf Leistungen der Sozialhilfe,
¢ Beratung und Unterstiitzung des Leistungsberechtigten
im Rahmen der Gewédhrung von Dienst-, Geld- und Pflichtaufgabe im eigenen Wirkungskreis - § 1 Abs. 1 Satz 2 ThirAGSGBXI|
Sachleistungen in besonderen Lebenslagen Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.
e sozialpadagogische Einzelfallhilfe
¢ Bearbeitung von Kostenersatz und Erstattungsanspriichen
* Widerspruchsbearbeitung, Fiihren von Klageverfahren
311510 |Hilfe zur Uberwindung besonderer sozialer Schwierigkeiten 0,00 0,03 0,07 1,859 25.570
(Aufgabe siehe Leistung 311500)
311520 (Blindenhilfe 0,06 0,06 0,06 0,175 5.000
(Aufgabe siehe Leistung 311500)
311530 |Hilfe zur Weiterfiihrung des Haushalts 0,00 0,00 0,00
(Aufgabe siehe Leistung 311500)
311540 |Altenhilfe 0,00 0,00 0,00
(Aufgabe siehe Leistung 311500)
311550 |Bestattungskosten 0,02 0,01 0,01 0,280 2.330
(Aufgabe siehe Leistung 311500)
311600 |Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung 0,11 0,10 0,11 1,800 134.220|& 17 SGB XlI rechtl. normierter Anspruch auf Leistungen der Sozialhilfe,
¢ Bearbeitung von Antragen auf Gewahrung von Grund
-sicherung im Alter und bei dauerhafter Erwerbsminde Pflichtaufgabe im tibertragenen Wirkungskreis - § 1 Abs.2 ThirAGSGBXII
rung auBerhalb/innerhalb von Einrichtungen Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.
e Zusammenarbeit mit anderen Sozialleistungstragern
und Einrichtungen
¢ Kostenersatz und Kostenerstattung
¢ Widerspruchsbearbeitung, Fihren von Klageverfahren
311610 |Grundsicherung im Alter 0,64 0,51 0,53
(Aufgabe siehe Leistung 311600)
311620 |Grundsicherung bei Erwerbsminderung 1,47 1,42 1,46
(Aufgabe siehe Leistung 311600)
311700 |Erstattungen an Krankenkassen fiir die Ubernahme der Kosten einer 0,23 0,12 0,12 Pflichtaufgabe nach § 264 Abs. 7 SGB V
Krankenbehandlung Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.
¢ Prifung und Gewahrung von Kosten fir Kranken-behandlungen fir
versicherte Leistungsberechtigte nach § 264 Abs. 7 SGB V
e Widerspruchsbearbeitung, Fiihren von Klageverfahren
311800 ([Schuldner- und Verbraucherinsolvenzberatungsstelle 0,07 0,07 0,07 Pflichtaufgabe nach § 16a Nr. 2 SGB Il

¢ Finanzierung der an den freien Trager (Thiringer
Arbeitslosenverband) Gbertragenen Aufgabe einer
Verbraucherinsolvenz- und Schuldnerberatungsstelle

Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.
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Produkt-
ziffer

Beschreibung der Aufgabe

prozentualer Anteil der Aufwendungen der

jew. Produktziffern im Verhaltnis zu

Personal-*

Begriindung, ob und in welchem Umfang die Aufgabe notwendig ist

Summe 1 -
Vorjahr

2022

Summe 2 -
Planjahr

2023

Summe 3
Folgejahr

2024

bestand (Anz.
Beschéftigter)
im Planjahr
2023

ausgaben
im Planjahr
in€

2023

312100

Grundsicherung fiir Arbeitssuchende (SGB Il), Leistungen fiir

Unterkunft und Heizung

e Gewahrung von Leistungen zur Sicherung des
Lebensunterhaltes gem. SGB Il Abschnitt 2

- Leistungen fur Unterkunft und Heizung gem. § 22 SGB Il
einschlieRlich einmaliger Leistungen (Wohnungs-
beschaffungskosten, Mietkautionen, Umzugs- und
Renovierungskosten, Kosten flir Reparaturen an
Eigenheimen usw.)

- Zuschuss zu den angemessenen Aufwendungen fiir
Unterkunft und Heizung

5,00

4,31

4,18

9,000

635.520

Pflichtaufgabe nach & 22 SGB Il

Nachweis der Personalkosten fur die nachfolgenden Leistungen 312...

312200

Grundsicherung fiir Arbeitssuchende (§ 16a SGB Il), sonstige

Eingliederungsleistungen

e Gewahrung von Leistungen zur Eingliederung in Arbeit
nach dem SGB Il Abschnitt 1

- kommunale Eingliederungsleistung nach § 16a SGB Il

- Betreuung minderjahriger und behinderter Kinder oder
die hausliche Pflege von Angehérigen

- Schuldner- und Suchtberatung

- psychosoziale Betreuung

0,03

0,03

0,03

Pflichtaufgabe nach § 16 a SGB Il
Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.

312300

Grundsicherung fiir Arbeitssuchende (SGB Il), einmalige Leistungen
e Gewahrung von Leistungen zur Sicherung des

Lebensunterhaltes gem. SGB Il Abschnitt 2
- Leistungen gem. § 24 SGB |l Erstausstattung fir

Wohnung einschlieBlich Haushaltsgerate sowie

Erstausstattungen fiir Bekleidung und Erstausstattung

far Schwangerschaft und Geburt

0,04

0,08

0,08

Pflichtaufgabe nach § 24 SGB Il
Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.

312600

Grundsicherung fiir Arbeitssuchende (SGB Il), Bildungs- und

Teilhabepaket

e Umsetzung des Bildungs- und Teilhabepaketes nach
§28SGB Il

o Leistungen gem. § 28 Abs. 3 SGB Il

0,16

0,12

0,13

Pflichtaufgabe nach § 28 SGB ||
Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.

313000

Hilfen fur Asylbewerber

Vollzug des Asylbewerberleistungsgesetzes

¢ Prufung der Antrage, Auszahlung von Barleistungen

¢ Beratung und Betreuung der Asylbewerber

® Anho6rung gem. § 24 SGB X, Aufrechnung der Kosten

¢ Neuanmietung von Einzelunterkinften, einschl.
Vorbereitung der Ausstattung der Wohneinheiten

¢ Bearbeitung von Antrégen der Abschiebehéftlinge auf
Taschengeld

0,88

0,56

0,58

0,850

77.520

Pflichtaufgabe im tibertragenen Wirkungskreis -
§ 1 ThirDVOAsylbLG
Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.
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Produkt-

Beschreibung der Aufgabe

prozentualer Anteil der Aufwendungen der

Personal-*

Begriindung, ob und in welchem Umfang die Aufgabe notwendig ist

ziffer jew. Produktziffern im Verhaltnis zu
Summe 1 - Summe 2 - Summe 3 - bestand (Anz. |ausgaben
Vorjahr Planjahr Folgejahr Beschéftigter) [im Planjahr
im Planjahr in€
2022 2023 2024 2023 2023
314000 |Kommunalisiertes Schwerbehindertenfeststellungsverfahren 0,25 0,18 0,19 2,750 110.970|Pflichtaufgabe im Gibertragenen Wirkungskreis -
® Bearbeitung von Antragen auf Feststellung einer § 152 Abs. 1 SGB IX i. V. m. Art. 9 des Haushaltsbegleitgesetz von 2008/2009
Behinderung im Erst-, Neufeststellungs- und Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.
Nachuntersuchungsverfahren
® Bearbeitung von Widerspriichen
¢ Ausstellung von Schwerbehindertenausweisen
¢ Ausstellung von kostenpflichtigen und kostenlosen
Wertmarken fir den 6ffentlichen Personennahverkehr
und Ausstellung von Wertmarken fir die KfZ-
SteuerermaRigung
315400 |Soziale Einrichtungen fiir Wohnungslose 0,00 0,00 0,00 Pflichtaufgabe im eigenen Wirkungskreis -
¢ Prifung aller Voraussetzungen sowie Erstellung §2 0BG
von Einweisungen fiir Obdachlose, Wohnungslose
und nicht sesshafte Personen in Obdachlosen- siehe MaBnahmekatalog Nr. 32
einrichtungen und Notwohnungen
¢ Teilnahme an Zwangsraumungen
* Beratung der Birger, denen die Wohnungsraumung
unmittelbar bevorsteht
* Resozialisierungsaufgaben bei betreuten Personen
¢ Instandhaltung und Bewirtschaftung der Obdachlosen-
einrichtungen und Notwohnungen
315410 |Obdachlosenherberge 0,15 0,17 0,24 0,400 23.320
(Aufgabe siehe Leistung 315400)
315420 |Verfligungswohnungen 0,00 0,00 0,00
(Aufgabe siehe Leistung 315400)
315500 |Soziale Einrichtungen fiir Aussiedler und Ausldnder 0,01 0,01 0,01 Pflichtaufgabe im Ubertragenen Wirkungskreis -
o Unterbringung von nach Quote zugewiesenen § 1 TharSAVO
Spataussiedern in einer Ubergangswohnung/einem Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.
Ubergangswohnheim
315600 |[Soziales Zentrum 0,11 0,10 0,10 1,200 71.310(Pflichtaufgaben im Bereich der Gesundheitsférderung, Betreuung von
® Beratung und Betreuung behinderter Menschen und Menschen mit Behinderung und Senioren, Einzel- und Gruppenberatung der
Senioren. Selbsthilfe, Forderung des Ehrenamtes
¢ Beratung zu Gesundheitsfragen, Selbsthilfe und Ehrenamt Umfang der Aufgabenwahrnehmung auf ein MindestmaR reduziert
Mitarbeit/Unterstiizung im Behinderten, Senioren- und Selbsthilfebeirat
« Offentlichkeitsarbeit und Unterstiitzung bei Veranstaltungen
316000 [Eingliederungshilfe nach dem SGB IX 0,19 0,18 0,20 5,600 236.300|Pflichtaufgabe im eigenen Wirkungskreis - § 1 Satz 2 ThirAGSGBIX

¢ Aufteilung und Umbuchung der hier geplanten Aufwendungen
(Personal- und Sachkosten) auf die entsprechenden
Produkte der Produktgruppe 316

Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.
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Produkt- |Beschreibung der Aufgabe prozentualer Anteil der Aufwendungen der| Personal-* Begriindung, ob und in welchem Umfang die Aufgabe notwendig ist
ziffer jew. Produktziffern im Verhaltnis zu
Summe 1 - Summe 2 - Summe 3 - bestand (Anz. |ausgaben
Vorjahr Planjahr Folgejahr Beschéftigter) [im Planjahr
im Planjahr in€
2022 2023 2024 2023 2023
316100 [Leistungen zur medizin. Rehabilitation nach § 102 (1) Nr.1 SGB IX 0,01 0,01 0,01 Pflichtaufgabe im eigenen Wirkungskreis - § 1 Satz 2 ThirAGSGBIX
¢ Krankenhausbehandlung und Rehabilitation Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.
e Leistungen zur Friherkennung und Frihférderung
e Hilfsmittel
316200 |Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben nach § 102 (1) Nr.2 SGB IX Pflichtaufgabe im eigenen Wirkungskreis - § 1 Satz 2 ThirAGSGBIX
e Leistungen im Arbeitsbereich einer Werkstatt fiir behinderte Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.
Menschen
e Leistungen zur Beschéftigung bei anderen Leistungsanbietern
* Budget fur Arbeit
316210 |Leistungen zur Beschaftigung im Arbeitsbereich anerkannter 2,30 2,11 2,17
Werkstatten fiir behinderte Menschen nach § 111 (1) Nr.1 SGB IX
(Aufgabe siehe Leistung 316200)
316220 |Leistungen zur Beschaftigung bei anderen Leistungsanbietern § 111 0,00 0,00 0,00
(1) Nr.2 SGB IX
(Aufgabe siehe Leistung 316200)
316230 |Leistungen z. Beschéftigung bei privaten und 6ffentlichen 0,01 0,00 0,00
Arbeitgebern § 111 (1) Nr.3 SGB IX
(Aufgabe siehe Leistung 316200)
316300 [Leistungen zur Teilhabe an Bildung nach § 102 (1) Nr.3 SBG IX 0,22 0,30 0,31 Pflichtaufgabe im eigenen Wirkungskreis - § 1 Satz 2 ThirAGSGBIX
Hilfe zur Schulbildung, schulischen Berufsausbildung, Hochschulbildung Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.
und zur schulischen, hochschulischen und beruflichen Weiterbildung
316400 |Leistungen zur sozialen Teilhabe nach § 102 (1) Nr.4 SGB IX 0,00 0,00 0,00 Pflichtaufgabe im eigenen Wirkungskreis - § 1 Satz 2 ThirAGSGBIX
e Leistungen fir Wohnraum Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.
* Assistenzleistungen
¢ Heilpadagogische Leistungen
e Leistungen zum Erwerb und Erhalt praktischer Kenntnisse
und Fahigleiten
e Leistungen zur Férderung der Verstandigung
e Leistungen zur Mobilitat
o Hilfsmittel
¢ Besuchsbeihilfen
zur gleichberechtigten Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft
316411 [Leistungen fiir Wohnraum in einer eigenen Wohnung nach § 113 (2) 0,00 0,00 0,00
Nr.1 SGB IX
(Aufgabe siehe Leistung 316400)
316412 (Leistungen fur Wohnraum in einer besonderen Wohnform nach § 113 0,00 0,00 0,00

(2) Nr.1 SGB IX
(Aufgaben siehe Leistung 316400)
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Produkt-
ziffer

Beschreibung der Aufgabe

prozentualer Anteil der Aufwendungen der
jew. Produktziffern im Verhaltnis zu

Personal-*

Summe 1 -

Vorjahr

2022

Summe 2 -

Planjahr

2023

Summe 3
Folgejahr

2024

bestand (Anz.
Beschéftigter)
im Planjahr
2023

ausgaben
im Planjahr
in€

2023

Begriindung, ob und in welchem Umfang die Aufgabe notwendig ist

316413

Leistungen fiir Wohnraum in einer Wohngemeinschaft nach § 113 (2)
Nr.1SGB IX
(Aufgaben siehe Leistung 316400)

0,00

0,00

0,00

316421

Assistenzleistung nach § 113 (2) Nr. 2 SGB IX in Verbindung mit § 78
(2) Nr.1 SGB IX, einfache und ersetzende Assistenz
(Aufgabe siehe Leistung 316400)

0,61

0,69

0,71

316422

Assistenzleistung nach § 113 (2) Nr. 2 SGB IX in Verbindung mit § 78
(2) Nr.2 SGB IX, qualifizierte und befdhigende Assistenz
(Aufgabe siehe Leistung 316400)

2,27

2,43

2,50

316430

Heilpddagogische MaRnahmen nach § 113 (2) Nr. 3 SGB IX
(Aufgabe siehe Leistung 316400)

1,24

1,18

1,21

316440

Leistung zum Erwerb praktischer Kenntnisse und Fahigkeiten nach §
113 (2) Nr.5 SGB IX
(Aufgabe siehe Leistung 316400)

1,46

1,41

1,45

316450

Leistung zur Forderung der Verstandigung § 113 (2) Nr.6 SGB IX
(Aufgabe siehe Leistung 316400)

0,00

0,00

0,00

316461

Leistung fiir ein Kraftfahrzeug nach § 113 (2) Nr.7 SGB IX
(Aufgabe siehe Leistung 316400)

0,00

0,00

0,00

316462

Leistung zur Beférderung insbes. durch einen Beférderungsdienst §
113 (2) Nr.7 SGB IX
(Aufgabe siehe Leistung 316400)

0,02

0,01

0,01

316470

Hilfsmittel im Rahmen der sozialen Teilhabe nach § 113 (2) Nr.8 SGB IX
(Aufgabe siehe Leistung 316400)

0,00

0,00

0,00

316480

Besuchsbeihilfe nach § 113 (2) Nr.9 SGB IX
(Aufgabe siehe Leistung 316400)

0,01

0,01

0,01

316500

sonst. Leistungen d. Eingliederungshilfe

o Stationdre Leistungen fiir Kinder und Jugendliche zur Teilhabe am
Leben in der Gemeinschaft

e Leistungen zur Betreuung in der Familie

o Leistungen fir Menschen mit Behinderungen in geschlossenen
Wohnbereichen (Erwachsene)

0,83

0,76

0,78

Pflichtaufgabe im eigenen Wirkungskreis - & 1 Satz 2 ThirAGSGBIX
Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.

33

Forderung der Wohlfahrtspflege

0,18

0,14

0,29

0,100

4.870

331000

Férderung von Tragern der Wohlfahrtspflege
® Bearbeitung von Antrégen auf Zuschisse im Bereich
der Wohlfahrtspflege z. B. Ehrenamtsférderung

0,18

0,14

0,29

0,100

4.870

Wohlfahrtspflege ist Pflichtaufgabe / u. a. Frauenhaus - Kooperationsvertrag

mit dem Lkr. SM
Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.

siehe MaBnahmekatalog Nr. 12
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Produkt-

Beschreibung der Aufgabe

prozentualer Anteil der Aufwendungen der

Personal-*

Begriindung, ob und in welchem Umfang die Aufgabe notwendig ist

ziffer jew. Produktziffern im Verhaltnis zu
Summe 1 - Summe 2 - Summe 3 - bestand (Anz. |ausgaben
Vorjahr Planjahr Folgejahr Beschéftigter) [im Planjahr
im Planjahr in€
2022 2023 2024 2023 2023
34 Weitere soziale Bereiche 1,99 1,99 2,13 14,616 893.450
341000 |Leistungen nach Unterhaltsvorschussgesetz 1,20 1,17 1,21 3,400 226.860 |Pflichtaufgabe nach dem Unterhaltsvorschussgesetz (UVG)
¢ Entgegennahme und Bearbeitung von Antrdagen nach Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.
dem Unterhaltsvorschussgesetz
® Geltendmachung von auf das Land libergegangenen
Unterhaltsanspriichen oder zu Unrecht erhaltener
Leistungen sowie Zinsen
343000 |Betreuungswesen 0,13 0,14 0,15 2,000 162.790|Pflichtaufgabe im eigenen Wirkungskreis
 Ubernahme von Behérdenbetreuungen gemaR § 1 ff. Betreuungsbehoérdengesetz
e Beratung und Unterstiitzung von Betreuern und sowie § 1 ThirAG BtBG
Bevollmachtigten Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.
* Gewinnung geeigneter Betreuer einschl. Einfihrung
und Fortbildung
¢ Anregung und Foérderung zu Vollmachten und
Betreuungsverfligungen
¢ Anregung und Foérderung von freien Organisationen
zugunsten Betreuungsbedurftiger
¢ Unterstutzung des Betreuungsgerichtes Vorfiihrungen/
Zufiihrungen, ZwangsmaBnahmen
345000 |Bildung und Teilhabe nach § 6b Bundeskindergeldgesetz 0,21 0,20 0,21 1,150 107.200|Pflichtaufgabe nach § 6b Bundeskindergeldgesetz
¢ Feststellung der Anspruchsberechtigung und Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.
Gewdhrung von Leistungen gemaR § 6 b
Bundeskindergeldgesetz
¢ Datenerhebung und -meldung
346000 [Wohngeld (Mietzuschiisse, Lastenzuschiisse) 0,20 0,25 0,32 6,641 323.900|Pflichtaufgabe im Gbertragenen Wirkungskreis nach AllgZustvVO
¢ Aufgaben nach dem Wohngeldgesetz Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.
¢ Beratung der Biirger zu Wohngeldfragen einschlieBlich
unverbindlicher Wohngeldberechnung zur Vorlage bei
Sozialleistungstragern
® Bearbeitung von Wohngeldantragen
® Bearbeitung von Rickforderungen, Ratenzahlungen,
Erstattungsanspriichen sowie Abtrittserklarungen
e Einleitung der Vollstreckung und der Mitteilung Giber
Ordnungswidrigkeiten
347200 [Leistungen nach dem Ausbildungsférderungsgesetz 0,04 0,04 0,04 0,900 50.340(Pflichtaufgabe nach dem Baf6G

e umfassende Bearbeitung der Antrage auf Leistungen
nach dem Bundesausbildungsférderungsgesetz

¢ Rickforderungs- und Erstattungsvorgange

o Widerspruchsbearbeitung

Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.
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Produkt- |Beschreibung der Aufgabe prozentualer Anteil der Aufwendungen der| Personal-* Begriindung, ob und in welchem Umfang die Aufgabe notwendig ist
ziffer jew. Produktziffern im Verhaltnis zu
Summe 1 - Summe 2 - Summe 3 - bestand (Anz. |ausgaben
Vorjahr Planjahr Folgejahr Beschéftigter) [im Planjahr
im Planjahr in€
2022 2023 2024 2023 2023
348000 |Leistungen nach dem Thiiringer Blindengeldgesetz 0,21 0,20 0,21 0,525 22.360|Pflichtaufgabe im libertragenen Wirkungskreis gemaR & 8 Thiringer
® Beratung zu Fragen des Blindengeldrechts Blindengeldgesetz
¢ umfassende Bearbeitung von Blindengeldantragen Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.
einschl. Bescheiderstellung
¢ Anforderung von augenfacharztlichen
Bescheinigungen oder anderen Untersuchungsbefunden
¢ Priifung der Befunde und Entscheidung tber Anspruch
auf Blindengeld, ggf. Zuleitung der Akten an den
gutachterlichen Dienst bzw. den Landesblindenarzt
¢ Bearbeitung von Riickforderungsanspriichen,
Bearbeitung von Widerspriichen
* Kostenerstattung
35 Sonstige soziale Hilfen und Leistungen 0,40 0,43 0,46 6,800 482.640
351400 |Leistungen nach dem SED-Unrechtsbereinigungsgesetz, Leistungen 0,03 0,03 0,03 Pflichtaufgabe im tibertragenen Wirkungskreis gemal
nach dem Berufsrehabilitationsgesetz § 24 BerRehaG
¢ Beratung und Unterstiitzung des Leistungsberechtigten Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.
o Feststellung der personlichen und wirtschaftlichen
Verhiltnisse der nachfragenden Person/
Leistungsberechtigten
e Gewahrung von Ausgleichsleistungen, Abrechnung der
gewahrten Hilfen gegeniliber dem Land
¢ Bearbeitung von Widerspriichen und Klagen
351500 (Leistungen nach dem Bundeselterngeldgesetz/ 0,04 0,04 0,04 0,850 48.880|Pflichtaufgabe nach dem Bundeselterngeldgesetz (BEEG)
Bundesbetreuungsgeldgesetz Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.
e umfassende Bearbeitung der Antrdge auf Leistungen
nach dem Bundeselterngeldgesetz
o Riuckforderungs- und Erstattungsvorgange
¢ Widerspruchsbearbeitung
351700 |sonstige soziale Angelegenheiten 0,33 0,37 0,39 5,950 433.760|Pflichtaufgabe:
® Personalaufwand fir allgemeine Verwaltung, siehe MaBnahmekatalog Nr. 33
Sekretariatsaufgaben, Flihrungsaufgaben, Widerspruchs-
und Rechtsangelegenheiten
36 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe und deren Einrichtungen 20,84 21,56 21,53 51,717 3.535.180
360000 |Vorprodukt Jugendhilfe 0,01 0,02 0,02 Pflichtaufgabe: Nachweis der Personalkosten fir die nachfolgenden

¢ Aufteilung und Umbuchung der hier geplanten Ertrage
und Aufwendungen (Personal- und Sachkosten) auf die
entspr. Produkte des Hauptproduktbereiches 36

Leistungen, fur welche eine Aufteilung auf die einzelnen Leistungen nicht
maoglich ist
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Produkt- |Beschreibung der Aufgabe prozentualer Anteil der Aufwendungen der| Personal-* Begriindung, ob und in welchem Umfang die Aufgabe notwendig ist
ziffer jew. Produktziffern im Verhaltnis zu
Summe 1 - Summe 2 - Summe 3 - bestand (Anz. |ausgaben
Vorjahr Planjahr Folgejahr Beschéftigter) [im Planjahr
im Planjahr in€
2022 2023 2024 2023 2023
361000 |Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen und Tagespflege 0,12 0,11 0,12 2,100 115.710|Pflichtaufgabe nach § 90 SGB VIIl und ThirKitaG
¢ Personal- und Sachkostenzuschiisse an freie Trager Es ist keine Reduzierung moglich.
und Tagespflegestellen
e Leistungen an/von Gemeinden/Wunsch- und Wahlrecht
* Zuweisungen vom Land fir Kindertagesstéitten/Tagespflege
¢ Fachberatung
» Ubernahme Elternbeitrige
¢ Férderung von Kindern mit erhéhtem Forderbedarf
361010 |Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen 0,14 0,11 0,11 1,050 9.210
(Aufgabe siehe Leistung 361000)
361020 |Férderung von Kindern in Tagespflege 0,04 0,05 0,04
(Aufgabe siehe Leistung 361000)
362000 |Jugendarbeit 0,12 0,11 0,12 2,3334 145.140|Pflichtaufgabe gem. §§ 11-14 SGB VIIl i. V. m § 79 SGB VIl und §§ 16,17
¢ Personal- und Sachkostenzuschisse an freie Trager/ ThirkKJHAG
Sozialraumbudgets/Jugendférderplan
e Zuweisungen vom Land im Rahmen der Richtlinie Reduzierung Zuschussbedarf im Jugendférderplan
ortliche Jugendférderung oder Projektférderung siehe MaBnahmekatalog Nr. 17
Bund/Land LAP u. &.
362010 (Budget 1/Suhl-Nord, Goldlauter 0,31 0,32 0,33
(Aufgabe siehe Leistung 362000)
362020 [Budget 2/Stadtmitte, Haselgrund 0,38 0,38 0,40
(Aufgabe siehe Leistung 362000)
362030 (Budget 3/Aue, Lautenberg, Heinrichs, Vesser, Albrechts 0,25 0,22 0,23
(Aufgabe siehe Leistung 362000)
362040 [Budget 4/llmenauer StraBe, Déllberg 0,35 0,36 0,37
(Aufgabe siehe Leistung 362000)
362060 |Budget 6/Sportliche Jugendarbeit 0,00 0,00 0,00
(Aufgabe siehe Leistung 362000)
362070 |Budget 7/schulbezogene Jugendarbeit 0,00 0,00 0,03
(Aufgabe siehe Leistung 362000)
362080 |Kommunaler Jugendplan 0,01 0,01 0,01 Pflichtaufgabe nach & 74 SGB VIII, Bestandteil des Jugendférderplanes der
(Aufgabe siehe Leistung 362000) Stadt Suhl; Reduzierung der Ausgaben nach MaRgabe des Haushaltes von 17
T€ auf 10 T€ seit 2011
siehe MaBnahmekatalog Nr. 17
362090 |Projekte der Kinder- und Jugendférderung/Bund/Land 0,13 0,15 0,15 Pflichtaufgabe der Stadt als Jugendhilfetrager nach SGB VIlI, Projekte
(Aufgabe siehe Leistung 362000) werden zu 100% Uber Férdermittel finanziert (ohne Personalkosten)
363000 |Sonstige Leistungen der Kinder-, Jugend- und Familienhilfe 0,80 1,34 1,22 18,603 1.656.940 |Pflichtaufgaben nach SGB VIIl und ThirKJHAG

e Leistungen des Jugend- und Schulverwaltungsamtes, die den Gbrigen
Produkten nicht zugeordnet werden kénnen

- Personalkosten Amtsleiter, Sekretarin, SB freie Trager JH/SH

- Sachkosten
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Produkt-
ziffer

Beschreibung der Aufgabe

prozentualer Anteil der Aufwendungen der

jew. Produktziffern im Verhaltnis zu

Personal-*

Summe 1 -
Vorjahr

2022

Summe 2 -
Planjahr

2023

Summe 3
Folgejahr

2024

bestand (Anz.
Beschéftigter)
im Planjahr
2023

ausgaben
im Planjahr
in€

2023

Begriindung, ob und in welchem Umfang die Aufgabe notwendig ist

363100

Jugendsozialarbeit, erzieherischer Kinder- und Jugendschutz;
Unterkunft in sozialpédd. begl. Wohngruppen § 13 (3) SGB VIII
Kinder- und Jugendschutz
¢ Personal- und Sachkostenzuschiisse an freie Trager
Kinderschutzdienst
e Unterbringung von Jugendlichen nach § 13 (3) SGB VilI
® Sach- und Personalkosten fiir erzieherischen,
gesetzlichen und strukturellen Jugendschutz
¢ Sach- und Personalkosten fiir "Frithe Hilfen"

0,17

0,06

0,02

Pflichtaufgaben nach SGB VIl und ThirKJHAG
Es ist keine Reduzierung moglich.

363120

Jugendschutz/Friihe Hilfen
(Aufgabe siehe Leistung 363100)

0,13

0,12

0,12

0,800

78.570

363130

Kinderschutzdienst
(Aufgabe siehe Leistung 363100)

0,08

0,08

0,08

363200

Férderung der Erziehung in der Familie

¢ Beratung, Unterstltzung und Vermittlung bei sowie Analyse von
Problemlagen junger Menschen und deren Personensorgeberechtigten,
Leistungen zur allgemeinen Férderung der Erziehung in der Familie zur
Unterstltzung der Wahrnehmung der Erziehungsverantwortung

¢ Beratung in Fragen der Partnerschaft, bei Trennung oder Scheidung;
Beratung und Unterstltzung bei der Austibung der Personensorge und
des Umgangsrechtes, Unterstiitzung bei der Findung auRergerichtlicher
Lésungen im Bereich der Sorgerechts- und Umgangsregelung,

¢ Mitwirkung im familiengerichtlichen Verfahren, Beratung von Kindern
und Jugendlichen aufgrund von Not- und Konfliktlagen

e Betreuung und Unterstiitzung von Mittern/Vatern, mit Kindern unter
6 Jahren in gemeinsamer Wohnform fir Mitter/Véter,

¢ Betreuung und Versorgung von Kindern in Notsituationen

0,00

0,00

0,00

Pflichtaufgabe
Es ist keine Reduzierung maoglich.

teilweise notwendige freiwillige Leistung (363210.5551000, 5562900),
Begriindung siehe Anlage Il

363210

Allgemeine Férderung der Erziehung in der Familie
(Aufgabe siehe Leistung 363200)

0,11

0,10

0,03

363220

Beratung zur Erziehung, Partnerschaft und Personensorge
(Aufgabe siehe Leistung 363200)

0,00

0,00

0,00

363230

Gemeinsame Unterbringung von Mitter oder Vatern mit ihrem Kind
(Aufgabe siehe Leistung 363200)

0,68

0,64

0,62

363240

Betreuung und Versorgung in Notsituation
(Aufgabe siehe Leistung 363200)

0,00

0,00

0,00
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Produkt-
ziffer

Beschreibung der Aufgabe

prozentualer Anteil der Aufwendungen der

jew. Produktziffern im Verhaltnis zu

Personal-*

Summe 1 -

Vorjahr

2022

Summe 2 -
Planjahr

2023

Summe 3
Folgejahr

2024

bestand (Anz.
Beschéftigter)
im Planjahr
2023

ausgaben
im Planjahr
in€

2023

Begriindung, ob und in welchem Umfang die Aufgabe notwendig ist

363300

Hilfe zur Erziehung (HzE)

¢ Gewahrung ambulanter, teilstationarer (Tagesgruppe)
und stationarer Hilfen (z. B. Heimunterbringung,
Pflegekinderwesen), einzelfallbezogener, integrierter,
flexibler Hilfen

¢ Erziehungsberatung

¢ Erkennen des Hilfebedarfs bei den Anspruchsberechtigten

¢ Befdhigung zur Inanspruchnahme von Hilfe und
Mitwirkung, Hilfeplanung und Hilfeplanfortschreibung

e Erstattung und Erhebung von Kostenbeitragen,
Einnahmen von Beitragen anderer
Sozialleistungstrager,
Leistungen zum Unterhalt von jungen Menschen
(Annex-Leistungen)

0,03

0,03

0,03

Pflichtaufgabe gemaR §§ 27 ff SGB VIII
Es ist keine Reduzierung moglich.

363310

Andere Hilfe zur Erziehung (§ 27 (2) SGB VIII)
(Aufgabe siehe Leistung 363300)

0,17

0,17

0,18

363330

Soziale Gruppenarbeit
(Aufgabe siehe Leistung 363300)

0,11

0,10

0,11

363340

Erziehungsbeistand, Betreuungshelfer
(Aufgabe siehe Leistung 363300)

0,02

0,02

0,02

363350

Sozialpadagogische Familienhilfe
(Aufgabe siehe Leistung 363300)

0,45

0,45

0,44

363360

Erziehung in der Tagesgruppe
(Aufgabe siehe Leistung 363300)

0,44

0,23

0,24

363370

Vollzeitpflege
(Aufgabe siehe Leistung 363300)

0,48

0,49

0,44

363380

Heimerziehung, Erziehung in einer
sonstigen betreuten Wohnform
(Aufgabe siehe Leistung 363300)

363400

Hilfe fiir junge Volljihrige/Inobhutnahme
darunter:

363410

Hilfe fiir junge Volljihrige/Inobhutnahme

o Hilfe fir die Personlichkeitsentwicklung und
eigenverantwortliche Lebensfiihrung oder
Verselbststandigung, wenn aufgrund der individuellen
Situation des jg. Volljahrigen notwendig
(ausnahmsweise Uiber das 21. Lj. hinaus)

0,00

0,00

0,00

Pflichtaufgabe gemaR § 42 SGB VIIl
Es ist keine Reduzierung moglich.
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Produkt-

Beschreibung der Aufgabe

prozentualer Anteil der Aufwendungen der

Personal-*

Begriindung, ob und in welchem Umfang die Aufgabe notwendig ist

ziffer jew. Produktziffern im Verhaltnis zu
Summe 1 - Summe 2 - Summe 3 - bestand (Anz. |ausgaben
Vorjahr Planjahr Folgejahr Beschéftigter) [im Planjahr
im Planjahr in€
2022 2023 2024 2023 2023
363420 |Vorldufige MaBnahmen zum Schutz von Kindern und 0,49 0,58 0,60 Pflichtaufgabe gemaR & 42 SGB VIl
Jugendlichen/Inobhutnahme Es ist keine Reduzierung moglich.
¢ Abwendung von Kindeswohlgefdahrdungslagen,
Gefdhrdungsabschatzung und Falleinordnung,
Einleitung geeigneter MaRnahmen zum Schutz der
Kinder und Jugendlichen
¢ Abwendung von Krisensituationen zum Schutz von
Kindern und Jugendlichen
363500 |Adoptionsvermittlung, Beistandschaften, Amtspflegschaft und - 0,21 0,23 0,26 3,880 327.470|Pflichtaufgabe nach dem SGB VIII
vormundschaft, Gerichtshilfen Es ist keine Reduzierung méglich.
® Jugendgerichtshilfe
¢ Adoptionsvermittlung
¢ Beistandschaften
363510 |Mitwirkung in Verfahren vor Familien- und Vormundschaftsgerichten 0,00 0,00 0,00 Pflichtaufgabe nach dem SGB VIl
e Beistandschaften Es ist keine Reduzierung maoglich.
¢ Beurkundung und Beglaubigungen gem. § 59 SGB VIII
¢ Beratung und Unterstiitzung in Unterhaltsangelegen-
heiten minderjahriger Kinder
* Beratung und Unterstiitzung bei der Geltendmachung
von Unterhaltsanspriichen junger Volljahriger
¢ Beistandschaften zur gerichtlichen Durchsetzung von
Unterhaltsansprichen bzw. Zwangsvollstreckungen
und zur gerichtlichen Vaterschaftsfeststellung,
Amtspflegschaft und - vormundschaft
¢ gesetzliche Vertretung von Mindeln im bestellten
Wirkungsbereich
363520 |Adoptionsvermittlung 0,00 0,00 0,00 Pflichtaufgabe,
¢ Eignungsiberprifung von Adoptionsbewerbern, Erstellung von gemeinsame Adoptionsvermittlungsstelle mit Lkr. SM
Sozialberichten im Falle der Adoption, Beratung abgebender Eltern, Es ist keine Reduzierung maoglich.
Vermittlung und Begleitung von Kindern, Betreuung der Kinder
wahrend der Adoptionspflege, Nachbetreuung, Unterstiitzung von
Adoptierten bei der Suche nach ihrer Herkunftsfamilie
363530 [Mitwirkung in Verfahren nach dem Jugendgerichtsgesetz 0,02 0,02 0,02 0,800 28.960|Pflichtaufgabe nach dem JGG

® Beratung der Strafunmiindigen bzw. Strafmindigen und
deren Eltern

¢ Aufarbeitung der Straftat und deren Folgen

¢ Bericht und Teilnahme am jugendgerichtlichen Verfahren

o weiterfihrende padagogische MaRnahmen
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Produkt- |Beschreibung der Aufgabe prozentualer Anteil der Aufwendungen der| Personal-* Begriindung, ob und in welchem Umfang die Aufgabe notwendig ist
ziffer jew. Produktziffern im Verhaltnis zu
Summe 1 - Summe 2 - Summe 3 - bestand (Anz. |ausgaben
Vorjahr Planjahr Folgejahr Beschéftigter) [im Planjahr
im Planjahr in€
2022 2023 2024 2023 2023
363540 |Amtsvormundschaft, Amtspflegschaft, Beistandschaft 0,00 0,00 0,00 Pflichtaufgabe nach dem SGB VIll
o Ubernahme der gesetzlichen Vertretung des Es ist keine Reduzierung moglich.
Minderjahrigen im Unterhaltsverfahren, bei
Vaterschaftsfeststellung/-anfechtung
e Ausilibung des Sorgerechts bzw. Teilen des Sorgerechtes
(regelmaRBiger Kontakt zum Mindel)
363700 |Eingliederungshilfen nach § 35 a SGB VII 1,95 1,92 1,84 2,550 101.470|Pflichtaufgabe gemafR § 35a SGB VIil
¢ Priifung der Anspruchsvoraussetzung Es ist keine Reduzierung maoglich.
(Einholung und Prifung aller erforderlichen Unterlagen,
z. B. Schulauskunft)
e Gewahrung der Hilfe in ambulanter, teilstationdrer und
stationdrer Form
¢ Hilfeplanung und Hilfeplanfortschreibung
e Erstattung und Erhebung von Kostenbeitragen,
Einnahme von Beitrdgen anderer Sozialleistungstrager,
Leistungen zum Unterhalt von jungen Menschen
(Annex-Leistungen)
364000 |Jugendhilfeplanung 0,06 0,06 0,06 1,000 72.900 | Pflichtaufgabe nach SGB VIII
¢ Sach- und Personalkosten Es ist keine Reduzierung moglich.
365200 |Kindergarten Schmiedefeld 0,53 0,59 0,64 11,800 624.290Pflichtaufgabe nach § 18 ThirKitaG
¢ Realisierung der Aufgaben als kommunaler Einrichtungstrager Es ist keine Reduzierung moglich.
¢ Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern
¢ Vermittlung sozialer Kompetenzen, wie Selbstandigkeit,
Verantwortungsbereitschaft und Gemeinschaftsfahigkeit,
Toleranz und Akzeptanz gegeniiber anderen Menschen,
Kulturen und Lebensweisen
¢ Férderung von Kreativitat und Phantasie
365210 |Kindergarten Gehlberg 0,08 0,05 0,05 2,000 77.000
(Aufgabe siehe Leistung 365200)
365500 |Kindertagesstatten in freier Tragerschaft 0,43 0,15 7,85 Pflichtaufgabe nach & 18 ThirKitaG
¢ Personal- und Sachkostenzuschisse flr Kindertagesstatten Es ist keine Reduzierung moglich.
freier Trager entsprechend KitaG, Bedarfsplanung,
Vertragen mit den Tragern Elternbeitrage Kindertagesstatten und- pflege
¢ Zuwendungen nach KitaG Land/Kostenerstattungen siehe MaBnahmekatalog Nr. 15
Wunsch- und Wahlrecht
365510 |Evangelischer Kirchenkreis - Kiga "Arche Noah" 0,53 0,62 0,01
(Aufgabe siehe Leistung 365500)
365520 |Verein fiir Waldorfpadagogik - Kiga "Waldorf" 0,44 0,44 0,00

(Aufgabe siehe Leistung 365500)
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Produkt-
ziffer

Beschreibung der Aufgabe

prozentualer Anteil der Aufwendungen der
jew. Produktziffern im Verhaltnis zu

Personal-*

Summe 1 -

Vorjahr

2022

Summe 2 -

Planjahr

2023

Summe 3
Folgejahr

2024

bestand (Anz.
Beschéftigter)
im Planjahr
2023

ausgaben
im Planjahr
in€

2023

Begriindung, ob und in welchem Umfang die Aufgabe notwendig ist

365530

Verband der Behinderten - Integrative Kita "Auenknirpse"
(Aufgabe siehe Leistung 365500)

0,88

0,32

0,00

365540

DRK Kreisverband - Kita "Rennsteigkobolde", "Haselmause"
(Aufgabe siehe Leistung 365500)

0,75

0,76

0,03

365550

Diakonisches Werk - Kita "Heiligenland"
(Aufgabe siehe Leistung 365500)

0,58

0,62

0,03

365560

AWO Pflegedienste gGmbH - Kita "Déllbergzwerge"
(Aufgabe siehe Leistung 365500)

0,66

0,64

0,01

365570

Kinder- und Jugenddorf Regenbogen e.V. - Kita "Frobel"
(Aufgabe siehe Leistung 365500)

0,01

365580

THEPRA - Kita "TausendfuiBler", "Tabaluga", "Waldstrolche",
"Waldwichtel"
(Aufgabe siehe Leistung 365500)

0,04

365590

Volkssolidaritat Stidthiiringen e.V. - Kita "Kinderland" Goldlauter

(Aufgabe siehe Leistung 365500)

0,87

0,88

0,07

365591

Evang. Kindergarten "Regenbogen" Gehlberg
(Aufgabe siehe Leistung 365500)

0,00

0,00

0,00

366300

Spielpldtze und Freizeitflichen

¢ Koordinierung und Auftragsvergabe der Unterhaltung
der kommunalen Spielpldtze und Freizeitflachen
(ohne Schulspielplatze)

0,02

0,02

0,02

Pflichtaufgabe

siehe MaBnahmekatalog Nr. 50

366400

Jugendeinrichtungen

¢ Bereitstellung von Einrichtungen zur Erfallung der
Leistungen entsprechend Jugendférderplan

(Ubernahme Mieten und Betriebskosten)

0,09

0,09

0,09

Pflichtaufgabe der Stadt als Jugendhilfetrager, Bestandteil des
Jugendforderplanes der Stadt Suhl

367100

Wohnheim fiir Auszubildende/Internat Berufsschulzentrum

Lautenberg

e Sicherung der Schul- und Berufsausbildung durch
Unterbringung vorrangig minderjahriger Schiiler

¢ padagogische Betreuung

¢ Unterhaltung Gebdude und Ausstattung

* Mieteinnahmen durch Nutzungsentgelte

0,41

0,41

0,43

4,800

297.520

Pflichtaufgabe nach § 13 SGB VIII
Es ist keine Reduzierung moglich.

367500

Erziehungs-, Ehe-, Familien- und Lebensberatungsstelle

¢ Personal- und Sachkostenzuschisse an die
Erziehungs-, Ehe-, Familien- und Lebensberatungsstelle
Caritasverband e.V. als freier Trager zur Erfillung von
Pflichtaufgaben nach SGB VIl

0,20

0,20

0,17

Pflichtaufgaben nach SGB VIII
Es ist keine Reduzierung moglich.
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Produkt- |Beschreibung der Aufgabe prozentualer Anteil der Aufwendungen der| Personal-* Begriindung, ob und in welchem Umfang die Aufgabe notwendig ist
ziffer jew. Produktziffern im Verhaltnis zu
Summe 1 - Summe 2 - Summe 3 - bestand (Anz. |ausgaben
Vorjahr Planjahr Folgejahr Beschéftigter) [im Planjahr
im Planjahr in€
2022 2023 2024 2023 2023
41 Gesundheitsdienste 1,84 2,00 2,08 25,750 1.711.340
411200 |Kostenbeteiligung an Krankenh&usern (Krankenhausumlage) 0,30 0,28 0,30 Pflichtaufgabe nach dem Thiringer Krankenhausgesetz
« Beteiligung an den Kosten der Krankenhausfinanzierung/ Der derzeitige Umfang ist erforderlich.
Krankenhausumlage in Hohe von 10,23 € je Einwohner jahrlich
412000 |Sozialpsychiatrischer Dienst 0,46 0,44 0,49 6,000 301.400|Pflichtaufgabe nach Sozialgesetzbuch II, XII
e Hilfen flr psychisch kranke Menschen und deren und dem Thuringer Psychiatriekrankengesetz
Angehorige im Amt und bei Hausbesuchen Der derzeitige Umfang ist erforderlich.
¢ psychosoziale Beratung, Diagnostik und Betreuung
e Hilfen flr chronisch mehrfachgeschadigte
abhangigkeitskranke Menschen
¢ Konflikt- und Krisenintervention, Koordinierung der
Hilfsangebote
414000 |MaBnahmen der Gesundheitspflege 1,07 1,28 1,29 19,750 1.409.940| Pflichtaufgabe nach entsprechendem Sozialgesetzbuch, dem

Amtsarztlicher Bereich

e amtsarztliche Begutachtungen fiir Sozialamt, ARGE,
Justiz und weitere Behorden

* Medizinalstatistik

e Leichenwesen - 2. drztliche Leichenschau vor
Kremation/Bestatigung der Unbedenklichkeit

¢ Gesundheitszeugnisse fir Lebensmittelverkehr

¢ anonyme Aids-Tests und Beratung

¢ Drogentests

¢ kommunale Gesundheitsforderung und Pravention

Jugendzahnpflege

e Zahnmedizinische Gutachten im Auftrag des Amtes fur
Jugend und Soziales

¢ bevolkerungs- und zielgruppenorientierte
zahnmedizinische Versorgung und Betreuung

Hygiene

¢ Infektions-, Kommunal- und Umwelthygiene

Kinder- u. Jugendarztlicher Dienst

¢ Pravention, Verhltung von Erkrankungen und
Entwicklungsdefiziten bei Kindern und Jugendlichen
und Einleitung geeigneter MaRnahmen

Infektionsschutzgesetz, etc.
Der derzeitige Umfang ist erforderlich.
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Produkt- |Beschreibung der Aufgabe prozentualer Anteil der Aufwendungen der| Personal-* Begriindung, ob und in welchem Umfang die Aufgabe notwendig ist
ziffer jew. Produktziffern im Verhaltnis zu
Summe 1 - Summe 2 - Summe 3 - bestand (Anz. |ausgaben
Vorjahr Planjahr Folgejahr Beschéftigter) [im Planjahr
im Planjahr in€
2022 2023 2024 2023 2023
42 Sportforderung 2,22 2,14 2,11 12,200 799.100
421000 |Allgemeine Sportférderung und Verwaltung der Angelegenheiten des 0,28 0,31 0,32 2,050 187.230|Die Sportforderung ist gemal ThiirSportFG eine Pflichtaufgabe nach
Sports MafRgabe des Haushaltes.
« Presse- und Offentlichkeitsarbeit Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.
¢ Sportentwicklung, Richtlinien, Ordnungen, Vertrage
¢ Allgemeine Forderung des Sport (Sportfoérderrichtlinie) freiwilliger Teil sieche Anlage Il
¢ Forderung vereinseigener und Gbertragener
kommunaler Sportstétten (BK, Bau, Sanierung, WE)
e Veranstaltungen (Ehrungen, Empféinge)
¢ Sportstattenbelegungen
424100 |Sportstdtten 0,82 0,76 0,76 7,170 433.960|Pflichtaufgabe
¢ Kernsportstatten, Sondersportanlagen siehe MaBnahmekatalog Nr. 7, 34
(Unterhaltung + Betrieb)
¢ Unterstutzung bei Unterhaltung Ubertragener Sportstatten
e Wintersport
¢ Neubau, Sanierung
424200 |BgA Sportstdtten und Bader freiwillige Aufgabe
¢ Bereitstellung und Betrieb von speziell Begriindung siehe Anlage Il
bewirtschafteten Sportstatten und Freibddern
darunter:
424210 |Sporthalle Friedberg 0,03 0,01 0,01
(Aufgabe siehe Leistung 424200)
424220 |Freibad Dietzhausen 0,02 0,02 0,02 13.280
(Aufgabe siehe Leistung 424200)
424230 |Freibad Goldlauter 0,02 0,02 0,02 12.000
(Aufgabe siehe Leistung 424200)
424240 |Sporthalle Wolfsgrube 0,33 0,46 0,46 2,980 152.630|Pflichtaufgabe, da Durchfiihrung von Schulsport
(Aufgabe siehe Leistung 424100)
424250 |[Freibad Schmiedefeld 0,01 0,01 0,01 freiwillige Aufgabe
(Aufgabe siehe Leistung 424200) Begriindung siehe Anlage Il
424300 |BgA SchieBsportzentrum 0,18 0,12 0,12 freiwillige Aufgabe
¢ VVerpachtung des Geldndes SchieBsportzentrum Suhl (Grundsticke, Begriindung siehe Anlage Il
Gebaude, Betriebsvorrichtungen und weitere Vermogensgegenstande) seit 01.10.2016 GmbH mit 25,1 % stadtischem Anteil
als Verpachtungs-Betrieb gewerblicher Art (BgA) an den Thiringer
Schiitzenbund e. V. sieche MaBnahmekatalog Nr. 6
Betreibung der Anlage durch die SchieBsportzentrum GmbH
424400 |BgA Winterwelt - Skilift Schmiedefeld 0,52 0,43 0,39 ab 2019 durch Eingemeindung

e Verpachtung der kommunalen Grundstticke, Betriebsvorrichtungen
und weiterer Vermogensgegenstande der Skiliftanlage in Schmiedefeld
als Verpachtungs-Betrieb gewerblicher Art (BgA)

freiwillige Aufgabe
Begriindung siehe Anlage Il
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Produkt-
ziffer

Beschreibung der Aufgabe

prozentualer Anteil der Aufwendungen der
jew. Produktziffern im Verhaltnis zu

Personal-*

Summe 1 -
Vorjahr

2022

Summe 2 -
Planjahr

2023

Summe 3 -
Folgejahr

2024

bestand (Anz.
Beschéftigter)
im Planjahr
2023

ausgaben
im Planjahr
in€

2023

Begriindung, ob und in welchem Umfang die Aufgabe notwendig ist

51

Raumliche Planung und Entwicklung

2,55

2,64

1,00

7,500

507.670

511100

Raumliche Planungs- und StadtentwicklungsmaBnahmen

¢ kommunale Gesamtentwicklungsplanung (Umsetzung,
Steuerung, Sicherung)

¢ Flachennutzungsplanung, Bebauungsplanung
(vorbereitende und verbindliche Bauleitplanung)

 sonstige Satzungen (nach BauGB und ThirBO)

o stadtebauliche Stellungnahmen und Auskiinfte zu
planungsrechtlichen Zuldssigkeiten von Vorhaben

e Leitung/Koordinierung der Vorbereitung und
Durchfiihrung stadtebaulicher Sanierungs-/
EntwicklungsmaBnahmen

e Erarbeitung von Handlungskonzepten fiir Stadtteile mit
besonderem Entwicklungsbedarf

¢ Vermessung, Laufenthaltung der digitalen Stadtkarte

o Bereitstellung des Liegenschaftskatasters

¢ Aufgaben als Trager 6ffentlicher Belange

2,32

2,38

0,94

7,500

472.630

Pflichtaufgabe zur Sicherung der gesetzlich
vorgeschriebenen Leistungen zur geordneten
Stadtentwicklung nach Baurecht

Der derzeitige Umfang ist erforderlich.

511200

Projekt KAG Oberzentrum Siidthiiringen

gemeinsames Projekt der Stadte Suhl, Zella-Mehlis, Schleusingen und
Oberhof It. Zuwendungsbescheid "Aktive Regionalentwicklung -
Entwicklung eines Oberzentrums fiir Stidthiringen" v. 19.07.2021
Auftragsgrundlagen:

- Vertrag zur Bildung der Kommunalen Arbeitsgemeinschaft
"Entwicklung Oberzentrum Sudthiringen" v. November 2018

- Regionales Entwicklungskonzept (REK) "Oberzentrum Suidthuringen"
- integriertes regionalwirtschaftliches Entwicklungskonzept (IREK)

0,24

0,26

0,06

35.040

Pflichtaufgabe im Zusammenhang mit Landesentwicklungsplanung Thiringen
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Produkt-
ziffer

Beschreibung der Aufgabe

prozentualer Anteil der Aufwendungen der

jew. Produktziffern im Verhaltnis zu

Personal-*

Summe 1 -
Vorjahr

2022

Summe 2 -
Planjahr

2023

Summe 3 -
Folgejahr

2024

bestand (Anz.
Beschéftigter)
im Planjahr
2023

ausgaben
im Planjahr
in€

2023

Begriindung, ob und in welchem Umfang die Aufgabe notwendig ist

52

Bauen und Wohnen

0,63

0,49

0,55

9,000

572.890

521000

Baurechtliche Verfahren, Bauaufsicht

e Erteilen des gemeindlichen Einvernehmens fiir Bauvorbescheide und
Baugenehmigungen fiir die Errichtung, Anderung, Nutzungsianderung
sowie den Abbruch baulicher Anlagen und Einrichtungen

¢ Priifung und Eintragung von Baulasten

¢ Fiihren des Baulastenverzeichnisses sowie Auskunftserteilung und
Bautdtigkeitsstatistiken

e Erlass von Nutzungsuntersagungen und Beseitigungsanordnungen

¢ Durchfiihrung von Verwaltungsvollstreckungsverfahren bzw.
Ersatzvornahmen

¢ Einleitung von MaBnahmen bei Gefdhrdung der &ffentlichen
Sicherheit, Ordnung und Gesundheit nach § 3 ThirBO

o Mitwirkung bei Brand-/Gefahrenverhitungsschau gemaR § 17 ThirBO
¢ Gebrauchsabnahme fliegender Bauten gemaR & 74 ThiirBO

e Erarbeitung von Stellungnahmen zu bauordnungsrechtlichen
Belangen als Trager 6ffentlicher Belange in anderen Verfahren (z. B. B-
Plan, nach Immissionsschutzrecht u. a.)

e Erarbeitung von Stellungnahmen zum Vorkaufsrecht der Stadt Suhl zu
kommunalen Grundstiicken

o Erteilung Abgeschlossenheitsbescheinigung nach WEG

0,54

0,40

0,45

7,800

480.630

Pflichtaufgaben
Der derzeitige Umfang ist erforderlich.

522100

Wohnungsbauférderung

o Erteilen von Auskiinften Uber Férdermoglichkeiten im
Wohnungsbau

« Vorpriif- und Uberwachungsstelle der Thiiringer
Aufbaubank im Rahmen der Vergabe von
Wohnungsbaudarlehen

0,00

0,00

0,01

Pflichtaufgaben nach Wohnraumférdergesetz und einschlédgigen
Forderrichtlinien

522200

Soziale Wohnraumférderung

® Ausiiben der Kontrolle Giber den 6ffentlich geférderten
Wohnraum

¢ Arbeit mit belegungsgebundenem Wohnraum

¢ Fiihrung und Aktualisierung der Wohnraumkartei
bzw. -datei

0,02

0,02

0,02

0,200

11.670

Pflichtaufgabe u. a. nach dem Wohnungsférderungsgesetz
Der derzeitige Umfang ist erforderlich.
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Produkt- |Beschreibung der Aufgabe prozentualer Anteil der Aufwendungen der| Personal-* Begriindung, ob und in welchem Umfang die Aufgabe notwendig ist
ziffer jew. Produktziffern im Verhaltnis zu
Summe 1 - Summe 2 - Summe 3 - bestand (Anz. |ausgaben
Vorjahr Planjahr Folgejahr Beschéftigter) [im Planjahr
im Planjahr in€
2022 2023 2024 2023 2023
523000 |Denkmalschutz und -pflege 0,07 0,07 0,07 1,000 80.590 |Pflichtaufgaben im librigen Wirkungskreis
e Erflllung der Aufgaben der unteren Denkmalschutzbehérde Der derzeitige Umfang ist erforderlich.
gem. Thiringer Denkmalschutzgesetz
¢ Bearbeitung von Antrdgen auf Denkmalférdermittel gem.
Denkmalférderrichtlinie
¢ Vorbereitung und Durchfiihrung des "Tag des offenen
Denkmals"
¢ Priifung gemeindliches Vorkaufsrecht
53 Ver- und Entsorgung 2,97 2,65 2,89 3,650 160.690
533000 |Wasserversorgung 0,01 0,00 0,00 Pflichtaufgabe: unverzichtbare kommunale Dienstleistung
o Sicherstellung der leitungsgebundenen Léschwasser-
versorgung im Rahmen einer Vereinbarung mit dem
Zweckverband Wasser/Abwasser "Mittlerer Rennsteig"
Suhl (ZWAS)
535000 |Kombinierte Versorgungsunternehmen 0,00 0,00 0,00 notwendige Aufgabe; dient der Einnahmeerzielung
* Beteiligung an der Kommunalen Energie Beteiligungsgesellschaft
Thiringen AG (KEBT AG) Begriindung siehe Anlage Il
536000 |Breitbandversorgung 0,01 0,00 0,00 0,250 1.810|Pflichtaufgabe: unverzichtbare kommunale Dienstleistung
¢ Planung und Umsetzung von MaRnahmen zur Entwicklung der
Breitbandinfrastruktur
o Sicherstellung der Mitverlegung im Rahmen des Gesetzes zur
Erleichterung des Ausbaus digitaler Hochgeschwindigkeitsnetze
(DigiNetzG)
537000 |Abfallwirtschaft 0,00 0,00 0,00 unverzichtbare kommunale Dienstleistungen und Pflichtaufgaben nach
o Stellungnahmen TOB Thuringer Abfallwirtschaftsgesetz (ThiirAbfG)
¢ Hausmillentsorgung Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.
o Wertstofferfassung
¢ Sondersammlungen
¢ Einzelablagerungen
¢ Planungen
¢ Konzepte, Satzungen und Vertrage
¢ Deponiestilllegung und -nachsorge/-bewirtschaftung
537010 [Millabfuhr 2,52 2,28 2,52
(Aufgabe siehe Leistung 537000)
537020 [Miilldeponien 0,29 0,27 0,26 1,000 57.600
(Aufgabe siehe Leistung 537000)
537030 |DSD 0,05 0,01 0,01 0,150 9.570
(Aufgabe siehe Leistung 537000)
537040 [sonst. Abfallwirtschaft 0,09 0,09 0,09 2,250 91.710

(Aufgabe siehe Leistung 537000)
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Produkt-
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Beschreibung der Aufgabe
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im Planjahr
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2023

Begriindung, ob und in welchem Umfang die Aufgabe notwendig ist

54

Verkehrsflichen und -anlagen, OPNV

10,75

10,76

1

0,65

4,030

196.890

541000

Gemeindestraflen

e Planung, Bau, Unterhaltung/Sanierung von:

- StraBen, Gehwegen, Radwegen und Parkflachen

- Ingenieurbauwerken

- Lichtsignalanlagen (zur Gewahrleistung der
Verkehrssicherheit)

- Verkehrszeichen, Verkehrslenk-, Verkehrsleit- und
Schutzeinrichtungen

- StraRenbeleuchtungsanlagen

- kommunalen OPNV-Anlagen (Haltestellen,
Wartehallen)

¢ Bauherren - Auftraggeberfunktion

¢ Durchfiihrung von Planfeststellungs- und Plangeneh-
migungsverfahren fir StraBen und Ingenieurbauwerke

¢ Mitwirkung und Erarbeitung fachtechnischer
Stellungnahmen bei Planverfahren

o Tiefbaukoordinierung

e Erarbeitung von ErschlieBungsvertragen und
ErschlieBungssicherungsvereinbarungen

5,85

5,89

6,05

Pflichtaufgaben nach dem Thiringer StraRengesetz
Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.

¢ Aufgaben der Gemeinde-, Landes- und
KreisstraBen wurden in den Eigenbetrieb
Kommunale Dienstleistungen lbergeleitet und
die Kosten als Zuweisungen erstattet

¢ Aufteilung und Umbuchung der hier geplanten
Ertrage und Aufwendungen auf die
Gemeinde-, Kreis- und LandesstralRen

541010

GemeindestralRen - StraBen, Wege, Gehwege, Plitze,
Verkehrssicherungsanlagen
(Aufgabe siehe Leistung 541000)

1,52

1,57

1,71

541020

GemeindestraBen - Lichtsignalanlagen
(Aufgabe siehe Leistung 541000)

0,01

0,01

0,01

541030

GemeindestraRRen - StraBenbeleuchtung
(Aufgabe siehe Leistung 541000)

0,70

0,75

0,70

541050

GemeindestraBen - OPNV-Anlagen
(Aufgabe siehe Leistung 541000)

0,01

0,01

0,01

541070

GemeindestraRen - Ingenieurbauwerke
(Aufgabe siehe Leistung 541000)

0,23

0,26

0,25
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Produkt- |Beschreibung der Aufgabe prozentualer Anteil der Aufwendungen der| Personal-* Begriindung, ob und in welchem Umfang die Aufgabe notwendig ist
ziffer jew. Produktziffern im Verhéltnis zu
Summe 1 - Summe 2 - Summe 3 - bestand (Anz. |ausgaben
Vorjahr Planjahr Folgejahr Beschéftigter) [im Planjahr
im Planjahr in€
2022 2023 2024 2023 2023
542000 |KreisstraBen Pflichtaufgaben nach dem Thiiringer StraBengesetz
e Planung, Bau, Unterhaltung/Sanierung von: Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.
- StraBen, Gehwegen, Radwegen und Parkflachen
- Ingenieurbauwerken ¢ Aufgaben der Gemeinde-, Landes- und
- Lichtsignalanlagen (zur Gewdhrleistung der Verkehrssicherheit) KreisstraBen wurden in den Eigenbetrieb
- Verkehrszeichen, Verkehrslenk-, Verkehrsleit- und Kommunale Dienstleistungen lbergeleitet und
Schutzeinrichtungen die Kosten als Zuweisungen erstattet
- StraBenbeleuchtungsanlagen
- kommunalen OPNV-Anlagen (Haltestellen, Wartehallen) ¢ Aufteilung und Umbuchung der hier geplanten
¢ Bauherren - Auftraggeberfunktion Ertrage und Aufwendungen auf die
¢ Durchfiihrung von Planfeststellungs- und Plangenehmigungsverfahren Gemeinde-, Kreis- und LandesstraRen
fur Straen und Ingenieurbauwerke
¢ Mitwirkung und Erarbeitung fachtechnischer Stellungnahmen bei
Planverfahren
o Tiefbaukoordinierung
e Erarbeitung von ErschlieBungsvertragen und
ErschlieBungssicherungsvereinbarungen
542010 |KreisstraBen - StraBen, Wege, Gehwege, Plitze, 0,13 0,12 0,12
Verkehrssicherungsanlagen
(Aufgabe siehe Leistung 542000)
542070 |KreisstraBen - Ingenieurbauwerke 0,02 0,02 0,02

(Aufgabe siehe Leistung 542000)
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Produkt- |Beschreibung der Aufgabe prozentualer Anteil der Aufwendungen der| Personal-* Begriindung, ob und in welchem Umfang die Aufgabe notwendig ist
ziffer jew. Produktziffern im Verhaltnis zu
Summe 1 - Summe 2 - Summe 3 - bestand (Anz. |ausgaben
Vorjahr Planjahr Folgejahr Beschéftigter) [im Planjahr
im Planjahr in€
2022 2023 2024 2023 2023
543000 |LandesstraRen Pflichtaufgaben nach dem Thiiringer StraBengesetz
e Planung, Bau, Unterhaltung/Sanierung von: Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.
- StraBen, Gehwegen, Radwegen und Parkflachen
- Ingenieurbauwerken ¢ Aufgaben der Gemeinde-, Landes- und
- Lichtsignalanlagen (zur Gewahrleistung der KreisstraBen wurden in den Eigenbetrieb
Verkehrssicherheit) Kommunale Dienstleistungen lbergeleitet und
- Verkehrszeichen, Verkehrslenk-, Verkehrsleit- und die Kosten als Zuweisungen erstattet
Schutzeinrichtungen
- StraRenbeleuchtungsanlagen ¢ Aufteilung und Umbuchung der hier geplanten
- kommunalen OPNV-Anlagen (Haltestellen, Ertrage und Aufwendungen auf die
Wartehallen) Gemeinde-, Kreis- und LandesstralRen
¢ Bauherren - Auftraggeberfunktion
¢ Durchfiihrung von Planfeststellungs- und Plangeneh-
migungsverfahren fiir Straen und Ingenieurbauwerke
¢ Mitwirkung und Erarbeitung fachtechnischer
Stellungnahmen bei Planverfahren
o Tiefbaukoordinierung
e Erarbeitung von ErschlieBungsvertragen und
ErschlieBungssicherungsvereinbarungen
543010 |LandesstraRen - StraBen, Wege, Gehwege, Platze, 0,45 0,44 0,45
Verkehrssicherungsanlagen
(Aufgabe siehe Leistung 543000)
543070 |LandesstraRen - Ingenieurbauwerke 0,13 0,13 0,12
(Aufgabe siehe Leistung 543000)
545100 |StraBenreinigung (Vorprodukt) Pflichtaufgabe nach Kreislaufwirtschafts- und Abfallgesetz
¢ Reinhaltung, Reinigung und Sicherung auf den Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.
offentlichen Straen der Stadt Suhl
darunter:
545110 |StraBenreinigung nach Gebiihrensatzung 0,29 0,28 0,29 0,950 58.090
(Aufgabe siehe Leistung 545100)
545120 [StraBenreinigung auBer durch Gebiihren 0,33 0,35 0,36 2,000 91.280
(Aufgabe siehe Leistung 545100)
546000 |Parkeinrichtungen 0,04 0,04 0,04 0,600 23.620|notwendige freiwillige Aufgabe:
* Bewirtschaftung der Parkuhren und Parkautomaten in Begriindung siehe Anlage Il
der Stadt Suhl
o Erlass von Parkgebiihrenordnungen
546100 [BgA Parkhaus Wolfsgrube 0,480 23.900|notwendige freiwillige Aufgabe:

o Bereitstellung und Betrieb eines 6ffentlichen Parkhauses

Begriindung siehe Anlage Il
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Produkt- |Beschreibung der Aufgabe prozentualer Anteil der Aufwendungen der| Personal-* Begriindung, ob und in welchem Umfang die Aufgabe notwendig ist
ziffer jew. Produktziffern im Verhaltnis zu
Summe 1 - Summe 2 - Summe 3 - bestand (Anz. |ausgaben
Vorjahr Planjahr Folgejahr Beschéftigter) [im Planjahr
im Planjahr in€
2022 2023 2024 2023 2023
547000 |OPNV 1,05 0,90 0,51 Pflichtaufgabe: unverzichtbare kommunale Dienstleistung, Daseinsfiirsorge
« Grundsitzliche Regelung des OPNV in der Stadt Suhl Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.
e Erarbeitung des Nahverkehrsplanes
* Beantragung, Weiterleitung und Nachweisfiihrung von
Zuschissen
55 Natur- und Landschaftspflege, Friedhofs- und Bestattungswesen 3,03 3,09 3,16 13,100 854.890
551000 |Offentliche Griinflichen 1,46 1,52 1,56 Pflichtaufgabe im Bereich 6ffentlicher Verkehrsflachen -
¢ Koordinierung und Auftragsvergabe der Unterhaltung Verkehrssicherungspflicht z. B. Sichtdreiecke an Knotenpunkten
der 6ffentlichen Griinflachen Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.
551100 |Bdume 0,27 0,26 0,28 3,100 139.980|Pflichtaufgabe
¢ Verkehrssicherheit und Pflege kommunaler Baume im bebauten Der derzeitige Umfang ist erforderlich.
Stadtgebiet und im AuBenbereich
¢ Fihrung und standige Aktualisierung des Baumkatasters siehe MaBnahmekatalog Nr. 52
o Sicherung einer ordnungsgemaRen Umsetzung der
Baumschutzsatzung der Stadt Suhl
¢ Mitwirkung bei Kontrolle bzw. Mitarbeit bzgl. Schadensfeststellung
der Baume im Uferbereich
552000 |Offentliche Gewasser, wasserbauliche Anlagen, Gewasserschutz 0,24 0,26 0,27 3,700 297.060 |Pflichtaufgabe nach Umweltrecht
Bodenschutz Der derzeitige Umfang ist erforderlich.
o Altlasten
¢ Altbergbau/unterirdische Hohlrdume siehe MaBnahmekatalog Nr. 11
o Stellungnahmen und Planung
Gewasseraufsicht
¢ Abwasserbeseitigung
 Einleitgenehmigungen
* allgemeine Aufgaben der Gewasseraufsicht
Gewadsserunterhaltung
¢ Unterhaltung Gewadsser Il. Ordnung
¢ Gefahrenabwehr Gewasser |. Ordnung
Offentliche Gewasser, wasserbauliche Anlagen, Gewasserschutz
o Stellungnahmen Trager 6ffentlicher Belange
553000 [Friedhofs- und Bestattungswesen 0,00 0,00 0,00 Pflichtaufgabe nach Thiringer
e Zahlung von Zuweisungen an den EB KDS fir die Bestattungsgesetzes (ThiirBestG)
Unterhaltung der Friedhofe sowie die Durchfiihrung des Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.
Bestattungswesens
553010 |Friedhofswesen 0,10 0,11 0,12
(Aufgabe siehe Leistung 553000)
553020 |Krematorium 0,00 0,00 0,00

(Aufgabe siehe Leistung 553000)
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Produkt-
ziffer

Beschreibung der Aufgabe

prozentualer Anteil der Aufwendungen der

jew. Produktziffern im Verhaltnis zu

Personal-*

Summe 1 -

Vorjahr

2022

Summe 2 -
Planjahr

2023

Summe 3
Folgejahr

2024

bestand (Anz.
Beschéftigter)
im Planjahr
2023

ausgaben
im Planjahr
in€

2023

Begriindung, ob und in welchem Umfang die Aufgabe notwendig ist

554000

Naturschutz und Landschaftspflege
Artenschutz

¢ Arten- und Biotopschutz

o kontrollierter Artenschutz

e Gutachten, Stellungnahmen

* Projekte

Landschaftsschutz

¢ Schutzgebiete

¢ Landschaftsplanung

* Gutachten, Stellungnahmen
Naturschutz und Landschaftspflege

o Stellungnahmen Trager 6ffentlicher Belange
¢ Landschaftspflege

¢ Vollzug Eingriffsregelung

* Gutachten

* Projekte

0,40

0,31

0,29

2,700

228.730

Pflichtaufgabe nach Umweltrecht
Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.

554100

Klimaschutz
¢ Klimaschutz- und Klimaanpassungskonzept
¢ Umsetzung von Klimaschutz- und Klimaanpassungsmafnahmen

1,700

59.070

Pflichtaufgabe nach Thiringer Klimagesetz
Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.

555000

Kommunale Forstwirtschaft

¢ Verpflichtung zur Einhaltung des Thiiringer Waldgesetzes und zur
Forderung der Land- und Forstwirtschaft

¢ Eigenbewirtschaftung des Stadtwaldes unter Berlicksichtigung der
Nutz-, Schutz- und Erholungsfunktion

e Sicherung der forsttechnischen Betriebsleitung im Stadtwald

» Pflege der Waldbestdnde unter Vorgabe des 10-jdhrigen
Forstwirtschaftsplanes

¢ Holz- und Wildvermarktung

* Wahrung der Eigentlimerverantwortung - insbesondere
Verkehrssicherung sowie Bauvorhaben in Waldnahe

0,54

0,62

0,64

1,900

130.050

Pflichtaufgabe: laufende Fortfiihrung der stadtischen Forsteinrichtung

siehe MaBnahmekatalog Nr. 52, 53

56

Umweltschutz

0,23

0,28

0,23

3,350

265.940

561000

Umweltschutzmanahmen

¢ VVollzug Chemikalienrecht zur Gefahrenabwehr

¢ allgemeine Umweltprojekte und allgemeine Aufgaben
des Umweltschutzes zur Erhaltung der Biodiversitat

0,23

0,28

0,23

3,350

265.940

Pflichtaufgabe nach Umweltrecht




(AN

Produkt- |Beschreibung der Aufgabe prozentualer Anteil der Aufwendungen der| Personal-* Begriindung, ob und in welchem Umfang die Aufgabe notwendig ist
ziffer jew. Produktziffern im Verhaltnis zu
Summe 1 - Summe 2 - Summe 3 - bestand (Anz. |ausgaben
Vorjahr Planjahr Folgejahr Beschéftigter) [im Planjahr
im Planjahr in€
2022 2023 2024 2023 2023
57 Wirtschaft und Tourismus 1,08 1,41 1,16 4,550 218.020
571000 |Kommunale Wirtschaftsforderung 0,19 0,23 0,12 1,750 60.460|notwendige Aufgabe
e MaRRnahmen zur Entwicklung des Wirtschaftsstandortes Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.
¢ Forderung der Niederlassung von Gewerbebetrieben anteilige freiwillige Leistungen:
e MaRnahmen zur Verbesserung der Standortfaktoren Begriindung siehe Anlage Il
¢ ErschlieBung, Unterhaltung, Vermittlung und Verkauf
von Gewerbeflachen
¢ Beratung und Unterstiitzung von Gewerbetreibenden
¢ Bearbeiten von Stadtentwicklungsfragen
® Zuarbeit zu Rahmenplédnen, B-Planen sowie Unterlagen
der Regional- und Landesplanung
* Beantwortung von Anfragen des Stadtrates bzw. der
Ausschiisse
e Fiihren von allgemeinen Statistiken
573100 |Allgemeine Einrichtungen
¢ Verwaltung allgemeiner Einrichtungen wie Mehrzweck-
hauser oder Dorfgemeinschaftshduser in den Ortsteilen
sowie sonstiger 6ffentlicher Einrichtungen wie
Uhrenanlagen, Werbeeinrichtungen, Toilettenanlagen
573110 |Mehrzweckh&user 0,32 0,50 0,35 Pflichtaufgabe
(Aufgabe siehe Leistung 573100)
573120 |Uhrenanlagen 0,00 0,00 0,00 freiwillige Aufgabe: Begriindung siehe Anlage Il
(Aufgabe siehe Leistung 573100)
573130 |Werbeanlagen 0,00 0,00 0,00 freiwillige Aufgabe: Begriindung siehe Anlage Ill
(Aufgabe siehe Leistung 573100)
573140 |Toilettenanlagen 0,05 0,05 0,06 Pflichtaufgabe
(Aufgabe siehe Leistung 573100)
573200 |Wochen- und Jahrmarkte 0,07 0,07 0,07 0,850 41.260(freiwillige Aufgabe: Begriindung siehe Anlage Ill
¢ Vorbereitung und Durchfiihrung von Jahr- und Marktsatzung
Wochenmarkten
573300 |Weihnachtsmarkt 0,14 0,15 0,14 0,500 25.430|freiwillige Aufgabe: Begriindung siehe Anlage Il

« Organisation und Uberwachung der Durchfiihrung von
Weihnachtsmarkten

« Offentlichkeitsarbeit/Werbung

¢ Entgeltfestsetzung
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Produkt-
ziffer

Beschreibung der Aufgabe

prozentualer Anteil der Aufwendungen der

jew. Produktziffern im Verhaltnis zu

Personal-*

Begriindung, ob und in welchem Umfang die Aufgabe notwendig ist

Summe 1 -

Vorjahr

2022

Summe 2 -
Planjahr

2023

Summe 3 -
Folgejahr

2024

bestand (Anz.
Beschéftigter)
im Planjahr
2023

ausgaben
im Planjahr
in€

2023

575000

Tourismusforderung

¢ Férderung von Vereinen, Kontaktpflege

e Forderung der Ortsteile

¢ Veranstaltungsplanung und -durchfiihrung, 6ffentliche
und eigene Veranstaltungstatigkeit, Jubilden

¢ Einsatz Wanderwegewart

¢ Planung, Betreuung, Zertifizierung, Unterhaltung,
Bewerbung des Wanderwegenetzes, Radwanderwege

« Presse- und Offentlichkeitsarbeit

0,07

0,07

0,07

1,450

84.580

freiwillige Aufgabe: Begriindung siehe Anlage Ill

575010

Tourismus Ortsteil Vesser
(Aufgabe siehe Leistung 575000)

0,01

0,01

0,01

575020

Tourismus Ortsteil Goldlauter
(Aufgabe siehe Leistung 575000)

0,01

0,01

0,01

575030

sonstige Tourismusférderung
(Aufgabe siehe Leistung 575000)

0,11

0,14

0,21

575040

Tourismus Ortsteil Schmiedefeld**
(Aufgabe siehe Leistung 575000)

0,05

0,05

0,05

1.500

575050

Tourismus Ortsteil Gehlberg**
(Aufgabe siehe Leistung 575000)

0,03

0,03

0,03

1.340

575060

Tourismus BgA Schneekopfturm Gehlberg
(Aufgabe siehe Leistung 575000)

0,04

0,11

0,05

3.450

61

Allgemeine Finanzwirtschaft

2,44

2,37

2,31

0,000

611000

Steuern, allgemeine Zuweisungen, allgemeine Umlagen
Ertrage aus

* Grundsteuer, Gewerbesteuer

® Hundesteuer

e Vergnligungssteuer

¢ Gemeindeanteil an der Einkommens- und Umsatzsteuer

¢ Schliisselzuweisungen, sonstigen allgemeinen Zuweisungen
¢ Ausgleichsleistungen nach dem Familienleistungsausgleich
¢ Aufwendungen fur Gewerbesteuerumlage

1,04

1,25

1,05

Pflichtaufgabe: Verwaltung des kommunalen Vermogens und der Finanzen
gem. Thiringer Gesetz Gber die kommunale Doppik (ThirkKDG) und der
Thiringer Gemeindehaushaltsverordnung-Doppik (ThirGemHV-Doppik)
Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.

siehe MaBnahmekatalog Nr. 3, 3a

612000

Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft

e Zinsen und dhnliche Ertrage/Aufwendungen,
Einzahlungen/Auszahlungen

¢ Ertrage und Aufwendungen aus Schuldendiensthilfen

* Mehrbelastungsausgleich

¢ Bedarfszuweisungen

e Ein- und Auszahlungen fir Kredite

* Mahngebihren, Sdumniszuschldge, Vollstreckungskosten

1,40

1,12

1,27

Pflichtaufgabe: Verwaltung des kommunalen Vermégens und der Finanzen
gem. Thiringer Gesetz Gber die kommunale Doppik (ThiirkKDG) und der
Thiringer Gemeindehaushaltsverordnung-Doppik (ThirGemHV-Doppik)
Die Aufgabe ist in vollem Umfang notwendig.

siehe MaBnahmekatalog Nr. 42, 46
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Produkt-

Beschreibung der Aufgabe

prozentualer Anteil der Aufwendungen der

Personal-*

Begriindung, ob und in welchem Umfang die Aufgabe notwendig ist

ziffer jew. Produktziffern im Verhaltnis zu
Summe 1 - Summe 2 - Summe 3 - bestand (Anz. |ausgaben
Vorjahr Planjahr Folgejahr Beschéftigter) [im Planjahr
im Planjahr in€
2022 2023 2024 2023 2023
62 Beteiligungen, Sondervermégen (soweit diese nicht einem anderen 1,95 1,98 2,11 0,000
Produkt direkt zugeordnet werden kénnen)
622000 |Eigenbetrieb-KDS Pflichtaufgabe zur Daseinsfiirsorge kommunalwirtschaftlich vorzuhaltender
Im Eigenbetrieb werden folgende Aufgaben wahrgenommen: Dienstleistungen
e Stralenaufsicht und -unterhaltung einschl. Nebenanlagen
¢ Unterhaltung der Verkehrszeichen und Ampelanlagen siehe MaBnahmekatalog Nr. 4, 5, 48, 51
¢ Realisierung verkehrstechnischer Anordnungen
¢ Unterhaltung StraBenbeleuchtung
¢ Realisierung Winterdienst
¢ Unterhaltung von Gebauden und stadtischen Anlagen wie
Brunnen, Spielpldtze, Griinanlagen und 6ffentliche
Bedurfnisanstalten
e Friedhofsverwaltung und Kremation
¢ Einsammlung, Transport, Entsorgung und Verwertung
von Abféllen
¢ Ausflihrung Straenreinigung
622010 |Eigenbetrieb-KDS 0,06 0,07 0,15
(Aufgabe siehe Leistung 622000)
625000 |Beteiligungen, Anteile 1,89 1,91 1,96 Pflichtaufgabe: Verwaltung des kommunalen Vermoégens und der Finanzen
¢ Aufwendungen und Ertrdge/Einzahlungen und gem. Thiringer Gesetz Gber die kommunale Doppik (ThirkKDG) und der
Auszahlungen an/von stddtischen Beteiligungen Thiringer Gemeindehaushaltsverordnung-Doppik (ThiirGemHV-Doppik)
siehe MaBnahmekatalog Nr. 2, 58, 59
freiwillige Aufgabe: Zuschuss CCS GmbH sowie SSZ GmbH - Begriindung
siehe Anlage IlI
Summe: 499,825 33.048.810

* z.T. enthalten die Personalkosten auch Betrage, denen keine Stellenanteile It. Stellenplan zugrunde liegen, z. B. Aufwendungen fir ehrenamtliche Tatigkeiten, Honorarkrafte,
Ausbildungsvergiitung und Beschaftigte in ArbeitsbeschaffungsmaRnahmen
** Stellenanteile gingen zum 01.01.2022 aufgrund der Aufgabenutbertragung der Tourist-Informationen der Ortsteile Gehlberg und Schmiedefeld (mit Personaluberleitung) in die CCS GmbH
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Il. Personalaufwendungen

2021

36.789
Stand 31.12.2019
Angaben 2021 = Rechnungsergebnis

Personalaufwendungen zum 31.12.

2022

36.395
Stand 31.12.2020
Angaben 2022 = Planansatz

2023

36.054
Stand 31.12.2021
Angaben 2023 = Planansatz

Personalaufwendungen im Kernhaushalt Tabelle 1
Personalaufwendungen Personalaufwendungen Personalaufwendungen

in €/EW des Vorvorjahres in €/EW des Vorjahres in €/EW des Planjahres

gesamt 29.625.906,40|gesamt 30.509.920|gesamt 33.126.210
€/EW: 805,29 |€/EW: 838,30|€/EW: 918,79
Summe der Personalaufwendungen o6ffentlicher Fonds, Einrichtungen (Eigenbetriebe, Zweckverbdnde),

Unternehmen an denen die Gemeinde unmittelbar beteiligt ist (Stimmrechte mehr als 50 %) Tabelle 2
Personalaufwendungen Personalaufwendungen vorauss. Personalaufwendungen

in €/EW des Vorvorjahres in €/EW des Vorjahres in €/EW des Planjahres

EB-KDS 5.931.193,26 6.523.300 6.716.900
Suhler Stadtbetrieb 851.727,67 897.648 941.830
SBB 276.348,82 314.000 315.000
GeWo 1.456.247,56 1.683.400 1.866.500
IT™ 8.988.134,24 9.175.000 10.665.000
Sport- u. Freizeit GmbH (ab 2019) 59.597,81 0 0
gesamt 17.563.249,36|gesamt 18.593.348|gesamt 20.505.230
€/EW: 477,40|€/EW: 510,88 |€/EW: 568,74
Summe der in den Tabellen 1 und 2 ausgewiesenen Werte Tabelle 3
Personalaufwendungen Personalaufwendungen vorauss. Personalaufwendungen

in €/EW des Vorvorjahres in €/EW des Vorjahres in €/EW des Planjahres

gesamt 47.189.155,76|gesamt 49.103.268|gesamt 53.631.440
€/EW: 1.282,70|€/EW: 1.349,18|€/EW: 1.487,53
Personalaufwendungen fiir den Bereich der Kindertagesbetreuung soweit diese auf Dritte (freie Trager) ausgegliedert wurde

(Personalkostenzuschuss der Stadt Suhl an die freien Trager) Tabelle 4
Personalaufwendungen Personalaufwendungen Personalaufwendungen

in €/EW des Vorvorjahres in €/EW des Vorjahres in €/EW des Planjahres

gesamt 7.820.263,64|gesamt 8.033.060|gesamt 8.256.130
€/EW: 212,57 |€/EW: 220,72 |€/EW: 228,99
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lll. Auszahlungen der Freiwilligen Leistungen

Ziffer aus Héhe der [proz.Anteilder| Hghe der | proz. Anteilder | Hihe des |Proz. Anteil der Kann ganz auf die Aufgabe verzichtet werden? Kann die Aufgabe eingeschrankt werden?
Anlage I. laufenden | AU derieW. | o fanden | EiNZ-deriew. | 7 cchuss- | Ausz deriew. Wenn nein, warum nicht? Wenn nein, welche konkrete Priifung welcher Varianten ist dazu
Gliederungs- Gliederungs- Gliederungs-
Ausz. im ziffer im Verh. Einz. im ziffer im Verh. bedarfs im ziffer im Verh. erfolgt?
Planjahr zur Summe aus Planjahr zur Summe aus Planjahr zur Summe aus
2023 Ifd. Ausz. 2023 Ifd. Einz. 2023 Ifd. Ausz.
in€ in€ in€
Kto.7 Kto. 6
(ohne 77-79) (ohne 67-69)
Summen 120.193.160 123.503.540
11
111150 32.320 0,03 0 0,00 32.320 0,03|Nein. Das bestehende System ist beizubehalten, da die aktuelle Konstellation mit |Es ist keine Reduzierung maglich. Ein entsprechender Stadtratsbeschluss zum
Stadtepartnerschaften/ EU- 7 Partnerstadten aus dem kulturellen Leben der Stadt Suhl nicht wegzudenken ist. |Bekenntnis der Stadtepartnerschaften wurde 2005 im Rahmen des
Koordination Ein Abbruch wiirde eine gravierende negative AuBenwirkung fir Suhl nach sich  [Tourismuskonzeptes gefasst (161/55/2005).
ziehen.
114200 67.380 0,06 630.900 0,51 -563.520 -0,47|Nein. Die Aufgabe dient der Vermietung und Verpachtung der stadtischen Eine Einschrankung der Aufgabe ist nicht sinnvoll. Erzielte Einnahmen dienen der
Liegenschaften- Vermie- Liegenschaften (Grundstticke). Haushaltskonsolidierung.
tung und Verpachtung von
stadtischen Flursticken
12
122200 208.569 0,17 440.000 0,36 -231.431 -0,19|Nein, gemalk dem aktuellen Larmaktionsplan der Stadt Suhl vom 18.09.2013, Diese MaRnahme ist Bestandteil des am 01.10.2014 durch den Stadtrat
BuRgeldstelle - welcher am 16.10.2013 vom Stadtrat beschlossen wurde (Nr. 744/117/2013). (Beschluss-Nr. 50/92/2014) beschlossenen HSK bis 2023 - MaRnahmekatalog Ifd.
FlieRverkehr (Blitzer) Nr. 9 - wird seit August 2016 umgesetzt.
20
21
22
23
24
25
2521.. 767.030 0,64 207.370 0,17 559.660 0,47|Auf die Aufgabe kann nicht verzichtet werden. Das Waffenmuseum hat die Es wurde ab 06/2012 ein SchlieRtag eingefiihrt und ab 2013 wurden die

Waffenmuseum mit
Magazin

Aufgabe, Zeugnisse der Vergangenheit und der Gegenwart dauerhaft zu erhalten
und fir die Zukunft zu sichern. Diese werden zu Forschungs- und Bildungszwecken
bewahrt, dokumentiert und kiinftigen Generationen tberliefert. Unsere
Sammlungen sind das gegenstandliche, kulturelle Gedachtnis unserer Stadt.
Museales Sammeln ist eine grundlegende, kontinuierliche Aufgabe, die den
Sammlungsbestand fiir die Zukunft erhdlt und erweitert. Mit Stadtratsbeschluss
wurde deshalb eine Sammlungskonzeption fiir das Waffenmuseum fir verbindlich
erklart. Dauerhafte Aufgaben, wie Konservierungs- und Restaurierungsverfahren
konnen ausschlieRlich nur vom fachkundigen Personal mit spezifischen
Kenntnissen iibernommen werden. Das Waffenmuseum erfiillt als Ort
lebenslangen Lernens einen Bildungsauftrag. Basis hierfur sind seine Sammlungen
und Ausstellungen. Jeder Ausstellung liegt ein Vermittlungskonzept zugrunde, das
sich an den Bediirfnissen und Erwartungen der Besucher/innen orientiert.
Padagogische Angebote und andere Veranstaltungen ergénzen die Dauer- und
Wechselausstellung sinnvoll und machen ein Thema auf unterschiedliche Art und
den unterschiedlichen Besuchergruppen zuganglich. Die Erarbeitung von
Konzeptionen fir neue Sonderausstellungen und museumspédagogische
Veranstaltungen ist die Basis fiir die Verbesserung der 6ffentlichen Wahrnehmung
des Museums, der Erh6hung der Besucherzahlen, Gewinnung neuer
Besuchergruppen sowie der Pflege der Stammbesucher.

Eintrittspreise erhoht.

Eine Neukalkulation der Entgelte ab 2024 verbunden mit einer weiteren Erhéhung
der Eintrittsentgelte ist als neue KonsolidierungsmaBnahme des HSK (Ifd.Nr.70)
aufgenommen.

Weitere personelle Reduzierungen geféhrden die Funktionalitat des
Waffenmuseums.
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Ziffer aus Héhe der [proz.Anteilder| Hghe der | proz. Anteilder | Hihe des |Proz. Anteil der Kann ganz auf die Aufgabe verzichtet werden? Kann die Aufgabe eingeschrankt werden?
Anlage I. laufenden | AU derieW. | o fanden | EiNZ-deriew. | 7 cchuss- | Ausz derew Wenn nein, warum nicht? Wenn nein, welche konkrete Priifung welcher Varianten ist dazu
Gliederungs- Gliederungs- Gliederungs-
Ausz. im ziffer im Verh. Einz. im ziffer im Verh. bedarfs im ziffer im Verh. erfolgt?
Planjahr |zursummeaus| Planjahr | zurSummeaus| Planjahr [zurSumme aus
2023 Ifd. Ausz. 2023 Ifd. Einz. 2023 Ifd. Ausz.
in€ in € in€
252200 65.000 0,05 0 0,00 65.000 0,05|Nein. Es handelt sich hier um ein Museum mit Identifizierung zur stadtischen Nein. Die Betreibung des Fahrzeugmuseums erfolgt durch einen Verein. Gezahlt
Fahrzeugmuseum Geschichte des Fahrzeugbaus in Suhl. Das Museum ist ein Tourismus- und wird lediglich ein anteiliger Zuschuss fir Personal und Miete. Im Rahmen des 53-
Besuchermagnet und befindet sich seit 2007 im Atrium des CCS. Im Jahr 2020 Punkte-Programms wurde bereits der Zuschuss von urspriinglich 87.000 €
beging das Fahrzeugmuseum Suhl sein 25-jahriges Jubildum. reduziert.
252400 63.280 0,05 0 0,00 63.280! 0,05|Nein. Die stadtische Galerie im CCS ist der einzige 6ffentliche Ausstellungsort fir | Die Galerieleiterin wird (kostengtinstig) per Honorarvertrag bezahlt, die
Galerie zeitgendssische Kunst mit regelmaRigen Offnungszeiten in Suhl. Sie stellt nicht nur |Galerieaufsicht wird (iber kurzfristig Beschaftigte realisiert. Bereits Anfang 2015
einen Begegnungsort fiir Kunstinteressierte und Kiinstler dar, sondern tragt mit  |wurden im Zuge der Haushaltskonsolidierung die Offnungszeiten von taglich 8
ihren Ausstellungen zur Férderung regionaler Kunst bei und macht mit Stunden auf 4 Stunden (Wochenende 6) verringert. Ab 2023 wurden die
interessanten Kunstwerken national bedeutsamer Kiinstler bekannt. Integriert Offnungszeiten auf taglich 4 Stunden verringert.
sind Jugendkunstprojekte sowie Ausstellungen der Partnerstadte.
253000 980.960 0,82 328.720 0,27 652.240 0,54|Nein, auf die Aufgabe kann nicht verzichtet werden. Die Bereitstellung von Eine weitere Einschrankung ist bei Beibehaltung bzw. Erh6hung der Qualitat und
Tierpark Erholungs- und Lernorten fur die Bevolkerung ist Bestandteil der Daseinsfiirsorge |damit auch der kiinftigen Einnahmen nicht maglich.
der Kommune. Der Tierpark stellt mit seiner nunmehr tber 50-jdhrigen Geschichte|Die Aufgabe wurde in den vergangenen Jahren bereits erheblich eingeschrankt
ein Stlick Tradition und Identitét fur die Stadt Suhl und ihre Einwohner dar. Erist |(Reduzierung des Personal- und Tierbestandes).
ein wichtiges Freizeitangebot fur junge Familien, Erholungsort fur Erwerbstatige, |Tierparks und Zoos sind eine Wachstumsbranche des Freizeitmarktes. Um die
Ausflugsziel fiir Ruhesténdler und Attraktion fiir Touristen. Fiir die Stadt Suhl als ~ [Attraktivitat zu steigern und die Besucherzahlen (und damit auch die Einnahmen)
Erholungsort, der einen Kurbeitrag erhebt, ist der Tierpark eines der wichtigsten |zu erhohen, ist eine Sanierung der Altanlagen und die Etablierung neuer
touristischen Ziele. Im Jahr 2013 wurde eine Konzeptstudie fir den Tierpark Suhl [Angebote (Tierbestand, Erlebnisse, Veranstaltungen usw.) erforderlich.
erarbeitet. Danach gehort der Tierpark mit dem CCS und dem Cineplex-Kino zu
den 3 wichtigsten Freizeiteinrichtungen der Stadt. Am 15.07.2020 wurde vom Diese Aufgabe ist Bestandteil des MaBnahmekataloges HSK Ifd. Nr. 28, 29, 30 -
Stadtrat ein Tierparkkonzept fiir die Jahre 2020-2035 bestatigt, das Attraktivierung des Angebots in und um den Tierpark, Steigerung der
EinzelmaRnahmen zur Bestandserhaltung und Entwicklung unter Beriicksichtigung |Einzahlungen. Eine Neukalkulation der Eintrittsentgelte ist ab 2025 geplant.
der Haushaltssituation der Stadt Suhl sowie unter Einbeziehung moglicher
Projektforderungen beinhaltet.
26
262000 119.000 0,10 51.000! 0,04 68.000! 0,06|Nein. Fiir die stadtische Konzertreihe "Musikzauber Suhl" mit jahrlich vier Diese MaRnahme ist Bestandteil des am 01.10.2014 durch den Stadtrat
Forderung der Musikpflege Konzerten gibt es langfristige Vertrige. Die Konzertreihe entstand, nachdem die  [(Beschluss-Nr. 50/92/2014) beschlossenen HSK bis 2023 - MaRnahmekatalog Ifd.
Stadt Suhl ihre Beteiligung an der Thiringen Philharmonie Gotha/Suhl eingestellt |Nr. 8. Die zu erreichende Einsparung von 15.000 € ab 2017 wurde mit der HH-
hatte. Mit wesentlich weniger Kosten wird ein attraktives Konzertangebot Planung 2018 umgesetzt.
aufrecht erhalten.
Der Vertrag mit der Mitteldeutschen Konzert- und Gastspieldirektion ist zum
31.12.2023 gekiindigt. Dies fuhrt ab 2024 zu einem weiteren
Konsolidierungspotential von 32 T€ (MaBnahme Nr. 67 mit 9. FS des HSK)
263000 736.250 0,61 261.560 0,21 474.690 0,39|Nein. Die Musikschule Suhl blickt auf eine-65-jahrige Tradition zuriick. Sie ist eine |[Es erfolgte bereits eine Anderung der Entgeltordnung in 2011 und 2016. Eine
Musikschule Bildungseinrichtung, die Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen eine fundierte  [Neukalkulation der Entgelte ab 2025 ist als neue KonsolidierungsmaBnahme des

musikalische Ausbildung erméglicht. Vermittelt wird vom Musikgarten tber die
Grundausbildung, im Unterricht in allen Instrumentalfachern und Gesang, tiber
das Erwachsenenmusizieren bis zur Musikakademie fiir Senioren die Begegnung
und Auseinandersetzung mit der Musik fiir jedes Lebensalter. Die Musikschule
Suhl hat einen Bildungsauftrag zur musikalischen Erziehung.

HSK (Ifd.Nr.74) aufgenommen.

Einsparungen wurden im Personalbereich wie folgt vorgenommen: 0,5 VbE
Musiklehrer 2011, 0,5 VbE Reinigungskraft ab 07/2013.

Die Aufgabe ist bereits Bestandteil des MaBnahmekataloges HSK (Ifd. Nr. 37, 38)
- Uberarbeitung der Gebiihrenstruktur, Einsatz von Honorarkréften statt
festangestellter Lehrkrafte.
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Ziffer aus Héhe der [proz.Anteilder| Hghe der | proz. Anteilder | Hihe des |Proz. Anteil der Kann ganz auf die Aufgabe verzichtet werden? Kann die Aufgabe eingeschrankt werden?
Anlage I. laufenden | AU derieW. | o fanden | EiNZ-deriew. | 7 cchuss- | Ausz derew Wenn nein, warum nicht? Wenn nein, welche konkrete Priifung welcher Varianten ist dazu
Gliederungs- Gliederungs- Gliederungs-
Ausz. im ziffer im Verh. Einz. im ziffer im Verh. bedarfs im ziffer im Verh. erfolgt?
Planjahr |zursummeaus| Planjahr | zurSummeaus| Planjahr [zurSumme aus
2023 Ifd. Ausz. 2023 Ifd. Einz. 2023 Ifd. Ausz.
in€ in€ in€
27

271000 314.895 0,26 209.725 0,17 105.170 0,09|Nein. Die VHS ist das kommunale Weiterbildungszentrum der Stadt Suhl. Sie ist Diese MaRnahme ist Bestandteil des am 01.10.2014 durch den Stadtrat

Volkshochschule ein Ort fur Bildung, Begegnung und Kommunikation sowie sinnvolle (Beschluss-Nr. 50/92/2014) beschlossenen HSK bis 2023- MaRnahmekatalog Ifd.
Freizeitbetatigung. Sie unterbreitet ein vielseitiges und differenziertes Angebot, Nr. 18. Es erfolgte bereits eine Strukturverdnderung ab 01.09.2015 und eine
welches das lebensbegleitende Lernen von Erwachsenen aller Altersgruppen Einsparung von 0.6 VbE.
unterstutzt. Die Aufgabe der VHS ist es, diese Angebote in hoher Qualitat, an den
aktuellen Bedirfnissen der Gesellschaft sowie von Gruppen und Einzelnen Diese Aufgabe ist Bestandteil des MaBnahmekataloges HSK (Ifd. Nr. 36) -
orientiert, anzubieten. Uberarbeitung der Entgeltordnung
Es steht die Erweiterung von Allgemein-, Berufs- und Spezialwissen, die Eine Neukalkulation der Entgelte ab 2025 ist als neue KonsolidierungsmaBnahme
Auspragung differenzierter Fertigkeiten sowie die Steigerung von Kreativitat, des HSK (Ifd.Nr.75) aufgenommen.
sozialer Kompetenz und Kommunikationsfahigkeit fiir gelungenes Lernen, wie
auch die Betatigung in schopferischer, personlichkeitsstabilisierender oder Die hier ausgewiesenen Aus- und Einzahlungen entsprechen 50 % der
personlichkeitsentwickelnder Aktivitat im Vordergrund. Planansatze.

272000 331.295 0,28 31.825 0,03 299.470 0,25|Nein. Die Stadtblicherei ist eine 6ffentliche Einrichtung der Stadt Suhl, deren Die Aufgabe kann nicht weiter eingeschrankt werden. Bisher wurden folgende

Stadtblcherei Benutzung Jedermann ab schulpflichtigem Alter gestattet ist. Sie dient dem MaRnahmen umgesetzt:

allgemeinen, schulischen, beruflichen und politischen Informations- und
Bildungsinteresse, der Aus-, Weiter- und Fortbildung, der Kommunikation,
Unterhaltung und Freizeitgestaltung. Sie hat die Aufgabe, Literatur und
Informationen zu sammeln, zu erschliefen, zu vermitteln und zuganglich zu
machen.

Die Stadtbucherei ist eine Bildungseinrichtung und als solche Partner fir
lebenslanges Lernen. Sie ist ein Ort der Wissenschaft, der Begegnung und der
Kommunikation. Sie férdert Wissen und gesellschaftliche Integration und starkt
die Lese-, Sprach-, Informations- und Medienkompetenz ihrer Nutzer durch
geeignete MaRBnahmen sowie durch die Kooperation mit Einrichtungen und
Gruppen des schulischen, kulturellen, wissenschaftlichen und sozialen Lebens der
Stadt Suhl.

Entsprechend Thiringer Schulgesetz dienen kommunale Medienzentren dazu, fur
die Schulen die erforderlichen Medien (analoge und digitale Bildungsmedien)
bereit zu stellen. Eine der Hauptaufgaben besteht in der Medienbeschaffung
sowie dem Aufbau, der Pflege und Aktualisierung des Verleihbestandes. Die
Beratung von Lehrkraften und die Durchfiihrung von Informationsveranstaltungen
erganzen dieses Angebot.

- nach Organisationsuntersuchung im Jahr 2009: dauerhafte
Reduzierung des Zuschussbedarfs um mindestens 10 %

- Verringerung der wéchentlichen Offnungszeiten von 38h auf 33h (seit 2010)

-im Rahmen des 53-Punkte-Programmes und des HSK weitere
Einsparungen

- Personalreduzierung um 1,74 VbE (2010-2015),
Stand 01.01.2015 = 9,18 VbE, 2016 weitere Reduzierung um 0,5
VbE wegen kw-Vermerk

- seit 2008 Erfullung der Schultrageraufgabe Medienzentrum laut
Thiringer Schulgesetz

Die hier ausgewiesenen Aus- und Einzahlungen entsprechen 50 % der

Planansatze.

Diese Aufgabe ist Bestandteil des MaBnahmekataloges HSK (Ifd. Nr. 31) -
Steigerung der Ertrége aus diversen Quellen

Eine Neukalkulation der Entgelte ab 2025 ist als neue KonsolidierungsmaBnahme
des HSK (Ifd.Nr.76) aufgenommen.
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Ziffer aus Héhe der [proz.Anteilder| Hghe der | proz. Anteilder | Hihe des |Proz. Anteil der Kann ganz auf die Aufgabe verzichtet werden? Kann die Aufgabe eingeschrankt werden?
Anlage I. laufenden | AU derieW. | o fanden | EiNZ-deriew. | 7 cchuss- | Ausz derew Wenn nein, warum nicht? Wenn nein, welche konkrete Priifung welcher Varianten ist dazu
. Gliederungs- ) . Gliederungs- . Gliederungs- 5
Ausz.im ziffer im Verh. Einz. im ziffer im Verh. bedarfs im ziffer im Verh. erfolgt?
Planjahr |zursummeaus| Planjahr | zurSummeaus| Planjahr [zurSumme aus
2023 Ifd. Ausz. 2023 Ifd. Einz. 2023 Ifd. Ausz.
in€ in € in€
28
2810.. 236.950 0,20 0,00 236.950 0,20|Nein, die im Haushaltsplan enthaltenen Ausgaben fir Kultur, kulturelle

Heimat- und Kulturpflege,

Kulturférderung

Veranstaltungen und Zuschusse an kulturelle Vereine in Suhl sind erforderlich.

Hiermit werden u. a. kulturelle Vereine der Stadt fiir besondere Aktionen und
Veranstaltungen gefordert.

Es ist keine Reduzierung maglich. Das Jahresbudget fir eigene stadtische
Kulturveranstaltungen ist in den letzten Jahren auf ein Minimum reduziert
worden. Die Stadt finanziert zum groRen Teil ihre Veranstaltungen tber hiesige
Sponsoren und sichert das Gelingen der etablierten Veranstaltungen seit langerer
Zeit Uber Vereine und deren Mitglieder ab.

Gefordert werden mit den dazu zur Verfiigung stehenden Mitteln solche Vereine,
die dem 6rtlichen Bedarf entsprechend nennenswerte, nicht kommerzielle
Beitrage zum kulturellen und touristischen Wohle der Biirger von Suhl und seinen
Gasten leisten.

29

31

32

33
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35
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Ziffer aus Héhe der [proz.Anteilder| Hghe der | proz. Anteilder | Hihe des |Proz. Anteil der Kann ganz auf die Aufgabe verzichtet werden? Kann die Aufgabe eingeschrankt werden?
Anlage I. laufenden | AU derieW. | o fanden | EiNZ-deriew. | 7 cchuss- | Ausz derew Wenn nein, warum nicht? Wenn nein, welche konkrete Priifung welcher Varianten ist dazu
Gliederungs- Gliederungs- Gliederungs-
Ausz. im ziffer im Verh. Einz. im ziffer im Verh. bedarfs im ziffer im Verh. erfolgt?
Planjahr |zursummeaus| Planjahr | zurSummeaus| Planjahr [zurSumme aus
2023 Ifd. Ausz. 2023 Ifd. Einz. 2023 Ifd. Ausz.
in€ in€ in€
36
363210-7599000 10.000 0,01 0 0,00 10.000 0,01|Nein. Es handelt sich um eine anteilige Férderung des Mehrgenerationenhauses  |Eine weitere Reduzierung ist nicht méglich. Urlaubsfahrtenzuschiisse wurden
Allgemeine Forderung der zur Sicherung der Bundesfinanzierung. bereits gestrichen. Die Férderungen des Familienzentrums "Insel" unterliegen
Erziehung in der Familie vertraglichen Regelungen (Projekt "Mehrgenerationenhaus",
Komplementarfinanzierung Bund, Land, Trager).
41
42
421000.7419.... 179.000 0,15 5.000 0,00 174.000 0,14|Nein. Die Stadt Suhl férdert den heimischen Sport durch finanzielle Zuwendungen |Eine Reduzierung ist nicht mdglich. Mit der Einstellung der Férderung waren
Sportférderung an Sportvereine, persénliche Beratung und Unterstiitzung von Biirger/innen sowie |héhere Ausgaben fiir die Kommune die Folge, insbesondere in Bezug auf
ehrenamtlich Tatigen in den Vereinen. Ubertragene Sportstatten an Vereine sowie die sportliche Kinder- und
Teil der Sportforderung ist auch die im Thiringer Sportfordergesetz verankerte Jugendarbeit.
und mit der Sportforderrichtlinie der Stadt Suhl beschlossene, in der Regel, Mit dem 53-Punkte-Programm erfolgte bereits eine Reduzierung.
unentgeltliche Nutzung der Sportstatten fiir den Ubungs-, Lehr- und 2023 wird zusatzlich das LSZ-Projekt "sportliche Nachwuchsférderung” mit
Wettkampfbetrieb der als férderwiirdig anerkannten Sportorganisationen und der |Férderung vom Land (5 T€) eingestellt.
Schulen kommunaler Tragerschaft.
424220 28.140 0,02 22.930! 0,02 5.210 0,00|Nein. Die Freibader werden seit 2011 in den Sommermonaten von den Nein. Die Betreibung erfolgt durch Vereine. Es entstehen - auRer einem
Freibad Dietzhausen Fordervereinen zur Erhaltung der beiden Schwimmbéder der Stadt Suhl in den minimalen Zuschuss pro Freibad fir notwendige UnterhaltungsmaRnahmen -
424230 24.370 0,02 18.730 0,02 5.640 0,00(Ortsteilen betrieben. keine weiteren Kosten fur die Stadt (Beschluss StR 2013).
Freibad Goldlauter
424250.7231000 7.000 0,01 0 0,00 7.000 0,01|Nein. Im Rahmen der Eingemeindung von Schmiedefeld ist das Freibad als GemaR Beschluss der Gemeinde Schmiedefeld wird der Zuschuss durch die
Freibad Schmiedefeld Sportstatte hinzugekommen. Einnahmen aus den KEBT-Aktien finanziert.
424400 171.620 0,14 58.040! 0,05 113.580 0,09|Nein. Infolge der Eingemeindung des Ortsteiles Schmiedefeld ab 01.01.2019 ist Nein. Fur die Errichtung des Skiliftes sind Férdermittel vom Land bewilligt, die
BgA Winterwelt - Skilift der BgA Winterwelt als Sportanlage neu hinzugekommen. Mit Wirkung vom einer Zweckbindungsfrist unterliegen.
Schmiedefeld 01.11.2022 wurde ein Pachtvertrag mit der Thiringen Alpin GmbH zur Betreibung
der Aktivwelt Schmiedefeld abgeschlossen. Fur den Zeitraum 01.11.2022 bis
31.10.2025 zahlt die Stadt Suhl einen Zuschuss in Hohe von insgesamt 225.000 €
51
52
53
535000 0 0,00 27.300 0,02 -27.300! -0,02[Nein. Im Rahmen der Eingemeindung von Schmiedefeld und Gehlberg sind auch
Kombinierte Versor- die Anteile an den KEBT-Aktien an die Stadt Suhl tibergegangen.
gungsunternehmen
54
546000 42.850 0,04 222.570 0,18 -179.720 -0,15|Nein. Auf die Aufgabe sollte nicht verzichtet werden, da sie der Eine Einschrankung der Aufgabe ist nicht sinnvoll.
Parkeinrichtungen Einnahmeerzielung fir die Stadt im Rahmen der Regelung des ruhenden Verkehrs
dient.
55

56
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Ziffer aus Héhe der [proz.Anteilder| Hghe der | proz. Anteilder | Hihe des |Proz. Anteil der Kann ganz auf die Aufgabe verzichtet werden? Kann die Aufgabe eingeschrankt werden?
Anlage I. laufenden | AU derieW. | o fanden | EiNZ-deriew. | 7 cchuss- | Ausz derew Wenn nein, warum nicht? Wenn nein, welche konkrete Priifung welcher Varianten ist dazu
Gliederungs- Gliederungs- Gliederungs-
Ausz. im ziffer im Verh. Einz. im ziffer im Verh. bedarfs im ziffer im Verh. erfolgt?
Planjahr |zursummeaus| Planjahr | zurSummeaus| Planjahr [zurSumme aus
2023 Ifd. Ausz. 2023 Ifd. Einz. 2023 Ifd. Ausz.
in€ in€ in€
57

571000 227.060 0,19 88.140! 0,07 138.920 0,12|Nein. Die Aufgabe ist notwendig zur Ergreifung von MaBnahmen zur Entwicklung |Nein. Der Aufgabenstandard ist bereits heute auf eine Mindestanforderung

Kommunale des Wirtschaftsstandortes, Forderung der Niederlassung von Gewerbebetrieben, |reduziert, eine weitere Reduzierung wiirde die Aufgabenerfullung insgesamt

Wirtschaftsférderung MaRnahmen zur Verbesserung der Standortfaktoren. gefahrden. Der Bereich Wirtschaftsforderung ist auch Ansprechpartner fir
Zu den weiteren Aufgaben zahlt die ErschlieBung, Unterhaltung, Vermittlung und |Unternehmer zur Unterstitzung bei Verwaltungsangelegenheiten
der Verkauf von Gewerbeflachen. Die Beratung und Unterstlitzung von (Bauvoranfragen, verkehrstechn. Anbindung, Grundstiickszukauf etc.). Mit dem
Gewerbetreibenden spielt eine zentrale Rolle. Verzicht auf diese Leistungen wiirde ein groRerer materieller und ideeller Schaden

als Nutzen einhergehen.

573130 0 0,00 42.500 0,03 -42.500 -0,04|Nein. Durch die Vermietung von Werbeflachen werden zusatzliche Einnahmen Eine Einschrankung der Aufgabe ist nicht sinnvoll.

Werbeanlagen erzielt.

573200 85.080 0,07 85.080 0,07 0 0,00]Es kann nicht auf die Aufgabe verzichtet werden: Die Aufgabe lauft als Eine Einschrankung bedeutet Riickschritt. Der Markt verliert an Ansehen und die

Wochen- und Jahrmarkte kostenrechnende Einrichtung mit neuer Gebuhrenkalkulation ab 01.01.2020. Der |Umsétze der Handler gehen zuriick. Durch diese Entwicklung verlieren Handler
Markt ist die Visitenkarte der Stadt Suhl und ein attraktives Zugpferd. Er starkt die [und Besucher das Interesse am Markt.
Zentrumsfunktion und hat sich zu einem Magnet fir die Innenstadt entwickelt. Es
erfolgen dadurch Kopplungskaufe in der Umgebung, was zur Umsatzsteigerung
und Starkung der Wirtschaftskraft der umliegenden Geschafte fuhrt. Die Markte
starken die Attraktivitat von Suhl und ziehen auch auswartige Besucher an.

573300 193.490 0,16 117.710 0,10 75.780 0,06|Der Suhler Weihnachtsmarkt ist der bedeutendste Weihnachtsmarkt in Es ist keine Reduzierung moglich. Im Jahr 2020 erfolgte eine Anderung der

Weihnachtsmarkt Sudthiaringen mit Gberregionaler Ausstrahlung und einer der grofRten und Weihnachtmarktgebiihren/Entgelte.
schonsten Weihnachtsmarkte in Thiiringen. Der Stellenwert als kulturelles Prinzipiell sind alle Marktteilnehmer von den teils gravierenden Erhhungen der
Highlight ist fur Suhl nicht hoch genug einzuschatzen. Nutzungsentgelte betroffen. Eine weitere Erh6hung kann nur mit einer deutlichen

Verschlechterung der Qualitat einhergehen.

Mit mehr als 100.000 Besuchern stellt der Suhler Weihnachtsmarkt (Stihler
Chrisamelmart = eingetragene Marke) eines der groRten Marketinginstrumente
und ein touristisches Ziel fiir die Stadt Suhl dar. Durch den Suhler
Weihnachtsmarkt werden die Suhler Wirtschaft und ansassige Unternehmen
mafgeblich beeinflusst und profitieren davon signifikant.

5750.. 466.390 0,39 423.820 0,34 42.570 0,04|Nein. Suhl ist seit 01.09.2013 staatlich anerkannter Erholungsort und liegt Es ist keine Reduzierung maglich. Die Stadt Suhl erhebt als staatlich anerkannter

Tourismusférderung

unmittelbar am Rennsteig und im Thiiringer Wald. Die Tourimusférderung ist
daher unverzichtbar fur die Stadt Suhl. Die Ortsteile Vesser und Goldlauter waren
bereits vor 1990 staatlich anerkannte Erholungsorte.

Ab 2019 sind infolge der Eingemeindungen die staatlich anerkannten
Erholungsorte Gehlberg und Schmiedefeld dazu gekommen.

Erholungsort Kurbeitrage. Diese Einnahmen dienen neben den Auszahlungen im
Produkt Tourismusférderung (u. a. Unterhaltung des Wanderwegenetzes von 300
km) auch der anteiligen Deckung der Ausgaben der Museen, des Tierparks, der
Touristinformation und des Ottilienbades.

Als neue KonsolidierungsmaRnahme des HSK (Ifd.Nr.68) wird die Streichung der
touristischen Buslinie Gber den mittleren Rennsteig aufgenommen.
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Ziffer aus Héhe der [proz.Anteilder| Hghe der | proz. Anteilder | Hihe des |Proz. Anteil der Kann ganz auf die Aufgabe verzichtet werden? Kann die Aufgabe eingeschrankt werden?
Anlage I. laufenden | AU derieW. | o fanden | EiNZ-deriew. | 7 cchuss- | Ausz derew Wenn nein, warum nicht? Wenn nein, welche konkrete Priifung welcher Varianten ist dazu
Gliederungs- Gliederungs- Gliederungs-
Ausz. im ziffer im Verh. Einz. im ziffer im Verh. bedarfs im ziffer im Verh. erfolgt?
Planjahr |zursummeaus| Planjahr | zurSummeaus| Planjahr [zurSumme aus
2023 Ifd. Ausz. 2023 Ifd. Einz. 2023 Ifd. Ausz.
in€ in€ in€
61
62

625000.7411000 3.123.230 2,60 0 0,00] 3.123.230 2,60|Nein. Der Betrag beinhaltet den Zuschuss an die CCS GmbH. Der stadtische Zuschuss wurde im Jahr 2012 durch Anderung der

Beteiligung CCS GmbH Die CCS GmbH hat das Ziel, den Ruf der Stadt Suhl als Stadt der Congresse, Gesellschaftsstruktur von 100 % auf 45 % und somit von 4.100.000 € auf
Veranstaltungen und Tagungen, Messen und Ausstellungen zu begriinden und zu |1.960.000 € reduziert.
festigen. Die Kultur und der Fremdenverkehr wird geférdert und wirtschaftlich an |Der Zuschuss der Stadt Suhl an die CCS GmbH wurde in 2018 von 1.905.100 € auf
die Stadt Suhl als staatlich anerkannter Erholungsort gebunden. Fiir die 1.865.000 € reduziert und betragt seit 2022 1.993.450 € infolge der Ubertragung
Einheimischen und Besucher der Stadt Suhl wird auf breiter Grundlage die derAufgabe Touristinfo Gehlberg und Schmiedefeld an die CCS GmbH.
Méglichkeit fiir kulturelle Veranstaltungen, Freizeitgestaltung, Sport und Erholung | Der hier fiir diese Ubersicht zu zeigende Zuschuss insgesamt errechnet sich wie
geschaffen. folgt:
Gegenstand des Unternehmens ist insbesondere das Betreiben 1.993.450 € zu zahlender Zuschuss Stadt
des Congress Centrum Suhl, des Atriums, des Erlebnisbades Ottilienbad, als +3.659.700 € zzgl. Verlustausgleich durch die SBB mbH
einziges Bad in Suhl, welches den Anforderungen und Anspriichen an ein 5.483.190 €
Erlebnisbad gerecht wird, und der mit dem Congress Centrum Suhl verbundenen |- 169.960 € abzgl. Anteil fur Schulschwimmen
Parkgaragen. -2.190.000 € abzgl. Mietzahlungen durch das CCS an SBB
Im Rahmen der Eingemeindung von Schmiedefeld und Gehlberg sind die Tourist- (3.123.230 €
Informationen dieser Ortsteile hinzugekommen.

625000.7412200 328.000 0,27 162.000 0,13 166.000 0,14|Nein. Das SchieRsportzentrum ist eine Uiberregional bedeutende Sportstatte, die |Diese MaRBnahme ist Bestandteil des am 01.10.2014 durch den Stadtrat

Beteiligung den Hochleistungssport, den Behindertensport, den Breiten- und Freizeitsport (Beschluss-Nr. 50/92/2014) beschlossenen HSK bis 2023 - MaRnahmekatalog Ifd.

SchieRsportzentrum GmbH und die touristische Nutzung vereint. Nr. 6.
Es erwirtschaftet zusatzlich eine hohe Umwegrendite durch internationale und

424300 nationale Besucher. Eine Anlage dieser Art gibt es nur noch in Miinchen, daher ist |GmbH Griindung ab 01.10.2016 mit stadtischer Beteiligung in Hohe von 25,1 %

BgA SchieBsportzentrum es als Stiitzpunkt erhaltenswert. (Stadtratsbeschluss am 20.04.2016).

Der stadtische Zuschuss fiir das SchieBsportzentrum reduzierte sich seit dem Jahr
2016 auf ca. 160.000 €
Summe: 8.809.159 7,33 3.434.920 2,78| 5.374.239 4,47
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IV. Transferaufwendungen

Bezeichnung der begiinstigten |Zuschuss- Pflicht- | Offent- |Rechtsgrund fiir die Leistung |MaRnahmen der Gemeinde zur Verringerung des Zuschusses
Einrichtung hohe aufgabe | licher (Pflichtfeld - ist in jedem Fall auszufiillen)
(bspw. GmbH, AG, im Planjahr Zweck
Eigenbetrieb, Stiftung) 2023inT€ ja/nein | ja/nein
CCS - Congress Centrum Suhl - 1.993 nein ja Gesellschaftervertrag in der Anderung der Gesellschaftsstruktur, Einbringung von 55 % der Anteile in die SBB mit Stadtratsbeschluss
Touristik und Congress GmbH Fassung vom 19.07.2007 damit Reduzierung des jahrlichen Zuschusses von 4.100 T€ auf 1.960 T€ ab dem Haushaltsjahr 2012
Ergebnisabfihrungsvertrag v. weitere Reduzierungen siehe MaRnahmenkatalog Ifd. Nr. 59 (auf 1.865 T€)
14.09.2011
Beschluss Stadtrat Nr. Mit Beschluss des Stadtrates 361/24/2021 wurden die Aufgaben der Touristinformationen in den Ortsteilen Schmiedefeld und
409/124/2011v. 12.10.2011 Gehlberg in die CCS GmbH Ubertragen. (128 T€)
Beschluss Stadtrat Nr.
361/24/2021
Zuweisung CCS Tourismuskonzept 29 nein ja Beschluss Stadtrat Der Beschluss des Stadtrates besagt die Beteiligung der Stadt Suhl mit 1/6 an den Gesamtkosten des Tourismuskonzeptes der CCS
Nr. 161/55/2005 GmbH.
Der Zuschuss wurde bereits mit dem 53-Punkte-Programm von 39 T€ auf 29 T€ reduziert.
Eigenbetrieb 10.971 ja ja Beschluss Stadtrat Aufgaben gemaR Satzung des EB KDS
Kommunalwirtschaftliche Nr. 430/145/2011 = notwendige Pflichtaufgaben im Rahmen der Daseinsfiirsorge u. a. :
Dienstleistungen Suhl (KDS) vom 23.11.2011 - Verwaltung und Unterhaltung der verkehrstechnischen Infrastruktur, insbesondere StraRen, Wege, Platze,
Satzung Ingenieurbauwerke, Lichtsignalanlagen, StraBenbeleuchtung, Beschilderung
- Winterdienst, Friedhofsverwaltung
- Abfallwirtschaft, Straenreinigung > gebiihrengegenfinanziert- im hier ausgewiesenen Zuschuss nicht enthalten-
siehe MaRRnahmenkatalog Ifd. Nr. 4, 5, 48, 49, 51 und neu: 73
SchieBRsportzentrum GmbH 148 nein ja Beschluss Stadtrat Die Zuwendung erfolgt anteilig als Personal- und Sachkostenzuschuss fiir den Betrieb des SSZ an die SSZ GmbH (148 T€).
Nr. 268/38/2016 Bildung SSZ siehe MaRBnahmenkatalog Ifd. Nr. 6
GmbH
Pachtvertrag v. 12.12.2016
Beschluss Stadtrat 397/25/2021
18 nein ja Neufassung des Pachtvertrages |Sachleistungen fiir Versicherung gewahrt (18 T€), dabei Gibernimmt die Stadt Suhl die Versicherungskosten fiir die Fahrzeuge,
Gebdude und Inventar.
Jugendsozialarbeit 3 nein ja Beschluss Jugendhilfeausschuss [Beratungsstelle SuBITO - Suhler Beratung, Integration. Transfer, Organisation
81/2022 vom 31.05.2022 Das Projekt mit einer Laufzeit vom 01.07.2022-31.12.2024 wird zu 60 % aus ESF-Mitteln, 20 % aus Landesmitteln und 20 % aus
Eigenmitteln finanziert.
Férderung der Musikpflege 119 nein ja Vertrage mit MKGD und Suhler |Die Reduzierung des jéhrlichen Zuschusses fir die Férderung der Musikpflege ab 2017 um 15 T€ p. a. ist Bestandteil des
Knabenchor MaRnahmekataloges HSK Ifd. Nr. 8 und vertraglich gesichert. Der jahrliche Zuschuss fiir den Suhler Knabenchor wird hingegen mit
Beschluss des Stadtrates Nr. 413/41/2017 vom 26.04.2017 um 4.000 € p. a. erhdht - zur Finanzierung der Chorleiterstelle.
derzeitige Mittelaufteilung:
Zuschuss Knabenchor 30 T€ p. a.
Zuschuss Mitteldeutsche Konzert- und Gastspieldirektion 89 T€ p. a. (Reduzierung um 9 T€ p. a.)
=> demgegenlber stehen Ertrége in Hohe von 51 T€ p. a. (Mehrertrag von 6 T€ p. a.)
der Vertrag mit der MKGD ist zum 31.12.2023 gekuindigt.
Férderungen von Vereinen 15 nein ja Richtlinie der Stadt Suhl zur Fur die kulturellen Vereine in Suhl belduft sich die Férderung schon heute auf ein Minimum. Keine Kiirzung moglich. Hiermit
kulturellen Férderung werden kulturelle Vereine der Stadt fiir besondere Aktionen und Veranstaltungen gefordert, z. B. Jubildumsveranstaltungen,
Thiringer Bratwurstkonig, StraRentheater Festival u. v. m.
Der wirtschaftliche Effekt solcher Veranstaltungen ist nicht zu vernachlassigen (z. B. Veranstaltungen werden haufig mit
verkaufsoffenen Sonntagen organisiert).
Zuschuss wurde ab 2011 bereits um 10 T€ reduziert (53-Punkte-Programm).
Fahrzeugmuseum 65 nein ja Vertrag Die Betreibung des Fahrzeugmuseums erfolgt durch einen Verein. Gezahlt wird ein anteiliger stadtischer Zuschuss fiir Personal

und Miete. Hierbei handelt es sich nicht um einen kostendeckenden Zuschuss.
Zuschuss wurde 2010 von 87 T€ auf 65 T€ reduziert (53-Punkte-Programm).
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Bezeichnung der begiinstigten |Zuschuss- Pflicht- | Offent- [Rechtsgrund fiir die Leistung |MaRnahmen der Gemeinde zur Verringerung des Zuschusses
Einrichtung hohe aufgabe | licher (Pflichtfeld - ist in jedem Fall auszufiillen)
(bspw. GmbH, AG, im Planjahr Zweck
Eigenbetrieb, Stiftung) 2023in T€ ja/nein | ja/nein
Sportférderung 174 nein ja Sportférderrichtlinie der Stadt  |Zuschuss Sportférdervertrag Stadt-Suhl- Suhler Sportbund e.V. 105 T€ p. a.
Suhl Zuschuss Betriebskosten fiir Pachtobjekte an Sportvereine 60 T€ p. a.
Zuschuss Sportférderung Kinder- und Jugendarbeit 9 T€ p. a.
Eine Reduzierung ist nicht maoglich. Mit der Einstellung der Férderung waren héhere Ausgaben fir die Kommune die Folge,
insbesondere in Bezug auf tibertragene Sportstatten an Vereine und sportliche Kinder- und Jugendarbeit.
Eine Reduzierung erfolgte bereits mit dem 53-Punkte-Programm.
Zuwendungen an Sportvereine 15 nein ja Sportforderrichtlinie der Stadt ~ |Zuwendungen an Sportvereine auf der Grundlage der Sportférderrichtlinie der Stadt Suhl (auf Antrag) fiir Instandsetzungsarbeiten
Suhl an vereinseigenen Sportstatten
Eine Reduzierung erfolgte bereits mit dem 53-Punkte-Programm.
Gleichstellung 1 ja ja Art. 3 (2) Satz 2 GG; Zuweisungen fiir Netzwerkprojekte, Projekte des Gleichstellungsbeirates usw.
Thar. Gleichstellungsgesetz
Denkmalschutz 1 ja ja ThiirDSchG GemaR ThirDSchG beteiligen sich die Stadte bei der Erfiillung der Aufgaben im Rahmen ihrer Leistungsfahigkeit. Der Zuschuss fur
den Denkmalschutz wurde bereits auf einen Mindestbetrag reduziert.
Tourismus Gehlberg 5 nein ja Beschluss StR Nr. 550/39/2022 v. |Gipfeltreffen auf dem Schneekopf
11.05.2022 Zuschuss an den Thiringer Gebirgs- und Wanderverein e. V.
Durch die Eingemeindung von Gehlberg zur Stadt Suhl p. 01.01.2019 befindet sich auch das Gebiet des Schneekopfes in der
Gemarkung der Stadt Suhl. Das jahrlich stattfindende Gipfeltreffen auf dem Schneekopf hat sich zum zweitgréRten deutschen
Wandertreffen und zu einer , Traditionsveranstaltung” mit steigenden Besucherzahlen entwickelt.
Sonstige Leistungen der Kinder-, 33 ja ja Beschluss JHA 20/11/2020 v. Zuschiisse zur Verbesserung der Fachkraftesituation und Uberwindung personeller Engpasse in der Kinder-und Jugendhilfe
Jugend- und Familienhilfe 01.09.2020
Naturschutz und Landschaftspflege 3 ja ja Schreiben des Landschafts- Bundes -Forderprojekt "Artenreiche Bergwiesen im Naturpark Thiringer Wald" - Eigenanteil
verbandes Thiringer Wald e.V.
vom 07.09.2020
Winterwelt - Skilift Schmiedefeld 93 nein ja Beschluss StR Nr. 582/41/2022 v. (Zahlung eines Zuschusses an die Thiringen Alpin GmbH
13.07.2023 Reduzierung des Zuschusses It. Pachtvertrag in den Folgejahren: 2024: 72 T€, 2025: 46 T€, ab 2026 kein Zuschuss mehr
Summe: 13.686
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V. Entwicklung der Aufwendungen fiir Soziale Leistungen

Rechnungsergebnis im Haushaltsjahr in € Planh6he im Haushaltsjahr in €
5 4 3 2 1 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
2018 2019 2020 2021 2022%** 2023 2024 2025 2026| 2027**| 2028**|2029** [2030** [2031** [2032** |2033**
Aufwendungen der
sozialen Sicherung* 37.833.184| 39.101.630f 39.855.322| 41.956.249| 44.108.347| 47.230.870| 46.162.240| 45.384.400 45.161.760

Beurteilung der Entwicklung:

Im Zeitraum 2018 - 2022 sind die Sozialaufwendungen um insgesamt 6.275 T€ gestiegen (jahrlich im Durchschnitt + 1.254 T€).

Den starksten Anstieg innerhalb dieses Zeitraumes verzeichneten dabei die Aufwendungen fiir die Eingliederungshilfen fiir behinderte Menschen nach SGB IX mit 1.409 T€, die Hilfen zur Erziehung mit 1.307 T€,
die Kinderbetreuung in Kindertagesstatten mit 1.160 T€, gefolgt von den Aufwendungen fiir die Eingliederungshilfen nach § 35a SGB VIII mit 956 T€, Hilfen fiir Asylbewerber mit 835 T€ und fir die Grundsicherung
im Alter und bei Erwerbsminderung mit 459 T€.

Die erhohten Kosten der Eingliederungshilfen bei Behinderungen in den verschiedenen Hilfeformen ergeben sich zum Einen aus der mit Wirkung vom 01.01.2017 geltenden Gesetzesanderung, dem Inkrafttreten
des neuen Bundesteilhabegesetzeses zum 01.01.2020 und zum Anderen aus den steigenden Fallzahlen und Kostensatzen.

Der Anstieg der Kosten fir die Betreuung von Kindern in Tageseinrichtungen resultiert insbesondere aus dem Inkrafttreten des neuen ThiirKitaG. Der Personal- und Sachkostenaufwand ist gestiegen, es besteht
ein hoherer Fachpersonalbedarf. 2019 wurde das 1. beitragsfreie Kindergartenjahr, ab August 2020 das 2. beitragsfreie Kindergartenjahr eingefiihrt, was insgesamt zu einer Erhéhung der Zuschisse an die freien
Trager fihrte.

Wesentliche Steigerungen 2023 im Vergleich zum vorl3ufigen Rechnungsergebnis 2022 sind bei den folgenden Hilfen/Leistungen zu verzeichnen:

> bei der Grundsicherung flr Arbeitsuchende um 925 T€, der Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung um 222 T€ (Aufnahme von Ukraine-Flichtlingen und Mieterhohungen durch die
Energiekrise)

> bei Zuschissen fur Kindertagesstatten in freier Tragerschaft um 660 T€ (u. a. Tarifsteigerungen, Soll-Planung)

> bei den Eingliederungshilfen nach § 35a SGB VIIl um 527 T€ aufgrund der erhohten Fallzahlen und gestiegenen Kostensatze

> bei der Hilfe zur Pflege um 396 T€ (Steigerung der Kostensatze um 10 % und Erhéhung der Vermégensschongrenze von 5 auf 10 T€, Aufnahme von Ukraine-Flichtlingen)

> bei der Jugendarbeit/Kinder und Jugendférderung um 202 T€ (u. a. Tarifsteigerungen, Soll-Planung)

Bei den Sozialleistungen werden mit der Finanzplanung ab 2024 im Vergleich zu den Planansatzen 2023 sinkende Ausgaben prognostiziert.

Dies steht im Zusammenhang mit den folgenden Aspekten:

> Aufgrund der Rechnungsergebnisse 2022 wurden die Ansatze 2024 bis 2026 um jeweils ca. 1.000 T€ gekuirzt (u. a. bei der Eingliederungshilfe nach § 35 a SGB VIII (380 T€), Grundsicherung fiir Arbeitsuchende
(300 T€), Leistungen nach dem Unterhaltsvorschussgesetz (150 T€) und in der Hilfe zur Pflege (100 T€).

> Im Rahmen der Haushaltskonsolidierung soll mit der 9. Fortschreibung der Zuschuss zum Jugendférderplan ab 2025 auf 1.000 T€ gekiirzt/gedeckelt werden.

> Unter Berticksichtigung der sinkenden Kinderzahlen und der sich daraus ergebenen nicht belegten Platze in den Kindertagesstatten sollen im Rahmen der Haushaltskonsolidierung ab 2025 die Zuschiisse jahrlich
um 300 T€ reduziert werden.

* aus der Kontengruppe 55
** derzeit keine Planansatze vorhanden
*** yorlaufiges Rechnungsergebnis
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VI. Aufgaben der kommunalen Zusammenarbeit

Zu nennen sind mind. die Aufgaben, die in kommunaler Zusammenarbeit durchgefiihrt werden und die, die innerhalb der vergangenen drei Jahre auf die Moglichkeit zur kommunalen Zusammenarbeit hin geprift wurden.

Ziffer aus |Beschreibung der Aufgabe Wird die Aufgabe in kommunaler Zusammenarbeit durchgefiihrt?
Anlage I. Falls ja: In welcher Form?

Falls nein: Warum nicht? Woran ist die Zusammenarbeit gescheitert?

12|Durchfiihrung des Rettungsdienstes in der Stadt Suhl und der Alarmierung|Mitglied im Rettungsdienstzweckverband Stidthiringen, der diese Aufgaben fiir die Stadt Suhl und die Landkreise

der Rettungsdienst- und Feuerwehreinheiten Hildburghausen und Sonneberg erfllt

12|Tierkorperbeseitigung Mitglied im Zweckverband Tierkdrperbeseitigung Thiringen

12|Feuerwehr/Katastrophenschutz Zweckvereinbarung tiber den Einsatz der Feuerwehren auf der BAB 73 zwischen der Anschlussstelle Schleusingen und
dem Autobahndreieck Suhl zwischen der Stadt Suhl, der GroRgemeinde St. Kilian (Rechtsnachfolger Stadt
Schleusingen) und dem Landkreis Hildburghausen
Zweckvereinbarung tiber den Einsatz der Feuerwehren auf der BAB 71 zwischen der Anschlussstelle Meiningen-Nord
und dem Autobahndreieck Suhl zwischen der Stadt Suhl und dem Landkreis Schmalkalden-Meiningen
Zweckvereinbarung tiber den Einsatz der Feuerwehren im Gewerbepark Suhl-Friedberg zwischen der GroRgemeinde
St. Kilian (Rechtsnachfolger Stadt Schleusingen) und der Stadt Suhl
Zweckvereinbarung zur Gewahrleistung der Gefahrenabwehr im Bereich der Thiringer Tunnelkette der BAB 71
zwischen der Stadt Suhl und den Landkreisen Schmalkalden-Meiningen und limkreis sowie den Gemeinden
Geschwenda, Grafenroda, Oberhof, Zella-Mehlis und der VG Geratal
Vertrag zwischen dem Freistaat Thiringen und der Stadt Suhl zur Gewahrleistung des Ersteinsatzes in der Tunnelkette
der BAB 71 mit der Tunnelfeuerwehr

12|Veterindrwesen, Amtstierarzt Der Amtstierarztliche Rufbereitschaftsdienst fiir die Stadt Suhl und den Landkreis Schmalkalden-Meiningen wird in
einem gemeinsamen Dienstplan umgesetzt. Die seit September 2003 bestehende Zweckvereinbarung regelt die
wechselseitige Aufgabeniibertragung sowie die Vertretung der Suhler Amtstierarztin durch einen Amtstierarzt des
Landkreises Schmalkalden-Meiningen im Notfall, bei Urlaub oder bei Krankheit.

23|Staatliches Berufsbildungszentrum Suhl/Zella-Mehlis Gemeinsame Berufsschule mit dem Landkreis Schmalkalden-Meiningen mit Sitz in Zella-Mehlis auf der Grundlage
eines oOffentlich-rechtlichen Vertrages; 2 Berufsschulstandorte, davon einer in Suhl mit den spezifischen
Ausbildungsprofilen: Berufliches Gymnasium, Bliichsenmacher und Graveure, kaufmannischer Bereich, Hotel und
Gaststatten

33|Frauenhaus - Forderung von Tragern der Wohlfahrtspflege Es besteht eine Vereinbarung zwischen der Stadt Suhl, dem Landkreis Schmalkalden-Meiningen, dem Landkreis

Hildburghausen und dem Verein "Frauen helfen Frauen e. V." zur Nutzung des Frauenhauses in Meiningen. Die
Kooperationspartner tragen jeweils anteilig auf der Basis der im Landkreis bzw. in der Stadt lebenden Einwohnerinnen
zur Finanzierung des Frauenhauses bei. Die Stadt Suhl leistet einen Personal- und Sachkostenzuschuss fir 1,5 Platze
im Frauenhaus.
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Ziffer aus
Anlage I.

Beschreibung der Aufgabe

Wird die Aufgabe in kommunaler Zusammenarbeit durchgefiihrt?
Falls ja: In welcher Form?
Falls nein: Warum nicht? Woran ist die Zusammenarbeit gescheitert?

36

Adoptionsvermittlung

Offentlich-rechtlicher Vertrag mit den Landkreisen Schmalkalden-Meiningen und Hildburghausen zur gemeinsamen
Adoptionsvermittlung
Die Stadt Suhl hat einen Beschéftigtenanteil von 0,5 VbE.

51

Kommunale Arbeitsgemeinschaft KAG "Entwicklung Oberzentrum
Sudthdringen"

Offentlich-rechtlicher Vertrag mit den Stadten Zella-Mehlis, Oberhof und Schleusingen zur Entwicklung eines leistungs-
und wettbewerbsfahigen funktionsteiligen Zentralen Orts im Sinne von Grundsatz 2.2.4 Landesentwicklungsprogramm
Thiringen 2025 (LEP 2025)

53

Abfallentsorgung in der Stadt Suhl

Mitglied im Zweckverband fur Abfallwirtschaft Sidwestthiringen

Dessen Aufgabe ist es, fiir die Stadt Suhl, die Landkreise Hildburghausen, Sonneberg und Schmalkalden-Meiningen
sowie den Abfallwirtschaftszweckverband Wartburgkreis - Stadt Eisenach eine Restabfallbeseitigungsanlage,
Umladestationen zur Erfassung und zum Transport der Abfdlle sowie Ausfall- und Reststoffdeponien zu schaffen und
zu betreiben sowie die Beratung der im Verbandsgebiet ansdssigen Gewerbe- und Industriebetriebe vorzunehmen.
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Trinkwasserversorgung/Abwasserentsorgung in der Stadt Suhl

Mitglied im Zweckverband Wasser und Abwasser Suhl "Mittlerer Rennsteig" mit den Mitgliedern Stadte Suhl (auRRer
OT Schmiedefeld, Gehlberg), Oberhof, Zella-Mehlis mit den OT Benshausen und Ebertshausen, Schleusingen mit den
OT St.Kilian,Rappelsdorf, Gethles, Ratscher, Gottfriedsberg, Geisenhéhn, Fischbach, Hinternah, Schleusingenneundorf,
Altendambach, Erlau, Hirschbach und Breitenbach und die Gemeinden Dillstadt, Rohr, Marisfeld, Oberstadt, Grub,
Schmeheim, Kiihndorf, Christes, Schwarza, Ahlstadt, Eichenberg, Bischofrod. Der Zweckverband Gbernimmt die
Aufgaben der Wasserversorgung, Trinkwasseraufbereitung, Abwasserbehandlung und Fakalabfuhr.

Mitglied im Zweckverband Wasser- und Abwasser-Verband limenau mit den Mitgliedern Stadte Suhl (OT
Schmiedefeld), Allendorf, Bechstedt, Elgersburg,Geratal (OT Geschwenda, Geraberg), GroRbreitenbach, llmenau,
Konigsee, Martinroda, Sitzendorf.

Der Zweckverband tGibernimmt die Aufgaben der Trinkwasserversorgung und Abwasserbeseitigung.

Mitglied im Wasser- und Abwasserzweckverband "Obere Gera" mit den Mitgliedern Stadte Suhl (OT Gehlberg), Plaue
(OT Rippersroda), Gemeinde Liebenstein, Gemeinde Grafenroda, Gemeinde Frankenhain.
Der Zweckverband tGbernimmt die Aufgaben der Trinkwasserversorgung und Abwasserbeseitigung.
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Offentlicher Personennahverkehr (OPNV)

Der OPNV erfolgt in Suhl ausschlieRlich Giber Busse. Betrauung und Direktvergabe des OPNV erfolgte an die
Gesellschaft SNG mbH Suhl/Zella-Mehlis mit Sitz in Suhl, die den Nahverkehr (ibergreifend fir die Stadte Suhl und
Zella-Mehlis im Rahmen der beschlossenen Nahverkehrsplédne regelt. Mit dem Landkreis Schmalkalden-Meiningen
besteht dazu eine Finanzierungsvereinbarung. Die Stadt Suhl halt 87 % der Anteile an der Gesellschaft Uiber die SBB
mbH und die Stadt Zella-Mebhlis 13 % lber die LSIM GmbH.




VII. Umlagen

Art der Umlage Hohe der Umlage
(bspw. Kreis-, Schul-, Zweckverbandsumlage) im Planjahr 2023 in €
Umlage an den Rettungsdienstzweckverband Stdthiringen 816.000
Krankenhausumlage
. . 368.840
gemaR § 8 Abs. 2 Thir. Krankenhausgesetz
Gewerbesteuerumlage 1.320.760
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VIIl. Ubersicht iiber die Verbindlichkeiten

Name der Gemeinde: Stadt Suhl
Einwohnerzahl: 36.054 (Stand 31.12.2021 fiir Haushaltsjahr 2023)
36.395 (Stand 31.12.2020 fur Haushaltsjahr 2022)
36.789 (Stand 31.12.2019 fir Haushaltsjahr 2021)
1 2 3 4 5 6 7 8
Stand zu Beginn des Stand zu Beginn des voraussichtliche voraussichtliche voraussichtlicher Stand | Stand zum 31.12. des Stand vergleichb. Ge- Vergleich der in Sp. 6
Vorjahres Planjahres Zugdnge Abgénge am Ende des Planjahres | Vor-* oder Vorvorjahres | meindegréRenklasse z. und 7 ausgewiesenen
in€ in€ in€ in€ in€ in €/EW 31.12.** des Vor-* oder Werte
(auf 10 € gerundet) (auf 10 € gerundet) 31.12.2023 2022 Vorvorjahres in €/EW in % (Sp. 7 = 100)

Art der Verbindlichkeiten®** 01.01.2022 01.01.2023 2023 2023 2022 2022
1. Kreditmarktschulden 9.948.960)| 7.657.250 1.928.250 5.729.000 212 377 56

davon Darlehen von
11 Banken, Sparkassen u. sonstigen Kreditinstituten 9.948.960) 7.657.250) 1.928.250 5.729.000 212 377, 56
1.2 inlandischen Bausparkassen
13 inlandischen Versicherungsunternehmen
1.4 der Bundesagentur fir Arbeit
15 offentlichen Zusatzversorgungseinrichtungen
1.6 sonstigen Sozialversicherungen
1.7 sonstigen inlandischen Stellen
1.8 auslandischen Stellen
2. Schulden bei 6ffentlichen Haushalten

davon Schulden
21 beim Bund
2.2 beim Land
2.3 bei Gemeinden/Gemeindeverbinden
2.4 bei Zweckverbanden
25 sonstigen 6ffentlichen Bereich
3. hulden ggii. Eij lischaften oder

sonstigen Beteiligungen
4. kreditdhnliche Rechtsgeschifte

davon
4.1 Hypotheken-, Grund- und Rentenschulden
4.2 Restkaufgelder
43 Leasingvertrage, Mietkauf, Gewéahrvertréage etc.
5. Innere Darlehen

Haftungssumme aus Biirgschaften, Garantien und sonstige
6. " . 10.639.950 9.686.130 969.060 8.717.070

Gewdbhrleistungen
7. Summe 20.588.910 17.343.380 2.897.310 14.446.070

“soweit der Vorjahreswert statistisch verfiugbar ist; andernfalls ist der Wert in Sp. 8 auf Basis der Vorvorjahreswerte der Sp. 6 und 7 zu berechnen

**soweit die jeweil. Werte statistisch verfigbar sind/im Vergleich zu kreisfreien Stadten
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IX. Ausgaben der Kassenkredite

Planhéhe im Haushaltsjahr

Inanspruchnahme des Kassen- oder Liquiditdtskredites

Satzungsrechtlicher Hochstbetrag des Kassen- oder Liquiditatskredites:

-3 -2 -1 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027** 2028** 2029** 2030** 2031** 2032** 2033**
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Rechnungsergebnis im Haushaltsjahr
-3 -2 -1
2020 2021 2022*
0 0 0

20.580.000,00 € gem. HH-Satzung 2023

Die Stadt Suhl hat im Haushaltsjahr 2022 und bis zum Redaktionsschluss der 9. Fortschreibung des HSK (01.09.2023) an keinem Tag einen Liquiditatskredit in Anspruch
genommen. Die Bank- und Kassenbestdande waren durchweg positiv.

18.000.000,00
16.000.000,00
14.000.000,00
12.000.000,00

10.000.000,00

Verlaufskurve Kassenkredit

8.000.000,00

Inanspruchnahme in EURO

6.000.000,00

4.000.000,00

2.000.000,00

0,00 -

Januar 22

Februar 22

Marz 22

April 22

Mai 22

Juni 22

Juli 22

August 22
September 22
Oktober 22
November 22
Dezember 22
Januar 23
Februar 23
Marz 23
April 23

Mai 23

Juni 23

Juli 23

August 23

September 23

== Verlaufskurve KK

~fl—Hochstbetrag KK

nachrichtlich:

Seit 24.01.2014 verstarkt die Ausschiittung der SBB (Ertrage aus dem Verkauf des E.ON Aktienpaketes) den Kassenbestand
* vorlgufiges Rechnungsergebnis
** derzeit keine Planansétze vorhanden
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X. Steuern, Gebiihren, Beitrdge und dhnliche Abgaben

Name der Gemeinde

Einwohnerzahl

Stadt Suhl
36.789
36.395
36.054

Stand 31.12.2021 fur Haushaltsjahr 2023

Stand 31.12.2019 furr Haushaltsjahr 2021

Stand 31.12.2020 fiir Haushaltsjahr 2022

Tabelle 1

Hebesatz des Vor- und Vorvorjahres

Aufkommen des Vor- und Vorvorjahres in

gewichteter Durchschnitt des Hebesatzes bei

Aufkommen bei vergleichbaren

Hebesatz des

vorauss. Aufkommen

€/EW i X N GemeindegroRenklassen bezogen auf das Planjahres des Planjahres
vergleichbaren GemeindegréRenklassen N ) R
1 6 Vor - und Vorvorjahr in €/EW
bezogen auf das Vor'- und Vorvorjahr ) 6
in €/EW
Vorvorjahr 2021 Vorjahr 2022 Vorvorjahr 2021 Vorjahr 2022 Vorvorjahr 2021 Vorjahr 2022 Vorvorjahr 2021 Vorjahr 2022 2023 2023
Grundsteuer A
320% 320% 0,57 0,57 308% 311% 2,37 2,41 320% 0,58
Grundsteuer B
445% 460% 126,65 131,80 436% 436% 115,88 116,19 460% 133,13
Gewerbesteuer
424% 424% 396,59 447,73 413% 413% 406,48 457,50 424% 443,78
Aufkommen des Vor- und Vorvorjahres in Aufkommen bei vergleichbaren vorauss. Aufkommen des Planjahres in €/EW Tabelle 2

€/EW GemeindegroRenklassen bezogen auf das
Vor'- und/oder Vorvorjahr
in €/EW°
Vorvorjahr 2021 Vorjahr 2022 Vorvorjahr 2021 Vorjahr 2022 2023

Vergnuigungs- und
Spielapparatesteuer 3,16 6,50 - - 7,49
Hundesteuer

4,01 4,15 - - 4,16
Jagdsteuer entfallt entfallt - - entfallt
Zweitwohnungssteuer entfallt entfallt - - entfallt
sonstige Steuern entfallt entfallt - - entfallt
Verwaltungsgebiihren 28,19 29,18 - - 32,16
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Gebiihrenhaushalt

Kostendeckungsgrad 2 des Vor- und

. 9
Vorvorjahres

vorauss. Kostendeckungsgrad 2 des Planjahres

Vorvorjahr 2021 Vorjahr 2022 2023

RE Planansatz Planansatz
Kindertagesbetreuung 3 57,46% 53,22% 46,37%
Trinkwasserversorgung *’ entfallt entfallt entfallt
Abwasserentsorgung *’ entfallt entfallt entfallt
Miillentsorgung *® 100,00% 100,00% 100,00%
Bestattungswesen
(Frledhof%wesen und 81,68% 77,64% 89,98%
Krematorium)
EB KDS ab 2012
Musikschule 30,59% 48,69% 40,90%
Volkshochschule 71,12% 65,65% 66,16%
Badeanstalten 59,76% 66,18% 64,66%
Strafemveinigung 100,00% 100,00% 100,00%

nach Gebiihrensatzung

Bucherei 15,12% 16,66% 15,89%
Theater entfallt entfallt entfallt
Nichtwiss. Museen, Sammlg.,
Ausstellg.
* Waffenmuseum 28,48% 32,83% 30,81%
* Tierpark 39,23% 34,92% 33,09%

! soweit statistisch verfligbar

2 Kostendeckungsgrad = Geblihreneinnahme x 100 / Gesamtkosten (einschlieRlich kalkulatorische Kosten, innere Verrechnungen); fiir 2022 wurde der Planansatz zu Grunde gelegt, da das
Rechnungsergebnis in Ertrdgen und Aufwendungen zum Zeitpunkt der Erstellung des HSK noch nicht vorliegt

Tabelle 3

® bei der Kostenermittlung ist der Meldebogen des TMBWAK nach §§ 18 Abs. 10, 23 ThirKitaG zugrunde zu legen; bei der Ermittlung des Deckungsgrades sind neben den Elternbeitragen auch mogliche

Erstattungsleistungen nach § 90 Abs. 3 SGB VIII zu berticksichtigen (auf Doppelerfassung achten und diese vermeiden!)

Berechnung erfolgte entsprechend Rundschreiben R 33 4/2017 vom 07.12.2017 vom Thir. Ministerium fir Inneres und Kommunales; fir das Jahr 2022 wurde hier das vorlaufige Rechnungsergebnis
(Ein- und Auszahlungen) zu Grunde gelegt

4 Erlduterung im HSK erforderlich, wenn ein Kostendeckungsgrad unter 100 % ausgewiesen wird

®It. TLS "Steuereinnahmen der Gemeinden nach Art der Steuer in Thiringen" - Werte kreisangehorige Gemeinden 20.000-50.000 Einwohner nicht verfiigbar

® t. TLS Statistische Berichte "Realsteuervergleich in Thiringen 2021" und "Realsteuervergleich in Thiiringen 2022"- Werte kreisangehorige Gemeinden 20.000-50.000 Einwohner

" Zweckverband Wasser und Abwasser Suhl "Mittlerer Rennsteig", Wasser- und Abwasserzweckverband "Obere Gera", Zweckverband Wasser- und Abwasserverband limenau (tangiert stadtischen

Haushalt nicht)

8 Es handelt sich um kostenrechnende Einrichtungen mit einem Kostendeckungsgrad von 100%.

° Die Vorjahreswerte fiir 2021 sind auf Grund der Corona-Pandemie nur bedingt aussagekraftig.
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Erlduterungen zur FuBnote 4

(aus Tabelle 3: Kostendeckungsgrad unter 100 % bei Trinkwasserversorgung, Abwasserentsorgung, Mullentsorgung)

entfallt
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Entwicklung der Gewerbesteuer

Rechnungsergebnis im Haushaltsjahr in €

Tabelle 4

-5 -4 -3 -2 -1

2018 2019 2020 2021 2022%**
Gewerbesteuer-
einnahmen* 12.489.723,77| 12.126.568,50| 10.204.247,57| 14.590.169,37| 16.295.064,35

Planhéhe im Haushaltsjahr in €

2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033
Gewerbesteuer-
einnahmen* 16.000.000 13.000.000 13.000.000 13.000.000

*  Konto 4013

Beurteilung der Entwicklung:

** vorlaufiges Rechnungsergebnis
*** derzeit keine Planansatze voorhanden

siehe Umsetzungsvermerk Ifd. Nr. 3 MaRnahmekatalog
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Zu nennen sind mindestens die Entgelte, die in der Gemeinde erhoben werden und die, die innerhalb der vergangenen drei Jahre auf ihre Einfihrung hin gepruft wurden.

Tabelle 5

Bezeichnung

Welche MaBnahmen wurden geprift?
(bspw. Erh6hung des Entgeltes, Anpassung der Satzung im Bezug auf die Beitragsstaffelung)
(Pflichtfeld - ist in jedem Fall auszufiillen)

Vorauss. wirtschaftliche
Auswirkung der MaBnahme
im Folgejahr gegeniiber
dem Planjahr in %

Grundsteuer A

Eine Hebesatzerhdhung ist bereits 2014 von 280 v. H. auf 332 v. H. erfolgt. Auf Grund der am 08.06.2016 erfolgten Anderung der VV-
Bedarfszuweisungen wurde durch Beschluss des Stadtrates Nr. 325/95/2016 vom 21.09.2016 die Herabsetzung des Hebesatzes fir die
Grundsteuer A ab dem Jahr 2017 auf 320 v. H. beschlossen.

Im Haushaltsjahr 2019 galten fiir die zum 01.01.2019 eingemeindeten Ortsteile abweichende Hebesatze i. H. v. 300 v. H. fiir Gehlberg
und 296 v. H. fir Schmiedefeld. Zum 01.01.2020 erfolgte mit Beschluss des Stadtrates Nr. 097/07/2019 vom 27.11.2019 die Anpassung
an den fir die Stadt Suhl geltenden Hebesatz i. H. v. 320 v. H.

Grundsteuer B

Eine Hebesatzerhdhung ist bereits 2014 von 390 v. H. auf 472 v. H. erfolgt. Auf Grund der am 08.06.2016 erfolgten Anderung der VV-
Bedarfszuweisungen wurde durch Beschluss des Stadtrates Nr. 325/95/2016 vom 21.09.2016 die Herabsetzung des Hebesatzes fir die
Grundsteuer B ab dem Jahr 2017 auf 445 v. H. beschlossen.

Im Haushaltsjahr 2019 galten fiir die zum 01.01.2019 eingemeindeten Ortsteile abweichende Hebesatze i. H. v. 450 v. H. fiir Gehlberg
und 400 v. H. fur Schmiedefeld. Zum 01.01.2020 erfolgte mit Beschluss des Stadtrates Nr. 097/07/2019 vom 27.11.2019 die Anpassung
an den fir die Stadt Suhl geltenden Hebesatz i. H. v. 445 v. H.

sieche MaBnahmekatalog Ifd. Nr. 3 a: Erh6hung Grundsteuer B: Mit Beschluss des Stadtrates Nr. 475/31/2021 vom 01.12.2021 wurde
der Hebesatz der Grundsteuer B ab dem Jahr 2022 von 445 v. H. auf 460 v. H. erhoht. Dies entspricht Mehreinnahmen i. H. v. ca. 155 T€
jahrlich.

Mit der 9. Fortschreibung des HSK wird eine weitere Erhéhung des Hebesatzes um 15 v. H. auf insg. 475 v. H. ab dem Jahr 2024 in die
Haushaltsplanung 2023 aufgenommen. Das entspricht jahrlichen Mehreinnahmen i. H. v. ca. 156 T€.

Der dann ab 2024 gtiltige Hebesatz der Stadt Suhl liegt 30 v. H. (iber dem Hebesatz der vergleichb. GemeindegréRenklasse (20-50 T
Einwohner) i. H.v. 445 v. H.

156.000 € p. a.

Gewerbesteuer

Eine Hebesatzerhohung ist bereits 2014 von 400 v. H. auf 410 v. H. und 2015 von 410 v. H. auf 435 v. H. erfolgt. Fiir 2017 war eine
weitere Hebesatzerhéhung von 435 v. H. auf 460 v. H. vorgesehen. Auf Grund der am 08.06.2016 erfolgten Anderung der VV-
Bedarfszuweisungen und VV-Haushaltssicherung wurde auf Antrag aller Fraktionen mit Beschluss des Stadtrates der Stadt Suhl vom
21.09.2016 (Nr. 325/95/2016) die Herabsetzung des Hebesatzes fiir die Gewerbesteuer ab dem Jahr 2017 auf 424 v. H. beschlossen.
Im Haushaltsjahr 2019 galten fiir die zum 01.01.2019 eingemeindeten Ortsteile abweichende Hebesatze i. H. v. 450 v. H. fiir Gehlberg
und 400 v. H. fur Schmiedefeld. Zum 01.01.2020 erfolgte mit Beschluss des Stadtrates Nr. 097/07/2019 vom 27.11.2019 die Anpassung
an den fir die Stadt Suhl geltenden Hebesatz i. H. v. 424 v. H.

Der aktuell giiltige Hebesatz der Stadt Suhl liegt 20 v. H. Giber dem vorgegegeben Mindest-Hebesatz der aktuellen VV-
Haushaltssicherung.
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Bezeichnung

Welche MaRnahmen wurden gepriift?
(bspw. Erh6hung des Entgeltes, Anpassung der Satzung im Bezug auf die Beitragsstaffelung)
(Pflichtfeld - ist in jedem Fall auszufiillen)

Vorauss. wirtschaftliche
Auswirkung der MaBnahme
im Folgejahr gegeniiber
dem Planjahr in %

Vergniigungs- und
Spielapparatesteuer

Die Umstellung des SteuermaRstabes von StiickzahlmaRstab auf Einspielergebnisse ist zum 01.01.2016 erfolgt. Mit Beschlissen des
Stadtrates Nr. 236/17/2020 und 237/17/2020 vom 16.09.2020 wurden die Satzungen der zum 01.01.2019 in die Stadt Suhl
eingemeindeten Ortsteile Gehlberg und Schmiedefeld mit Wirkung zum 01.12.2020 aufgehoben. Es gilt somit nunmehr auch fir diese
Ortsteile die Satzung der Stadt Suhl. Mehreinnahmen werden nicht erzielt, da in den Ortsteilen Gehlberg und Schmiedefeld aktuell keine
Spielapparate betrieben werden.

Die Hundesteuersatzung wurde Uberarbeitet (Anpassung der Steuersitze der eingemeindeten Ortsteile Gehlberg und Schmiedefeld an
die in der Stadt Suhl geltenden Steuersitze) und ist gemaR Beschluss des Stadtrates Nr. 069/06/2019 vom 30.10.2019 mit Wirkung zum

Hundesteuer 01.01.2020 in Kraft getreten. 20.000 € p. a.
Mit der 9. Fortschreibung des HSK wird eine Erhéhung des Hundesteuersatzes ab 2024 auf 84 € jahrlich in die Haushaltsplanung 2023
aufgenommen. Das entspricht jahrlichen Mehreinanhmen i. H. v. ca. 20 T€.
Jagdsteuer entfallt -
Zweitwoh -
weitwohnungs entfllt -
steuer
sonstige Steuern entfallt -

Verwaltungsgebiihren

Die neue Verwaltungskostensatzung ist gemaR Stadtratsbeschluss Nr. 259/18/2020 vom 12.10.2020 mit Wirkung zum 01.01.2021 in
Kraft getreten. Damit wird das Thiringer Verwaltungskostengesetz (ThiirVwKostG) i. V. mit der Thiringer Allgemeinen
Verwaltungskostenordnung (ThirAllgVwKostO) fir anwendbar erklart und ein einheitlicher Gebiihrenrahmen fir die Verwaltungskosten
des eigenen und Ubertragenen Wirkungskreises geschaffen.

Kindertagesbetreuung

Siehe MaRnahmekatalog Ifd. Nr. 15: Reduzierung der Personal- und Sachkostenzuschiisse
Der Beschluss des Stadtrates Nr. 214/117/2015 vom 18.11.2015 wurde in zwei Schritten umgesetzt: die gestaffelte Anhebung der
Elternbeitrage erfolgte mit jeweils 15 € je Kind und Monat p. 01.01.2016 und p. 01.01.2017.

Kindertagesbetreuung Kita
Schmiedefeld/ Gehlberg

Die 1. Anderung der Satzung iiber die Erhebung von Gebiihren fiir die Benutzung der Kitas in kommunaler Trigerschaft (aktuell
ausschlieRlich Kita "GutsMuths" Haus 1 in Schmiedefeld und Haus 2 in Gehlberg) wurde mit Beschluss des Stadtrates Nr. 722/51/2023
am 05.07.2023 bestatigt und ist zum 01.08.2023 in Kraft getreten.

Essensversorgung Kita
Schmiedefeld

Die Entgeltordnung tiber die Essensversorgung in der Kita Schmiedefeld wurde mit Beschluss des Stadtrates Nr. 298/20/2020 vom 02.12.

Trinkwasserversorgung

entfallt

Abwasserentsorgung

entfallt
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Bezeichnung

Welche MaRnahmen wurden gepriift?
(bspw. Erh6hung des Entgeltes, Anpassung der Satzung im Bezug auf die Beitragsstaffelung)
(Pflichtfeld - ist in jedem Fall auszufiillen)

Vorauss. wirtschaftliche
Auswirkung der MaBnahme
im Folgejahr gegeniiber
dem Planjahr in %

Millentsorgung

Die Miillentsorgung wird kostendeckend mit Gebuihrenkalkulation vorgenommen. Die neue Abfallentsorgungsgebiihrensatzung ist
gemaR Beschluss des Stadtrates Nr. 279/19/2020 vom 18.11.2020 zum 01.01.2021 in Kraft getreten.

Die Aufgaben Friedhofswesen und Krematorium wurden zum 01.01.2012 dem Eigenbetrieb KDS Ubertragen. Die liberarbeitete

Bestattungswesen Friedhofsgeblihrensatzung ist durch Beschluss des Stadtrates Nr. 062/06/2019 vom 30.10.2019 mit Wirkung zum 01.01.2020 in Kraft -
getreten. Wegen einer moglichen Umsatzsteuerpflicht wird die Friedhofsgeblhrensatzung aktuell Gberarbeitet.
Siehe MaRnahmekatalog Ifd. Nr. 37: Die Uberarbeitung der Gebiihrenstruktur ist erfolgt und zum 08.02.2016 in Kraft getreten.
Eine Neukalkulation der Gebiihren der Musikschule ist aktuell geplant und wird mit der 9. Fortschreibung des HSK bzw. der

Musikschule Haushaltsplanung 2023 aufgenommen. Es wird ab 2025 mit einer 10 %igen Steigerung gerechnet - das entspricht jahrlichen -

Mehreinnahmen i. H. v. ca. 25 T€.

Volkshochschule

Siehe MaRnahmekatalog Ifd. Nr. 36: Uberarbeitung der Entgeltordnung mit pauschaler Erhéhung um 10 % sowie Vollkostendeckung bei
Sonderveranstaltungen

Die Umsetzung der MaRnahme erfolgte mit dem Beschluss des Stadtrates Nr. 365/135/2016 vom 23.11.2016 und die neue
Entgeltordnung ist zum 01.01.2017 in Kraft getreten.

Eine Neukalkulation der Entgeltordnung der VHS ist aktuell geplant und wird mit der 9. Fortschreibung des HSK bzw. der
Haushaltsplanung 2023 aufgenommen. Es wird ab 2025 mit einer 10 %igen Steigerung gerechnet - das entspricht jahrlichen
Mehreinnahmen i. H. v. ca. 9,6 T€.

Badeanstalten

Grundsatzlich ist Ziel, die Finanzierung der Freibdder liber die Entgelte und Zuschiisse der Fordervereine, die fir die Betreibung der
Bader verantwortlich zeichnen, sicherzustellen. Da die Stadt Suhl Eigentiimer der Freibdder ist, stellt sie einen jahrlichen Betrag von je
7.000 € fiir SanierungsmaBnahmen der Bader zur Verfligung (Stadtratsbeschluss vom 15.01.2014). Ohne Bericksichtigung dieses
Sanierungsbetrages betragt die Kostendeckung seitens der Vereine 100 %.

StralRenreinigung

Die Aufgabe StraBenreinigung wird durch den EB KDS kostendeckend durch Gebiihrenkalkulation vorgenommen.
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Bezeichnung

Welche MaRnahmen wurden gepriift?
(bspw. Erh6hung des Entgeltes, Anpassung der Satzung im Bezug auf die Beitragsstaffelung)
(Pflichtfeld - ist in jedem Fall auszufiillen)

Vorauss. wirtschaftliche
Auswirkung der MaBnahme
im Folgejahr gegeniiber
dem Planjahr in %

Siehe MaRnahmekatalog Ifd. Nr. 31: Uberarbeitung der Gebiihrenordnung und Konzept zur Etablierung weiterer Einnahmequellen
Die neue Entgeltordnung ist gem. Beschluss des Stadtrates Nr. 716/61/2019 vom 15.05.2019 mit Wirkung zum 01.08.2019 in Kraft
getreten.

Eine Uberarbeitung der Entgelt- und Benutzungsordnung der Stadtbiicherei ist aktuell geplant und wird mit der 9. Fortschreibung des

Stadtbuicherei HSK bzw. der Haushaltsplanung 2023 aufgenommen. Es wird ab 2025 mit einer 10 %igen Steigerung gerechnet - das entspricht 1.000 € p. a.
jahrlichen Mehreinnahmen i. H. v. ca. 3.960 T€.
Bei der jahrlichen Planung von Veranstaltungen in der Stadtblicherei wird sich in den nachsten Jahren verstarkt auf populdre und
hochkaréatige Autoren und Autorinnen fokussiert. Damit sollen zusatzliche Mehreinnahmen von ca. 1.000 € p. a. erzielt werden.
Theater entfallt -
Nichtwiss. Museen, . . . N . . .
Siehe MaRnahmekatalog Ifd. Nr. 70: Die neu kalkulierten Eintrittspreise des Waffenmuseums werden mit der 9. Fortschreibung des HSK
Sammlg., Ausstellg. 100.000 €

Waffenmuseum

bzw. der Haushaltsplanung 2023 aufgenommen. Es wird ab 2024 mit jahrlichen Mehreinnahmen i. H. v. ca. 100 T€ gerechnet.

Nichtwiss. Museen,
Sammlg., Ausstellg.
Tierpark

Siehe MaRnahmekatalog Ifd. Nr. 28 - 30: Uberarbeitung der Entgeltordnung, Attraktivierung des Angebotes "Im und um den Tierpark"
sowie Steigerung der sonstigen Ertrage

Die neue Entgeltordnung ist entsprechend Stadtratsbeschluss Nr. 279/49/2016 vom 25.05.2016 am 01.07.2016 in Kraft getreten.

Eine Uberarbeitung der Entgeltordnung des Tierparks ist aktuell geplant und wird mit der 9. Fortschreibung des HSK bzw. der
Haushaltsplanung 2023 aufgenommen. Es wird ab 2025 mit einer 8 %igen Steigerung gerechnet - das entspricht jahrlichen
Mehreinnahmen i. H. v. ca. 20 T€.

Die Umsetzung der Projekte "Treffpunkt Wolf" und "Erlebnis Bergbach" konnte auf Grund fehlender Férdermdoglichkeiten nicht
erfolgen. Um jedoch die Attraktivitat und das Besucheraufkommen weiter zu erhohen, wurde liber den Férderverein Tierpark Suhl e. V.
in 2018 ein Entwicklungskonzept in Auftrag gegeben, in dem im Rahmen einer 10-Jahres-Planung der Um- und Ausbau des Tierparks
dargestellt werden soll. Mit Stadtratsbeschluss Nr. 207/15/2020 v. 15.07.2020 wurde das Konzept bestatigt. Die Umsetzung erfolgt in
einzelnen TeilmalBnahmen entsprechend der finanziellen Leistungsfahigkeit der Stadt Suhl.

An der Steigerung der sonstigen Ertrage wird seit 2016 stetig gearbeitet. Der Souvenirverkauf wurde weiter optimiert und als Ergebnis
zeichnen sich steigende Ertrage ab. Der Erfolg hingt jedoch maRgeblich vom Besucheraufkommen ab.

sonstige besondere Entgelte
Tierauffangstation

Die Entgeltordnung fiir die Tierauffangstation vom 01.08.2011 ist zum 01.10.2011 in Kraft getreten.
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Bezeichnung

Welche MaRnahmen wurden gepriift?
(bspw. Erh6hung des Entgeltes, Anpassung der Satzung im Bezug auf die Beitragsstaffelung)
(Pflichtfeld - ist in jedem Fall auszufiillen)

Vorauss. wirtschaftliche
Auswirkung der MaBnahme
im Folgejahr gegeniiber
dem Planjahr in %

sonstige besondere Entgelte
Kurbeitrag

Die Kurbeitragssatzung ist zum 01.07.2014 in Kraft getreten.
Aufgrund der Eingemeindung der Ortsteile Gehlberg und Schmiedefeld war die Kurbeitragssatzung neu zu fassen und ist gemaR
Beschluss des Stadtrates Nr. 463/30/2021 vom 20.10.2021 mit Wirkung zum 01.01.2022 in Kraft getreten.

sonstige besondere Entgelte
Markt

Die neue Marktgebihrensatzung ist gemaR Stadtratsbeschluss Nr. 082/07/2019 vom 27.11.2019 mit Wirkung zum 01.01.2020 in Kraft
getreten. Fiir den Zeitraum 2020-2023 wurden die Marktgebiihren neu kalkuliert. Es ist nur eine marginale Erhéhung der
Marktgeblhren (ca. 1 %) erfolgt. Bei den Wochen- und Jahrmarkten handelt es sich um eine kostenrechnende Einrichtung.

sonstige besondere Entgelte
Weihnachtsmarkt

Die Entgelte fiir den Weihnachtsmarkt wurden im Jahr 2018 neu kalkuliert. Die neue Entgeltordnung Weihnachtsmarkt wurde durch
den Stadtrat mit Beschluss Nr. 589/96/2018 bestétigt und ist am 01.09.2018 in Kraft getreten. Mit der 2. Anderung der Entgeltordnung,
Beschluss Stadtrat Nr. 208/15/2020 vom 15.07.2020, wurden lediglich die Zahlungsmodalitaten fur die Handler angepasst.

sonstige besondere Entgelte
Parkhaus "Wolfsgrube"

Die neue Entgeltordnung Parkhaus "Wolfsgrube" ist entsprechend dem Beschluss des Stadtrates Nr. 303/20/2020 vom 02.12.2020 zum
01.01.2021 in Kraft getreten.

sonstige besondere Entgelte
Parkplétze

Die Parkgebihrenordnung ist gemaR Stadtratsbeschluss vom 07.05.2019 zum 01.06.2019 in Kraft getreten. Aktuell befindet sich die
Parkgebiihrenordnung in Uberarbeitung, da aufgrund der Umsatzsteuerproblematik eine Trennung in umsatzsteuerpflichtige und
umsatzsteuerfreie Parkpldtze erfolgen muss.

z. Zt. noch keine Aussage
moglich

sonstige besondere Entgelte
Feuerwehr

Die Satzung liber den Kostensatz und die Geblhrenerhebung fiir Hilfe- und Dienstleistungen der Feuerwehr vom 20.07.2018 ist zum
01.09.2018 in Kraft getreten. Wegen der erforderlichen Trennung in Gebiihren und Entgelte erfolgt aktuell die Uberarbeitung der
Satzung.

z. Zt. noch keine Aussage
moglich

sonstige besondere Entgelte

Die Entgeltordnung fiir die Nutzung der Sportstatten der Stadt Suhl vom 19.09.2001 ist zum 01.01.2001 in Kraft getreten. Aktuell

z. Zt. noch keine Aussage

Sportstdtten befindet sich die Entgeltordnung in Uberarbeitung. moglich
Siehe MaRnahmekatalog Ifd. Nr. 13: Einnahmeerhdhung jahrlich um 50.000 € ab 2015 in Anlehnung an den Landesdurchschnitt,
vorgesehene Staffelung der Hortbeitrage in 4 Stufen
. Die 1. Satzung zur Anderung der Gebiihrensatzung iiber die Benutzung der Horte an den Grundschulen/Gemeinschaftsschulen der Stadt
sonstige besondere Entgelte ) . .
Suhl ist gemaR Beschluss des Stadtrates Nr. 184/87/2015 vom 16.09.2015 zum 01.08.2015 in Kraft getreten. 6.600 €

Hort

Eine Uberarbeitete Hortgebihrensatzung soll ab dem Schuljahr 2024/25 in Kraft treten und wird mit der 9. Fortschreibung des HSK bzw.
der Haushaltsplanung 2023 aufgenommen. Es wird mit einer 10 %igen Steigerung gerechnet - das entspricht jahrlichen Mehreinnahmen
i.H.v.ca. 6,6 TEin 2024 und i. H. v. ca. 20 T€ ab 2025.
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Bezeichnung

Welche MaRnahmen wurden gepriift?
(bspw. Erh6hung des Entgeltes, Anpassung der Satzung im Bezug auf die Beitragsstaffelung)
(Pflichtfeld - ist in jedem Fall auszufiillen)

Vorauss. wirtschaftliche
Auswirkung der MaBnahme
im Folgejahr gegeniiber
dem Planjahr in %

sonstige besondere Entgelte
Stadtarchiv

Die Archivgeblhrensatzung vom 24.10.2011 ist zum 30.11.2011 in Kraft getreten.

sonstige besondere Entgelte
Obdachlosenherberge

Die Gebuhrensatzung fiir die Obdachlosenherberge in der Fassung vom 05.09.2001 ist zum 09.09.2001 in Kraft getreten.

sonstige besondere Entgelte
Schneekopfturm

Fur den im Rahmen der Eingemeindung von Gehlberg zum 01.01.2019 Gbernommenen Schneekopfturm ist aktuell eine Entgeltordnung
in Arbeit.

z. Zt. noch keine Aussage
moglich

sonstige besondere Entgelte
Sondernutzung

Die Sondernutzungsgebiihrensatzung wurde lberarbeitet und ist zum 01.01.2018 in Kraft getreten.

sonstige besondere Entgelte
Biirgschaftsentgelt

Mit Beschluss Nr. 467/95/2017 des Stadtrates vom 20.09.2017 wurde die Richtlinie zur Erhebung von Biirgschaftsentgelten bestétigt.
Sie ist am 01.10.2017 in Kraft getreten.

sonstige besondere Entgelte
Mitarbeiter-Parkplétze

Die Organisationsanweisung 05/2020 Parken von Privat-Kfz auf den Parkplatzen des Neuen und des Alten Rathauses ist am 11.12.2020
in Kraft getreten. Ab dem Jahr 2024 erhoht sich das jahrliche Nutzungsentgelt fiir die Mitarbeiter aufgrund der zu zahlenden
Umsatzsteuer.

Ab 2025 ist eine Anhebung des jahrlichen Nutzungsentgeltes geplant und wird mit der 9. Fortschreibung des HSK bzw. der
Haushaltsplanung 2023 aufgenommen. Dabei wird mit jahrlichen Mehreinnahmen i. H. v. ca. 7 T€ gerechnet.

sonstige besondere Entgelte
Anwohner-Parkausweise

Nach §§ 1 bis 4 der Gebihrenordnung fir MaRnahmen im StraBenverkehr (GebOSt) i. V. m. Gebiihren-Nr. 264 des Gebihrentarifs
(GebTSt) werden auf Antrag Bewohner-Parkausweise gegen ein jahrliches Entgelt ausgegeben.

Ab 2025 ist eine Anhebung des jahrlichen Entgeltes geplant und wird mit der 9. Fortschreibung des HSK bzw. der Haushaltsplanung 2023
aufgenommen. Dabei wird mit jahrlichen Mehreinnahmen i. H. v. ca. 27 T€ gerechnet.
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XI. Forderungsiibersicht

Forderungsiibersicht
Forderun.gen zum 31'12j2021 Stand zum Abzinsun Wersttt?enr?cﬁ:ir un- Stand zum Stand zum
Ifd. Art mit einer Restlaufzeit 3122021 | CORNSE e 31.12.2021 31.12.2020
Nr. (gemaR § 49 Abs 4 Nr. 2.2 ThiirGemHV-Doppik) \von iiber einem bis| von mehr als fiinf | (Nominalwert) o & (Bilanzwert) (Bilanzwert)
bis zu einem Jahr A zum 31.12.2021
zu fuinf Jahren Jahren
in€
2.2 Forderungen und sonstige Vermodgensgegenstande
2.2.1 | Offentlich-rechtliche Forderungen, Forderungen
. 8.133.833,93 1.096,96 0,00 8.134.930,89 0,00 3.058.128,69 5.076.802,20 2.730.763,30
aus Transferleistungen
2.2.2 | privatrechtliche Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 539.325,42 0,00 0,00 539.325,42 0,00 85.658,95 453.666,47 307.498,11
2.2.3 | Eorderungen gegen verbundene Unternehmen 735.488,38 0,00 0,00 735.488,38 0,00 0,00 735.488,38 29.517,40
2.2.4 | Forderungen gegen Unternehmen, mit denen ein
. . 45.021,90 0,00 0,00 45.021,90 0,00 0,00 45.021,90 3.673,13
Beteiligungsverhaltnis besteht
2.2.5 | Forderungen gegen Sondervermdogen, Zweckverbande,
s . 1.083.864,73 0,00 0,00 1.083.864,73 0,00 0,00 1.083.864,73 1.078.460,12
rechtsfahige kommunale Stiftungen
2.2.6 | Forderungen gegen den sonstigen offentlichen Bereich 2.142.911,80 0,00 0,00 2.142.911,80 0,00 0,00 2.142.911,80 1.939.549,10
22.7 | sonstige Vermbgensgegenstinde 121.819,51 0,00 0,00 121.819,51 0,00 52.537,49 69.282,02 185.683,12
Summe Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande 12.802.265,67 1.096,96 0,00 12.803.362,63 0,00 3.196.325,13 9.607.037,50 6.275.144,28

Anmerkung:

Der Jahresabschluss fiir das Haushaltsjahr 2022 ist noch nicht erstellt. Es wird unterstellt, dass der Forderungsbestand in seiner Hohe und in seiner Zusammensetzung sowie auch in der Hohe der Wertberichti-

gungen in den Folgejahren in etwa gleich bleiben wird.
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XIl. Entwicklung der Ertrége aus Schliisselzuweisungen

Rechnungsergebnis im Haushaltsjahr in T€

Planhéhe im Haushaltsjahr in T€

-6

-5

-4

-3

-2

0

1

2

3

10

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 | 2027** | 2028** | 2029** | 2030** | 2031** | 2032** | 2033**
Schliisselzuweisung vom Land* 20.634| 20.337| 21.876] 24.106 25.792| 27.804| 33.942| 37.752| 37.752| 37.752
Beurteilung der Entwicklung:
Die Zuweisungen des ThirFAG insg. einschlieflich Mehrbelastungsausgleich entwickelten sich seit 2009 wie folgt:
Haushaltsjahr 2009 | 2010 | 2011 | 2012 [ 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Rechnungsergebnis Plan
inTE
35.045| 31.182| 34.394| 30.320 27.600| 25.526| 23.344| 23.157| 25.048| 24.859| 26.687| 29.242 31.308| 34.060| 40.468
Saldo zum Vorjahr -3.863| 3.212| -4.074 -2.720| -2.074| -2.182 -1871 1.891 -189 1.828 2.555 2.066 2.752 6.408

Die Entwicklung der FAG-Zuweisungen seit 2009 ist eine der Ursachen der nicht zu erreichenden dauernden Leistungsfahigkeit und ist auch durch die bereits seit
vielen Jahren betriebene Haushaltskonsolidierung mit umfangreichen MafRnahmen allein seitens der Stadt Suhl nicht auszugleichen.

Erst im Jahr 2022 konnte nun das Niveau von 2009 wieder erreicht werden, wobei die Ausgabenseite und damit der Finanzbedarf inzwischen deutlich Giber dem

Niveau von 2009 liegt.

Der kommunale Finanzausgleich wurde ab 2023 teilweise neu geordnet. Die Kreisschllisselzuweisungen werden fiir soziale und allgemeine Aufgaben getrennt
berechnet. Fir die Stadt Suhl ergibt sich eine Steigerung i. H. v. 4.887 T€ flr Zuweisungen fir kreisliche Aufgaben und i. H. v. 1.251 T€ fiir gemeindliche Aufgaben.
Der Stabilisierungsansatz fiir Schlisselzuweisungen (379 T€ in 2022) wurde im FAG gestrichen. Der Mehrbelastungsausgleich steigt um 269 T€ im Vergleich zum

Vorjahr.

GemaR Modellrechnung vom 17.07.2023 erwartet die Stadt Suhl ab 2024 Kreisschliisselzuweisungen i. H. v. 23.867 T€ und fiir gemeindliche Aufgaben i. H. v.

13.885 T€.

* aus dem Konto 411 / = Schllsselzuweisungen fiir Gemeinde- und fir Kreisaufgaben

** keine Planansatze vorhanden
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XIIl. Ertrdge aus Beteiligungen

Ziffer
aus I.

Beschreibung der Beteiligung*

Hohe der Ertrage
2023

MaBnahmen der Gemeinde zur Erh6hung der Ertrige
(Pflichtfeld - ist in jedem Fall auszufiillen)

11

12

20

22

23

24

25

26

27

28

29

31

32

33

34

35

36

41

42

51

52

53

Kommunaler Energiezweckverband
Thiringen (KET)
Anteil Stadt Suhl 0,3877 %

27.300 €

jahrliche Gewinnausschiittung aus Anteilen der Stadt Suhl an der KEBT-AG

54

55

56
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Ziffer Beschreibung der Beteiligung* Hoéhe der Ertrage MaBnahmen der Gemeinde zur Erhohung der Ertrige
aus |. 2023 (Pflichtfeld - ist in jedem Fall auszufiillen)
57
61
62 [Gewo Stadtische Wohnungsgesellschaft 250.000 €|siehe MaRnahmekatalog Ifd. Nr. 58
mbH Suhl Haushaltsplan 2023:
Anteil Stadt Suhl 100 % 250 T€ aus Jahresergebnis 2022
63 [Institut fur Transfusionsmedizin (ITM) Suhl 233.160 € |Haushaltsplan 2023:
gGmbH 233 T€ aus Jahresergebnis 2022
Anteil Stadt Suhl 50,93 %

* es ist mindestens die Rechtsform zu nennen und anzugeben, wie hoch das Stimmrecht der Gemeinde ist
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XIV. Investitionsquote

Rechnungsergebnis im Haushaltsjahr

Planh&he im Haushaltsjahr

-3 -2 -1 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 20272 2028° 20292 20302 20312 2032°
Investitions-
quote* in % 9,80 10,45 7,82 7,12 1,23 1,44 0,95

* errechnet sich aus den Einzelwerten des Finanzplanes nach folgender Formel:
(§ 3 Abs. 1 Nr. 13g ThiirGemHV-Doppik) / (§ 3 Abs. 1 Nr. 2g + Nr.5 + Nr.9 + Nr.13g + Nr.17a + Nr.17b + Nr.20 ThiirGemHV-Doppik )x100

! vorldufiges Rechnungsergebnis

% keine Angabe moglich, da noch nicht beplant

Aufstellung der einzelnen InvestitionsmafBnahmen im Planjahr

Beschreibung der MaRnahme

Gesamtbetrag

Betrag im Planjahr

Begriindung der Notwendigkeit

Wir verweisen auf den Haushaltsplan 2023 der Stadt Suhl - Gliederungspunkt 4. Investitionsplan - dort kdnnen alle geforderten Informationen entnommen werden.

Die Gesamtbetrage sind der Spalte "Gesamt Invest" zu entnehmen ( = Rechnungsergebnis 2013-2021 zzgl. Gesamt-Ansatz 2022 zzgl. Ansétze 2023-2026).
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XV. Entwicklung des Eigenkapitals

Rechnungsergebnis im Haushaltsjahr

Planhéhe im Haushaltsjahr

-3 -2 -1 0 1 2
31.12.2020 31.12.2021 31.12.2022 2023 2024 2025
Eigenkapital 153.831.944 150.744.688 149.244.688 148.835.448 148.085.238 148.107.278
davon |allgemeine Riicklage 72.375.477 72.373.936 72.373.936 72.373.936 72.373.936 72.373.936
zwe.ckge“bundene 0 0 0 0 0
Kapitalriicklage
k
zwec g'ebflndene 0 0 0 0 0
Ergebnisricklage
Ergebnisvortrag 76.900.451 81.456.467 78.370.752 76.870.752 76.461.512 75.711.302
J?hresfehlbetrag/ 4.556.016 -3.085.715 -1.500.000
-Uberschuss
h -
Jahresergebnis -409.240 -750.210 22.040

des Ergebnisplans

Ende des Konsolidierungszeitraums:

Anmerkung:

HHJ 2021 - Prufung des Jahresabschlusses noch nicht abgeschlossen

2025 |

HHJ 2022 - Jahresabschluss noch nicht abschliefend aufgestellt , voraussichtlicher Fehlbetrag angesetzt
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XVI. Demografische Entwicklung

-5 0 +2 +5 +10
2018 2023 2025 2028 2033
Einwohnerzahl im Haushaltsjahr 34.835 36.054 35.010 31.630 30.610

L _It. Thiiringer Landesamt fiir Statistik (TLS)

Spalte -5 = It. TLS, Bericht "Bevdlkerung nach Kreisen", Stand 31.12.2018
Spalte 0 = It. TLS, Bericht "Bevolkerung nach Kreisen ", Stand 31.12.2021 (inkl. eingemeindete Ortsteile Gehlberg und Schmiedefeld)

Spalte +2, +5, +10 = It. TLS, Statistischer Bericht "Entwicklung der Bevodlkerung Thiiringens 2021 bis 2042 nach Kreisen"
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XVII. KonsolidierungsmaRnahmen

1 2 3 4 5 6 7 B 9
Ziffer konkrete inhaltliche Beschreibung der verwaltungs- verantwortl., Frist bis wann die Frist ab wann Bei VA oder Beschluss: potentieller Prifvermerk der Kommunalaufsicht**
aus An beabsichtigten MaBnahme rechtl. veranlassend. (Vorbereitungs-) die Text (nur!) des Tenors / der Beschlussvorlage | Konsolidierungs-
lage | (bspw. Verkauf/Vergabe an Dritte, Erhdhung eines Entgeltes) Kennzeichng. der Organ fiir MaBnahme (Vorbereitungs-) betrag*** bei Fortschrei-bung: | bei allen MaRnahmen:
MaRnahme (Vorbereitungs-) veranlasst wird* MaBnahme welche der
(bspw. VA, Organi- MaRnahme haushaltsm. wurde erledigt?
i i d ( ind. . .
. sung) oder oder wirksam wird
‘Vorbereitungs- o8)
maRnahme"” (bspw.
Beschluss)
11
MagnahmEkatabg Nr. 20 Organisations kw-Vermerk nicht mehr
Personalaufwand Liegenschaften | 8 Oberbiirgermeister Bestandteil des aktuellen - siehe Umsetzungsvermerk im MaBnahmekatalog Anlage 17a 0

114200

verfiigung u. Stellenplan

Stellenplanes

MaRnahmekatalog Nr. 21

kein Einfluss auf

116000

(Beschluss)

Ertrage GrundstiicksverdauBerungen Haushaltsplanung Kammerei 2016 2016 siehe Umsetzungsvermerk im MaRnahmekatalog Anlage 17a HH-Ausgeich im
114200 Finanzplan
MaRnahmekatalog Nr. 22
Ertrage Garagenpacht Vertrag Oberbiirgermeister 2023 2024 siehe Umsetzungsvermerk im MaBnahmekatalog Anlage 17a 0
114200
MaRnahmekatalog Nr. 23
Ertrage Gartenpacht Vertrag Oberbiirgermeister 2017 2019 siehe Umsetzungsvermerk im MaBnahmekatalog Anlage 17a 300.563
114200
MaRnahmekatalog Nr. 24 oreamisations \w-Vermerk nicht mehr
Personalaufwand Liegenschaften Il verfi ui u. stellenplan Oberbiirgermeister Bestandteil des aktuellen - siehe Umsetzungsvermerk im MaRnahmekatalog Anlage 17a 0
114200 BUNg U- P Stellenplanes
MaRnahmekatalog Nr. 25 \w-Vermerk nicht mehr
Personalaufwand Rechnungsprifung Stellenplan Oberbiirgermeister Bestandteil des aktuellen siehe Umsetzungsvermerk im MaBnahmekatalog Anlage 17a 0
118000 Stellenplanes
Malnahmekatalog Nr. 26
Zahl der Ausschisse Geschaftsordnung Stadtrat 2019 2019 siche Umsetzungsvermerk im MaRnahmekatalog Anlage 17a 1.500
111100/111130
MaRnahmekatalog Nr. 27 oreanisat \w-Vermerk nicht mehr
P rganisations-

Personalaufwand Justiziariat \irfu un Oberbirgermeister Bestandteil des aktuellen siehe Umsetzungsvermerk im MaRnahmekatalog Anlage 17a 0
119000 sune tellenplanes
MalRknahmekatalog Nr. 32
Soziale Einrichtungen fur Wohnungslose - Organisations- . ) kein Einfluss auf

. . " Oberbiirgermeister 2017 2018 siehe Umsetzungsvermerk im MaBnahmekatalog Anlage 17a HH-Ausgeich im
SchlieRung und VeriuRerung verfiigung/ Kaufvertrag )

Finanzplan
114200
MalRknahmekatalog Nr. 39
Organisations- " . : i
Personalmanagement " Oberbiirgermeister 2024 2025 siehe Umsetzungsvermerk im MaBnahmekatalog Anlage 17a 17.200
verfiigung u. Stellenplan

112100
MaBnahmekatang Nr.41 ab Stellenplanung 2016 mit
Geschéaftsbuchhaltung Kdimmerei Stellenplan Oberbiirgermeister langfristiger k.w.-Liste 2018 siehe Umsetzungsvermerk im MaRnahmekatalog Anlage 17a 377.600
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1 2 3 4 5 6 7 8 9
Ziffer konkrete inhaltliche Beschreibung der verwaltungs- verantwortl., Frist bis wann die Frist ab wann Bei VA oder Beschluss: potentieller Priifvermerk der Kommunalaufsicht**
aus An beabsichtigten MaBnahme rechtl. veranlassend. (Vorbereitungs-) die Text (nur!) des Tenors / der Beschlussvorlage | Konsolidierungs-
lage | (bspw. Verkauf/Vergabe an Dritte, Erhdhung eines Entgeltes) Kennzeichng. der Organ fiir MaRnahme (Vorbereitungs-) betrag*** bei Fortschrei-bung: | bei allen MaRnahmen:
MaRnahme (Vorbereitungs-) veranlasst wird* MaRnahme welche der
(bspw. VA, Organi- MaRnahme haushaltsm. wurde erledigt?
i i d ( . .
. sune) oder oder wirksam wird
'Vorbereitungs- o8B)
maBnahme" (bspw.
Beschluss)
MaRnahmekatalog Nr. 43 Entscheidung zum
Zahlungsabwicklung Organi"sations— Oberbiirgermeister Kassenal‘Jtomaten 2019., 2016 siehe Umsetzungsvermerk im MaBnahmekatalog Anlage 17a 490.700
verfiigung Personaleinsparung bereits
116000 anteilig realisiert seit 2016
MaRnahmekatalog Nr. 44 ) )
Jahresabschluss Stellenplan Oberbiirgermeister Stelle "SB Gesamtabsc.hluss 2016 siehe Umsetzungsvermerk im MaRBnahmekatalog Anlage 17a 462.000
zum 31.12.2016 gestrichen
116000
MalRknahmekatalog Nr. 45
Steuerung und controlling Stellenplan Oberbiirgermeister Stelle nicht mehr Bestandteil siehe Umsetzungsvermerk im MaBnahmekatalog Anlage 17a 0
des aktuellen Stellenplanes
117100
MaRBnahmekatalog Nr. 56
Beteiligungsmanagement siehe Umsetzungsvermerk im MaRnahmekatalog Anlage 17a 0
117200
Malnahmekatalog Nr. 57
Beteiligungen, Leistungsbeziehungen siehe Umsetzungsvermerk im MaRnahmekatalog Anlage 17a 0
117200
MalRknahmekatalog Nr. 79
. . " O isations-
Mitarbeiter-Parkplatze Stadtverwaltung Suhl rf:;:zul:: Oberbiirgermeister 2023 2024 siehe Umsetzungsvermerk im MaBnahmekatalog Anlage 17a 7.000
114110
12
Magnahmekatabg Nr.9 siehe Umsetzungsvermerk im MaBnahmekatalog Anlage 17a
Zentrale BuRgeldstelle - Blitzer Beschluss Stadtrat Stadtrat II. Quartal 2015 01.08.2016 Beschluss Stadtrat Nr. 277/47/2016 vom 20.04.16: Vergabe 1.620.685
122200 kommunaler stationarer Geschwindigkeitsiiberwachung
Malnahmekatalog Nr. 80
Anwohner-Parkausweise Verfiigung Oberbiirgermeister 2023 2024 siehe Umsetzungsvermerk im MaRnahmekatalog Anlage 17a 27.000
122320
2
MaBnahmekatang Nr. 13 Il Quart. 2015 01.08.2015 siehe Umsetzungsvermerk im MaBnahmekatalog Anlage 17a
- .. Beschluss Stadtrat Nr. 184/87/2015 vom 16.09.15:
Hortbeitrége - Erhohung Beschluss Stadtrat Stadtrat neuab 9. FS: neuab 9. FS: . . N X 519.780
1. Satzung zur Anderung der Gebiihrensatzung iber die Benutzung
lll.Quartal 2024 01.08.2024

der Horte an Grundschulen/ Gemeinschaftsschulen der Stadt Suhl
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1 2 3 4 5 6 7 8 9
Ziffer konkrete inhaltliche Beschreibung der verwaltungs- verantwortl., Frist bis wann die Frist ab wann Bei VA oder Beschluss: potentieller Priifvermerk der Kommunalaufsicht**
aus An beabsichtigten MaBnahme rechtl. veranlassend. (Vorbereitungs-) die Text (nur!) des Tenors / der Beschlussvorlage | Konsolidierungs-
lage | (bspw. Verkauf/Vergabe an Dritte, Erhdhung eines Entgeltes) Kennzeichng. der Organ fiir MaRnahme (Vorbereitungs-) betrag*** bei Fortschrei-bung: | bei allen MaRnahmen:
MaRnahme (Vorbereitungs-) veranlasst wird* MaRnahme welche der
(bspw. VA, Organi- MaRnahme haushaltsm. wurde erledigt?
i i d ( . .
. sune) oder oder wirksam wird
Vorbereitungs- o8)
maRnahme" (bspw.
Beschluss)
siehe Umsetzungsvermerk im MaBnahmekatalog Anlage 17a
MaRnahmekatalog Nr. 14 Beschluss Stadtrat Nr. 101/4/2015 vom 14.01.2015: 1. Anderung
Schulverpflegung - Reduzierung Zuschuss Beschluss Stadtrat Stadtrat I. Quartal 2015 2015 zur Beteiligung der Stadt Suhl an der Schiilerspeisung an 687.500
2 staatlichen Grund-, Regel-, Gemeinschaftsschulen, Forderzentren
und Gymnasium in der Stadt Suhl
20
22
23
24
25
MalRnahmekatalog Nr. 10
. . Organisations- . . siehe Umsetzungsvermerk im MaBnahmekatalog Anlage 17a
- Oberb t 2015 - 0
Tlerpark Redu2|erung Zuschuss verfiigung erourgermelster dafiir neue MaRnahmen Nr. 28-30
253000
MaBnahmekatang Nr. 28 2016 2016 siehe Umsetzungsvermerk im MaBnahmekatalog Anlage 17a
Betrieb und Unterhalt Tierpark Beschluss Stadtrat Stadtrat neuab 9. FS: neuab 9. FS: Beschluss Stadtrat Nr. 279/49/2016 vom 25.05.2016: Anderung der 336.728
253000 2024 2025 Entgeltordnung
siehe Umsetzungsvermerk im MaRnahmekatalog
MaRnahmekatalog Nr. 29 Anlage 17a
Betrieb und Unterhalt Tierpark Beschluss Stadtrat Stadtrat 2020 2020 Beschluss Stadtrat Nr. 207/15/2020 vom 15.07.2020: Bestétigung 0
253000 des Entwicklungskonzeptes flir den Tierpark Suhl entsprechend der
Finanzierungssicherung fiir Einzelvorhaben
MaRnahmekatalog Nr. 30
isations- ieh kim M: hmekatalog Anl; 17
Betrieb und Unterhalt Tierpark Orf:;n(]s:::gns Oberbiirgermeister 2016 2016 siehe Umsetzungsvermerk im MaRnahmekatalog Anlage 17a 216,607
253000
Malknahmekatalog Nr. 70
Anpassung Entgeltordnung Waffenmuseum Beschluss Stadtrat Stadtrat 2023 2024 siehe Umsetzungsvermerk im MaBnahmekatalog Anlage 17a 200.000

252110
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1 2 3 4 5 6 7 8 9
Ziffer konkrete inhaltliche Beschreibung der verwaltungs- verantwortl., Frist bis wann die Frist ab wann Bei VA oder Beschluss: potentieller Priifvermerk der Kommunalaufsicht**
aus An beabsichtigten MaBnahme rechtl. veranlassend. (Vorbereitungs-) die Text (nur!) des Tenors / der Beschlussvorlage | Konsolidierungs-
lage | (bspw. Verkauf/Vergabe an Dritte, Erhdhung eines Entgeltes) Kennzeichng. der Organ fiir MaRnahme (Vorbereitungs-) betrag*** bei Fortschrei-bung: | bei allen MaRnahmen:
MaRnahme (Vorbereitungs-) veranlasst wird* MaRnahme welche der
(bspw. VA, Organi- MaRnahme haushaltsm. wurde erledigt?
i i d ( . .
. sune) oder oder wirksam wird
Vorbereitungs- o8)
maRnahme" (bspw.
Beschluss)
26
siehe Umsetzungsvermerk im MaBnahmekatalog Anlage 17a
MaRnahmekatalog Nr. 8 2015 2017
Musikpflege - Reduzierung Zuschuss MKGD Vertrag Oberbirgermeister neuab 9.FS: neuab 9. FS: Vertragsdnderung vom 23.02.2015 und 18.02.2015 188.357
262000 2023 31.12.2023 Vertragskiindigung zum 31.12.2023
MaBnahmekatalog Nr. 37 2015 2016 siehe Umsetzungsvermerk im MaRnahmekatalog Anlage 17a
Gebuiihrenstruktur Musikschule Beschluss Stadtrat Stadtrat neu ab 9. FS: neuab 9. FS: Beschluss Stadtrat Nr. 220/123/2015 vom 18.11.2015: Anderung 130.275
263000 2024 2025 der Entgeltordnung
MaRBnahmekatalog Nr. 38 stindige Priifung vor
Honorarkrafte Musikschule Organisations-verfiigung Stadtrat Nachbesetzung frei 2016 siehe Umsetzungsvermerk im MaBnahmekatalog Anlage 17a 393.626
263000 werdender Stellen
27
Malnahmekatalog Nr. 18
Volkshochschule - Stellenreduzierung Orgar;lﬂsanons- Oberbiirgermeister V. Quartal 2014 2015 siehe Umsetzungsvermerk im MaBnahmekatalog Anlage 17a 509.080
verfiigung
271000
MaBnahmelatalog r: 31
. . . eschliisse Stadtrat Nr. vom 15.05.2019: Anderung
Beschluss Stadtrat Stadtrat b 9. FS: b 9. FS: 36.960
Betrieb Stadtbicherei eschiuss Stadtra adtra neu a neua der Benutzungsordnung und Nr. 716/61/2019 vom 15.05.2019:
272000 2024 2025 "
Anderung der Entgeltordnung
Magnahmekatabg Nr. 36 2016 2017 siehe Umsetzungsvermerk im MaBnahmekatalog Anlage 17a
Entgelte Volkshochschule Beschluss Stadtrat Stadtrat neuab 9. FS: neuab 9. FS: Beschluss Stadtrat Nr. 365/135/2016 vom 23.11.2016: Anderung 48.298
271000 2024 2025 der Entgeltordnung
28
29
31

32
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1 2 3 4 5 6 7 8 9
Ziffer konkrete inhaltliche Beschreibung der verwaltungs- verantwortl., Frist bis wann die Frist ab wann Bei VA oder Beschluss: potentieller Priifvermerk der Kommunalaufsicht**
aus An beabsichtigten MaBnahme rechtl. veranlassend. (Vorbereitungs-) die Text (nur!) des Tenors / der Beschlussvorlage | Konsolidierungs-
lage | (bspw. Verkauf/Vergabe an Dritte, Erhdhung eines Entgeltes) Kennzeichng. der Organ fiir MaRnahme (Vorbereitungs-) betrag*** bei Fortschrei-bung: | bei allen MaRnahmen:
MaRnahme (Vorbereitungs-) veranlasst wird* MaRnahme welche der
igt?
(bspw. VA, Organi- MaRnahme haushaltsm. wurde erledigt?
. sune) oder | oder wirksam wird
'Vorbereitungs- o8B)
maBnahme" (bspw.
Beschluss)
33
MagnahmEkata|0g Nr. 12 siehe Umsetzungsvermerk im MaRBnahmekatalog Anlage 17a
Forderung Wohlfahrtspflege - Reduzierung , Beschluss Sozialausschuss Nr. 02/15 vom 21.01.2015: Beschluss zur
Beschluss Ausschuss Sozialausschuss I. Quart. 2015 2015 N . . 55.170
Zuschuss Férderung der freien Wohlfahrtspflege im Rahmen der Umsetzung
331000 des Haushaltssicherungskonzepts 2014
34
35
36
MagnahmEkatabg Nr. 15 siehe Umsetzungsvermerk im MaBnahmekatalog Anlage 17a
Elternbeitrége Kitas und Kinderpflege- .
g ' ptieg Beschluss Stadtrat Stadtrat 2015 2016/ 2017 Beschlus Stadt.rat N.r. 214/117/2.015 vom 18.11.15: Beschluss zur 5.850.000
pK/SK - Zuschussredu2|erung Senkung des Finanzierungsanteils der Stadt Suhl an den
365500 Sachkostenzuschissen fiir die Kindertagesstatten ab dem Jahr 2016
MaRnahmekatalog Nr. 16
Kindertagesstétten - Kostenreduzierung Beschluss Stadtrat Stadtrat 2024 2025 siehe Umsetzungsvermerk im MaBnahmekatalog Anlage 17a 300.000
3655..
siehe Umsetzungsvermerk im MaBnahmekatalog Anlage 17a
MaRnahmekatalog Nr. 17
o 2017 2018
Budgets Jugendférderplan - Beschl trat Nr. 444/72/2017 vom 21.06.2017:
g g p Beschluss Stadtrat Stadtrat neuab 9. Fs: neuab 9. Fs: eschiuss Stadtrat Nr. 444/72/2017 vom 21.06.20 1.954.765
Begrenzung Zuschuss 2024 2025 Budgetbeschluss zum Jugendférderplan 2018-2022
Beschluss Stadtrat Nr. 585/42/2022 vom 07.09.2022:
362010-80/362000
/ Fortschreibung "Jugendférderplan 2018-2022" bis 2023
Malnahmekatalog Nr. 50
Spielplétze Organisations-verfigung| Oberbirgermeister 2023 2024 siehe Umsetzungsvermerk im MaRBnahmekatalog Anlage 17a 10.000
366300
MalRknahmekatalog Nr. 35
Ubergreifend - Etablierung eines Stellenplan Oberbiirgermeister siche Umsetzungsvermerk im MaRnahmekatalog Anlage 17a 0
Jugendhilfecontrollings
41
42
MaRBnahmekatalog Nr. 6
SchieBsportzentrum ~ Senkung des kommunalen ) siehe Umsetzungsvermerk im MaBnahmekatalog Anlage 17a
Beschluss Stadtrat Stadtrat/Freistaat IIl. Quart. 2015 01.10.2016 Beschluss Stadtrat Nr. 268/38/2016 vom 20.04.16: Griindung der 4.323.108
Zuschusses SchieRsportzentrum GmbH Suhl
424300
MaBnahmekatang Nr.7 siehe Umsetzungsvermerk im MaBnahmekatalog Anlage 17a
Sportstatten/Sporthallen - Reduzierun, 1) Erhebung Betriebskostenbeteili
P /sp € Beschluss Stadtrat Stadtrat 2015 - ) Erhebung Betriebskostenbeteiligung 230.590
Zuschuss 2)2016 2) Kostendeckung SH Friedberg
421000/424100/424210 3y - |Pschneungemers
MaRBnahmekatalog Nr. 34
Reduzierung der Kosten im Bereich der Organisations- . )
Oberbiirgermeister 2024 2025 siehe Umsetzungsvermerk im MaBnahmekatalog Anlage 17a 30.000

Sportplatze
424100

verfiigung




YTT 3usS

1 2 3 4 5 6 7 8 9
Ziffer konkrete inhaltliche Beschreibung der verwaltungs- verantwortl., Frist bis wann die Frist ab wann Bei VA oder Beschluss: potentieller Priifvermerk der Kommunalaufsicht**
aus An beabsichtigten MaBnahme rechtl. veranlassend. (Vorbereitungs-) die Text (nur!) des Tenors / der Beschlussvorlage | Konsolidierungs-
lage | (bspw. Verkauf/Vergabe an Dritte, Erhdhung eines Entgeltes) Kennzeichng. der Organ fiir MaRnahme (Vorbereitungs-) betrag*** bei Fortschrei-bung: | bei allen MaRnahmen:
MaRnahme (Vorbereitungs-) veranlasst wird* MaRnahme welche der
(bspw. VA, Organi- MaRnahme haushaltsm. wurde erledigt?
. sune) oder | oder wirksam wird
Vorbereitungs- o8)
maRnahme" (bspw.
Beschluss)
MaRknahmekatalog Nr. 69
. . . Organisations- " . . .
SchlieRung Kegelbahn Tivoli verfugung Oberbiirgermeister 2023 2025 siehe Umsetzungsvermerk im MaRnahmekatalog Anlage 17a 9.000
424100
51
MaRnahmekatalog Nr. 66
Verschiebung Projekt Blchereigarten Beschluss HH-Plan Stadtrat 2023 2025 siehe Umsetzungsvermerk im MaRnahmekatalog Anlage 17a 10.000
511100
52
MalRnahmekatalog Nr. 47
Wohnungsbauf(‘jrderung - == - - siehe Umsetzungsvermerk im MaBnahmekatalog Anlage 17a 0
522100
MaRBnahmekatalog Nr. 54
Bauaufsicht - - siehe Umsetzungsvermerk im MaBnahmekatalog Anlage 17a 0
521000
53
54
MaRnahmekatalog Nr. 51
EB KDS - StralRenbeleuchtung Organisations-verfiigung| ~ Oberbiirgermeister 2016 2016 siehe Umsetzungsvermerk im MaRnahmekatalog Anlage 17a 1.408.151
541030
55
MaRnahmekatalog Nr. 11
Gewasserschutz - Streichung Aktivitaten Organisations-
. N Oberbiirgermeister 2014 2014 siehe Umsetzungsvermerk im MaBnahmekatalog Anlage 17a 27.600
Ottilienquelle verfigung
552000
Malknahmekatalog Nr. 52
Baumbestand Organiﬂsations— Oberbiirgermeister 2016 2018 siehe Umsetzungsvermerk im MaRBnahmekatalog Anlage 17a 71.860
verfiigung
555000
MaRBnahmekatalog Nr. 53
. Organisations- " . . .
Waldbewirtschaftung erfigung Oberbiirgermeister 2016 2020 siehe Umsetzungsvermerk im MaRnahmekatalog Anlage 17a 71.935
Vi ugul
555000
56
MaRnahmekatalog Nr. 55 PrifmaBnahme
Umweltschutz abhéngig von - siehe Umsetzungsvermerk im MaRnahmekatalog Anlage 17a 0
Gebietsreform und akt. & & ©
561000 Gesetzeslage
57
MaRBnahmekatalog Nr. 68
Streichung Touristische Buslinie Uiber mittleren
Beschluss HH-Plan Stadtrat 2023 2024 siehe Umsetzungsvermerk im MaBnahmekatalog Anlage 17a 24.000

Rennsteig
575030

61
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Ziffer konkrete inhaltliche Beschreibung der verwaltungs- verantwortl., Frist bis wann die Frist ab wann Bei VA oder Beschluss: potentieller Priifvermerk der Kommunalaufsicht**
aus An beabsichtigten MaBnahme rechtl. veranlassend. (Vorbereitungs-) die Text (nur!) des Tenors / der Beschlussvorlage | Konsolidierungs-
lage | (bspw. Verkauf/Vergabe an Dritte, Erhdhung eines Entgeltes) Kennzeichng. der Organ fiir MaRnahme (Vorbereitungs-) betrag*** bei Fortschrei-bung: | bei allen MaRnahmen:
MaRnahme (Vorbereitungs-) veranlasst wird* MaRnahme welche der
(bspw. VA, Organi- MaRnahme haushaltsm. wurde erledigt?
i i d ( . .
. sune) oder oder wirksam wird
Vorbereitungs- 08)
maRnahme" (bspw.
Beschluss)
MalRknahmekatalog Nr. 3
Gewerbesteuer - Anhebung Hebesatze Beschluss Stadtrat Stadtrat 2014 2015 siehe Umsetzungsvermerk im MaBnahmekatalog Anlage 17a 29.592.275
611000
MaRnahmekatalog Nr. 3 a 2021 2022
Grundsteuer B - Anhebung Hebeséatze Beschluss Stadtrat Stadtrat neu ab 9. FS: neu ab 9. FS: siehe Umsetzungsvermerk im MaRnahmekatalog Anlage 17a 1.140.408
611000 2023 2024
MaRnahmekatalog Nr. 42
Vollstreckung Organisations-verfiigung| ~ Oberbiirgermeister 2017 2017 siehe Umsetzungsvermerk im MaRnahmekatalog Anlage 17a 194.608
612000
MaRnahmekatalog Nr. 46
Zinsaufwendungen Beschluss Ausschuss Finanzausschuss 2016 2017 siehe Umsetzungsvermerk im MaBnahmekatalog Anlage 17a 1.238.000
612000
MaRnahmekatalog Nr. 72
Anhebung Hundesteuersatz Beschluss Stadtrat Stadtrat 2023 2024 siehe Umsetzungsvermerk im MaRnahmekatalog Anlage 17a 40.000
611000
62
MaRnahmekatalog Nr. 1
Zuschuss CCS - Anteilsreduzierung Beschluss Stadtrat Stadtrat siehe Umsetzungsvermerk im MaRBnahmekatalog Anlage 17a 0
625000
Malnahmekatalog Nr. 2
Gewinnausschittung stadtischer Unternehmen - i i
g Beschluss Stadtrat Stadtrat 2014 2014 siehe Umsetzungsvermerk im MaRBnahmekatalog Anlage 17a 4.604.717
SBB
625000
siehe Umsetzungsvermerk im MaRBnahmekatalog Anlage 17a
MaRnahmekatalog Nr. 4
Zuweisung EB KDS - SparmaBnahmen Beschluss Stadtrat Stadtrat 2014 2015 Beschluss Stadtrat Nr. 73/115/2014 vom 26.11.14: 2.204.803
622010 Wirtschaftsplan Eigenbetrieb Kommunalwirtschaftliche
Dienstleistungen Suhl 2015
siehe Umsetzungsvermerk im MaBnahmekatalog Anlage 17a
MalRknahmekatalog Nr. 5
StraRenbeleuchtung Wohnungsbau- Beschluss Stadtrat Stadtrat 2015 2015 Beschluss Stadtrat Nr. 121/24/2015 vom 11.02.2015 - Reduzierung 124.913
gesellschaften _ Abschaltung StraBenbeleuchtung in Wohngebieten (Privatflichen AWG und
GeWo)
MaRBnahmekatalog Nr. 48
Aufnahme in Wirtschaftspl;
EB KDS - Werkstatt Organisations-verfiigung| ~Oberbiirgermeister utna mealr; zolrléc attsplan 2017 siehe Umsetzungsvermerk im MaRnahmekatalog Anlage 17a 1.185.942
622010
MalRknahmekatalog Nr. 49
EB KDS - Gemeindearbeiter Organisations-verfligung| Oberbiirgermeister siehe Umsetzungsvermerk im MaRnahmekatalog Anlage 17a 0

622010
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Ziffer konkrete inhaltliche Beschreibung der verwaltungs- verantwortl., Frist bis wann die Frist ab wann Bei VA oder Beschluss: potentieller Priifvermerk der Kommunalaufsicht**
aus An beabsichtigten MaBnahme rechtl. veranlassend. (Vorbereitungs-) die Text (nur!) des Tenors / der Beschlussvorlage | Konsolidierungs-
lage | (bspw. Verkauf/Vergabe an Dritte, Erhdhung eines Entgeltes) Kennzeichng. der Organ fiir MaRnahme (Vorbereitungs-) betrag*** bei Fortschrei-bung: | bei allen MaRnahmen:
MaRnahme (Vorbereitungs-) veranlasst wird* MaRnahme welche der
(bspw. VA, Organi- MaRnahme haushaltsm. wurde erledigt?
i i d ( . .
. sune) oder oder wirksam wird
'Vorbereitungs- o8B)
maBnahme" (bspw.
Beschluss)
MaBnahmekatang Nr. 58 siehe Umsetzungsvermerk im MaBnahmekatalog Anlage 17a
ili i Beschl Stadtrat 2019 2020 1.300.000
Betelllgungen, Anteile eschiuss adtra im Rahmen der Erstellung der Jahresabschliisse zur
625000 Ergebnisverwendung - Gewinnausschiittung
MagnahmEkatabg Nr. 59 siehe Umsetzungsvermerk im MaBnahmekatalog Anlage 17a
Beteiligungen, Anteile Beschluss Stadtrat 2017 2017 Beschluss Stadtrat Nr. 436/64/2017 vom 21.06.2017: 790.000
625000 Haushaltssatzung 2017 und Haushaltsplan 2017 der Stadt Suhl
MaRBnahmekatalog Nr. 60
- . PrifmaRnahme . .
Betelllgungen, Anteile == siehe Umsetzungsvermerk im MaBnahmekatalog Anlage 17a 0
625000
Malnahmekatalog Nr. 61
e . PriifmaBnah
Beteiligungen, Anteile rutmatnanme siehe Umsetzungsvermerk im MaRnahmekatalog Anlage 17a 0
625000
MaRnahmekatalog Nr. 62
- . PrifmaRnahme . .
Betelllgungen, Anteile == siehe Umsetzungsvermerk im MaBnahmekatalog Anlage 17a 0
625000
MalRnahmekatalog Nr. 73
mehr. . siehe Umsetzungsvermerk im MaRnahmekatalog Anlage 17a
prod.|REdUZiETUNg Zuschuss EB KDS Beschluss HH-Plan Stadtrat 2023 2024 8 8 Anag 300.000
5410 und 551000
MaRnahmekatalog Nr. 19
hr. - i
'T:)dr Personaloptlm|erungskonzept Stellenplan Oberbiirgermeister laufend 2016 siehe Umsetzungsvermerk im MaRBnahmekatalog Anlage 17a 8.761.400
Kto. 50
Malknahmekatalog Nr. 33
mehr. |- . . . . . Stelle nicht Bestandteil des
Ubergrelfend - Etabllerung eines Stellenplan Oberbiirgermeister siehe Umsetzungsvermerk im MaBnahmekatalog Anlage 17a 3.537.100
Prod. aktuellen Stellenplanes
Sozialhilfecontrollings
MaRBnahmekatalog Nr. 40
hr.
'T:)dr Personalmanagement PriifmaBnahme - siehe Umsetzungsvermerk im MaBnahmekatalog Anlage 17a 0
Kto. 50
MaRknahmekatalog Nr. 63
mehr. |- . . I " " . Personalkosten- . .
Ubergren‘end - Elnsparung 1VbE Organisations-verfiigung| Oberburgermeister . ) 2016 siehe Umsetzungsvermerk im MaBnahmekatalog Anlage 17a 510.100
Prod. einsparung seit 1.8.16
Kto. 50
MalRknahmekatalog Nr. 64
mehr. |finanzielle Auswirkungen einer Einkreisung Stadtrat/Birger-
Prod Beschlsse entscheid siehe MaRBnahmebeschreibung im MaRnahmekatalog 17a 0
- |[(Modellrechnung) Kreistag
MalRknahmekatalog Nr. 65
mehr. . o P
prod. |ZUwWeisung gemaR "Monitoring-Klausel" It. Gesetz It. Gesetz siehe MaRnahmebeschreibung im MaBnahmekatalog 17a 0
MaRBnahmekatalog Nr. 78
hr. .
menr Personalkosten-Elnsparung Stellenplan Oberbiirgermeister 2023 2025 siehe Umsetzungsvermerk im MaBnahmekatalog Anlage 17a 750.000

Prod.
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maRnahme" (bspw.
Beschluss)

1 2 3 4 5 6 7 8
Ziffer konkrete inhaltliche Beschreibung der verwaltungs- verantwortl., Frist bis wann die Frist ab wann Bei VA oder Beschluss: potentieller Priifvermerk der Kommunalaufsicht**
aus An beabsichtigten MaBnahme rechtl. veranlassend. (Vorbereitungs-) die Text (nur!) des Tenors / der Beschlussvorlage | Konsolidierungs-
lage | (bspw. Verkauf/Vergabe an Dritte, Erhdhung eines Entgeltes) Kennzeichng. der Organ fiir MaRnahme (Vorbereitungs-) betrag*** bei Fortschrei-bung: | bei allen MaRnahmen:
MaRnahme (Vorbereitungs-) veranlasst wird* MaBnahme welche der
(bspw. VA, Organi- MaRnahme haushaltsm. wurde erledigt?
..Vorbereimng:de' ( o) oder wirksam wird

Spalte 9 ist ausschlieRlich von der zustandigen Rechtsaufsichtsbehorde auszufillen

Falls Spalte 4 der Gemeinderat ist, ist auch der Termin fir die Einbringung durch den (Ober-) Birgermeister zu nennen

Summe aus den jeweils umgesetzten Betragen der einzelnen MaRnahmen (aus RE 2014-2021, vorl. RE 2022 und Ansatze 2023 -2025) zum Ausgleich der Finanzplanung/-rechnung - siehe

MalRknahmekatalog Anlage XVII a
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TCT 31aS

Nr.

Bezeichnung

MaRBnahmebeschreibung

01

Zuschuss CCS

Produkt: 625000

Gesellschafterstruktur CCS/SBB
Mit Beschluss vom 24.11.2010 hat der Stadtrat dem Konzept der Teil-Einbringung von 55 % der Anteile an der CCS in die SBB gegen die Gewdhrung eines Geschaftsanteiles zugestimmt. Nach

vollstandiger Umsetzung hélt die Stadt Suhl direkt an der CCS GmbH derzeit nur noch 45 %. Infolgedessen reduzierte sich der jahrliche Zuschuss von urspriinglich 4.100 T€ auf 1.965 T€. Mit dieser
Umstrukturierung konnte der stadtische Haushalt bereits maRgeblich entlastet werden.
Eine weitere Veranderung der Anteilsverhiltnisse ist (iber die Anderung des Ergebnisabfiihrungsvertrages méglich (privatrechtlich).

Beschlussvorschlag:
Zusatzliche Beteiligung der SBB durch weitere Verlustibernahme der CCS
Neuverteilung der Gesellschafteranteile ab 2015: 5 % Stadt, 95% SBB

Jahrlicher Zuschuss neu: 218.350 € (Einsparung 1.746.750 €)

aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Veranderung pro Jahr 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Veranderung Summe 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Umsetzungsvermerk Die Nichtumsetzung der MaRnahme wurde mit dem Beschluss des Stadtrates Nr. 296/66/2016 v. 29.06.2016 zur 2. Fortschreibung des HSK bestatigt.
9. Fortschreibung Hinweis auf Manahme Nr. 59: Reduzierung Zuschussbedarf CCS - Einsparpotential von ca. 100 T€ p. a. ab 2019
9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025
umgesetzter Betrag 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Differenz § zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Nr. |Bezeichnung MaRnahmebeschreibung
02 |Gewinnausschuttung stadtischer  |Zusatzliche Beteiligung der SBB durch erhéhte Gewinnausschittung:
Unternehmen 1) Priifung Ubernahme weiterer "verlustbringender” Einrichtungen
2) Im Falle von erzielten Gewinnen nach Verlustausgleich sind diese grundsatzlich an die Stadt Suhl auszuschitten und nicht mehr der Gewinnriicklage zuzufihren.
Produkt: 625000 Beschlussvorschlag
Bestandteil der Planungsprognose 2014 sind bereits folgende Gewinnausschittungen: 2014= 0 €, 2015= 500.000 €, ab 2016= 1.000.000 €
Zusatzliche Ausschittungen werden geprift und wie folgt angepasst:
Umsetzbarkeit abhangig vom jeweiligen Jahresergebnis
aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Verdnderung pro Jahr 0 2.000.000 -500.000] -1.000.000 1.600.000 -303.800 -1.000.000 -1.000.000 -811.557 -1.000.000 -1.000.000 -1.000.000 -1.000.000
Verdnderung Summe 0 2.000.000 1.500.000 500.000 2.100.000 1.796.200 796.200 -203.800 -1.015.357 -2.015.357 -3.015.357 -4.015.357 -5.015.357
Umsetzungsvermerk Von der SBB konnte in 2022 keine Gewinnausschittung fiir das Wirtschaftsjahr 2021 aufgrund des negativen Jahresergebnisses erfolgen. Laut aktueller Finanzplanung der SBB ist auch fiir die
9. Fortschreibung Folgejahre mit keinen Gewinnausschittungen zu rechnen.
Eine Kompensation durch Gewinnausschiittungen anderer Unternehmen wurde gepriift. Im Ergebnis dieser Prifung erhéht die GeWo Stadtische Wohnungsgesellschaft mbH ab 2022 ihre jahrliche
Gewinnausschittung an die Stadt Suhl um 100 T€ auf 250 T€ p.a. (siehe Ifd. Nr. 58).
Weiterhin erfolgte vom Institut fiir Transfusionsmedizin Suhl gGmbH (ITM) im Jahr 2022 eine Gewinnausschiittung fiir das Geschéaftsjahr 2021 vom i. H. v. 177.479,99 € und fiir 2023 ist eine
Gewinnausschittung i. H. v. 233.160 € geplant.
9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025
umgesetzter Betrag 0 2.000.000 -500.000 -1.000.000 1.600.000 -303.800 -1.000.000 -1.000.000 -811.557 -822.520 -766.840 -1.000.000 -1.000.000
Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 177.480 233.160 0 0
Differenz 3 zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 177.480 410.640 410.640 410.640




CCT 31asS

Nr. [Bezeichnung MaBnahmebeschreibung
03 |Gewerbesteuer Uberpriifung der getroffenen Entscheidung zur Gewerbesteuer
Anzahl veranlagter Gewerbebetriebe: 1.258 (Stand 15.09.2014)
Messbetrag: 2.221.326,98 € (Stand 15.09.2014)
Produkt: 611000 Beschlussvorschlag:
Aktueller Hebesteuersatz der Gewerbesteuer: 410 %
Erhéhung des Hebesatzes auf 460 % entspricht einer Mehreinnahme von ca. 800.000 €.
Der Stadt Suhl liegt fur das Jahr 2014 eine Ausnahmegenehmigung vor (Schreiben des Thiringer Finanzministeriums vom 25.09.2013).
Stufenweise Anhebung des Hebesatzes
2015 Erhohung um 25 % auf 435 % und 2017 Erhéhung um 25 % auf 460 %
aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Veranderung pro Jahr 0 0 400.000 400.000 465.956 2.687.458 1.825.615 1.384.681 6.471.133 4.169.000 4.169.000 4.169.000 4.169.000
Veranderung Summe 0 0 400.000 800.000 1.265.956 3.953.415 5.779.029 7.163.710 13.634.843 17.803.843 21.972.843 26.141.843 30.310.843
Umsetzungsvermerk Mit der am 08.06.2016 erfolgten Anderung der VV-Bedarfszuweisung wurden die fiir den Zeitraum der Haushaltskonsolidierung vorgegebenen Mindesthebesitze fiir die Gewerbesteuer herabgesetzt.
9. Fortschreibung Auf Antrag aller Fraktionen beschloss daraufhin der Stadtrat der Stadt Suhl mit Beschluss Nr. 325/95/2016 v. 21.09.2016 in Anwendung der gednderten VV-Bedarfszuweisung die Herabsetzung des
Hebesatzes fiir die Gewerbesteuer ab dem Jahr 2017 auf 424 %. Der Hebesatz liegt 20 v. H. (iber dem vorgegebenen Mindest-Hebesatz der aktuellen VV-Haushaltssicherung.
Das positive Rechnungsergebnis 2022 ist maRgeblich von hohen Abrechnungen der Vorjahre beeinflusst.
Fur die Folgejahre wird mit geringeren Einnahmen aus der Gewerbesteuer geplant aufgrund der Verabschiedung des Wachstumschancengesetzes, einer leicht ricklaufigen Anzahl der zu
veranlagenden Gewerbebetriebe (aktuell ca. -60 gegenlber Stand 31.12.2022) und der allgemeinen wirtschaftlichen Lage.
9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025
umgesetzter Betrag 0 0 400.000 400.000 465.956 2.687.458 1.825.615 1.384.681 6.471.133 6.750.432 3.069.000 3.069.000 3.069.000
Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2.581.432 -1.100.000 -1.100.000 -1.100.000
Differenz 5 zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2.581.432 1.481.432 381.432 -718.568
Nr. |Bezeichnung MaRnahmebeschreibung
03 a[Erhéhung neue Malnahme ab der 7. Fortschreibung des HSK:

Grundsteuer B

Produkt: 611000

Im Rahmen der Haushaltskonsolidierung ist geplant, den Hebesatz der Grundsteuer B ab dem Jahr 2022 von aktuell 445 % auf 460 % anzuheben. Das entspricht einem Konsolidierungspotential von
155T€p.a..

Weiterfihrung der MaRBnahme ab der 9. Fortschreibung des HSK:

Im Rahmen der weiteren Haushaltskonsolidierung ist geplant, ab dem Jahr 2024 den Hebesatz der Grundsteuer B von aktuell 460 % auf 475 % anzuheben. Das entspricht einem Konsolidierungsbetrag
von 156 T€ p. a.

aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Veranderung pro Jahr 0 155.000 155.000 155.000 155.000
Veranderung Summe 0 155.000 310.000 465.000 620.000

Umsetzungsvermerk
9. Fortschreibung

Die Erh6hung des Hebesatzes auf 460 v. H. ist mit dem Beschluss Nr. 475/31/2021 v. 01.12.2021 planmiRig zum 01.01.2022 in Kraft getreten.
Im Jahr 2022 lag das Steueraufkommen Uber dem Planansatz. Infolgedessen wurden die Ansatze ab 2023 um 50 T€ angehoben.
Die geplante Erhchung des Hebesatzes auf 475 v. H. ab 2024 entspricht einem zuséatzlichen Konsolidierungspotential i. H. v. 156 T€ p. a.

9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2108 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025

lumgesetzter Betrag 0 213.408 205.000 361.000 361.000
Differenz p. a. zur 8. FS 0 58.408 50.000 206.000 206.000
Differenz 3 zur 8. FS 0 58.408 108.408 314.408 520.408
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Nr.

Bezeichnung

MaRnahmebeschreibung

04

Zuweisung
EB KDS

Produkt: 622010

Reduzierung des Zuschusses an den Eigenbetrieb KDS durch Leistungskiirzung

Beschlussvorschlag:
Beschlussvorlage Stadtrat 09.04.2014: ab 2015 Einsparung in Hohe von 180.000 € pro Jahr, ab 2016 weitere Einsparung in Héhe von 70.000 € (Gesamteinsparung 250.000 € pro Jahr)

Aufnahme der bestétigten Mafnahmen des Werksausschusses zu Einsparungen im EB KDS (vom 18.09.2014)

aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Verdnderung pro Jahr 0 0 165.500 210.200 212.782 174.721 191.620 187.100 179.610 230.650 236.550 236.550 236.550
Verdnderung Summe 0 0 165.500 375.700 588.482 763.203 954.823 1.141.923 1.321.533 1.552.183 1.788.733 2.025.283 2.261.833

Umsetzungsvermerk
9. Fortschreibung

Die Realisierung der MaRnahme Reduzierung des Zuschusses der Stadt Suhl an den Eigenbetrieb KDS war und ist jeweils Bestandteil des Planentwurfes der Stadt Suhl sowie des Wirtschaftsplanes des
EB KDS. Insgesamt hat sich der Zuschuss an den EB KDS jedoch wegen anderer notwendiger und unaufschiebbarer MaBnahmen erhéht.
Weitere Einsparpotentiale im Zusammenhang mit dem Zuschuss an den Eigenbetrieb KDS werden in den Manahmen Nr. 48-50 und neu ab der 9. Fortschreibung des HSK unter der Ifd. Nr. 73

benannt.

Die Reduzierung des Energieverbrauchs durch Umristung der StraRenbeleuchtung auf LED-Technik ist sowohl Bestandteil dieser Mafnahme als auch der MaRnahme Nr. 51. Da das Einsparpotential
nach der Umristung nicht mehr getrennt voneinander betrachtet werden kann, wird ab der 4. Fortschreibung des HSK dieses Einsparpotential (im jeweiligen Rechnungsergebnis) nur noch unter der
MaBnahme Nr. 51 ausgewiesen.

9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2108 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025
umgesetzter Betrag 0 0 165.500 210.200 212.782 174.721 191.620 187.100 179.610 173.620 236.550 236.550 236.550
Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -57.030 0 0 0
Differenz 5 zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -57.030 -57.030 -57.030 -57.030
Nr. [Bezeichnung MaRBnahmebeschreibung
05 [StraRenbeleuchtung- Ubernahme der StraRenbeleuchtung durch die Wohnungsbaugesellschaften

Wohnungsbaugesellschaften hierdurch Verlustminderung EB-KDS

Beschlussvorschlag:

Verhandlungsaufnahme mit AWG und GeWo bzgl. der Ubernahme der StraBenbeleuchtung oder Abfiihrung einer Pauschale an die Stadt

Kostenbeteiligung der Wohnungsbaugesellschaften an der Straenbeleuchtung ab 2015 mit ca. 20.000 € jahrlich.
aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Verdnderung pro Jahr 0 0 15.700 20.000 10.100 14.834 9.813 8.450 8.310 10.100 10.100 10.100 10.100
Verdanderung Summe 0 0 15.700 35.700 45.800 60.634 70.447 78.897 87.207 97.307 107.407 117.507 127.607
Umsetzungsvermerk Im Ergebnis der gefiuihrten Verhandlungen zur Kostenibernahme der StraRenbeleuchtungsanlagen haben sich zwei Wohnungsgesellschaften dafiir entschieden, fir die auf ihren Grundstticken
9. Fortschreibung befindlichen Anlagen die Kosten fiir Energie und Instandhaltung in Form einer jahrlichen Pauschale je Lichtpunkt fir Unterhaltung zzgl. verbrauchsabhangiger Energiekostenabrechnung zu tragen.

Eine dritte Wohnungsgesellschaft hat sich fiir eine Abschaltung und den vollstandigen Riickbau der Anlagen auf ihren Grundstiicken entschlossen.

Ein entsprechender Stadtratsbeschluss zur Abschaltung/Reduzierung der StraRenbeleuchtung in den Wohngebieten wurde mit der Nr. 121/24/2014 am 11.02.2015 gefasst und die Abschaltung zum

27.04.2015 realisiert.

Die durch Riickbau und Abschaltung erzielten Einsparungen an Elektroenergie flr die Stralenbeleuchtung sind in der MaBnahme Nr. 51 enthalten.
9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025
lumgesetzter Betrag 0 0 15.700 20.000 10.100 14.834 9.813 8.450 8.310 7.406 10.100 10.100 10.100
Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -2.694 0 0 0
Differenz 5 zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -2.694 -2.694 -2.694 -2.694
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Nr.

Bezeichnung

MaRBnahmebeschreibung

06

SchieRsportzentrum

Produkt: 424300

Senkung des kommunalen Zuschusses
derzeitiger Gesamtzuschussbedarf: 582.660 €

Beschlussvorschlag:

Ubernahme durch den Freistaat Thiiringen ab 2016 in den Zweckverband des Landes (ZV Thiiringer Wintersportzentrum einschl. Olympiastiitzpunkt), jahrliche Einsparung in Hohe des derzeit

geplanten Zuschussbedarfes.

Ein aktuelles Anschreiben der Stadt Suhl an Frau Ministerin Taubert in der Angelegenheit SchieRsportzentrum wurde am 29.07.2014 versandt.

Eine entsprechende Antwort der Sozialministerin liegt mit Schreiben vom 27.08.2014 vor, welche eine Unterstiitzung der Landesregierung nicht ausschlief3t.

aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Veranderung pro Jahr 0 0 0 440.160 408.750 418.770 426.180 433.550 440.890 448.310 455.670 455.670 455.670
Verdnderung Summe 0 0 0 440.160 848.910 1.267.680 1.693.860 2.127.410 2.568.300 3.016.610 3.472.280 3.927.950 4.383.620

Umsetzungsvermerk
9. Fortschreibung

Die MaRnahme wurde mit dem Beschluss des Stadtrates Nr. 268/38/2016 v. 20.04.2016 Griindung der SchieRsportzentrum GmbH Suhl zum 01.10.2016 umgesetzt und mit der 2. Fortschreibung des
HSK der Zuschussbedarf bestatigt. Der Zuschuss an die GmbH belduft sich i. d. R. auf jahrlich 150 T€ zzgl. 15 T€ kommunaler Aufwand fiir Versicherungsleistungen des im stadtischen Eigentum

verbliebenen Vermaogens.

Im Jahr 2022 waren zuséatzliche Ausgaben fiir die Erneuerung der Trinkwasserleitungen und die Instandsetzung der Sicherheitsumzaunung notwendig, die den jahrlichen Zuschuss erh6ht und

demzufolge das Konsolidierungspotential gemindert haben. Weiterhin werden steigende Versicherungsbeitrage den Zuschuss perspektivisch erhéhen.
Ziel der Stadt Suhl bleibt es weiterhin, das SchieRsportzentrum in einen Zweckverband des Landes (ZV Thiringer Wintersportzentrum) zu Gberfuhren.

9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025

umgesetzter Betrag 0 0 0 440.160 408.750 418.770 426.180 433.550 448.185 384.523 454.330 454.330 454.330
Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 7.295 -63.787 -1.340 -1.340 -1.340
Differenz 5 zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 7.295 -56.492 -57.832 -59.172 -60.512




STARCAEN

Nr.

Bezeichnung

MaRnahmebeschreibung

07

Sportstatten/ Sporthallen

Produkte: 421000, 424100, 424210

Beschlussvorschlag:

1) Erhebung einer Betriebskostenbeteiligung ab 2016 flr Erwachsene in Héhe von 5 € pro Hallenstunde (45 min) je Nutzung pro Verein
(unabhéngig von der Anzahl der Sportler) 50.000 € jéhrlicher Ertrag ab 2016

2) Verkauf oder Ubertragung der Sporthalle auf dem Friedberg ab 2017 (nach Auslaufen des Fernwarmevertrages) an fremden Dritten.
50.000 € jahrliche Einsparung ab 2017

3) SchlieBung der Sporthalle in Suhl Nord - DérrenbachstraRe ab 2018 (Nutzung der sanierten Turnhalle fiir den Schulsport) 50.000 € jahrliche

Zuschussbedarf 421000 - Allg. Verwaltung Sport: 344.210 €
Zuschussbedarf 424100 - Komm. Sportstdtten: 937.940 €
Zuschussbedarf 424210 - BgA Sporthalle Friedberg/Lift Vesser: 26.590 €

SchlieBung von mindestens 2 weiteren Sporthallen, Erhéhung der Einnahmen aus Sporthallennutzung
derzeit 16 Sporthallen: SSZ, Goldlauter, Ringbergstrae, Henneberger Haus, Neuer Friedberg, Déllberg, Dietzhausen, Albrechts
von denen 8 fiir den Schulsport genutzt werden: Wolfsgrube, Reinhard HeB, Otto-Bruchholz-StraRe, Heinrichs, Lautenberg, FriedensstraRe, StraBe der OdF, DorrenbachstraRe

Einsparung ab 2018
aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Veranderung pro Jahr 0 0 2.950 40.000 0 0 0 0 0 50.000 50.000 50.000 50.000
Verdnderung Summe 0 0 2.950 42.950 42.950 42.950 42.950 42.950 42.950 92.950 142.950 192.950 242.950

Umsetzungsvermerk
9. Fortschreibung

zu 3) Die geplante SchlieBung der SH Ringbergschule in der DérrenbachstraRe kann aus Kapazitatsgriinden (Schul- und Vereinssport) nicht wie geplant vollzogen werden.

zu 1) Seit 01. Januar 2019 ist das Thiringer Sportfordergesetz (ThirSportFG) in Kraft getreten. Gem. § 15 (2) Satz 1 ist die Nutzung der Sportanlagen 6ffentlicher Trager u. a. fir anerkannte
Sportorganisationen in der Regel unentgeltlich zu gewahren. Eine Kostenbeteiligung durch die Sportvereine ist somit rechtlich nicht moéglich. Das geplante Konsolidierungspotential i. H. v. 50 T€ p. a. ist
damit nicht zu realisieren und wird ab der 5. Fortschreibung des HSK nicht mehr ausgewiesen.

zu 2) Im Jahr 2017 wurde durch den Freistaat Thiiringen die Entscheidung getroffen, dass fiir die Erstaufnahme von Asylsuchenden (EAE) in Thiringen kiinftig nur noch die Einrichtung in Suhl auf dem
Friedberg dauerhaft betrieben wird. Die geplante SchlieBung der SH Friedberg in 2017 wurde aufgrund der Nutzung und der erzielten Mieteinzahlungen bzgl. der EAE bisher nicht realisiert. Es kam

jedoch bis jetzt kein neuer Mietvertrag mit dem Freistaat Thiiringen (iber eine dauerhafte Nutzung der Turnhalle zustande, welcher die notwendigen Kosten zum Betrieb der Sporthalle deckt. Deshalb
wurde die SchlieBung der Turnhalle in 2022 realisiert. Die Landesregierung priift gegenwartig, ob sie das Objekt zur Nutzung pachten méchte - eine Entscheidung ist noch ausstehend.

9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025
umgesetzter Betrag 0 0 2.950 40.000 0 0 0 0 0 37.640 50.000 50.000 50.000
Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -12.360 0 0 0
Differenz 5 zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -12.360 -12.360 -12.360 -12.360
Nr. |Bezeichnung MaRnahmebeschreibung
08 |Musikpflege Reduzierung Zuschiisse an MKGD, derzeit:

98.000 € MKGD bei derzeitigen Ertragen aus Konzerten MKGD 45.000 €

Beschlussvorschlag:

Zuschuss MKGD ab 2017 auf 83.000 € reduzieren, jahrliche Einsparung in Hohe von 15.000 € oder addquate Erhéhung der Einnahmen
Produkt: 262000 neue MaBnahme ab der 9. Fortschreibung des HSK:

Kuindigung des Vertrages mit der MKGD zum 31.12.2023
aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Verdnderung pro Jahr 0 0 0 0 14.400 12.679 7.278 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000
Verdnderung Summe 0 0 0 0 14.400 27.079 34.357 49.357 64.357 79.357 94.357 109.357 124.357
Umsetzungsvermerk Die Reduzierung des Zuschusses an die MKGD um 15 T€ jahrlich wurde mit Vertragsanderungen vom 23.02.2015 und 18.02.2015 umgesetzt.
9. Fortschreibung Mittlerweile wurde der Vertrag mit der MKGD zum 31.12.2023 gekiindigt. Somit ergibt sich ab 2024 ein zuséatzliches Konsolidierungspotential i. H. v. 32 T€ p. a. .
9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025
umgesetzter Betrag 0 0 0 0 14.400 12.679 7.278 15.000 15.000 15.000 15.000 47.000 47.000
Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 32.000 32.000
Differenz 5 zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 32.000 64.000
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Nr.

Bezeichnung

MaRBnahmebeschreibung

09

Zentrale BuRgeldstelle
Produkt: 122200

Einfihrung mobiler bzw. fester Blitzgerate, Erh6hung der Verkehrssicherheit, Reduzierung der Schadstoffbelastung der Umwelt, Erh6hung der Einnahmen

Beschlussvorschlag:

Geplante Einnahmeerhéhung ab 2015 von 200.000 €.

aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Veranderung pro Jahr 0 0 0 165.700 233.931 22.604 112.960 155.089 11.774 138.070 157.800 156.190 154.560
Verdnderung Summe 0 0 0 165.700 399.631 422.235 535.195 690.284 702.058 840.128 997.928 1.154.118 1.308.678

Umsetzungsvermerk
9. Fortschreibung

Aufgrund der Coronapandemie im Jahre 2021 mit den diversen strikten Ausgangsbeschrankungen sowie der gesetzlichen Verpflichtung fir Homeoffice war ein massiver Ruckgang des FlieBverkehrs zu
beobachten gewesen, was sich auch in den Zahlen der Geschwindigkeitsiiberschreitungen niederschlug. Im Jahr 2022 waren aufgrund wegfallender Beschrankungen nach Beendigung der Pandemie,

wieder vermehrt Geschwindigkeitstiberschreitungen zu verzeichnen.
Die Planansétze fir die Folgejahre orientieren sich weiterhin an den Erfahrungswerten der vergangenen Jahre - allerdings kdnnen ab 2023 aufgrund organisatorischer Verdnderungen anzurechnende
Personalkosten verringert werden und erhéhen somit perspektivisch das Konsolidierungspotential.

9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025
umgesetzter Betrag
0 0 0 165.700 233.931 22.604 112.960 155.089 9.741 226.750 232.140 231.400 230.370
Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 -2.033 88.680 74.340 75.210 75.810
Differenz 5 zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 -2.033 86.647 160.987 236.197 312.007
Nr. [Bezeichnung MaRBnahmebeschreibung I | | | I
10 [Tierpark Senkung des kommunalen Zuschusses
derzeitiger Zuschussbedarf: 493.110 € (Aufwendungen 719.010 €, Ertrage 225.900 €)
Produkt: 253000 Beschlussvorschlag:
Ab 2016 jahrliche Reduzierung des Zuschusses um 50.000 €.
Zur Untersetzung der Zuschussreduzierung ist ein entsprechendes Nutzungs- und Betreiberkonzept zu erarbeiten.
aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Veranderung pro Jahr 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Veranderung Summe 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Umsetzungsvermerk Mit dem Beschluss des Stadtrates zur 2. Fortschreibung des HSK mit der Nr. 296/66/2016 v. 29.06.2016 wurde die Streichung der Zuschussreduzierung ab 2016 und die Aufnahme eines
9. Fortschreibung Entwicklungskonzeptes beschlossen (siehe MaRnahmen Nr. 28 bis 30 von Rédl & Partner: Attraktivierung des Angebotes ,Im und um den Tierpark” einschl. Uberarbeitung der Entgeltordnung und
Steigerung der sonstigen Ertrage/Einzahlungen).
9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025
umgesetzter Betrag 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Differenz 5 zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Nr. |Bezeichnung MaRnahmebeschreibung
11 |Gewdsserschutz Einstellung aller Aktivitaten zur Ottilienquelle
derzeitiger Zuschuss: 2.300 €
Produkt: 552000 Beschlussvorschlag:
Jahrliche Einsparung in Hohe von 2.300 € ab 2014.
aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Verdnderung pro Jahr 0 2.300 2.300 2.300 2.300 2.300 2.300 2.300 2.300 2.300 2.300 2.300 2.300
Verdanderung Summe 0 2.300 4.600 6.900 9.200 11.500 13.800 16.100 18.400 20.700 23.000 25.300 27.600
Umsetzungsvermerk Alle Aktivitaten zur Ottilienquelle wurden eingestellt - d. h. die MaBnahme wurde umgesetzt und entsprechend in der Haushaltsplanung beriicksichtigt.
9. Fortschreibung
9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025
lumgesetzter Betrag 0 2.300 2.300 2.300 2.300 2.300 2.300 2.300 2.300 2.300 2.300 2.300 2.300
Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Differenz 5 zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Nr. [Bezeichnung MaRBnahmebeschreibung
12 |Foérderung Wohlfahrtspflege Kleiderkammer DRK 1.000 €
Aids-Hilfe Thiringen 900 €
Sozialberatung Caritas 300 €
Selbsthilfegruppen und Selbsthilfebeirat 10.000 €
Senioren - Altenarbeit 6.000 €
Produkt: 331000 Beschlussvorschlag:
Jahrliche Einsparung in Hohe von 5.000 €.
aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Veranderung pro Jahr 0 0 5.170 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
Verdnderung Summe 0 0 5.170 10.170 15.170 20.170 25.170 30.170 35.170 40.170 45.170 50.170 55.170
Umsetzungsvermerk Die MaRnahme wird wie geplant seit dem Beschluss des Sozialausschusses Nr. 02/15 vom 21.01.2015 umgesetzt: Beschluss zur Férderung der freien Wohlfahrtspflege im Rahmen der Umsetzung des
9. Fortschreibung Haushaltssicherungskonzeptes 2014.
9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025
umgesetzter Betrag 0 0 5.170 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Differenz 3 zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Nr. [Bezeichnung MaBnahmebeschreibung
13 |Hortbeitrage Erhéhung Hortbeitrage (Sachkosten)
derzeitige Ertrage (Sachkosten): 102.420 €
Beschlussvorschlag:
Einnahmeerhdhung jahrlich um 50.000 € ab 2015 in Anlehnung an Landesdurchschnitt,
vorgesehene Staffelung der Hortbeitrage in 4 Stufen
Produkt: 2..... Weiterfiihrung der MaRBnahme ab der 9. Fortschreibung des HSK:
Hortgebuhren-Neukalkulation ab Schuljahr 2024/25 - Annahme 10 %ige Steigerung
aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Verdnderung pro Jahr 0 0 -6.820 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000
Verdnderung Summe 0 0 -6.820 43.180 93.180 143.180 193.180 243.180 293.180 343.180 393.180 443.180 493.180
Umsetzungsvermerk Die Einnahmeerhdhung um 50 T€ p. a. erfolgte mit dem Beschluss des Stadtrates Nr. 184/87/2015 v. 16.09.2015:
9. Fortschreibung 1. Satzung zur Anderung der Gebiihrensatzung tiber die Benutzung der Horte an Grundschulen/Gemeinschaftsschulen der Stadt Suhl.
Ab dem Schuljahr 2024/25 werden die Hortgebiihren neu kalkuliert und es wird mit einem zusatzlichen jahrlichen Konsolidierungspotential von 20 T€ (2024 anteilig) geplant.
9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025
umgesetzter Betrag 0 0 -6.820 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000 56.600 70.000
Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6.600 20.000
Differenz 5 zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6.600 26.600
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Nr.

Bezeichnung

MaRBnahmebeschreibung

14

Zuschisse Schulverpflegung

Produkt: 2.....

Streichung der freiwilligen kommunalen Zuschsse fir Schulverpflegung
derzeitiger Aufwand: 127.900 €

Beschlussvorschlag:
Reduzierung des kommunalen Zuschusses auf 0,35 € je Schulessen. Das Einsparpotential betragt 62.500 €.
(Empfehlung des Jugendhilfeausschusses)

aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Veranderung pro Jahr 0 0 62.500 62.500 62.500 62.500 62.500 62.500 62.500 62.500 62.500 62.500 62.500
Verdnderung Summe 0 0 62.500 125.000 187.500 250.000 312.500 375.000 437.500 500.000 562.500 625.000 687.500

Umsetzungsvermerk
9. Fortschreibung

Die Umsetzung der MaRnahme erfolgte mit dem Beschluss des Stadtrates Nr. 101/4/2015 v. 14.01.2015:
1. Anderung zur Beteiligung der Stadt Suhl an der Schiilerspeisung an staatlichen Grund-, Regel-, Gemeinschaftsschulen, Férderzentren und Gymnasien in der Stadt Suhl.

9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025
umgesetzter Betrag 0 0 62.500 62.500 62.500 62.500 62.500 62.500 62.500 62.500 62.500 62.500 62.500
Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Differenz 5 zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Nr. [Bezeichnung MaRBnahmebeschreibung
15 [Elternbeitrdge Kinder-tagesstatten [Reduzierung der Personal- und Sachkostenzuschisse
und - pflege Beschlussvorschlag:
Reduzierung des stadtischen Zuschusses durch Erhhung der Landeszuweisungen, die den Kommunen aufgrund der Gesetzesanderung zur Kinderbetreuung zustehen. Kommt die Landeszuweisung
nicht zustande, sind entsprechend addquate MaRBnahmen zur Zielumsetzung festzulegen.
Produkt: 365500
Ziel: Moglichkeit der Einnahmeerh6hung/Ausgabeminderung in Héhe von jahrlich ca. 600.000 €.
aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Verédnderung pro Jahr 0 0 0 425.000 625.000 600.000 600.000 600.000 600.000 600.000 600.000 600.000 600.000
Verdnderung Summe 0 0 0 425.000 1.050.000 1.650.000 2.250.000 2.850.000 3.450.000 4.050.000 4.650.000 5.250.000 5.850.000

Umsetzungsvermerk
9. Fortschreibung

Die MaRnahme wurde umgesetzt durch den Beschluss des Stadtrats Nr. 214/117/2015 vom 18.11.2015 zur Senkung des Finanzierungsanteils der Stadt Suhl an den Sachkostenzuschiissen fiir die
Kindertagesstatten ab dem Jahr 2016 um 15 € pro Kind und Monat und ab dem Jahr 2017 um weitere 15 € pro Kind und Monat. Das fiir den Trager entstehende Defizit wurde Gber eine Erhohung der
Elternbeitrdge auszugleichen.

Der Beschluss wurde ab 2016 in zwei Schritten umgesetzt: ab 01.01.16 und ab 01.01.2017 jeweils Senkung um 15 € durch die Anhebung der Elternbeitrage pro Kind und Monat.

9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025

umgesetzter Betrag 0 0 0 425.000 625.000 600.000 600.000 600.000 600.000 600.000 600.000 600.000 600.000
Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Differenz 5 zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Nr.

Bezeichnung

MaRnahmebeschreibung

16

Kindertagesstatten

Produkt: 3655..

Reduzierung Sachkostenzuschisse

Beschlussvorschlag:

Priifen der Reduzierung der Belegung von Pldtzen in Kindertagesstatten ab 2019 mit der Zielstellung entsprechender Kostenreduzierung
Beispielrechnung fiir eine kleine Kita: derzeitiger Zuschuss 2014: 187.415 € (160.570 PK + 25.645 SK + 1.200 € Investitionsbedarf)
Einsparung ab 2019 maglich.

Wiederaufnahme der MaRRnahme ab der 9. Fortschreibung des HSK

Reduzierung der Sachkostenzuschusse fir die Kita's ab 2025

aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Veranderung pro Jahr 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Veranderung Summe 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Umsetzungsvermerk
9. Fortschreibung

Aufgrund steigender Kinderzahlen wurde die Nichtumsetzung der MaRnahme mit dem Beschluss des Stadtrates zur 2. Fortschreibung des HSK mit der Nr. 296/66/2016 v. 29.06.2016 festgelegt. Mit der
Kita-Bedarfsplanung 2022/23 wurde aufgrund der prognostizierten Kita-Platz-Nachfrage fiir Kinder aus der Ukraine ebenfalls keine Kapazitatsreduzierung eingeplant.

Mit der aktuellen Kita-Bedarfsplanung 2023/24 (Beschluss STR Nr. 703/50/2023 v. 7.6.23) wird ein riicklaufiger Kita-Platzbedarf aufgrund der sinkenden Geburtenprognose vorausgesagt - im Jahr 2027
werden 454 freie Platze prognostiziert. Deshalb wird aktuell geprift, ob Einrichtungen mit geringer Kapazitat und Auslastung perspektivisch weiter betrieben werden kénnen. In der Planung wird von
einem jahrlichen Einsparpotential i. H. v. 300 T€ ab 2025 ausgegangen.

9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025
umgesetzter Betrag 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 300.000
Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 300.000
Differenz 5 zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 300.000
Nr. [Bezeichnung MaRnahmebeschreibung
17 |Budgets Jugendforderplan Reduzierung Zuschussbedarf im Jugendférderplan (JFP)
derzeitiger Zuschussbedarf: 758.810 € steigend bis 2023 auf 1.076.470 € (hauptsachlich durch Einnahmeverlust)
Beschlussvorschlag:
Der Zuschuss wird ab 2017 auf 760.000 € reduziert und ebenfalls fir die folgenden Jahre auf diesen Betrag festgelegt,
zuzliglich einer Steigerungsrate von jahrlich 1,5 % (Tariferh6hung und Preissteigerungsindex).
Die jahrliche Einsparung ermittelt sich aus der Hohe des derzeit geplanten Zuschussbedarfes.
Weiterfihrung der MaRBnahme ab der 9. Fortschreibung des HSK:
Produkte: 362000 - 362080 Begrenzung des Zuschusses ab 2025 auf 1 Mio. € p. a.
aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Verdanderung pro Jahr 0 0 0 0 308.888 354.339 251.473 493.657 342.808 -414 -40.733 -40.733 -40.733
Veranderung Summe 0 0 0 0 308.888 663.227 914.700 1.408.357 1.751.165 1.750.751 1.710.018 1.669.285 1.628.552

Umsetzungsvermerk
9. Fortschreibung

Mit dem Beschluss des Stadtrates Nr. 444/72/2017 vom 21.06.2017 zum Jugendférderplan 2018-2022 wurde das Budget fiir den Jugendférderplan bis zum 31.12.2022 als fachlich notwendiger Bedarf
bestatigt. Die Jugendférderplanung ist eine Pflichtaufgabe gemaR § 80 SGB VIII Sozialgesetzbuch — Achtes Buch (SGB VIII) — Kinder- und Jugendhilfe i.V.m. § 12 Thiringer Kinder- und Jugendhilfe-
Ausflihrungsgesetz (ThirKJHAG).

Flr den neuen Jugendférderplan wurde die nach ThirKJHAG festgeschriebene Befragung der Zielgruppe durchgefiihrt. Der Unterausschuss Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit des
Jugendhilfeausschusses wurde mit der Erstellung eines neuen Jugendférderplanes beauftragt.

Da aktuell noch keine abschlieRenden Ergebnisse vorliegen, wurde mit Beschluss des Stadtrates Nr. 585/42/2022 der JFP fiir 2023 fortgeschrieben und es ist geplant im Stadtrat im September 2023
einen Beschluss zur Verlangerung des Jugendférderplanes fuir 2024 einzubringen. Darin enthalten ist jeweils die Erh6hung der ZuschUsse an die Freien Trager i. H. v. 3,35 % aufgrund von Tarif- und
allgemeinen Preissteigerungen (analog festgelegter jahrlicher Steigerungsrate It. Beschluss JFP 2018-2022).

Der Beschluss des neuen Jugendférderplans wird dann voraussichtlich in 2024 fir die Folgejahre gefasst. Im Zuge weiterer notwendiger Konsolidierungsbemuhungen der Stadt Suhl wird mit der
Planung 2023 beschlossen, den Zuschuss zum Jugendférderplan ab 2025 auf 1 Mio. € zu begrenzen.

Der stadtische Zuschuss verringerte sich in 2022 aufgrund z. T. noch nicht besetzter Stellen sowie coronabedingter Einschrankungen.

9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025

umgesetzter Betrag 0 0 0 0 308.888 354.339 251.473 493.657 342.808 158.559 697 -78.723 123.067
Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0,22 158.973 41.430 -37.990 163.800
Differenz 5 zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 158.973 200.403 162.413 326.213
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Bezeichnung

MaRBnahmebeschreibung

18

Volkshochschule
Produkt: 271000

derzeitiger Zuschussbedarf: 227.640 €

Beschlussvorschlag:

Inhaltliche Aufgaben der VHS und der Sternwarte werden zusammengelegt,
hierdurch kann eine Stelleneinsparung ab 2015 in Héhe von 0,6 VbE erreicht werden (entspricht 46.280 €).

aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Veranderung pro Jahr 46.280 46.280 46.280 46.280 46.280 46.280 46.280 46.280 46.280 46.280 46.280
Verdnderung Summe 0 0 46.280 92.560 138.840 185.120 231.400 277.680 323.960 370.240 416.520 462.800 509.080
Umsetzungsvermerk Die MaBnahme wurde planmaRig umgesetzt.
9. Fortschreibung
9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025
umgesetzter Betrag 46.280 46.280 46.280 46.280 46.280 46.280 46.280 46.280 46.280 46.280 46.280
Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Differenz 5 zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Nr. |Bezeichnung MaRnahmebeschreibung
19 [Personaloptimierungs- Erarbeitung eines Personaloptimierungskonzeptes
konzept
Beschlussvorschlag:
Einsparung von jahrlich 250.000 € Personalkosten auf der Grundlage eines Personaloptimierungskonzeptes (POK) - siehe Anlage HSK.
aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Verdnderung pro Jahr 0 0 0 269.200 851.100 925.300 959.400 959.400 959.400 959.400 959.400 959.400 959.400
Verdnderung Summe 0 0 0 269.200 1.120.300 2.045.600 3.005.000 3.964.400 4.923.800 5.883.200 6.842.600 7.802.000 8.761.400
Umsetzungsvermerk Die MaBnahmen des Personaloptimierungskonzeptes It. Anlage 17 b "Umsetzungsvermerke POK HSK-MaRnahme Nr. 19" sind Bestandteil der aktuellen Personalkostenplanung.
9. Fortschreibung
9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025
umgesetzter Betrag 0 0 0 269.200 851.100 925.300 959.400 959.400 959.400 959.400 959.400 959.400 959.400
Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Differenz 5 zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Nr. |Bezeichnung MaRnahmebeschreibung
20 |Personalaufwand Liegenschaften | |Reduktion Personaleinsatz
Mit Anpassung an Vergleichswerte (Projektvergleichswerte R & P, BayKPV) ist eine Reduktion des, beim Produkt 1142 Liegenschaften fiir die Aufgaben Verwaltung der stadt. Grundsticke,
Grundstlcksverkehr u. sonst. Grundstiicksaufgaben, eingesetzten Personals von derzeit 4,21 VbE méglich. Die Leiterin der Stabsstelle WiF6/Liegenschaften tragt mit, dass mit Ausscheiden einer
Sachbearbeiterin zum Ende 2020 ab 2021 eine 1,0 Stelle mit Stellenwert E 8 eingezogen werden kann. Im HSK wird die Reduktion nur mit 0,5 VbE angesetzt, weil mit Manahme 24 "Biindelung
Stadtmarketing" Bereich/Biiro OB nicht nur Aufgabe WiF3, sondern auch Stellenanteil WiF6 von derzeit 0,42 VbE Gibernimmt.
Produkt: 114200 Beschlussvorschlag:
k.w.-Vermerk 1,0 VbE SB TV6D E 8 ab 01.01.2021.
Im HSK Berticksichtigung mit 0,5 VbE E 8 ab 2021 wegen Querbezug zu MaRnahme 24.
aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Veranderung pro Jahr 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Veranderung Summe 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Umsetzungsvermerk Mit den Eingemeindungen zum 01.01.2019 ist eine Erweiterung im Bereich der Verwaltung der stadtischen Liegenschaften und der dem Sachgebiet zuzuordnenden Aufgaben zu verzeichnen. Die
9. Fortschreibung Personalstelle ist weiterhin erforderlich. Deshalb wurde der k.w.-Vermerk mit dem Stellenplan 2020 aufgehoben. Die geplante Personaleinsparung ist deshalb nicht mehr realisierbar und wird seit
der 6. Fortschreibung des HSK nicht mehr ausgewiesen.
9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025
umgesetzter Betrag 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Differenz 5 zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Nr. |Bezeichnung MaBnahmebeschreibung
21 |Ertrége Grundstiicks- Zutreffenderer Ansatz der mit GrundstlcksverduRerungen verbundenen Ertrage und Vermogensabflisse

verauBerungen

Produkt: 114200

Ertrdge aus GrundstiicksverauBerungen (114200.4611200) werden im Haushalt bislang betragsgleich mit den damit einhergehenden Vermdégensabfliissen (114200.5652000) geplant. Tatsachlich

sind die Ertrage hoher als die Vermogensabfliisse (2013: Diff./Ertrag + 171 T€,

2014: + 716 T€, 2015: + 76 T€). Ansatz der Ertrage und Vermégensabflisse entspr. der GrundstiicksverduBerungsplanung 2016 bis 2019 der Stabsstelle WiF6/Liegenschaften fiihrt zur Verbesserung
der Haushaltsergebnisse in der Ergebnisplanung, nicht aber zur Verbesserung der Liquiditat. Die Planung der Grundstiicksverduerungen kann belastbar nicht tiber das Jahr 2019 hinausreichen.

Beschlussvorschlag:

In der Haushaltsplanung Ansatz der Ertrage und Vermdogensabfliisse fur die im Zeitraum 2016 bis 2019 geplanten GrundstiicksverduBerungen entsprechend der Planungen der Stabsstelle
WiF&/Liegenschaften anpassen.

aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Verédnderung pro Jahr 108.000 73.000 49.000 52.000 0 0 0 0 0 0
Verdnderung Summe 108.000 181.000 230.000 282.000 282.000 282.000 282.000 282.000 282.000 282.000
Umsetzungsvermerk Ab 2017 wurde die Planung bzgl. der GrundstticksverdauBerungen der realisierten Buchungsmethode angepasst:

9. Fortschreibung Im Ertragskonto 4613000 bildet sich ein moéglicher Verkaufsgewinn, im Aufwandskonto 5652000 ein moglicher Verkaufsverlust und im Einzahlungskonto 6889000 der gesamte Verkaufspreis ab.

Die MaRnahme hat keinen Einfluss auf den Haushaltsausgleich im Finanzplan.

9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025
umgesetzter Betrag 108.000 73.000 49.000 52.000 0 0 0 0 0 0
Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Differenz 5 zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Nr. |Bezeichnung MaRnahmebeschreibung
22 |Ertrage Garagenpacht Erhéhung der Ertrage aus der Garagenpacht
In Suhl gibt es rd. 2.300 Vertrage zur Verpachtung kommunalen Grund u. Bodens mit aufstehenden privaten Garagen. Die Pachtsatze wurden zuletzt 2006 u. 2011 erhoht (v. 30,68 auf 60, dann auf
90 €). In anderen Thiringer Kommunen liegen die Satze teilw. deutlich hoher (z.B. Eisenach: 105,00 - 222,50 €, z.B. Weimar: 120 - 180 €). Bis spatestens 2018 ist zu priifen, wie sich die ortsubl.
Vergleichspacht in anderen Thiringer Kommunen darstellt, die kreisfrei oder wie Suhl nach der Landesplanung "Mittelzentrum mit Teilfunktionen eines Oberzentrums" sind. Nach einer mehrjdhrigen
"Gleichbleibefrist" muss jdf. ein Inflationsausgleich moglich sein. In das HSK wird die Ertragssteigerung mit einem "Erinnerungswert" von 5 % des jahrl. Haushaltsansatzes der Jahre 2015 - 2018
tibernommen.
Produkt: 114200 Beschlussvorschlag:
1) Bis spatestens 2018 Priifung der ortsiiblichen Vergleichspacht fiir Garagenpachtvertrage im Vergleich mit anderen Thiringer kreisfreien
Stadten und Kommunen, die nach der Landesplanung "Mittelzentrum mit Teilfunktionen eines Oberzentrums" sind.
2) Ab 2018 Anpassung der Suhler Pachtsatze an diese ortsubliche Vergleichspacht zur Erreichung mindestens eines Inflationsausgleichs.
aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Verdnderung pro Jahr 0 0 0 0 0 0 0 10.360 10.360 10.360
Veranderung Summe 0 0 0 0 0 0 0 10.360 20.720 31.080
Umsetzungsvermerk Die Ertrage aus der Garagenpacht wurden den Rechnungsergebnissen der Vojahre angepasst, da mit dem vorhandenen Garagenbestand mit den aktuellen Pachtsatzen keine héheren Einnahmen
9. Fortschreibung erzielt werden kénnen.
Zur erneuten Pachtlberprifung wurde ein Gutachten in Auftrag gegeben. Die Auswertung des Gutachtens kann Endes des Jahres 2023 nach Vorliegen der Ergebnisse erfolgen und mit der Planung
2024 kénnen dann ggfs. hohere Einnahmen eingearbeitet werden.
9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025
umgesetzter Betrag 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 -10.360 -10.360 -10.360
Differenz y zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 -10.360 -20.720 -31.080
Nr. |Bezeichnung MaBnahmebeschreibung
23 |Ertrage Gartenpacht Erhéhung der Ertrage aus der Gartenpacht
Bei der Stadt Suhl bestehen rd. 650 Vertrage zur Verpachtung stadt. Gartengrundstiicke. Die Pachtsatze liegen fiir "Garten unbebaut" bei
0,15 €/m2/Jahr und fir "Garten bebaut" bei 0,31 €/m2/Jahr. Die Pachtsatze liegen in anderen Thiringer Kommunen teilw. deutlich hoher (z.B. Schleusingen: unbebaut 0,25 €/m2/Jahr, bebaut 0,50
€/m2/Jahr, z.B. Saalfeld: unbebaut 0,30 €/m2/Jahr, bebaut 0,50 €/m2/Jahr). Zur Ertragssteigerung sind die Pachtsitze ab dem Jahr 2017 auf "unbebaut" 0,30 €/m2/Jahr und "bebaut" 0,50
€/m2/Jahr festzulegen (wie Pachtsatze Saalfeld). Im HSK wird die Ertragssteigerung mit einem Plus von 50 % gegentiber den jihrl. Haushaltsansatzen 2015 - 2018 veranschlagt.
Produkt: 114200 Beschlussvorschlag:
Fur die Zeit ab 2017 Festsetzung der Pachtsatze fur Gartenpachtvertrage auf "unbebaut" 0,30 €/m2/Jahr und "bebaut" 0,50 €/m2/Jahr.
aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Verdnderung pro Jahr 0 0 0 22.985 29.520 30.529 63.500 63.500 63.500 63.500
Verdnderung Summe 0 0 0 22.985 52.505 83.034 146.534 210.034 273.534 337.034
Umsetzungsvermerk Mit dem Stadtratsbeschluss Nr. 560/77/2018 vom 04.07.2018 wurde mit Wirkung 01.01.2019 die Erh6hung des Nutzungsentgeltes fiir Pachtgérten beschlossen. Die prognostizierten
9. Fortschreibung Einnahmeerhdhungen aus der Gartenpacht konnten jedoch auch im Hauhaltsjahr 2022 nicht in voller Hohe realisiert werden, u. a. durch die Vertragskiindigungen aufgrund der Pachterhéhungen
und fehlender Neuverpachtungen.
9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025
umgesetzter Betrag 0 0 0 22.985 29.520 30.309 27.249 63.500 63.500 63.500
Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 -220 -36.251 0 0 0
Differenz 5 zur 8. FS 0 0 0 0 0 -220 -36.471 -36.471 -36.471 -36.471




€E€T 31aS

Nr. |Bezeichnung MaRnahmebeschreibung
24 |Personalaufwand Liegenschaften Il |Biindelung der die Stadt vermarktenden Aktivititen und Ubernahme des SG GebaudeVw zur bisherigen Stabsstelle WiFd/Liegenschaften
Die die Stadt vermarktenden Aktivititen werden bislang dezentral erbracht (WiFé: Stabsstelle, Tourismus: CCS, Stadtmarketing i.e.S. mit u.a. Presse-/Offentlichkeitsarbeit: Biiro OB). Zur Erhéhung
ihrer "Schlagkraft" werden diese Aktivitdten mit der Besetzung einer neuen Leiterstelle Wirtschaft/Kultur/Marketing ab 2018 im Biiro OB gebuindelt. Im "Gegenzug" wird das bislang beim POA
angesiedelte SG GebaudeVw auf die Stabsstelle libertragen. Mit dem "Verschub" des SG GebVw kann in Abstimmung mit der Stabsstelle und dem POA jdf. ab 2021 die 1,0 Stelle SG-Leiter eingespart
werden.
Produkt: 114200 Beschlussvorschlag:
1) Bindelung der die Stadt vermarktenden Aktivitaten ab 2018 im Biiro OB.
2) Ubertragung des SG Gebaudeverwaltung vom POA auf die bisherige Stabsstelle WiFé/Liegenschaften.
3) k.w.-Vermerk 1,0 VbE SG-Leiter TV6D E 9 jdf. ab 01.01.2021.
aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Veranderung pro Jahr 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Veranderung Summe 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Umsetzungsvermerk Mit der Eingemeindung der Orte Schmiedefeld und Gehlberg sowie der Ubernahme der Verwaltung samtlicher stadtischer Gebaude und Anlagen (inklusive der Sportstétten), erhéhten sich,
9. Fortschreibung insbesondere quantitativ, die zu erfiillenden Aufgaben in allen Bereichen des neu strukturierten Hochbau- und Liegenschaftsamtes und somit auch im Rahmen der Liegenschafts- und
Gebdudeverwaltung. Die geplante Personaleinsparung ist deshalb nicht realisierbar und wird seit der 5. Fortschreibung des HSK nicht mehr ausgewiesen.
9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025
umgesetzter Betrag 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Differenz Y zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Nr. |Bezeichnung MaRnahmebeschreibung
25 [Personalaufwand Reduktion Personaleinsatz
Rechnungsprifung Mit Anpassung an Vergleichswerte (Projektvergleichswerte R & P, BayKPV) ist eine Reduktion des beim Produkt 1180 Rechnungspriifung fir die Aufgaben der Durchfiihrung der gesetzlich
vorgeschriebenen und Ubertragenen Prifungen eingesetzten Personals von derzeit 3,8 VbE (Ist) moglich. Unter Beriicksichtigung der mit jingeren Aufgabenanderungen einhergehenden
Aufgabenmehrungen (doppischer Jahresabschluss, Jahresabschluss KDS, Gesamtabschluss) wie der konkreten Personalsituation des Rechnungsprifungsamts, kann ab 2021 eine 0,25 Stelle mit
Stellenwert E 10 eingespart werden.
Produkt: 118000 Beschlussvorschlag:
k.w.-Vermerk 0,25 VbE TV6D E 10 ab 01.01.2021.
aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Veranderung pro Jahr 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Veranderung Summe 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Umsetzungsvermerk Der Priifplan des Rechnungspriifungsamtes ist mit den reduzierten Stellenanteilen nicht zu erbingen. Die Aufgaben haben u. a. durch die Eingemeindungen weiter zugenommen. Deshalb wurde der
9. Fortschreibung k.w.-Vermerk mit dem Stellenplan 2020 aufgehoben. Die geplante Personaleinsparung ist deshalb nicht realisierbar und wird seit der 6. Fortschreibung des HSK nicht mehr ausgewiesen.
9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025
umgesetzter Betrag 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Differenz Y zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




VET 3uaS

Nr. |Bezeichnung MaRnahmebeschreibung
26 |Zahl der Ausschiisse Reduzierung der nicht-pflichtigen Ausschisse
Zur Mitwirkung bei der Erledigung der Aufgaben des Stadtrats sind sieben Ausschisse eingerichtet (§ 5 GeschO Stadtrat), wobei der Haupt-, der Jugendhilfe- und der Werksausschuss pflichtig sind,
wdhrend die Gbrigen nicht-pflichtig sind. Zur Reduktion der Aufwendungen (Sitzungsgelder, Ausschussvorsitzender, Personalkosten Ausschusssekretar) wird mit der nachsten Legislaturperiode der
Kulturausschuss nicht mehr gebildet und seine Aufgaben auf andere Ausschisse Gibertragen (z.B. Kultur zum Hauptausschuss, Bildung und Sport zum JuHiA). Damit kénnen jahrl. 3.700 € eingespart
werden. Im HSK wird die Aufwandsreduktion im ersten Wirksamkeitsjahr (2019) mit 50 % veranschlagt.
Produkt: 111130 Beschlussvorschlag:
Entfall des Kulturausschusses ab der nachsten Legislaturperiode.
aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Veranderung pro Jahr 0 0 0 300 600 600 0 0 0 0
Verdnderung Summe 0 0 0 300 900 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
Umsetzungsvermerk Im Mai 2019 wurde in Suhl ein neuer Stadtrat gewdhlt. Mit den neuen Stadtraten wurde die Zusammenlegung und Reduzierung von Ausschiissen besprochen. Infolgedessen entfiel mit der neuen
9. Fortschreibung Legislaturperiode des Stadtrates der zeitweilige Ausschuss zum Haus der Wirtschaft (Portalgebaude). Auf weitere Ausschiisse wurde seitens des Stadrates nicht verzichtet. Da der Ausschuss zum
Haus der Wirtschaft nur bei Bedarf und maximal bis zum Ende der BaumalRnahme tagen sollte, liegt das Konsolidierungspotential unter dem angestrebten Einsparpotential.
9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025
umgesetzter Betrag 0 0 0 300 600 600 0 0 0 0
Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Differenz Y zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Nr. |Bezeichnung MaRnahmebeschreibung
27 |Personalaufwand Justiziariat Reduktion Personaleinsatz

Produkt: 119000

Mit Anpassung an Vergleichswerte (Projektvergleichswerte R & P, BayKPV, Landesrechnungshof Sachsen) kénnen die beim Justiziariat eingesetzten Justiziare-Stellen von derzeit 3,2 VbE (+ 1,0 VbE
jur. SB) reduziert werden. Im Anhang zum Stellenplan ist flr das Justiziariat bereits ein k.w.-Vermerk von 0,5 VbE E 10 zum 31.12.2016 vorgesehen. Der k.w.-Vermerk ist auskunftsgemaR mit Blick auf
das Ausscheiden eines der Justiziare zum Ende des Jahres 2019 auf den 31.12.2019 zu verschieben. Mit der Anpassung an die Vergleichswerte kann der bestehende k.w.-Vermerk von 0,5 VbE um 0,5
VbE auf 1,0 VbE E 13 erh6ht werden.

Beschlussvorschlag:

1) Verschiebung des bestehenden k.w.-Vermerks 0,5 VbE E 10 vom 31.12.2016 auf den 31.12.2019.

2) Anpassung des bestehenden k.w-Verkerks von E 10 auf E 13.

3) Erh6hung des bestehenden k.w.-Vermerks um 0,5 VbE auf 1,0 VbE E 13 zum Beginn des Jahres 2020.

aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Veranderung pro Jahr 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Veranderung Summe 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Umsetzungsvermerk Seit der 5. Fortschreibung des HSK wird gemeldet, dass diese MaBnahme nicht wie geplant realisiert werden kann, da aufgrund der immer komplexer werdenden juristischen Aufgaben nicht auf

9. Fortschreibung diese Justiziarstelle verzichtet werden kann.

9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025
umgesetzter Betrag 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Differenz 5 zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




GET 9UaS

Nr. |Bezeichnung MaRnahmebeschreibung
28 |Betrieb und Unterhalt Uberarbeitung der Entgeltordnung
Tierpark Der Tierpark stellt mit seinen jahrlichen Besucherzahlen in Hohe von 54.651 (2014) eine gut besuchte Attraktion dar. Die geltende Entgeltordnung unterteilt Entgelte in Einzel-, Jahres- und
Gruppenkarten sowie flr zusatzliche Leistungen wie u.a. Fiihrungen und Reiten. Im Jahr 2014 konnten Entgelte in Hohe von rd. 200 TEUR erzielt werden. Bei der Betrachtung der Entgeltstruktur ist
auffallig, dass die Jahreskarten lediglich doppelt so teuer wie die Einzelkartenentgelte sind. Hier sollte die Anpassung der Entgeltstrukturen zeitnah im Jahr 2016 einen Mehrertrag von 15.000
ermoglichen.
Beschlussvorschlag:
Anpassung der Entgeltordnung fiir den Tierpark der Stadt Suhl
Produkt: 253000 Weiterfiihrung der MaRnahme ab der 9. Fortschreibung des HSK:
Anpassung Entgeltordnung Tierpark - ab 2025 und Annahme 8 %ige Steigerung
aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Verdnderung pro Jahr 0 4.464 14.283 34.830 41.373 12.800 50.000 50.000 50.000 50.000
Verdnderung Summe 0 4.464 18.747 53.577 94.950 107.750 157.750 207.750 257.750 307.750
Umsetzungsvermerk Die Entgeltordnung wurde mit dem Beschluss des Stadtrates Nr. 279/49/2016 v. 25.05.2016 zum 01.07.2016 angepasst und infolge dessen waren in den folgenden Jahren héhere Eintrittsgelder zu
9. Fortschreibung verzeichnen.
Eine Uberarbeitung der Entgeltordnung aus 2016 ist vorgesehen und mit Mehreinnahmen i. H. v. 20 T€ p. a. aus Eintrittsentgelten wird ab 2025 gerechnet.
Grundsatzlich ist jedoch darauf hinzuweisen, dass der Konsolidierungserfolg maRgeblich von der Besucheranzahl abhangt.
9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025
umgesetzter Betrag 0 4.464 14.283 34.830 41.373 12.800 28.978 60.000 60.000 80.000
Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 -21.022 10.000 10.000 30.000
Differenz y zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 -21.022 -11.022 -1.022 28.978
Nr. |Bezeichnung MaRnahmebeschreibung
29 [Betrieb und Unterhalt Attraktivierung des Angebots ,Im und um den Tierpark”

Tierpark

Produkt: 253000

Mit dem gegenwartigen Besucheraufkommen und der geltenden Entgeltstruktur, sowie den zusatzlich erzielten Ertragen, wird der Tierpark perspektivisch nicht in der Lage sein, die im
urspriinglichen Haushaltssicherungskonzept gesteckten Ziele zu erreichen. Um den Zuschussbedarf des Tierparks nachhaltig zu reduzieren bedarf es neuer Inhalte sowohl im Tierbestand als auch bei
den Attraktionen um den Tierpark. Die Realisierung dieser Entwicklungen kann gelingen, sofern das Projekt "Treffpunkt Wolf" erfolgreich umgesetzt wird. Bei geplanten Kosten von 1,3 Mio. EUR und
einer Forderquote von 80 Prozent kann es mittelfristig gelingen, jahrliche Mehrertrége in Hohe von 275.000 EUR bei einer einmaligen Investition von 250.000 EUR zu erwirtschaften.

Beschlussvorschlag:
Das Projekt "Treffpunkt Wolf" wird wie in ausgearbeiteter Planung umgesetzt.

aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Verdnderung pro Jahr 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Verdanderung Summe 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Umsetzungsvermerk
9. Fortschreibung

GemaR 4. Fortschreibung des HSK wurde nach Ablehnung des Projektes "Treffpunkt Wolf" das neue Projekt "Erlebnis Bergbach" vorangetrieben. Leider konnte auch fiir dieses Vorhaben keine
Forderung akquiriert werden.

Um jedoch die Attraktivitat und das Besucheraufkommen weiter zu erhéhen, wurde tiber den Férderverein Tierpark Suhl e. V. in 2018 ein Entwicklungskonzept in Auftrag gegeben, in dem im
Rahmen einer 10-Jahres-Planung der Um- und Ausbau des Tierparks dargestellt wird. Mit Stadtratsbeschluss Nr. 207/15/2020 v. 15.07.2020 wurde das Konzept bestatigt. Die Umsetzung erfolgt
jedoch in einzelnen Teilmafnahmen entsprechend der finanziellen Leistungsfahigkeit der Stadt Suhl und unter Einbeziehung moglicher Projektférderungen.

9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025

umgesetzter Betrag 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Differenz Y zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




9€T 9uaS

Nr. |Bezeichnung MaRnahmebeschreibung
30 |Betrieb und Unterhalt Steigerung der sonstigen Ertrage
Tierpark Neben den Ertrdgen aus den Entgelterldsen erwirtschaftet der Tierpark der Stadt Suhl gegenwartig rund 40.000 EUR. Damit der Zuschussbedarf zukinftig reduziert werden kann, ist es u.a. wichtig
weitere Einnahmequellen neben den Verkdufen von Souvenirs, Futter und Tieren zu etablieren. Hierzu sollte neben der Attraktivierung und anschlieBender Beteiligung an den Ertragen des Bistros
auch gepriift werden, inwiefern Mittel aus den Finanzstrémen des SGB VIII und SGB XII Bereichs an den Tierpark innerstadtisch umgeleitet oder ausserstéddtisch erzielt werden kdnnen.
Produkt: 253000 Beschlussvorschlag:
Erarbeitung eines Konzeptes zur Erweiterung der Ertragsquellen
aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Verdnderung pro Jahr 2.500 902 8.299 15.038 25.291 34.133 36.500 36.500 36.500 36.500
Verdnderung Summe 2.500 3.402 11.701 26.739 52.031 86.164 122.664 159.164 195.664 232.164
Umsetzungsvermerk Die MaRnahme wird seit 2016 wie geplant umgesetzt. Zur Erhéhung der Attraktivitat des Tierparks wurden unterschiedliche MaRBnahmen und Veranstaltungen ohne zusatzliche stadtische Zuschiisse
9. Fortschreibung durchgefiihrt. Der Souvenirverkauf wurde weiter optimiert und als Ergebnis zeichneten sich steigende Ertrage ab, die jedoch in den Jahren 2021 und 2022 aufgrund der coronabedingten
Einschrankungen etwas unter den Erwartungen blieben.
Grundsatzlich hangt die Steigerung der sonstigen Ertrage im Tierpark jedoch maRgeblich vom Besucheraufkommen ab.
9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025
umgesetzter Betrag 2.500 902 8.299 15.038 25.291 24.886 30.190 36.500 36.500 36.500
Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 -9.247 -6.310 0 0 0
Differenz y zur 8. FS 0 0 0 0 0 -9.247 -15.557 -15.557 -15.557 -15.557
Nr. |Bezeichnung MaRnahmebeschreibung
31 |Betrieb Steigerung der Ertrage aus diversen Quellen
Stadtbicherei Die Stadtbticherei erwirtschaftete im Jahr 2014 rund 6.400 EUR durch Sdumnisgebihren. Der Vergleich der Geblhrenstruktur mit anderen Stadten zeigt, dass eine Wochensdumnisgebiihr, wie sie in

Produkt: 272000

der Stadt Suhl anzutreffen ist, eine Seltenheit darstellt. Eine Veranderung der Wochensdumnisgeblhr auf Tagessdumnisgebiihren in Kombination mit der Anhebung der Sdumnisgeblihr sollte zu

Mehreinnahmen fiihren. Weiterhin sollten Méglichkeiten erarbeitet werden, wie Mehreinnahmen auRerhalb des Kernbereichs der Stadtbiicherei etabliert werden kénnen.

Beschlussvorschlag:

1) Die GebUhrenordnung der Stadtbiicherei wird verdndert.

2) Ein Konzept zur Etablierung weiterer Einnahmequellen wird erarbeitet.

Weiterfiihrung der MaRnahme ab der 9. Fortschreibung des HSK:
Neukalkulation Stadtbicherei - ab 2025 und Annahme 10 %ige Steigerung ab 2025

aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Veranderung pro Jahr 0 0 0 0 0 0 10.000 10.000 10.000 10.000
Verdnderung Summe 0 0 0 0 0 0 10.000 20.000 30.000 40.000

Umsetzungsvermerk
9. Fortschreibung

zu 1) Eine Uiberarbeitete Entgelt- und Benutzungsordnung wurde nach Bestatigung durch den Stadtrat am 01.08.2019 in Kraft gesetzt. Diese neue Entgeltordnung beinhaltet sowohl die gewiinschte
Veranderung der Wochen- auf Tagesversaumnisentgelte als auch die generelle Anhebung der Versaumnisentgelte. Die dadurch prognostizierte Erhohung der Einnahmen konnte jedoch im Jahr 2022
nicht realisiert werden.

Eine erneute Uberarbeitung der Entgelt- und Benutzungsordnung aus 2019 ist nun vorgesehen und mit Mehreinnahmen wird ab 2025 gerechnet.

zu 2) Bei der jahrlichen Planung von Veranstaltungen in der Sadtbuicherei wird sich in den nachsten Jahren verstarkt auf populdre und hochkarétige Autoren und Autorinnen fokussiert. Damit sollen
zusatzliche Mehreinnahmen erzielt werden.

9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025

umgesetzter Betrag 0 0 0 0 0 0 0 11.000 11.000 14.960
Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 -10.000 1.000 1.000 4.960
Differenz 5 zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 -10.000 -9.000 -8.000 -3.040




LET 9U3S

Nr. |Bezeichnung MaRnahmebeschreibung
32 |Soziale Einrichtungen fur Reduzierung des Bestandes an Unterkiinften
Wohnungslose Zur Sicherstellung der pflichtigen Aufgabe der Hilfe bei Obdachlosigkeit werden gegenwartig zwei Liegenschaften eingesetzt. Es handelt sich hierbei um eine Obdachlosenherberge mit rd. 20
Bettenpldtzen und ein Haus mit acht Verfiigungswohnungen. Die Belegungsentwicklung der letzten Jahre zeigt, dass Verdichtung des Angebots auf eine Liegenschaft moglich ist. Da die
Obdachlosenherberge gegenwartig und auch zukiinftig Spitzenlasten im Bereich der unbegleiteten minderjdhrigen Auslander abfedert, sollte die SchlieRung des Hauses mit den acht
Verfligungswohnungen bevorzugt werden. Der einmalige Verkaufserlos der Liegenschaft wird von der Verwaltung auf rd. 120 TEUR geschatzt.
Produkte: 114200, 315420 Beschlussvorschlag:
SchlieBung und VerduRerung der Liegenschaft "Verfigungswohnungen"
aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Veranderung pro Jahr 0 0 99.000 0 0 0 0 0 0 0
Verédnderung Summe 0 0 99.000 99.000 99.000 99.000 99.000 99.000 99.000 99.000
Umsetzungsvermerk Der Verkauf der Verfigungswohnungen wurde in 2018 realisiert.
9. Fortschreibung Die MaRnahme hatte jedoch keinen Einfluss auf den Haushaltsausgleich im Finanzplan.
9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025
umgesetzter Betrag 0 0 99.000 0 0 0 0 0 0 0
Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Differenz 5 zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Nr. |Bezeichnung MaBnahmebeschreibung
33 [Etablierung eines Etablierung eines Sozialhilfecontrollings

Sozialhilfecontrollings

Ubergreifend

Dem Bereich der Sozialhilfe kommt im Haushaltskontext eine finanzielle Bedeutung zu. Zu den finanziell bedeutendsten Bereichen zahlen die Kosten der Unterkunft sowie die Eingliederungshilfen fiir
behinderte Menschen. Die finanzielle Belastung fiir die Stadt betrug 2014 bei den Kosten der Unterkunft 5.542.946,15 EUR und bei den Eingliederungshilfen fiir behinderte Menschen 8.236.527,78
EUR. Ein fir die Belange der Sozialhilfeverwaltung ausgelegtes Fachcontrolling wird gegenwartig nicht von einer dafiir freigestellten Fachkraft durchgefihrt. Vor dem Hintergrund der
Beeinflussungsmoglichkeiten der Einzelfallsteuerung im Bereich der Eingliederungshilfen fiir behinderte Menschen sowie der Effizienzreserven im Nebenkostenabrechnungsbereich der Kosten der
Unterkunft ist es notwendig, Fachcontrolling im Umfang von 0,5 VbE in der Sozialhilfe der Stadt Suhl zu implementieren.

Beschlussvorschlag:
Schaffung einer Stelle mit einem Umfang von 0,5 VbE fiir den Bereich Sozialhilfecontrolling.

aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Verdnderung pro Jahr 0 125.000 250.000 500.000 500.000 500.000 500.000 500.000 500.000 500.000
Verénderung Summe 0 125.000 375.000 875.000 1.375.000 1.875.000 2.375.000 2.875.000 3.375.000 3.875.000

Umsetzungsvermerk
9. Fortschreibung

Die Einrichtung eines pauschalen Sozialhilfecontrollings wurde bisher seitens des Fachbereiches nicht fir sinnvoll erachtet.

Aufgrund der in Kraft getretenen gesetzlichen Regelungen der Eingliederungshilfe ist ein neues Hilfebedarfsfeststellungsverfahren mit Wirkung vom 01.01.2018 verbindlich vorgeschrieben. Seitens
des Fachbereiches wird ein Personalmehrbedarf fir ein fachbezogenes Fallmanagement hier im Vergleich zum Erfordernis eines zentralen Controllings fiir rechtlich zwingend notwendig und sinnvoll
erachtet.

Der kommunale Zuschussbedarf der Leistungen des Sozialhilfetragers (im Bereich der ordentlichen Ein- und Auszahlungen im Teilhaushalt 9 und Hauptproduktbereich 3) hat sich gegentiber der
urspriinglichen Prognose aus 2016 reduziert. Das begriindet sich i. d. R. durch seitens der Stadt Suhl nicht beeinfluBbare Faktoren wie Fallzahlentwicklung, Verdnderung der Kostenséatze,
Gesetzesanderungen, Hohe der Erstattungsregelungen, Veranderung der sozialen Struktur der Bevélkerung etc..

Der kommunale Zuschuss erhoht sich aber in der Planung ab dem Jahr 2025 wieder aufgrund steigender Kosten und bisher ungewissser Erstattungen fir ukrainische Fliichtlinge.

9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025

umgesetzter Betrag 0 125.000 250.000 500.000 500.000 500.000 500.000 500.000 500.000 162.100
Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -337.900
Differenz 5 zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -337.900
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Nr. |Bezeichnung MaRnahmebeschreibung
34 [Sportstatten Reduzierung der Kosten im Bereich der Sportplatze
Die Stadt Suhl verflgt tiber ein breites Spektrum an Flachen im Bereich der Sportplatze. Diese sind: Stadion Auenstr., Haseltal, Goldlauter, Dietzhausen, Postplatz, Themarer Str., HolderlinstraRe,
Méabendorf, Albrechts. Insgesamt wird im Bereich der Sportplitze eine Gesamtfliche der Anlagen von rund 158.723 m? vorgehalten. Die von der Stadt Suhl wahrgenommenen Aufgaben auf den
einzelnen Anlagen stellen sich heterogen dar. Die mit der Aufgabenerledigung anfallenden Sachkosten betragen rund 41 TEUR. Angesichts der Haushaltssituation muss eine Reduzierung der Kosten
entweder durch die Verdichtung der Flichen oder eine weitere Ubertragung der Aufgaben an die Vereine realisiert werden.
Produkt: 424100 Beschlussvorschlag:
1) Erarbeitung einer Strategie der Kostenreduzierung in 2016
2) Umsetzung der Inhalte der erarbeiteten Strategie in 2017
aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Veranderung pro Jahr 0 0 0 0 0 0 0 0 30.000 30.000
Veranderung Summe 0 0 0 0 0 0 0 0 30.000 60.000
Umsetzungsvermerk In 2018 wurde ein Sportstattenentwicklungsplan (mit Umbau des Aue-Stadions in den Aue-Sportpark) erarbeitet und durch den Stadtrat mit Beschluss Nr. 562/69/2018 am 04.07.2018 bestitigt. Der
9. Fortschreibung Ergdanzungsneubau des Funktionsgebaudes, der Neubau des Kunstrasenplatzes sowie die Sanierung des alten Funktionsgebaudes soll in Teilobjekten je nach finanzieller Leistungsfahigkeit der Stadt
Suhl in den Jahren 2022-2024 realisiert werden. Somit kann friihestens ab 2025 eine Einsparung von ca. 30 T€ p. a. erzielt werden (Einsparungen bei Personal- und Betriebskosten).
9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025
umgesetzter Betrag 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30.000
Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 -30.000 0
Differenz ¥ zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 -30.000 -30.000
Nr. |Bezeichnung MaRnahmebeschreibung
35 |Etablierung eines Intensivierung der Einzelfallsteuerung im Bereich der Hilfen zur Erziehung mittels eines Fachcontrollings

Jugendhilfecontrollings

Ubergreifend

Der Bereich der Hilfen zur Erziehung stellt fir den Haushalt der Stadt Suhl eine bedeutende GroRe dar. Damit die Kosten dieser Leistung positiv beeinflusst werden kénnen, ist es notwendig eine
Intensivierung der Einzelfallsteuerung tiber das bisher vorhandene MaR zu erreichen. Damit sollte bspw. eine verstarkte Vermittlung der Falle in Vollzeitpflegeverhaltnisse sowie die Starkung der
Ruckfiihrung und Verselbstéandigung erreicht werden. Damit dies gelingen kann ist es notwendig, eine Fachcontrollingstelle im Umfang von 1,0 VbE einzurichten.

aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Verdnderung pro Jahr 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Verdanderung Summe 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Umsetzungsvermerk
9. Fortschreibung

Ein mogliches Einsparpotential bzgl. der Jugendhilfekosten lasst sich zum aktuellen Zeitpunkt nicht beziffern.
Mit der aktuellen Stellenplanung wurde die Stelle des Finanz- und Fachcontrollers gestrichen.

9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025

umgesetzter Betrag 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Differenz Y zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




6ET 23S

Nr. |Bezeichnung MaRnahmebeschreibung
36 |Entgelte Volkshochschule Uberarbeitung der Entgeltordnung, pauschale Erhéhung um 10 %
Die Entgeltordnung der Volkshochschule (VHS) wurde zuletzt zum 16.07.2009 gedndert. Aufgrund der Honorarkostensteigerung (insbesondere im Bereich Deutschkurse JVA, Alphabetisierung,
Sprachenbereich) ist bereits eine Anpassung der Entgeltordnung zum Wintersemester 01.09.2016 vorgesehen. Es wird eine Anpassung aller Kursentgelte um pauschal 10 % empfohlen. Dies
entspricht einem Mehrertrag von ca. 16 TEUR, hier ist die Erhhung der Honorarkosten gegenzurechnen (Verteilmaglichkeit punktuell mit einem Budget von ca. 6 TEUR zu refinanzieren).
Beschlussvorschlag:
Erhchung aller Kursentgelte um pauschal 10 %. Entgelt fiir Sonderveranstaltungen durch individuelle Festlegung und Kostenkalkulation bestimmen (Vollkostendeckung).
Produkt: 271000 Weiterfiihrung der MaRnahme ab der 9. Fortschreibung des HSK:
Neukalkulation der Entgeltordnung der VHS - Annahme 10 %ige Steigerung ab 2025
aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Veranderung pro Jahr 0 17.179 9.446 12.073 0 0 0 0 0 0
Verdnderung Summe 0 17.179 26.625 38.698 38.698 38.698 38.698 38.698 38.698 38.698
Umsetzungsvermerk Die Umsetzung der MaRnahme erfolgte mit dem Beschluss des Stadtrates Nr. 365/135/2016 v. 23.11.2016. Es ist nun eine erneute Neukalkulation der Entgeltordnung geplant und infolgedessen
9. Fortschreibung wird ab 2025 mit hoheren Einnahmen gerechnet.
Generell ist jedoch anzumerken, dass die Einzahlungen aus Teilnehmerentgelten sinken, da die klassischen Kurse perspektivisch weniger werden. Dafiir werden verstédrkt Bundes- und Landesmittel
flr Projektférderungen und fir gesellschaftsrelevante Themenangebote akquiriert.
9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025
umgesetzter Betrag 0 17.179 9.446 12.073 0 0 0 0 0 9.500
Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9.500
Differenz 5 zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9.500
Nr. |Bezeichnung MaBnahmebeschreibung
37 |Gebuhrenstruktur Musikschule Uberarbeitung der Gebiihrenstruktur mit Inkrafttreten zum 01.02.2016
Die entsprechende Engeltordnung vom 27.05.2008 in der Fassung vom 05.04.2012 wird zum 01.02.2016 neu in Kraft gesetzt. Hierbei wurden alle Gebuhren auf ein interkommunales
Vergleichsniveau angepasst und die Honorarkostendeckung flachendeckend umgesetzt.
Beschlussvorschlag:
Neufassung der Entgeltordnung zum 01.02.2016.
Produkt: 263000 Weiterfiihrung der MaRnahme ab der 9. Fortschreibung des HSK:
Neukalkulation der Entgeltordnung der Musikschule - Annahme 10 %ige Steigerung ab 2025
aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Verdnderung pro Jahr 0 0 22.866 10.409 0 0 24.000 24.000 24.000 24.000
Verdnderung Summe 0 0 22.866 33.275 33.275 33.275 57.275 81.275 105.275 129.275

Umsetzungsvermerk
9. Fortschreibung

Die Umsetzung der MaRnahme erfolgte mit dem Beschluss des Stadtrates Nr. 220/123/2015 v. 18.11.2015.
Es ist nun eine erneute Neukalkulation der Entgeltordnung geplant und deshalb wird ab 2025 mit Mehreinnahmen gerechnet.
Aufgrund der Einschrankungen durch die Corona-Pandemie konnte eine Vielzahl der geplanten Kurse nicht durchgefiihrt werden und demzufolge wurde das angestrebte Konsolidierungsziel in 2022

nicht erfullt.
9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025
umgesetzter Betrag 0 0 22.866 10.409 0 0 0 24.000 24.000 49.000
Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 -24.000 0 0 25.000
Differenz 5 zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 -24.000 -24.000 -24.000 1.000
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Nr. |Bezeichnung MaRnahmebeschreibung
38 |Honorarkrafte Einsatz von Honorarkraften statt festangestellter Lehrkréfte

Musikschule Der Kostendeckungsgrad der stadtischen Musikschule wird aufwandseitig im Wesentlichen durch die Personalaufwendungen beeinflusst. Die Personalaufwendungen setzen sich aus den
Aufwendungen flr festangestellte Lehrkrafte und andere Beschaftige zusammen. In Suhl werden 239 Jahreswochenstunden durch festangestellte Mitarbeiter und 122 Jahreswochenstunden durch
Honorarkrafte geleistet. Bei Betrachtung der Kosten pro Jahreswochenstunde fallt auf, dass auf einen Festangellten 1.916 € und auf eine Honorarkraft nur 593 € entfallen. Aufgrund von
altersbedingter Fluktuation sind Stellenwiederbesetzungen neu zu entscheiden. Hier besteht die Moglichkeit, festangestellte Mitarbeiter durch Honorarkrafte zu ersetzen. Das Verhaltnis zwischen
festangestellten Lehrkrédften und Honorarkraften sollte dabei bedarfsgerecht sein und nicht die Qualitadt des Lehrangebots beeintrachtigen. Mit Hilfe eines Personalentwicklungskonzepts sollte die
kiinftige Struktur der Musikschule Gberdacht werden. Bis zum Jahr 2022 besteht die Moglichkeit, mindestens 1,0 VbE einer festangestellten Lehrkraft durch Honorarkréfte zu ersetzen.

Produkt: 263000 Beschlussvorschlag:
Sukzessiver Ersatz der festangestellten Mitarbeiter durch Honorarkréafte. Bis zum Jahr 2022 wenigstens 1,0 VbE.

aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Verdnderung pro Jahr 3.115 6.230 34.548 31.644 49.463 43.601 46.200 46.200 46.200 46.200

Verdnderung Summe 0 0 0 3.115 9.345 43.893 75.537 125.000 168.601 214.801 261.001 307.201 353.401

Umsetzungsvermerk Die Umsetzung der MaRnahme erfolgte wie geplant indem Stellenanteile festangestellter Mitarbeiter i. H. v. 1,0 VbE ab 2022 durch Honorarkréafte ersetzt wurden.

9. Fortschreibung Aufgrund der Einschrdankungen durch die Corona-Pandemie konnte jedoch eine Vielzahl der geplanten Kurse auch im Jahr 2022 nicht durchgefiihrt werden und demzufolge wurden geplante
Honorare nicht benétigt.

9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025

umgesetzter Betrag 3.115 6.230 34.548 31.644 49.463 43.601 86.425 46.200 46.200 46.200

Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 40.225 0 0 0

Differenz Y zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 40.225 40.225 40.225 40.225

Nr. |Bezeichnung MaBnahmebeschreibung
39 |Personalmanagement Effizienzsteigerung durch Einfihrung digitaler Personalakten und weiterer digitaler Prozesse

Produkt: 112100

(unter Berucksichtigung laufender Kosten)
Im Bereich des Personalmanagements sind in der Kernverwaltung der Stadt Suhl 5,65 VbE gebunden. Fir Teile des Stadtkonzerns werden seitens des Personal - und Organisationsamtes bereits
Aufgaben der Personalabrechnung tibernommen.
Mit Anpassung an Vergleichswerte (Projektvergleichswerte R & P, BayKPV) ist eine Reduktion des Personaleinsatzes um 0,47 VbE ab dem Jahr 2021 méglich. Hieraus ergibt sich ein Potenzial in Hohe
von 25.000 EUR. Die Einsparung kann realisiert werden durch die Einfiihrung digitaler Personalakten und weiterer digitaler Prozesse.

Beschlussvorschlag:
Einfuhrung digitaler Personalakten und weiterer digitaler Prozesse im Bereich des Personalmanagements.

aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Veranderung pro Jahr 0 0 0 0 0 0 0 0 0 34.400
Verdanderung Summe 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 34.400

Umsetzungsvermerk
9. Fortschreibung

Die Reduzierung von anteiligen Personalkosten im Bereich des Personalmanagements ist erst ab 2025 moglich, da der Prozess der Digitalisierung aus organisatorischen und technischen Griinden
noch Zeit in Anspruch nehmen wird. Die Hohe des bestehenden k.w.-Vermerk in 2025 wird um 0,25 VBE gemindert, da Aufgaben bzgl. des 2. Arbeitsmarktes in das Sachgebiet
Personalangelegenheiten umverteilt wurden und deshalb diese Stellenanteile nicht eingespart werden kénnen.

9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025

umgesetzter Betrag 0 0 0 0 0 0 0 0 0 17.200
Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -17.200
Differenz Y zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -17.200
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Nr. |Bezeichnung MaRnahmebeschreibung
40 [Personalmanagement Priifung von Einsparpotentialen im Zusammenhang mit digitalen Prozessen — ggf. Reduzierung des Aufwands fiir Zeiterfassung durch ein digitales Zeiterfassungssystem
Hier ergibt sich rechnerisch eine Personalbindung von insgesamt ca. 2,25 VbE.
Ubergreifend Beschlussvorschlag:
0 € Potential - Gedankenstiitze
aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Veranderung pro Jahr 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Veranderung Summe 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Umsetzungsvermerk Bereits mit der 4. Fortschreibung des HSK wurde bestatigt, dass mogliche Einsparungen von Personalkosten im Zusammenhang mit einer digitalen Zeiterfassung praktisch nicht zu realisieren sind.
9. Fortschreibung
9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025
umgesetzter Betrag 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Differenz 5 zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Nr. |Bezeichnung MaBnahmebeschreibung
41 |Geschéftsbuchhaltung Kdmmerei |Implementierung eines digitalen Rechnungsworkflows

Produkt: 116000

Durch die Digitalisierung der Rechnungsbearbeitung und einer damit einhergehenden Automatisierung der Prozesse kann die Effizienz der Aufgabenwahrnehmung sowohl in der Kimmerei als auch
in den Fachamtern und in den Unternehmen deutlich gesteigert werden. Effizienzgewinne ergeben sich durch Vereinfachung und Beschleunigung der Prozesse, bspw. durch den Entfall des Umgangs
mit Rechnungen und Anordnungsbelegen in Papierform sowie durch den Entfall von Zuordnungsproblemen, Doppelarbeiten etc. .

Die KGSt weist in einem Bericht Effizienzvorteile von 10 bis 20% bezogen auf den Mitarbeitereinsatz durch Einfiihrung der digitalen Rechnungsbearbeitung aus. Das entspricht im Bereich
Geschéftsbuchhaltung Effizienzreserven in Hohe von mindestens 0,80 VbE.

Beschlussvorschlag:
Aktualisierung der DA fiir die Kimmerei

aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Verdnderung pro Jahr 0 0 47.200 47.200 47.200 47.200 47.200 47.200 47.200 47.200
Verdnderung Summe 0 0 0 0 0 47.200 94.400 141.600 188.800 236.000 283.200 330.400 377.600

Umsetzungsvermerk
9. Fortschreibung

Die Realisierung des Einsparpotentials erfolgt wie geplant seit 2018.

9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025

umgesetzter Betrag 0 0 47.200 47.200 47.200 47.200 47.200 47.200 47.200 47.200
Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Differenz 5 zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Nr. |Bezeichnung MaRnahmebeschreibung
42 |Vollstreckung Erhéhung der Realisierungsquote im Bereich der Vollstreckung
Der Personaleinsatz im Bereich Vollstreckung betragt zur Zeit 5,00 VbE. Jahrlich wird ein Volumen von ca. 760 TEUR an &ffentlich-rechtlichen Forderungen in der Vollstreckung bearbeitet. Durch die
Umstellung im Jahr 2012 auf eine integrierte Vollstreckungslosung in der Finanzsoftware ist die Informationsgrundlage fiir eine effektive und effiziente Vollstreckungsarbeit nur eingeschrankt
gegeben. Dadurch sind neben der fehlenden Informationsgrundlage handische Tatigkeiten auRerhalb der Software zu erbringen (z.B. handische Uberwachung von Wiedervorlagen, etc.).
Bei einem optimierten Forderungsmanagement ist eine Realisierungsquote von 83% mdoglich (Studie von Rod| & Partner). Es wird eine Verbesserung der Informationsgrundlage (Erfolgsbetrachtung)
und eine Reduzierung der handischen Aktenfiihrung empfohlen mit dem Ziel, die Realisierungsquote in der Vollstreckung um 70 TEUR pro Jahr zu steigern.
Produkt: 612000 Beschlussvorschlag:
Verbesserung der Informationsgrundlage (Erfolgsbetrachtung) und Reduzierung der handischen Aktenfiihrung
aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Verdnderung pro Jahr 0 13.398 14.703 23.857 24.590 24.280 30.000 30.000 30.000 30.000
Verdnderung Summe 0 13.398 28.101 51.958 76.548 100.828 130.828 160.828 190.828 220.828
Umsetzungsvermerk Die Erhohung der Realisierungsquote des Forderungseinzugs mit Hilfe von VollstreckungsmaBnahmen kann nicht konkret auf Produktsachkonten-Ebene in die Haushaltsplanung aufgenommen
9. Fortschreibung werden.
Der Erfolg ist abhangig von der Zahlungsfahigkeit der Schuldner und nur bedingt beeinflussbar. An der Optimierung des Forderungsmanagements wird weiter kontinuierlich gearbeitet.
9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025
umgesetzter Betrag 0 13.398 14.703 23.857 24.590 24.167 3.893 30.000 30.000 30.000
Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 -113 -26.107 0 0 0
Differenz y zur 8. FS 0 0 0 0 0 -113 -26.220 -26.220 -26.220 -26.220
Nr. |Bezeichnung MaBnahmebeschreibung
43 |Zahlungsabwicklung Ersatz der Barkasse durch einen Kassenautomaten

Produkt: 116000

Die Stadt Suhl verfligt im Neuen Rathaus Uber eine Barkasse. Diese ist regular mit 1,0 VbE besetzt. Im Ist sind die Aufgaben auf weitere Mitarbeiter aufgeteilt. Zu den Aufgaben gehéren das Kassieren
der Rechnungsbetrage (478 Fille), das Fiihren des Kassenbuchs sowie die Abwicklung der Einzahlungen (6.000 Falle), Auszahlungen (700 Falle) und Stornierungen (80 Fille). Die Barkasse hat
29h/Woche gedffnet.
In anderen Kommunen wird die Barkasse durch einen Kassenautomaten ersetzt. Dies ist auch in der Planung der Kimmerei so vorgesehen. Bei der Beschaffung und Einrichtung ist mit einem
Investitionsvolumen von 100.000 EUR zu rechnen. Die Kosten berticksichtigen entsprechende Schnittstellen in andere Fachanwendungen mit dem Ziel der Reduzierung des handischen Aufwands fir
manuelle Zahlungszuordnungen.

Durch den Einsatz eines Kassenautomaten konnen Personalkapazitaten im Umfang von 1,0 VbE (EG 8) freigesetzt werden. Es ergibt sich eine Amortisation nach ca. 3 Jahren.

Beschlussvorschlag:
Stellenreduzierung in Héhe von 1,0 VbE im Bereich der Kasse

aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Verénderung pro Jahr 11.000 53.300 53.300 53.300 -19.130 53.300 53.300 53.300 53.300 53.300
Verdnderung Summe 11.000 64.300 117.600 170.900 151.770 205.070 258.370 311.670 364.970 418.270

Umsetzungsvermerk
9. Fortschreibung

Die Aufstellung und vollstandige Inbetriebnahme des Kassenautomaten erfolgte Anfang 2020. Die Anschaffungskosten fiir den Kassenautomaten sind jedoch ohne Auswirkung auf den Ausgleich im

Finanzplan.

Die geplante Personalkosteneinsparung wird teilweise bereits seit 2016 durch Stellenreduzierung realisiert.

9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025

umgesetzter Betrag 11.000 53.300 53.300 53.300 -19.130 53.300 53.300 53.300 53.300 53.300
Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Differenz § zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Nr. |Bezeichnung MaRnahmebeschreibung
44 |(Jahresabschluss Implementierung einer laufenden Anlagenbuchhaltung und Jahresabschlusserstellung
Die Umstellung auf ein doppisches Haushalts- und Rechnungswesen hat auch in der Stadt Suhl Riickstande im Bereich der Anlagenbuchhaltung und Jahresabschlusserstellung erzeugt. Diese
Ruckstéande sind im Vergleich zu anderen Kommunen eher gering und wurden mit personellem Mehreinsatz gut abgearbeitet. Ab dem Jahr 2016 sollen die Anlagenbuchhaltung und die Vorarbeiten
flr den Jahresabschluss unterjdhrig und laufend erfolgen. In diesem Zusammenhang sollte auch ein SOLL-Prozess definiert und implementiert werden. Dies vermeidet Doppelarbeiten und
Ineffizienzen. Die bestehenden Uberkapazitaten in Hohe von 0,5 VbE im Bereich der Anlagenbuchhaltung und in Héhe von 0,5 VbE im Bereich Gesamtabschluss kénnen ab dem Jahr 2017 abgebaut
werden.
Produkt: 116000 Beschlussvorschlag:
Stellenreduzierung in Héhe von 0,5 VbE im Bereich der Anlagenbuchhaltung und in Héhe von 0,5 VbE im Bereich Gesamtabschluss ab dem Jahr 2017
aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Verdnderung pro Jahr 46.200 46.200 46.200 46.200 46.200 46.200 46.200 46.200 46.200 46.200
Verdnderung Summe 46.200 92.400 138.600 184.800 231.000 277.200 323.400 369.600 415.800 462.000
Umsetzungsvermerk Die MaRRnahme ist bereits in 2016 durch Nichtbesetzung und ab 2017 durch Streichung der Stelle "Gesamtabschluss" aus dem aktuellen Stellenplan realisiert.
9. Fortschreibung
9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025
umgesetzter Betrag 46.200 46.200 46.200 46.200 46.200 46.200 46.200 46.200 46.200 46.200
Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Differenz Y zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Nr. |Bezeichnung MaBnahmebeschreibung
45 [Steuerung & Controlling Implementierung eines Controlling- und Steuerungskonzepts
Ein einheitliches und standardisiertes Finanzcontrolling ist in der Stadt Suhl weder flaichendeckend dezentral noch zentral etabliert. Zur Durchfiihrung des Finanzcontrollings ist kein Personal
vorgesehen. Unterjahrige Berichte mit einer Hochrechnung werden lediglich im Rahmen des Finanzstatusberichts fiir den Finanzausschuss erstellt. Die Umsetzung von Malnahmen zur
Haushaltskonsolidierung und die unterjahrige Haushaltsiiberwachung muss gerade in Zeiten einer angespannten Haushaltslage kontrolliert und gesteuert werden. Hierfir ist die Implementierung
eines Controlling- und Steuerungskonzepts mit standardisierten unterjahrigen Finanzberichten, ein Umsetzungscontrolling fiir das HSK in Verbindung mit einer entsprechenden Personalkapazitat in
Héhe von 0,5 VbE notwendig.
Ein rechnerisches Potenzial in Verbindung mit dieser MaRBnahme ergibt sich mindestens in Hohe des personellen Mehraufwands.
Produkt: 117100 Beschlussvorschlag:
Stellenschaffung von 0,5 VbE
aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Veranderung pro Jahr 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Verdnderung Summe 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Umsetzungsvermerk Ergebnisse und Auswirkungen eines Finanzcontrollings durch zusatzliche Personalkapazitaten sind nicht konkret auf Produktsachkonten-Ebene abrechenbar. Deshalb werden die fir diese
9. Fortschreibung MaRBnahme prognostizierten Konsolidierungsbetrage seit der 4. Fortschreibung des HSK nicht mehr in der Haushaltsplanung ausgewiesen.
9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025
umgesetzter Betrag 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Differenz Y zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Nr. |Bezeichnung MaRnahmebeschreibung
46 |Zinsaufwendungen Reduzierung Zinsaufwendungen durch Umschuldung It. Beschluss Finanzausschuss v. 19.01.2016:
Darlehen | (interne Nr. 3)
Umschuldung zum Ablauf der Zinsbindungsfrist 15.01.2017 in Ratendarlehen mit Nominalzins i.H.v. 0,345 % p.a und Laufzeit = Zinsbindung 5 Jahre
Darlehen Il (interne Nr. 6)
Umschuldung zum Ablauf der Zinsbindungsfrist 15.11.216 in Ratendarlehen mit Nominalzinssatz i.H.v. 0,755 % p.a. und Laufzeit = Zinsbindung 10 Jahre
612000.5751000 Beschlussvorschlag:
Reduzierung Zinsaufwendungen durch Umschuldung It. Beschluss Finanzausschuss Nr. 04/2016 v. 19.01.2016.
aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Verdnderung pro Jahr 0 222.000 205.000 179.000 154.000 129.000 106.000 81.000 81.000 81.000
Verdnderung Summe 0 222.000 427.000 606.000 760.000 889.000 995.000 1.076.000 1.157.000 1.238.000
Umsetzungsvermerk Die Zinsaufwendungen ab 2017 wurden durch die Umschuldungen nach Ablauf der Zinsbindungsfrist planmaRig reduziert.
9. Fortschreibung
9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025
umgesetzter Betrag 0 222.000 205.000 179.000 154.000 129.000 106.000 81.000 81.000 81.000
Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Differenz Y zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Nr. |Bezeichnung MaRnahmebeschreibung
47 |Wohnungsbauférderung Reduktion der Standards im Bereich Férderung durch verringerte Beratung und zeitnahe Verfahren

Produkt: 522100

Die Stadt Suhl iibernimmt Aufgaben nach dem Thiiringer Wohnraumférdergesetz wie die Uberwachung Belegungsrechte, Erteilung Wohnberechtigungsscheine, Einkommenspriifung bei Antrigen
auf Zinsverglinstigungen, etc.. Der Personaleinsatz fiir diese Aufgaben betragt 0,36 VbE. Der selbstgesetzte Beratungsstandard in der Stadt Suhl fiir die Antragsstellung ist durchaus hoch
(Aufklarungsgesprach, mehrere Gesprache zur Vollstandigkeit, Unterschriftsleistungen, tlw. Befillen der Unterlagen mit den Antragstellern).

Auf Grund von sinkenden Fallzahlen findet je nach Aufkommen eine Verschiebung statt (fiir Dorferneuerung, etc.). Durch die Reduzierung des Beratungsstandards im Bereich der Wohnbauférderung
kénnen Personalkapazitaten in Hohe von ca. 0,10 VbE freigesetzt werden.

Diese Kapazitat sollte nicht durch Stelleneinsparung eingespart werden, sondern in die zeitnahe und korrekte Abwicklung und Abrechnung der Forderverfahren (Stadtebauférderung und
Dorferneuerung) sowie in die Generierung von weiteren Férdermdglichkeiten (spezielle Férderprogramme, Bundesprogramme) eingesetzt werden. Bei einem jahrlichen stadtischen
Investitionsvolumen von ca. 10 Mio. EUR und einer durchschnittlichen Férderquote von ca. 50 % besteht die Moglichkeit die Férderquote um mindestens 1 % bzw. 100.000 EUR zu erh6hen.

Beschlussvorschlag:
Standardreduktion im Bereich Wohnungsbauférderung um 0,10 VbE
Einsatz der 0,10 VbE zur Intensivierung der Fordermittelbearbeitung und -akquise

aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Veradnderung pro Jahr 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Veranderung Summe 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Umsetzungsvermerk

9. Fortschreibung

Die Realisierung von Mehreinzahlungen ist praktisch nicht messbar. Inwieweit durch Verschiebung der Stellenanteile tatsachlich mehr Férdermittel akquiriert werden kénnen, ist in absoluten
Betragen nicht zu ermitteln. Darliber hinaus tragen zuséatzliche Investitionszuschisse nicht zum Haushaltsausgleich im Finanzplan bei. Aus diesen Griinden werden ab der 3. Fortschreibung des HSK
in 2017 fur diese MalRnahme in der Haushaltsplanung keine prognostizierten Konsolidierungspotentiale mehr ausgewiesen.

9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025

umgesetzter Betrag 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Differenz 5 zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Nr. |Bezeichnung MaRnahmebeschreibung
48 [KDS - Werkstatt Priifung der Verlagerung der Werkstatt
Die Werkstatt nimmt die Rolle eines innerbetrieblichen Dienstleisters fiir den EB KDS und die SSB GmbH ein. Im Technikbereich — Werkstatt sind 9,71 VbE eingesetzt (Springereinsatz). Im Jahr 2015
wurden 165 Fahrzeuge/Maschinen und Geréte instandgehalten. Die Werkstatt verfligt Giber ein vergleichsweise gutes und umfassendes Dienstleistungsangebot in Eigenleistung. Dementsprechend
weist auch die Personalausstattung fiir eine Kommune der GréRe Suhls eine hohe Personalausstattung aus. Es ergibt sich eine personelle Uberkapazitit von bis zu 3 Stellen. Die Stelle des KFZ-
Elektrikers (1,0 VbE) kann im Jahr 2019 altersbedingt entfallen. Zwei weitere Stellen, die aufgrund altersbedingter Fluktuation neu besetzt werden missen, sollen in den Bereich Abfallentsorgung
verlagert werden. Insgesamt ergibt sich ein Stellenabbau von 2,0 VbE.
622010.5413000 Beschlussvorschlag:
Abbau von 3,00 VbE im Bereich der Werkstatt
Schaffung einer Stelle 1,00 VbE zum Aufbau des Auftragswesens
aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Verdnderung pro Jahr 0 119.342 128.600 127.290 129.840 132.440 135.090 137.780 137.780 137.780
Verdnderung Summe 0 119.342 247.942 375.232 505.072 637.512 772.602 910.382 1.048.162 1.185.942
Umsetzungsvermerk Durch die Verlagerung der Tatigkeitsschwerpunkte zweier Werkstattmitarbeiter in den Bereich Abfallentsorgung zwecks Ersatz altersbedingt ausgeschiedener Mitarbeiter sowie dem vorzeitigen
9. Fortschreibung Ausscheiden des Kfz-Elektrikers konnten bereits in 2017 die Personalkosten im Werkstattbereich reduziert werden.
Die Schaffung einer zusatzlichen Stelle im Auftragswesen wird momentan vom EB-KDS als nicht notwendig erachtet und ist nicht geplant.
9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025
umgesetzter Betrag 0 119.342 128.600 127.290 129.840 132.440 135.090 137.780 137.780 137.780
Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Differenz } zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Nr. |Bezeichnung MaBnahmebeschreibung
49 |KDS - Gemeindearbeiter Zentralisierung der durch Gemeindearbeiter wahrgenommenen Aufgaben beim KDS

Produkt: 622010

Zu den Aufgaben der Gemeindearbeit gehoren unter anderem GriinpflegemaRnahmen, Rasenmahd, Heckenschnitt sowie Instandsetzungen von Wegen und Spielpldtzen. Bereits zum 01.01.2016 war
eine Zusammenlegung der Gemeindearbeit mit der Griinflaichenpflege angedacht, die jedoch nicht erfolgt ist. Durch die vollstandige Integration der Gemeindearbeiter (Verzicht auf die 6rtliche
Zustadndigkeit), einheitliche Standards, bessere Vertretungsmaoglichkeit und eine gemeinsame Koordination kénnen 0,30 VbE des Personaleinsatzes eingespart werden.

Beschlussvorschlag:
Vereinheitlichung der Standards und Umsetzung der Zusammenlegung von Gemeindearbeitern und Griinpflege

aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Veradnderung pro Jahr 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Verdnderung Summe 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Umsetzungsvermerk

9. Fortschreibung

Bereits seit der 3. Fortschreibung des HSK wurde diese MaRnahme als personalwirtschaftlich derzeit nicht umsetzbar dargestellt, da die Gemeindearbeiter in den Winterdienst integriert sind und die
Hauptlast bei der Betreuung der Mitarbeiter des 2. Arbeitsmarktes tragen.

9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025

umgesetzter Betrag 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Differenz 5 zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Nr. |Bezeichnung MaRnahmebeschreibung
50 |Spielplatze Erstellung eines Spielplatzkonzepts und Reduzierung der Spielplatzflachen
Die Stadt Suhl verflgt tiber rund 40 Spielplatze, davon liegen 5 Spielplatze nahe an Schulen und 10 sind Schulspielplatze. Die durchschnittliche Grundflache von Spielpldtzen in Suhl betragt 997
Quadratmeter. Dies entspricht im interkommunalen Vergleich einer typischen SpielplatzgréRe. Die Unterhaltung verursacht jahrliche Kosten von 1,01 EUR pro Quadratmeter Spielplatzflache. Die
Schulspielplatze sind nach SchlieBung des Schulhofs nicht mehr zuganglich. Das fiihrt teilweise zu Doppelstrukturen mit einem erhéhten Pflegeaufwand.
Die Erstellung eines Spielplatzkonzepts mit dem Ziel der Reduzierung der Anzahl der Spielplatze sollte erfolgen. Des Weiteren sollten, wie in anderen Kommunen ublich, die Schulhofspielplatze auch
nach der SchlieBung des Schulhofs bzw. auch an Samstagen, Sonn- und Feiertagen als &ffentliche Spielflachen freigegeben werden.
Durch die Reduzierung der Flidchen auf den Empfehlungswert des TUV (1 Spielplatz pro 1.000 Einwohner) ergibt sich ein rechnerisches Potenzial von ca. 5.000 EUR pro Jahr.
Produkt: 366300 Beschlussvorschlag:
Erstellung eines Spielplatzkonzepts und Reduzierung der Spielplatzflachen.
aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Veranderung Summe 0 0 0 0 0 0 0 5.000 5.000 5.000
Veranderung Summe 0 0 0 0 0 0 0 5.000 10.000 15.000
Umsetzungsvermerk Das Spielplatzkonzept ist wegen Kapazitatsgrinden noch nicht abschlieBend fertig gestellt.
9. Fortschreibung
9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025
umgesetzter Betrag 0 0 0 0 0 0 0 0 5.000 5000
Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 -5.000 0 0
Differenz 5 zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 -5.000 -5.000 -5000
Nr. |Bezeichnung MaBnahmebeschreibung
51 |KDS - StraBenbeleuchtung Umristen von Glihbirnen auf LED-Leuchten

Produkt: 541030

Von den ca. 5.000 Leuchtpunkten in Suhl sind derzeit rund 1 % auf LED-Technik umgerustet. Die Investitionskosten betragen ca. 100 EUR pro Stiick, bei einer Amortisationszeit durch geringere
Stromkosten von 18 Monaten. Durch eine Umriistung von je 1.000 Stiick jeweils in den Jahren 2016 bis 2018 kénnen pro Jahr Einsparungen von ca. 150.000 EUR erzielt werden. Dazu ist eine
Investition von ca. 300.000 EUR notwendig.

Beschlussvorschlag:
Umrusten von Glihbirnen auf LED-Leuchten mit einem Investitionsvolumen von 300.000 EUR.

aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Verdnderung pro Jahr 28.000 185.400 138.547 41.712 111.460 147.880 150.000 150.000 150.000 150.000
Verénderung Summe 28.000 213.400 351.947 393.659 505.119 652.999 802.999 952.999 1.102.999 1.252.999

Umsetzungsvermerk
9. Fortschreibung

Die MaRnahme wird seit 2016 kontinuierlich umgesetzt. Die Umriistung erfolgte bis einschlieBlich 2018 im Rahmen der Wartung/Instandhaltung der StraBenbeleuchtungsanlagen ohne Ausreichung
zusatzlicher stadtischer Finanzmittel. In den Jahren 2019 bis 2021 wurde mit der Umristung der drei Hauptverkehrsstraen auf moderne LED-Leuchten mithilfe zusatzlicher finanzieller Mittel,
welche das jahrliche Konsolidierungspotential entsprechend verringerten, begonnen. Im Jahr 2022 konnte die Umriistung durch Férdermittel finanziert werden.

Zum Jahresende 2022 waren ca. 4.886 Lichtpunkte auf LED-Technik umgerustet (ca. 86 % aller Leuchtpunkte).

Die Reduzierung des Energieverbrauchs durch Umristung der StraRenbeleuchtung auf LED-Technik ist sowohl Bestandteil dieser MaRnahme als auch der MaRnahme Nr. 4. Da das Einsparpotential
nach der Umristung nicht mehr getrennt voneinander betrachtet werden kann, weisen wir ab der 4. Fortschreibung des HSK dieses Einsparpotential (im jeweiligen Rechnungsergebnis) nur noch
unter der MaRnahme Nr. 51 aus.

9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025

umgesetzter Betrag 28.000 185.400 138.547 41.712 111.460 147.880 305.152 150.000 150.000 150.000
Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 155.152 0 0 0
Differenz 5 zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 155.152 155.152 155.152 155.152
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Nr.

Bezeichnung

MaBnahmebeschreibung

52

Baumbestand

Produkte:555000, 551100

Aufbau eines Baumkatasters und Reduktion der Aufwendungen fiir die Pflege des Baumbestands

Zum 01.01.2016 wurden die Zustandigkeiten zur Pflege, zum Schutz und zur Verkehrssicherheit der Biume sowie zur Sicherung der Nutz-, Schutz- und Erholungsfunktion des Kommunalwaldes in
einer Struktureinheit des Umwelt- und Bauaufsichtsamtes zusammengefasst. Die Personalausstattung betragt kiinftig 3,0 VbE und umfasst die Pflege von ca. 27.000 Stadtbdumen (davon ca. 5.000
im Stadtkern).

Mit der organisatorischen Veranderung kann eine Biindelung von MaRnahmen (Synergien Holzeinschlag, Holzeinkauf und Pflege Baum) realisiert werden und die Aufgabenwahrnehmung im
Themenbereich Baum verbessert werden.

Zur Realisierung eines Einspareffekts in Hohe von 27.000 EUR sollten folgende Umsetzungsschritte erfolgen:

- Reduzierung des Baumbestands auf Grund pflegerischer MaBnahmen (27.000 Baume)

- Verbesserung der technischen Ausstattung (chipping zur vollstandigen Wahrnehmung der Verkehrssicherungspflicht) und der personellen Qualifikation

- Reduzierung der Unterhaltungskosten durch die sinnvolle Biindelung von MaRBnahmen

- Mehrertrage durch die aktive Vermarktung des Holzes ca. 20.000 EUR/Jahr

Beschlussvorschlag:
Aufbau eines Baumkatasters und Reduktion der Aufwendungen fiir die Pflege des Baumbestands.

aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Verdnderung pro Jahr -3.640 0 3.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
Verdnderung Summe -3.640 -3.640 -640 9.360 19.360 29.360 39.360 49.360 59.360 69.360

Umsetzungsvermerk
9. Fortschreibung

Mit der Umsetzung der MaRnahme wurde wie geplant in 2016 mit der Anschaffung der Software und Schulung zum Baumkataster begonnen. Die Anschaffung der Software ist jedoch investiv und
hat somit keinen Einfluss auf den Haushaltsausgleich im Finanzplan. Der Aufbau des Baumkatasters fiir den Innenbereich ist abgeschlossen. Die Erarbeitung des Baumkatasters im AuRenbereich ist
mittlerweile zu 90% abgeschlossen.

Die geforderte Reduzierung des Baumbestandes wurde auch realisiert. Weitere Reduzierungen erfolgen aufgrund der Entfernung kranker Baume.

Die vorgesehenen Einsparungen bei den Aufwendungen fiir die Pflege des Baumbestandes kénnen aktuell und zukiinftig voraussichtlich nicht realisiert werden aufgrund des hohen Windbruchs, des
hohen Aufkommens an Kalamitatsholz als Folge des allgemeinen Klimawandels sowie des unverhaltnismaRig hohen Befalls mit dem Borkenkéafer. Weitere Kosteneinsparungen werden durch den
bevorzugten Einsatz eigenen Personals - gegenuber Fremdfirmen - angestrebt.

Die Holzpreise erholen sich im Vergleich zu den Vorjahren langsam wieder - liegen aber noch weit unter den zum Aufstellungszeitpunkt des HSK 2016 erzielten Einnahmen aus Holzverkaufen - somit
kénnen die angestrebten Mehreinzahlungen voraussichtlich im Konsolidierungszeitraum nicht erreicht werden.

Durch die gednderte Zuordnung der Aufgabe der Verkehrssicherungspflicht der kommunalen Biume vom EB-KDS zur Stabsstelle Kommunaler Wald/Stadtische Baume, wird ab der 4. Fortschreibung
des HSK das darauf entfallende Konsoldierungspotential von 3 T€ p. a. ab 2018 der MaRBnahme Nr. 52 zugeordnet (davor in der MaRnahme Nr. 4 enthalten).

9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025

umgesetzter Betrag -3.640 0 3.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Differenz 5 zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Nr. |Bezeichnung MaRnahmebeschreibung
53 |Waldbewirtschaftung Verbesserung der Ertragssituation durch Erhéhung der abgesetzten Festmeter
Der kommunale Wald wird intensiv bewirtschaftet und tragt damit wesentlich zur Verbesserung der Ertragssituation der Stadt Suhl bei. Der gesamte Einschlag in den Jahren 2011 bis 2015 summiert
sich auf rd. 30.000 Festmeter bei einem durchschnittlichen Rohgewinn von 54 EUR/fm. Trotz dieser intensiven Bewirtschaftung ist ein weiterer Zuwachs in den Flachen zu verzeichnen.
Die Erhohung der Ertrdge aus Holzernte sind durch die Vorgaben des Forsteinrichtungswerks und personelle Belastung durch organisatorische Zusatzaufgaben begrenzt und nicht beliebig steigerbar.
Im Rahmen der Neuberechnung des Forsteinrichtungswerks ab dem Jahr 2020 und nach Abschluss der Umorganisation in diesem Bereich kann die Holzernte befristet um zusatzliche 1.000 Festmeter
pro Jahr erhéht werden. Dies entspricht einem Mehrertrag von ca. 47.000 EUR/Jahr (Festmeter multipliziert mit einem reduzierten Rohgewinn von 47 EUR/fm).
Produkt: 555000 Beschlussvorschlag:
Verbesserung der Ertragssituation durch Erhéhung der abgesetzten Festmeter.
aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Veranderung pro Jahr 0 71.935 0 0 0 0 0 0 0 0
Verédnderung Summe 0 71.935 71.935 71.935 71.935 71.935 71.935 71.935 71.935 71.935
Umsetzungsvermerk Die Holzeinschlagszahlen haben sich auch durch den Kalamitatseinfluss erhoht.
9. Fortschreibung Die Einnahmesituation hat sich zur Zeit durch eine Entspannung auf dem Holzmarkt wieder verbessert. Es gilt allerdings abzuwarten, wie lange dieser Trend anhalt. Die Einnahmesituation verbessert
sich - die geplanten Einnahmeerhéhungen kénnen aber im Konsolidierungszeitraum voraussichtlich nicht mehr erfullt werden.
9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025
umgesetzter Betrag 0 71.935 0 0 0 0 0 0 0 0
Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Differenz Y zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Nr. |Bezeichnung MaRnahmebeschreibung
54 |Bauaufsicht Einfihrung einer digitalen Bauakte inkl. automatischer Bescheiderstellung und Dokumentation, etc.

Produkt: 521000

Fir die Bauaufsicht in Suhl sind derzeit 8 Mitarbeiter mit insgesamt 7,0 VbE eingesetzt. Zu den Aufgaben gehéren u.a. die Uberpriifung der baulichen Anlagen und der Nutzung, die Bearbeitung von
Baugenehmigungsverfahren, Vollzug ThiirBO aber auch Baueinstellung, Nutzungsuntersagung und Beseitigungen.

Fir die Vorgangsbearbeitung wird das Programm ,, Archikart” verwendet. Im Zuge der Einflihrung wurden Vorgange definiert und deren Einbindung in der Software dargestellt. Dies wird u.a. genutzt
fur die Vorgangsbearbeitung und als Recherchedatenbank. Die Bearbeitung eines Bauvorhabens erfordert umfassende Dokumentationen, die in der Form von Bauakten, bei zahlreichen Stellen
gepflegt, archiviert und verwaltet werden missen (z.B. Baupldne, Antragsformulare, etc.).

Nach dem Thiringer Verwaltungsverfahrensgesetz ist eine Digitalisierung moglich und zulassig, aber mit der jetzigen IT-Ausstattung nicht umsetzbar (elektronische Signatur, Betriebssystem,
Speicherkapazitat, etc.).

Der Einsatz einer digitalen Bauaktenverwaltung beschleunigt mittelfristig die Prozesse der Genehmigung und Priifung, da die Dokumente jederzeit und Gberall in digitaler Form zur Verfligung stehen.
Durch die Beschaffung einer entsprechenden nutzungskonformen IT-Ausstattung (Phase 1) und einer IT-Erweiterung der bereits verwendeten Software , Archikart” um ,,CC DMS — Archikart” — eine
gesetzeskonforme Dokumentenablage (Funktionsmerkmale: revisionssichere Archivierung von Dokumenten, frei konfigurierbare Ablagestruktur, automatische Erzeugung von Schlagworten,
moduliibergreifende Suche) (Phase 2) konnten in vergleichbaren Kommunen Ersparnisse zwischen 10 und 20 % bezogen auf die Gesamtaufwendungen ca. 680 TEUR realisiert werden (Reduzierung
Druckkosten, Archivierungskosten, Raumkosten, Betriebskosten und Personalkosten).

Nach Angaben des Herstellers ist mit einem Investitionsbedarf in Hohe von 100.000 EUR zu rechnen. Darliber hinaus ist die Unterstitzung der Umsetzung durch ein IT-Projekt (insbesondere in der
Umsetzungsphase) notwendig.

Beschlussvorschlag:
abhangig von Gebietsreform

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Veranderung pro Jahr

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Verdnderung Summe

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Umsetzungsvermerk
9. Fortschreibung

Die digitale Bauakte konnte wegen fehlender technischer Voraussetzungen noch nicht eingefiihrt werden. Der Freistaat Thiringen unterstutzt die Digitalisierung der Bauaufsichtsbehérden mit einem
landesweiten Transferprogramm. Ziel des Transferprogramms ist es, bis zum Jahr 2025 die digitale Transformation der bauaufsichtlichen Arbeit im Freistaat Thiringen zu bewaltigen.
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Nr. |Bezeichnung MaRnahmebeschreibung
55 |Umweltschutz Unterstltzung der Umweltschutzthemen durch digitale Fallakte
siehe MaRRnahme 63
Produkt: 561000 Beschlussvorschlag:
abhangig von Gebietsreform
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Veranderung pro Jahr 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Veranderung Summe 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Umsetzungsvermerk Die digitale Akte konnte wegen fehlender technischer Voraussetzungen noch nicht eingefiihrt werden - steht im Zusammenhang mit Ifd. Nr. 54.
9. Fortschreibung
Nr. |Bezeichnung MaRnahmebeschreibung
56 |Beteiligungsmanagement Optimierung des Beteiligungsmanagements
In Suhl gibt es derzeit ein Beteiligungsmanagement als Stabsstelle des OBs. Das Controlling befindet sich noch im Aufbau. Monatliche Berichte werden derzeit von einer Gesellschaft und einem
Zweckverband geliefert. Es existieren keine einheitlichen Standards fiir die weiteren Gesellschaften. Das Beteiligungsmanagement kann durch die Einflhrung einer Beteiligungsrichtlinie, sowie den
Aufbau eines standardisierten Berichtswesens optimiert werden. Ab dem Jahr 2018 sind Einsparungen wenigstens in Hohe der Personalkosten zu erwarten.
Produkt: 117200 Beschlussvorschlag:
Optimierung des Beteiligungsmanagements
aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Veranderung pro Jahr 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Veranderung Summe 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Umsetzungsvermerk An der Optimierung des Beteiligungsmanagements wird weiter stetig gearbeitet.
9. Fortschreibung Da sich aus aktueller Sicht jedoch nicht abzeichnet, inwieweit sich die Umsetzung dieser MaRnahme ergebnisverbessernd auf den Kernhaushalt auswirkt, kénnen die Konsolidierungsbetrage nicht
konkret auf Produktsachkonten-Ebene in die Haushaltsplanung aufgenommen werden.
9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025
umgesetzter Betrag 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Differenz 5 zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




0ST {uaS

Nr. |Bezeichnung MaRnahmebeschreibung
57 |Beteiligungen, Implementierung eines Shared Service Centers

Leistungsbeziehungen Die Beteiligungsgesellschaften und Eigenbetriebe der Stadt Suhl arbeiten bereits in verschiedenen Bereichen zusammen (z. B. Leistungsabrechnung, Buchhaltung), dennoch ist die grundsétzliche
Organisation der Aufgaben IT, Forderungsmanagement, Rechnungswesen und Personalmanagement im Konzern heterogen organisiert und geregelt (Eigenerstellung, Fremdleistung durch andere
Beteiligungen, Fremdleistungen durch Dritte). Eine Zentralisierung von Aufgaben innerhalb des Konzerns Stadt Suhl z. B. im Bereich Lizenzmanagement, IT-Support, Betrieb von Rechenzentren oder
Ausschreibungen erscheint moglich. Dieser Ansatz wird in anderen Kommunen intensiv und erfolgreich verfolgt. Durch Effizienzsteigerungen ist eine Personaleinsparung von bis zu 2,00 VbE
erzielbar.

Produkt: 117200 Beschlussvorschlag:
Implementierung eines Shared Service Centers

aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Veranderung pro Jahr 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Veranderung Summe 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Umsetzungsvermerk Aus heutiger Sicht ist nicht zu beziffern, wie und inwieweit sich die Umsetzung einer solchen Zentralisierung der Aufgaben der stadtischen Beteiligungen auf den Kernhaushalt auswirkt. Die

9. Fortschreibung vorgesehenen Konsolidierungsbetrage kdnnen aktuell nicht produktsachkontenkonkret in die Haushaltsplanung aufgenommen werden.
Die CCS GmbH und die SBB mbH arbeiten bereits bei bestimmten Aufgaben zentralisiert zusammen. An der Umsetzung der MaRnahme wird unabhangig davon weiter gearbeitet: die in Auftrag
gegebene Untersuchung zu moglichen Zentralisierungen der Aufgaben der stddtischen Beteiligungen (SBB, CCS und SNG) ist noch nicht abgeschlossen.

9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 219 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025

umgesetzter Betrag 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Differenz Y zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nr. |Bezeichnung MaRnahmebeschreibung
58 |Beteiligungen, Anteile Ausschiittungen GeWo Stadtische Wohnungsgesellschaft mbH

Produkt: 625000

Die GeWo Stadtische Wohnungsgesellschaft mbH wird nach Ablauf der laufenden Sanierungsvereinbarungen ab dem Jahr 2020 nach schon getroffener Abstimmung zwischen Stadt, Gesellschaft,
Gesellschaftsorganen und Hauptgldubigern jahrlich brutto 150 T€ an die Stadt ausschiitten. Unter Berlicksichtigung der Steuerbelastung (Kapitalertragssteuer und Solidaritatszuschlag, rd. 16%)
bedeutet dies einen jahrlichen Nettozugang im Haushalt von 126 T€.

Beschlussvorschlag:
Ausschiittungen GeWo Stadtische Wohnungsgesellschaft mbH

aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Veranderung pro Jahr 0 0 0 0 150.000 150.000 250.000 250.000 250.000 250.000
Verdnderung Summe 0 0 0 0 150.000 300.000 550.000 800.000 0 0

Umsetzungsvermerk
9. Fortschreibung

Die MaRRnahme wird wie geplant seit 2020 umgesetzt. Aufgund der Zahlung der Gewinnausschiittung aus dem steuerlichen Einlagekonto der GeWo Stadtische Wohnungsgesellschaft mbH, ist keine
Kapitalertragssteuer und kein Solidaritatszuschlag fiir voraussichtlich die nachsten 5 Jahre zu entrichten.
Ab dem Jahr 2022 hat die Gewo Stadtische Wohnungsgesellschaft mbH ihre Gewinnausschittungen an die Stadt Suhl um 100 T€ p. a. auf insgesamt 250 T€ p. a. erhéhen. Damit kann die wegfallende

Gewinnausschittung der SBB (Ifd. Nr. 2) anteilig kompensiert werden.

9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 219 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025

umgesetzter Betrag 0 0 0 0 150.000 150.000 250.000 250.000 250.000 250.000
Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Differenz 5 zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Nr. |Bezeichnung MaRnahmebeschreibung
59 |Beteiligungen, Anteile Reduzierung des Zuschussbedarfs der CCS
Das Congress Centrum Suhl (CCS) ist in folgende Sparten untergliedert: Stadthalle mit Veranstaltungs- und Tagungsrdaumen, Erlebnisbad , Ottilienbad", Atrium (Vermietung von Flachen fur z. B.
Gastronomie im Atrium des Congress Centrums), Parkgarage und Touristinfo Suhl und Touristisches Marketing. Das CCS verfligt Gber 45 Mitarbeiter und wird von der Stadt Suhl jahrlich in Hohe von
rund 2 Mio. EUR bezuschusst.
Erste Betrachtungen der Kosten- und Personalstruktur zeigen Moglichkeiten zur Reduzierung des Zuschussbedarfs der CCS durch organisatorische MalRnahmen wie z.B. Optimierung des
Verwaltungsbereichs, Personaleinsatz Touristinformation und Ticketverkauf sowie Vermarktungskonzept.
Nach Vertiefung und Umsetzung sind ab dem Jahr 2019 Einsparungen mindestens in Hohe von 100.000 EUR zu erwarten.
Produkt: 625000 Beschlussvorschlag:
Durchfiihrung einer Organisationsuntersuchung im Bereich des CCS
aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Verdnderung pro Jahr 0 30.000 60.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000
Verdnderung Summe 0 0 0 0 30.000 90.000 190.000 290.000 390.000 490.000 590.000 0 0
Umsetzungsvermerk Der Zuschuss fiir das CCS wurde seit 2017 stufenweise reduziert, um wie geplant ab 2019 das volle Einsparpotential zu erreichen.
9. Fortschreibung
9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025
umgesetzter Betrag 0 30.000 60.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000
Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Differenz Y zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Nr. |Bezeichnung MaRnahmebeschreibung
60 |Beteiligungen, Anteile Prifung der Moglichkeit von Gewinn-Ausschittungen durch SSB auf Grundlage der vorliegenden mittelfristigen Planung (Betriebsergebnis 2018: 3 T€; 2019: 27 T€; 2020: 145 T€)
Produkt: 625000 Beschlussvorschlag:
PrifmaRnahme
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Verdnderung pro Jahr 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Veranderung Summe 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Umsetzungsvermerk Die MaRnahme setzt ein wirtschaftlich relevantes positives Jahresergebnis der Suhler Stadtbetrieb GmbH voraus. Fiir die Jahre 2020 und 2021 schloss die SSB lediglich mit jeweils geringfligigen
9. Fortschreibung Uberschiissen ab. Unabhingig davon wird die MaRnahme regelmiRig wieder auf Umsetzbarkeit gepriift.
Nr. |Bezeichnung MaBnahmebeschreibung
61 |Beteiligungen, Anteile Prifung der Méglichkeit von Gewinn-Ausschittungen durch den Sparkassenzweckverband ,,Rhén-Rennsteig” (Beteiligung Stadt 1/3).
Produkt: 625000 Beschlussvorschlag:
PrifmaBnahme
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Veranderung pro Jahr 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Veranderung Summe 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Umsetzungsvermerk
9. Fortschreibung

Aufgrund erhéhter und erweiterter Anforderungen durch die EZB bzw. die Deutsche Bundesbank/BaFin und der Pflicht zur Einhaltung aufsichtlicher Kennzahlen ist eine Gewinnausschiittung
gegenwartig ausgeschlossen.
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Nr. |Bezeichnung MaRnahmebeschreibung
62 |Beteiligungen, Anteile Weiterverfolgung des Ansatzes zur Errichtung eines steuerlichen Querverbundes (CCS und SBB) mittels eines Hackschnitzel-Blockheizkraftwerks
Der Antrag auf verbindliche Auskunft zur Errichtung eines steuerlichen Querverbundes (CCS und SBB) mittels eines Hackschnitzel-Blockheizkraftwerks, wurde seitens des Finanzamtes Suhl mit
Verweis auf absehbares BMF-Schreiben formell abgelehnt. Das BMF-Schreiben liegt zum derzeitigen Zeitpunkt nicht vor.
Produkt: 625000 Beschlussvorschlag:
Arbeitsauftrag
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Veranderung pro Jahr 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Veranderung Summe 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Umsetzungsvermerk Das Projekt Hackschnitzel-Blockheizkraftwerk wird aktuell nicht weiter verfolgt.
9. Fortschreibung Die technische Anbindung stellt sich nicht ganz unproblematisch dar und weiterhin spielt u. a. die Neuausrichtung der klimatischen und energetischen Ziele der Bundesregierung - auch im
Zusammenhang mit der aktuellen politischen Situation (Ukraine-Krieg) - eine Rolle.
Nr. |Bezeichnung MaRnahmebeschreibung
63 |Personal Beschlussvorschlag:

anstelle der MaRn. Nr. 34, 35, 36, 38, 39, 40 It. MaBnahmekatalog R6dl & Partner in der Ursprungsfassung wird die Verwaltung
beauftragt 1 VbE einzuparen

aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Verdnderung pro Jahr 24.100 54.000 54.000 54.000 54.000 54.000 54.000 54.000 54.000 54.000
Verdnderung Summe 24.100 78.100 132.100 186.100 240.100 294.100 348.100 402.100 456.100 510.100

Umsetzungsvermerk
9. Fortschreibung

Die MaRnahme wird bereits umgesetzt.

9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025

umgesetzter Betrag 24.100 54.000 54.000 54.000 54.000 54.000 54.000 54.000 54.000 54.000
Differenz p. a. zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Differenz 5 zur 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Nr. Bezeichnung MaRnahmebeschreibung
64 [finanzielle Effekte einer Darstellung der finanziellen Auswirkungen der Aufgabe der Kreisfreiheit der Stadt Suhl/Einkreisung in einen Landkreis ab dem Haushaltsjahr 2025:
Einkreisung Zum 01.01.2025 werden die finanziellen Auswirkungen einer méglichen Ubertragung von kreislichen Aufgaben der Stadt Suhl einschlieRlich deren Finanzierung auf einen Landkreis, vorbehaltlich noch
zu fassender Gremienbeschliisse und Gesetzesverordnung, dargestellt.
ib fend Das ausgewiesene Konsolidierungspotential fiir 2025 basierte auf einer vorldufigen Annahme und Prognose des tatsachlichen Finanzbedarfs.
Ubergreifen
aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2026 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Veranderung pro Jahr 0
Veranderung Summe 0
Umsetzungsvermerk Mit der 8. Fortschreibung im Jahr 2022 wurde die MaBnahmen auf Null gesetzt, weil der Haushaltsausgleich aus eigener Kraft fiir das Jahr 2025 dargestellt werden konnte. Die 8. Fortschreibung des
9. Fortschreibung Haushaltssicherungskonzeptes bis 2025 wurde gemaR & 4 ThiirKDG mit Bescheid des TLVwWA vom 30.11.2022 genehmigt.
9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. 2022 2023 2024 2025
umgesetzter Betrag 0
Differenz p. a. zur 8. FS 0
Differenz 5 zur 8. FS 0
Nr. Bezeichnung MaRBnahmebeschreibung
65 [Zuweisung gemaR Gewdhrleistung einer Zuweisung des Freistaates Thiringen im Rahmen einer ,,Monitoring-Klausel” zur Sicherstellung der dauernden Leistungsfahigkeit der Stadt Suhl mit einer jahrlichen freien
"Monitoring-Klausel" Finanzspitze von mindestens 1,5 Mio. €:
Kann die Stadt Suhl nach einem Verzicht auf die Kreisfreiheit den Haushaltsausgleich und eine "Freie Finanzspitze" in Hohe von 1,5 Mio. € nicht aus eigener Kraft sicherstellen, wird der Freistaat
ibergreifend Thiringen dies Uber eine gesonderte Zuweisung an die Stadt Suhl im Rahmen einer "Monitoring-Klausel" (analog des Modells Eisenach) gewdhrleisten.
aus 8. Fortschreibung 2013 2014 2015 2026 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Veranderung pro Jahr 0
Verdnderung Summe 0
Umsetzungsvermerk siehe Umsetzungsvermerk MaBnahme Nr. 64
9. Fortschreibung
9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. 2022 2023 2024 2025
umgesetzter Betrag 0
Differenz p. a. zur 8. FS 0
Differenz 5 zur 8. FS 0
Nr. Bezeichnung MaRnahmebeschreibung
66 |Verschiebung Projekt neue MaBnahme ab der 9. Fortschreibung des HSK
Blichereigarten Verschiebung des geplanten Projektes Blichereigarten von 2025 auf (mind.) 2027
Produkt: 511100
9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025
lumgesetzter Betrag 0 10.000
Differenz p. a. zur 8. FS 0 10.000
Differenz Y zur 8. FS 0 10.000
Nr. Bezeichnung MaBnahmebeschreibung
67 |Kindigung Vertrag MKGD neue MaBnahme ab der 9. Fortschreibung des HSK

Kindigung des Vertrages mit der Mitteldeutschen Konzert- & Gastspieldirektion (MKGD) zum 31.12.2023

=>siehe Ifd. Nr. 8
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Nr.

Bezeichnung

MaRnahmebeschreibung

68 |Streichung Touristische neue MaRnahme ab der 9. Fortschreibung des HSK
Buslinie tber mittleren Streichung der geplanten touristische Buslinie tiber den mittleren Rennsteig, Wiederaufnahme in Planung 2027
Rennsteig
Produkt: 575030
9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025
umgesetzter Betrag 12.000 12.000
Differenz p. a. zur 8. FS 12.000 12.000
Differenz 5 zur 8. FS 12.000 24.000
Nr. Bezeichnung MaRnahmebeschreibung
69 [SchlieBung Kegelbahn Tivoli |neue MaRnahme ab der 9. Fortschreibung des HSK
SchlieBung der Kegelbahn Tivoli - damit ab 2025 Einsparung der Unterhaltungskosten
Produkt: 424100
9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025
umgesetzter Betrag 0 9.000
Differenz p. a. zur 8. FS 0 9.000
Differenz 5 zur 8. FS 0 9.000
Nr. Bezeichnung MaRnahmebeschreibung
70 |Anpassung Entgeltordnung  [neue MaRBnahme ab der 9. Fortschreibung des HSK
Waffenmuseum Anpassung der Entgeltordnung des Waffenmuseums - ab 2024 Eintrittspreiserh6hung It. akt. Kalkulationsentwurf
Produkt: 252110
9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025
umgesetzter Betrag 100.000 100.000
Differenz p. a. zur 8. FS 100.000 100.000
Differenz 5 zur 8. FS 100.000 200.000
Nr. Bezeichnung MaRnahmebeschreibung
71 |[Erhohung neue MaRnahme ab der 9. Fortschreibung des HSK
Grundsteuer B Erhohung des Hebesatzes Grundsteuer B um 15 v. H. - ab 2024 von aktuell 460 v. H. auf 475 v. H.
=>siehe Ifd. Nr. 3a
Nr. Bezeichnung MaRnahmebeschreibung
72 |Anhebung Hundesteuersatz |neue MaRnahme ab der 9. Fortschreibung des HSK
Anhebung des Hundesteuersatzes - ab 2024 Erhohung von 72 € auf 84 € p. a. (bedeutet Erhéhung 1 € monatlich)
Produkt: 611000
9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025
lumgesetzter Betrag 20.000 20.000
Differenz p. a. zur 8. FS 20.000 20.000
Differenz Y zur 8. FS 20.000 40.000
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Nr.

Bezeichnung

MaRnahmebeschreibung

73 [Reduzierung Zuschuss EB KDS [neue MaRnahme ab der 9. Fortschreibung des HSK
Reduzierung Zuschuss EB KDS - Kiirzung in den Budgets fir GemeindestraRen, StraBenbeleuchtung und 6ffentliche Grinflachen ab 2024
Produkte: 5410, 551000
9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025
umgesetzter Betrag 150.000 150.000
Differenz p. a. zur 8. FS 150.000 150.000
Differenz 5 zur 8. FS 150.000 300.000
Nr. Bezeichnung MaRnahmebeschreibung
74 [Neukalkulation Musikschule |neue MaRnahme ab der 9. Fortschreibung des HSK
letzte Kalkulation der Musikschule erfolgte zum 27.11.2015 - Neukalkulation => Annahme 10 %ige Steigerung ab 2025
=>siehe Ifd. Nr. 37
Nr. Bezeichnung MaRnahmebeschreibung
75 |Neukalkulation neue MaRnahme ab der 9. Fortschreibung des HSK
Volkshochschule letzte Kalkulation der Volkshochschule (VHS) erfolgte zum 28.11.2016 - Neukalkulation => Annahme 10 %ige Steigerung ab 2025
=>siehe Ifd. Nr. 36
Nr. Bezeichnung MaRBnahmebeschreibung
76 |Neukalkulation Stadtbiicherei[neue MaRBnahme ab der 9. Fortschreibung des HSK
letzte Kalkulation der Stadtblcherei erfolgte zum 05.06.2019 - Neukalkulation => Annahme 10 %ige Steigerung ab 2025
=>siehe Ifd. Nr. 31
Nr. Bezeichnung MaRBnahmebeschreibung
77 |Hortgebihren- neue MaRnahme ab der 9. Fortschreibung des HSK
Neukalkulation Hortgeblhren-Neukalkulation ab Schuljahr 2024/25 - Annahme 10 %ige Steigerung
=>siehe Ifd. Nr. 8
Nr. Bezeichnung MaRnahmebeschreibung
78 |Personalkosten-Einsparung [neue MaRBnahme ab der 9. Fortschreibung des HSK
Personalkosten-Einsparung ab 2025
Ubergreifend
9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025
umgesetzter Betrag 0 750.000
Differenz p. a. zur 8. FS 0 750.000
Differenz 5 zur 8. FS 0 750.000
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Nr. Bezeichnung

MaRnahmebeschreibung

79 |Mitarbeiter-Parkpldtze
Stadtverwaltung Suhl

Produkt: 114110

neue MaRnahme ab der 9. Fortschreibung des HSK
Erhéhung der Entgelte fir Mitarbeiter-Parkpldtze der Stadtverwaltung Suhl - ab 2025 Erhéhung auf 240 € p. a. (von aktuell 144 € p. a.)

9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025
umgesetzter Betrag 0 7.000
Differenz p. a. zur 8. FS 0 7.000
Differenz 5 zur 8. FS 0 7.000
Nr. Bezeichnung MaBnahmebeschreibung
80 |Anwohner-Parkausweise neue MaBnahme ab der 9. Fortschreibung des HSK
Erhohung der Gebihren fir Anwohner-Parkausweise - ab 2025 Erhohung auf 75 € p. a. (von aktuell 30 € p. a.)
Produkt: 122320
9. Fortschreibung RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025
umgesetzter Betrag 0 27.000
Differenz p. a. zur 8. FS 0 27.000
Differenz 5 zur 8. FS 0 27.000
MaBn. Gesamt RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025
9. FS umgesetzter Betrag p. a. 2.002.300 193.580 1.355.615 5.919.338 6.310.978 4.912.257 4.857.414 9.895.093| 10.653.975 6.932.137 7.100.417 8.185.337
9. FS umgesetzter Betrag 3 2.002.300 2.195.880 3.551.495 9.470.833 15.781.811 20.694.067 25.551.481 35.446.574| 46.100.549 53.032.686 60.133.103 68.318.440
8. FS Konsolid.potential 3 2.002.300 2.195.880 3.551.495 9.470.833 15.781.811 20.694.067 25.551.481 35.450.892| 43.104.078| 50.742.985 58.410.282 66.110.349
Differenz 3 0 0 0 0 0 0 0 -4.318 2.996.471 2.289.701 1.722.821 2.208.091
nachrichtlich:
darin
- nur den Erfolgsplan betreffend:
MaRn. Gesamt RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025
9. FS umgesetzter Betrag p. a. 0 0 108.000 73.000 148.000 52.000 0 0 0 0 0 0
9. FS umgesetzter Betrag 3 0 0 108.000 181.000 329.000 381.000 381.000 381.000 381.000 381.000 381.000 381.000
- Investitionsanteile:
MaBn. Gesamt RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025
9. FS umgesetzter Betrag p. a. 0 0 -2.500 0 0 0 -72.430 0 0 0 0 0
9. FS umgesetzter Betrag 3 0 0 -2.500 -2.500 -2.500 -2.500 -74.930 -74.930 -74.930 -74.930 -74.930 -74.930
fiir Ausgleich Finanzplan
MaBn. Gesamt RE 2013 RE 2014 RE 2015 RE 2016 RE 2017 RE 2018 RE 2019 RE 2020 RE 2021 vorl. RE 2022 2023 2024 2025
9. FS umgesetzter Betrag p. a. 2.002.300 193.580 1.250.115 5.846.338 6.162.978 4.860.257 4.929.844 9.895.093| 10.653.975 6.932.137 7.100.417 8.185.337
9. FS umgesetzter Betrag ¥ 2.002.300 2.195.880 3.445.995 9.292.333 15.455.311 20.315.567 25.245.411 35.140.504 45.794.479 52.726.616 59.827.033 68.012.370
8. FS umgesetzter Betrag 3 2.002.300 2.195.880 3.445.995 9.292.333 15.455.311 20.315.567 25.245.411 35.144.822 42.798.008 50.436.915 58.104.212 65.804.279
Differenz ¥ 0 0 0 0 0 0 0 -4.318 2.996.471 2.289.701 1.722.821 2.208.091
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9. Fortschreibung 2023 - HSK - MaRnahme Nr. 19

PERSONALOPTIMIERUNGSKONZEPT

TP |Amt / Einrichtung Produkt Produkt- |Stellenbezeichnung zureduz. | EG Bezeichnung der Personalkosten in TE€ Erfullungsstand
nummer Stellen- |Bes.- MaRnahme Gesamt
anteil | Gr. 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | bis 2025
1 |Biro des OB Verwaltungsfiihrung 111140(MA Verwaltungsstellen 875 8 Standardreduzierg. 0,0 Aufgrund der Eingemeindung zwei neuer Ortsteile nicht
realisierbar
1 |Ordnungsdezernat Verwaltungsfiihrung 111100{Dezernentin 0,50 Al15 ATZ - Freiphase 22,5 | 54,1 | 54,1 | 54,1 [ 54,1 | 54,1 | 54,1 | 54,1 54,1 455,3 |k.w.zum 31.07.2017 realisiert
1 [Sozialdezernat Verwaltungsfiihrung 111100(Sekretarin 0,50 5 ATZ - Freiphase 15,0 29,51 29,5 | 29,5 | 29,5 | 29,5 | 29,5 | 29,5 | 29,5 29,5 280,5 |k.w.zum 30.06.2016 realisiert
2 |ehem. Sport.-u. Heimat- u. Kulturpflege / 281000|Amtsleiter 0,50 13 ATZ-Freiphase 52,4 | 61,5 | 61,5 | 61,5 | 61,5 | 61,5 | 61,5 | 61,5 61,5 544,4 |k.w.zum 28.02.2017 realisiert
Kulturamt allg. Sportférderung
2 |Biro des OB Heimat- u. Kulturpflege 281000|SB Werbung 0,85 8 Vergabe d. Leistung 245 | 379|379 | 379 | 379 | 379 | 379 | 379 | 37,9 37,9 365,6 [k.w.zum 30.09.2016 realisiert
3 |Bau- u. Stadtentw.- Zentrales Gebiude- 114100|SB Baudurchfiihrung 160 9 Standardreduzierg. 0,0 [Reduzierungsmoglichkeiten kontinuierlich prifen
amt/ management
StralRenverwaltung
einbeziehen
3 |Bau- u. Stadtentw.- Zentrales Gebaude- 114100(Amtsleiter BSEA 168 13 | Bildung eines zentr. 0,0 Mit der Eingemeindung der Orte Schmiedefeld und Gehlberg
amt management Gebiudemanag. erhéhen sich, insbesondere quantitativ, die zu erfiillenden
Aufgaben in allen Bereichen des neu strukturierten Hochbau- und
Liegenschaftsamtes, sowohl in der Baudurchfiihrung als auch im
Rahmen der Liegenschafts- und Gebdudeverwaltung. D.h. die
Zentralisierung bringt nunmehr keine Stelleneinsparung und der
kw-Vermerk wurde mit der Stellenplanung 2020 gestrichen.
3 [Personal- u. Org.- Zentrales Gebdude- 114100(SB Werterhaltung GV 100 9 Bildung eines zentr. 0,0 wird durch die MaBnahme Nr. 24 von R&P ersetzt
amt management Gebdudemanag.
3 [Personal- u. Org.-amt |Zentrales Gebdude- 113000|MA Biirgerberatung 100 5 Vergabe an 0,0  [Stellen bleiben erhalten; Reduzierung der DL-Vertrage u. damit der
management . Wachdienst finanz. Aufwendungen,
& 113000|MA Biirgerberatung 6;56 5 0,0 kw-Vermerke mit Stellenplan 2016 gestrichen
3 |Personal- u. Org.- Personalangelegenheiten 112100|SGL Pers.- 160 |[All Strukturanderung 0,0 wird durch die MaBnahme Nr. 53 von R&P ersetzt
amt angelegenheiten
3 |Personal- u. Org.- Personalangelegenheiten 112100|SB Aus- u. 0,50 9 ATZ Freiphase 229 | 433 | 43,3 | 433 | 433 | 43,3 | 43,3 | 43,3 | 433 43,3 412,6 [k.w.zum 30.06.2016 realisiert
amt Weiterbildung
sonstige zentrale Dienste 114500|SB Verwaltungsarchiv 0,50 9 10,2 | 349 | 349 | 349 | 349 | 349 | 349 | 349 | 349 34,9 324,3 |k.w.zum 30.09.2016 realisiert
sonstige zentrale Dienste 114500(SB Informationsverarbeitg. 0,50 9 286 | 41,7 | 41,7 | 41,7 | 41,7 | 41,7 | 41,7 | 41,7 | 41,7 41,7 403,9 |k.w.zum 30.04.2016 realisiert
Schultrageraufgaben 201100|Schulhausmeister 1,00 5 24,3 65,5 | 65,5 | 655 | 655 | 655 | 655 | 65,5 | 65,5 65,5 613,8 |k.w.zum 31.08.2016 realisiert
3 |Bau- u. Stadtentw.- Zentr. Geb. 114100|SB Baudurchfiihrung 0,50 9 25,1 | 41,3 | 41,3 | 413 | 413 | 41,3 | 41,3 | 413 | 413 41,3 396,8 |k.w.zum 31.05.2016 realisiert
amt management
4 |Kdmmerei Finanzen 116000|SB Haushalt GBH 1,00 8 50,5 50,5 50,5 | 50,5 50,5 50,5 50,5 50,5 50,5 454,5 [k.w.zum 31.12.2016 realisiert
4 [Kdmmerei Finanzen 116000|SB Haushalt GBH 108 8 Doppikeinfiihrung 0,0 |wird durch die MaRnahme Nr. 41 von R&P ersetzt
abgeschlossen
4 |Kdmmerei Finanzen 116000|Sekretdrin 0,50 5 ATZ - Freiphase 15,3 | 34,1 | 34,1 | 341 | 341 | 34,1 | 341 | 341 | 341 34,1 322,2 |k.w.zum 31.07.2016 realisiert
Finanzen 116000|MA / SB GBH 1,00 6/8 66,0 66,0 66,0 | 66,0 66,0 | 66,0 | 66,0 | 66,0 66,0 594,0 |k.w.zum 31.12.2016 realisiert
Finanzen 116000|MA Pers.-stammdaten 0,50 6 144 | 319 | 319 | 319 ] 319 | 319 ( 319 ] 319 | 319 31,9 301,5 |k.w.zum 31.07.2016 realisiert
Finanzen 116000|SB Ausgabebuchhaltung 0,50 6 6,5 30,6 30,6 30,6 30,6 30,6 30,6 30,6 30,6 30,6 281,9 |k.w.zum 31.10.2016 realisiert
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TP [Amt / Einrichtung Produkt Produkt- |Stellenbezeichnung zureduz. | EG Bezeichnung der Personalkosten in T€ Erfiillungsstand
nummer Stellen- |Bes.-| MaRnahme Gesamt
anteil | Gr. 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | bis 2025
7 |Ordnungs- u. Fahrerlaubnisse, Zulassg. u. 123300 MA Zulassung 100 5 Riickgang d. Bevolk.- 0,0 Aufgrund der gegenwiértigen Offnungszeiten der Verwaltung und
Blrgeramt Abmeldg. v. Fahrzeugen zahl Demographie der darauf aufbauenden Stellenbemessung war es notwendig,
den k.w.-V, k mit der Stellenpl 2020 zu streichen.
7 |Ordnungs- u. Fahrerlaubnisse, Zulassg. u. 123300(SB Fahrerlaubnisbehorde 1060 8 | Ruckgang d. Bevolk.- 0,0 en kw.-vermerk mit der Steflenplanung zu streichen
Blirgeramt Abmeldg. v. Fahrzeugen zahl Demographie
7 |Ordnungs- u. Pers.-stands-/Einw.-wesen 122300(SGL Einwohnerwesen 0,50 9 ATZ - Freiphase 32,5 | 42,5 | 42,5 | 42,5 | 42,5 | 42,5 | 42,5 | 42,5 42,5 372,5 [kw.zum 31.03.2017 realisiert
Burgeramt
7 |Umwelt- u. Bauauf-  |Bauaufsicht 521000(SB Baugenehm.- 100 9 | Rickgang d. Bevolk.- 0,0  [Durch zusétzl. Aufgaben insbesondere fir die Baukontrolle und den
sichtsamt verfahren zahl Demographie Flachen- und Bevolkerungszuwachs durch die Eingemeindung ist die
Realisierung nicht moglich (kw-Vermerk mit Stellenplan 2019 gestrichen).
8 |Umwelt- u. Bauauf- Naturschutz u. 554000(SB Naturschutz/ Artenschutz 1,00 8 | Umwandlung d. bish. 49,8 | 49,8 | 498 | 49,8 | 49,8 | 49,8 | 49,8 | 49,8 | 49,8 448,2  |kw.zum 31.12.2016 realisiert
sichtsamt Landschaftspflege k.w.-Vermerkes zur
Deponiebetreuung
8 |Umwelt- u. Bauauf- Umweltschutz- manahmen 545120|StralRenreiniger 2,668 3 Standardreduzierg. 0,0 Mit dem Stellenplan 2020 muss der kw-Vermerk aufgehoben werden, da
sichtsamt die Stellen vom 2. Arbeitsmarkt weggefallen sind.
8 [Umwelt- u. Bauauf- Umweltschutz- maBnahmen | 561000|SB Bodenschutz 0,50 9 ATZ - Freiphase 18,4 | 409 | 40,9 | 409 | 40,9 | 40,9 | 40,9 | 40,9 | 40,9 | 40,9 386,5 |k.w.zum 31.07.2016 realisiert
sichtsamt
2 [Jugend- u. SV-Amt Allg. Sportférderung, - 421000|SGL Sport 1,00 10 Auflosung d. SG, 0,0 Die Bedeutung von Tourismus u. Sport nimmt in unserer Region stetig zu.
verwaltung Umsetzung d. techn Mit der Eingemeindung von Schmiedefeld u. Gehlberg sind tourist. u.
MA i E'B ' Sport-Anlagen auf die Stadt Suhl libergegangen. Zur umfassenden
n Aufgabenerfillung wird das Amt f. Kultur, Tourismus u. Sport gebildet. Der
kw-Vermerk wurde mit der Stellenplanung 2020 gestrichen.
9 [Sozialamt / Grundsicherung fir 312100|Fachassistent/in - Leistung 1,00 9 | Ruckgangd. Bevolk.- 14,4 | 48,5 | 485 | 48,5 | 48,55 | 48,5 | 485 48,5 353,9 [kw.zum 30.09.2018 realisiert
Jobcenter Arbeitssuchende zahl Demographie
1008 9 0,0 Stelle wurde innerhalb der Verwaltung umgesetzt zum zukiinftigen
Amtsleiter des Amtes f. Kultur, Tourismus und Sport - Wegfall k.w.-
Vermerk mit Stellenplan 2020
11 |Jugend- u. SV-Amt Jugendschutz/friihe Hilfen Netzwerkkoordinator/in 860 S11 Abschluss des 0,0 k.w. entfallt, da Aufgabe zur Pflichtaufgabe wurde
Projektes 2017
10 |Jugend- u. SV-Amt Schultrageraufgaben 201100(Schulsachbearbeiterin 8,36 5 0,0 k.w. mit Stellenplan 2022 gestrichen, da keine Schule geschlossen wurde
201100|Schulhausmeister 160 5 0,0 Stelle kann aufgrund Arbeitsumfang und notwendiger Urlaubs- und
Krankheitsvertretung nicht eingespart werden - Wegfall k.w.-Vermerk mit
Stellenplan 2020.
12 |Stadtbiicherei Stadtbucherei 272000|ehem. Leiterin 0,50 10 ATZ - Freiphase 17,3 46,7 | 46,7 | 46,7 | 46,7 | 46,7 | 46,7 | 46,7 | 46,7 46,7 437,6 [k.w.zum 31.08.2016 realisiert
8 [Tierpark Tierpark 253000(Spezialzootierpfleger 1,00 6 Standardreduzierg. 46,7 | 46,7 | 46,7 | 46,7 | 46,7 | 46,7 | 46,7 | 46,7 | 46,7 46,7 467,0 |[Einsparg. Spezialzootierpfleger realisiert
Zootierpfleger 100 5 0,0 wird durch MaRnahmen Nr. 31 - 33 von R&P ersetzt
Kassierer 75 5 0,0
2 |Schiesportzentrum  |BgA SchieBsportzentrum 424300]alle Stellen 1166 Veranderung d. 0,0 wird in HSK-MaRnahme Nr. 6 abgerechnet
Betreiberform
ehem. Leiter 0,50 13 ATZ - Freiphase 52,4 | 615 | 61,5 | 61,5 [ 61,5 | 61,5 | 61,5 | 61,5 61,5 544,4 |k.w.zum 28.02.2017 realisiert
Gesamt 44,25
(urspriinglich)
Gesamt umgesetzter Betrag | 269,2 | 851,1 | 925,3 | 959,4 | 959,4 | 959,4 | 959,4 | 959,4 | 959,4 | 959,4 | 8.761,4
9. FS 2021
Soll It. 8. FS 2021 269,2 | 851,1 | 925,3 | 959,4 | 959,4 | 959,4 | 959,4 | 959,4 | 959,4 | 959,4 | 8.761,4
Abweichung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0




